REPERTORIO N. 104827 RACCOLTA N. 44203

Alberto Vladimiro Capasso
NOTAIO

VERBALE DI ASSEMBLEA
REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemila ventitré il giorno quattro del mese di dicembre in Ro-
ma, Via Marsala 29H, alle ore 9.00 (nove)
(4 dicembre 2023)
A richiesta della Spett.le "LVENTURE GROUP - S.p.A.", con sede
in ROMA (RM) in Via Marsala 29H,
"LVENTURE GROUP - SOCIETA' PER AZIONI"
con sede legale in ROMA in VIA MARSALA n. 29H, capitale sociale
deliberato per Euro 15.667.401,00 (quindicimilioniseicentosessanta-
settemilaquattrocentouno virgola zero zero), sottoscritto per Euro
15.367.401,00 (quindicimilionitrecentosessantasettemilaquattrocen-
touno virgola zero zero) e versato per Euro 15.367.401,00 (quindici-
milionitrecentosessantasettemilaquattrocentouno virgola zero zero),
Codice Fiscale e iscrizione nel Registro delle Imprese di ROMA n.
81020000022, Partita IVA n. 01932500026, R.E.A n. RM - 1356785,
indirizzo P.E.C.: Iventuregroup.pec@legalmail.it
(“LVenture” o la “Societa”),
lo sottoscritto Avv. Alberto Vladimiro Capasso, Notaio in Roma,
con studio in Via Crescenzio n. 2, iscritto nel Collegio Notarile dei Di-
stretti Riuniti di Roma Velletri e Civitavecchia, procedo alla redazione
del verbale dell'lAssemblea degli azionisti della predetta societa con-
vocata in sede straordinaria per il giorno 2 dicembre 2023, alle ore
9:00, in prima convocazione e in data odierna - 4 dicembre 2023, alle
ore 9:00 - in seconda convocazione. Essendo andata deserta la pri-
ma convocazione, '’Assemblea si riunisce in data odierna, in questo
luogo e ora, per discutere e deliberare sull'infra specificato ordine del
giorno.
A tal fine si costituisce dinnanzi a me Notaio:
- il Dottor PIGHINI Stefano, nato a Roma (RM) il 19 maggio 1952,
domiciliato per la carica presso la sede sociale, Presidente del Consi-
glio di Amministrazione della Societa, comparente della cui identita
personale io Notaio sono certo, che dichiara quanto segue:
"Rivolgo, innanzitutto, un cordiale benvenuto a tutti gli intervenuti e,
ai sensi di legge, dell’art. 10 dello Statuto e dell’art. 4 del “Regola-
mento assembleare di LVenture Group S.p.A.”, approvato il 30 aprile
2014 dall’Assemblea ordinaria, assumo, nella mia qualita di Presi-
dente del Consiglio di Amministrazione, la presidenza dellAssem-
blea degli Azionisti di LVenture.
Ai sensi dell’art. 10 dello Statuto e dell’art. 4 del “Regolamento as-
sembleare di LVenture Group S.p.A.”, chiamo a fungere da Segreta-
rio dell’odierna Assemblea il Notaio Alberto Vladimiro Capasso, che
accetta.
Comunico e segnalo, innanzitutto, che 'Assemblea & chiamata a di-
scutere e deliberare il seguente
ORDINE DEL GIORNO

1) Decisioni in ordine alla fusione per incorporazione della so-

cieta “Digital Magics S.p.A.” nella societa “LVenture Group S.p.A.”

(rispettivamente, la “Fusione” e le “Societa Partecipanti alla Fu-
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sione”) ai sensi dell’articolo 2502, cod. civ. nonché ai sensi e per

2)

gli effetti dell’articolo 49 comma 1, lett. g) del Regolamento Emit-
tenti Consob n. 11971/1999 al fine dell’esenzione dall’'obbligo di
offerta pubblica di acquisto totalitaria, e piu precisamente:

a.

modifica del progetto di fusione approvato dalle Societa
Partecipanti alla Fusione in data 28 giugno 2023 (il “Proget-
to di Fusione’);

approvazione del Progetto di Fusione, come testé modifi-
cato, e documentazione annessa, ivi inclusa la modifica de-
gli artt. 1, 5, 13, 13-bis e 16 dello statuto sociale di LVenture
Group S.p.A. e conseguente approvazione del nuovo statuto
sociale, con decorrenza dalla data di efficacia della Fusione;

approvazione di un aumento di capitale in via scindibile a
servizio del rapporto di cambio della Fusione mediante I'e-
missione di massime n. 111.005.452 azioni di nuova emissio-
ne, prive di indicazione del valore nominale;

approvazione di un aumento di capitale in via scindibile
per un importo massimo pari a Euro 892.176,90, inclusivo di
sovrapprezzo, mediante [I'emissione di massime n.
1.839.540 azioni di nuova emissione, prive di indicazione del
valore nominale, da emettersi a servizio dell’esercizio della
facolta di sottoscrizione spettante ai titolari dei warrant deno-
minati “Warrant Digital Magics SFP 2020-2025” emessi da
Digital Magics S.p.A. ai sensi del relativo regolamento in cui
subentrera LVenture Group S.p.A. per effetto della Fusione
e modifica dei termini e condizioni dello stesso;

approvazione di un aumento di capitale in via scindibile
per un importo massimo pari a Euro 2.814.197, inclusivo di
sovrapprezzo, mediante [I'emissione di massime n.
5.182.682 azioni di nuova emissione, prive di indicazione del
valore nominale, da emettersi ai sensi del piano di stock op-
tion denominato “Piano di Incentivazione 2021 — 2027” adot-
tato da Digital Magics S.p.A. in cui subentrera LVenture
Group S.p.A. per effetto della Fusione e modifica dei termini
e condizioni dello stesso.

Modifica dell’attuale statuto sociale al fine di inserire una clau-
sola transitoria all’art. 13-bis con riferimento al procedimento di no-
mina del consiglio di amministrazione secondo il voto di lista. Deli-
berazioni inerenti e conseguenti.

Comunico e segnalo:

che l'avviso di convocazione della presente Assemblea, in pri-
ma convocazione, per il 2 dicembre 2023 e, in seconda convo-
cazione, per il 4 dicembre 2023, ai sensi della vigente normati-
va, anche regolamentare, € stato pubblicato sul sito internet del-
la Societa, disponibile allindirizzo: www.lventuregroup.com, e
relative sottosezioni, (il “Sito internet”) il 31 ottobre 2023, sul
meccanismo di stoccaggio autorizzato “1info”, nonché per e-
stratto, sul quotidiano “ll Giornale” del 1° novembre 2023. La
convocazione € stata, inoltre, resa nota al mercato tramite diffu-
sione in pari data di apposito comunicato stampa;




- che non si & resa necessaria I'integrazione dell’elenco delle ma-

terie da trattare in quanto non é pervenuta alla societa alcuna ri-

chiesta di integrazione dell'ordine del giorno, ai sensi dell'art.

126-bis del d.Igs. n. 58/1998 ("TUF");

- che, in prima convocazione, 'Assemblea &€ andata deserta, co-
me risulta dal relativo verbale conservato agli atti della Societa;

- che, per quanto concerne la verifica dei quorum:

i) il capitale sociale deliberato di LVG é& di Euro
15.667.401,00 (quindicimilioniseicentosessantasettemi-
laquattrocentouno virgola zero zero), sottoscritto e ver-
sato per Euro 15.367.401,00 (quindicimilionitrecento-
sessantasettemilaquattrocentouno virgola zero zero),
suddiviso in numero 55.983.436 (cinquantacinquemilio-
ninovecentottantatremilaquattrocentotrentasei) azioni
ordinarie, senza indicazione del valore nominale, tutte rap-
presentative della medesima frazione del capitale sociale,
come da art. 5 dello Statuto;

ii) a seguito della maggiorazione dei diritti di voto relativi a n.
4.511.913 azioni di proprieta di alcuni soci, i diritti di voto
complessivi ammontano a 60.495.349, posto che ciascuna
azione che ha maturato il voto maggiorato da diritto a voto
doppio (e, pertanto, a due voti per ogni azione);

iid) ad eccezione delle predette n. 4.511.913 azioni che
hanno maturato il voto maggiorato, ogni azione ordinaria
da diritto a un voto nelle Assemblee ordinarie e straordina-
rie della Societa;

iv) alla data odierna, la Societa non detiene azioni proprie.

VERIFICA DELLE DELEGHE
Comunico e segnalo che ¢ stata effettuata la verifica delle deleghe
ai sensi di legge e di Statuto e con le modalita previste dall’art. 3 del
“‘Regolamento assembleare di LVenture Group S.p.A.”.
Richiedo formalmente che i partecipanti all'odierna Assemblea dichia-
rino 'eventuale loro carenza di legittimazione al voto ai sensi delle vi-
genti disposizioni di legge e di Statuto.
Informo che Computershare S.p.A., rappresentante designato dalla
Societa (ai sensi dell’art. 135-undecies del TUF) al quale gli aventi di-
ritto hanno avuto la facolta di conferire delega con istruzioni di voto
su tutte o alcune delle proposte all’ordine del giorno, ha comunicato
di aver ricevuto n. 3 (tre) deleghe, per complessive n. 13.929.839 (tre-
dicimilioninovecentoventinovemilaottocentotrentanove) azioni, pari al
24,88% (ventiquattro virgola ottantotto per cento) del capitale sociale
della Societa.
Ricorda che l'efficacia della delibera in merito alla Fusione sara su-
bordinata al positivo espletamento della Procedura di Whitewash (ai
sensi dell’art. 49, comma primo, lett. g), del Regolamento Emittenti
CONSOB e indicata all'art. 8.3 della Relazione lllustrativa) e che per-
tanto, non potra essere eseguita qualora tale condizione non sia sod-
disfatta.
Poiché tale condizione richiede che la delibera sia assunta “senza il
voto contrario della maggioranza dei soci presenti in assemblea, di-




versi dal socio che acquista la partecipazione superiore alla soglia ri-

levante e dal socio o dai soci che detengono, anche di concerto tra lo-
ro, la partecipazione di maggioranza anche relativa purché superiore
al 10 per cento”, chiede formalmente che i partecipanti allodierna As-
semblea, diversi da quelli che hanno sottoscritto I'’Accordo Quadro
e/o il Patto Parasociale (come infra definiti) dichiarino I'eventuale
sussistenza di vincoli di correlazione e/o di partecipazioni qualificate
ai fini dellapplicazione della suddetta disposizione regolamentare.
Prendo atto che nessuno dei soci, diversi da quelli sopra individuati,
rende dichiarazioni in merito ad eventuali posizioni rilevanti ai sensi
della suddetta disposizione regolamentare.

T] Dichiaro che, essendo intervenuti n. 14 Azionisti rappresen-
tanti, in proprio o per delega, n. 31.947.953 azioni di LVenture
con diritto di voto, pari al 62,069181% (sessantadue virgola
zero sessantanovemilacentottantuno per cento)del capitale
sociale 'Assemblea in seconda convocazione €& regolarmente
costituita e pud validamente deliberare sul suddetto ordine
del giorno.

Ore 9.10 (nove e minuti dieci).

Comunico, informo e do atto che:

- sono stati espletati gli adempimenti pubblicitari contemplati dalla di-
sciplina applicabile connessi alla documentazione relativa agli ar-
gomenti all’'ordine del giorno;

- in particolare:

i) il 31 ottobre 2023, contestualmente alla pubblicazione dell’avvi-
so di convocazione, sono stati messi a disposizione del pubbli-
Cco:

a) la Relazione lllustrativa del Consiglio di Amministra-
zione sul progetto comune di fusione relativo alla fusio-
ne per incorporazione di Digital Magics S.p.A. in LVentu-
re Group S.p.A. ai sensi dellart. 2501-quinquies c.c. e
dell’art. 70, comma 2, del Regolamento adottato con Delibe-
ra Consob n. 11971/1999 come successivamente modificato
e integrato, nonché ai sensi dellart. 125-ter del D.Lgs. n.
58/1998;

b) la Relazione illustrativa del Consiglio di Amministra-
zione sulla proposta di modifica dello statuto sociale ai
sensi dell’art. 125-ter del D.Lgs. n. 58/1998;

c) la Relazione della societa di revisione relativa al pro-
getto di fusione per incorporazione di Digital Magics
S.p.A. in LVenture Group S.p.A., predisposta ai sensi ai
sensi dell’art. 2501-sexies c.c.;

d) il Progetto di Fusione per incorporazione di Digital Ma-
gics S.p.A. in LVenture Group S.p.A. redatto ai sensi
dell’art. 2501-ter del Codice Civile e iscritto presso la Came-
ra di Commercio di Roma dapprima il 7 settembre 2023 e
successivamente, come rettificato, con la correzione di un
errore materiale, in data 27 ottobre 2023; i moduli di delega




per l'intervento in Assemblea;

ii) E stata depositata presso la sede sociale e resa disponibile nel
rispetto dei termini di cui all’art. 2501-septies del Codice Civile
la situazione patrimoniale di rifermento ai sensi e per gli effetti
dell'art. 2501-quater del Codice Civile, rappresentata dal bilan-
cio chiuso al 31 dicembre 2022, alla quale si aggiunge anche la
situazione patrimoniale di riferimento di DM (rappresentata dal
bilancio chiuso al 31 dicembre 2022) nonché i bilanci al 31 di-
cembre 2021 e 2020 di tutte le Societa Partecipanti alla Fusio-
ne;

iid) la Societa non é sottoposta a procedura concorsuale, non
e in liquidazione e non si trova nelle condizioni di cui agli artt.
2446 e 2447 del Codice Civile;

iv) non ricorre alcuna delle condizioni per I'applicazione alla Fusio-
ne dell'articolo 2501-bis del Codice Civile;

v) dalla data di deposito del Progetto di Fusione presso la sede
della Societa non si sono verificate variazioni salienti e rilevanti
ai fini della Fusione in oggetto, fermo restando quanto illustrato
nella Relazione lllustrativa (cfr. infra) predisposta dal Consiglio
di Amministrazione ai sensi dell’art. 2501-quinquies del Codice
Civile, che ha evidenziato la necessita di apportare alcune modi-
fiche al Progetto di Fusione ai sensi dellart. 2502, secondo
comma, del Codice Civile, sottoponendole all’'approvazione
dell’odierna Assemblea.

Rammento che la Societa ha provveduto a dare pubblicita al merca-

to dei suddetti depositi tramite appositi comunicati stampa ai sensi di

legge.

Segnalo che I'Emittente & qualificabile quale “PMI”, ai sensi dell’art.

1, comma 1, lett. w-quater.1), del TUF.

Comunico, informo e do atto che:

- secondo le risultanze del libro dei soci, integrate dalle comunica-
zioni ricevute ai sensi dell’art. 120 del TUF e dalle altre informa-
zioni a disposizione della Societa, possiedono azioni con diritto
di voto in misura superiore al 5% del capitale sociale di LVG:

AZIONISTA N. AZIONI DEI DIRITTI DI

% SUL CAPITALI

vVOTO

1 |LV.EN. Holding S.r.l. 15.025.518 [26,83%

2 |LUISS - Libera Universita Interna9.611.787 15,88%
zionale degli Studi Sociali Guig
Carli

3 |Levante Investments S.r.l. 4.761.364 7,.87%

- I'elenco nominativo dei partecipanti, con evidenza degli Azioni-
sti intervenuti in proprio o per delega, dei soggetti delegati, del
numero di azioni possedute o rappresentate, di eventuali votanti
in qualita di creditori pignoratizi, riportatori e usufruttuari, com-




pleto di tutti i dati richiesti dalle applicabili disposizioni di legge e

regolamentari, sara disponibile all'ingresso della sala non appe-
na stampato e verra allegato sotto la lettera “A” del verbale,
unitamente all’elenco delle persone ammesse ad audiendum;

- i testi vigenti del “Regolamento assembleare di LVenture Group
S.p.A.” e dello Statuto della Societa sono disponibili allingresso
della sala.

Do atto che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 122 del TUF, alla

Societa consta che:

- il 28 giugno 2023, & stato sottoscritto:

(1) tra LVenture, Digital Magics S.p.A. (“DM” e, unitamente al-
la Societa, le “Societa Partecipanti alla Fusione”), Star-
TIP S.r.l., Alberto Fioravanti, Marco Gabriele Gay, Web-
Working S.r.l., Gabriele Ronchini, LV.EN. Holding S.r.l,
Luiss Libera Universita Internazionale degli Studi Sociali
Guido Carli e Luigi Capello (tutti congiuntamente, i “Paci-
scenti”), un accordo quadro ('“Accordo Quadro”), effica-
ce dalla data di sottoscrizione, che ha definito i tempi, i ter-
mini e le modalita di esecuzione di una complessiva opera-
zione societaria di integrazione (I'“Operazione”), da realiz-
zarsi in particolare attraverso il perfezionamento della fu-
sione per incorporazione di DM in LVenture (la “Fusione”);

(11) tra gli stessi i Paciscenti, un patto parasociale, effica-
ce dalla data di efficacia della Fusione, volto a disciplinare
taluni diritti e obblighi in relazione all’assetto proprietario e
al governo societario della societa risultante dalla fusione
(il “Patto Parasociale”).

Sia il Patto Parasociale che le previsioni parasociali contenute

allinterno dell’Accordo Quadro sono stati depositati ai sensi

dell'art. 122 TUF e in data 2 luglio 2023 sono state rese disponi-

bili le informazioni essenziali degli stessi;

- il 19 luglio 2023, & stato sottoscritto un patto parasociale fra Lui-
gi Capello, Myung Ja Kwon, Giovanni Gazzola, Meta Group
S.r.l., Compagnie de I'Occident pour la Finance et I'lndustrie
S.A., Valerio Caracciolo, Marco Stefano Caracciolo, Giovanni
Carrara, Giuseppe Colombo Fondrieschi, Davide Rimoldi, DCI
S.r.l., Giuliana Collalto s.s., Marra S.r.l., PS Investments & Ma-
nagement S.r.l. e AG Investments & Services S.r.l., soci di
LV.EN. Holding S.r.I., la quale, alla data di cui all’art. 83-sexies,
comma 2, del TUF (c.d. Record date), controlla la Societa, ai
sensi dell’art. 2359, primo comma, n. 2, del codice civile, essen-
do titolare di 15.025.518 azioni, pari al 26,83% del capitale so-
ciale di LVG (le “Previsioni Parasociali LV.EN.”). Le Previsioni
Parasociali LV.EN. contengono pattuizioni che pongono (i) limiti
al trasferimento delle quote di LV.EN. Holding S.r.l. ai sensi
dell'art. 122, comma 5, lett. b), del TUF, (ii) pattuizioni che pre-
vedono l'acquisto delle stesse ai sensi dell'art. 122, comma 5,
lett. c), del TUF, nonché (iii) limiti al trasferimento delle azioni
LVG di titolarita di LV.EN. Holding S.r.l. ai sensi dell'art. 122,




comma 5, lett. b), del TUF.

Ricordo che il Progetto di Fusione prevede all’art. 6, comma primo,
lett. (iii), che la stipula dell’Atto di Fusione sia subordinata all’approva-
zione della Fusione da parte dellAssemblea Straordinaria di LVG se-
condo la Procedura Whitewash.

Alla luce di quanto sopra, si segnala che l'efficacia della delibera di
questa Assemblea che decidera in merito alla Fusione sara subordi-
nata al positivo espletamento della Procedura di Whitewash, che
avra efficacia esimente in favore dei Paciscenti e dei soggetti che
con questi agiscano di concerto rispetto a obblighi di offerta pubblica
di acquisto totalitaria.

Si ricorda, infine, che I’Accordo Quadro e il Patto Parasociale, che
contengono pattuizioni rilevanti ai sensi dell'art. 122 del TUF, sono
funzionali alla realizzazione della complessiva operazione di Fusio-
ne, cosicché tali accordi e operazioni devono intendersi come parti in-
tegranti della complessiva Operazione ai fini dell’applicazione della
Procedura di Whitewash e dei relativi effetti esimenti da obblighi di
OPA.

Comunico che, ai sensi dell’art. 2497 e ss. c.c., la Societa non € sog-
getta all’attivita di direzione e coordinamento da parte di altre societa,
né esercita attivita di direzione e coordinamento su altre societa.
Informo che per il Consiglio di Amministrazione sono presenti i Si-
gnori:

CONSIGLIERE CARICA PRESENTE | ASSENTE
Dott. Stefano Pighini Presidente X
Dott. Luigi Capello Vice Presiden- X
te, Amministra-
tore Delegato
Dott. Valerio Caracciolo Amministratore X
Dott. Roberto Magnifico Amministratore X
Dott.ssa Claudia Cattani Amministratore X
Avv. Grazia Bonante Amministratore X
Dott.ssa Diamara Parodi Delfino Amministratore X
Ing. Marco Giovannini Amministratore X
Dott.ssa Paola Memola Amministratore X
Informo che per il Collegio sindacale sono presenti i Signori:
NoMmE CARICA PRESENTE | ASSENTE
Dott. Fabrizio Palma Presidente X
Dott. Daniele Beretta Sindaco effetti- X
VO




Dott.ssa Giorgia Carrarese Sindaco effetti

1
X

VO

Raccomando sin d’ora a tutti i presenti interventi chiari, concisi e atti-
nenti alle materie all’ordine del giorno del’Assemblea.
Ricordo, altresi, che le risposte agli interventi saranno fornite in un’u-
nica soluzione al termine degli stessi, previa eventuale sospensione
dei lavori assembleari per un periodo limitato di tempo, al fine di con-
sentire di rispondere esaustivamente alle domande poste. Coloro
che hanno chiesto la parola avranno la facolta di effettuare, dopo le ri-
sposte, una breve replica.

Informo che:

- lo svolgimento dell’Assemblea viene audio registrato al solo fine
di facilitare la redazione del relativo verbale. La registrazione
verra conservata per il tempo strettamente necessario alla reda-
zione del verbale e, quindi, sara cancellata. Viceversa, rammen-
to che non sono consentite registrazioni audio e video dei lavori
da parte degli intervenuti;

- ai sensi del Regolamento EU n. 2016/679 (GDPR), i dati dei
partecipanti al’Assemblea vengono raccolti e trattati dalla So-
cieta esclusivamente ai fini dell’esecuzione degli adempimenti
assembleari e societari obbligatori.

MODALITA OPERATIVE PER LO SVOLGIMENTO
DELL’ASSEMBLEA E DELLE VOTAZIONI

Prima di passare alla trattazione degli argomenti all’ordine del giorno,
illustro brevemente le modalita operative di svolgimento delle vota-
zioni.
Rammento che, all’atto della registrazione per l'ingresso in Assem-
blea, ogni Azionista o delegato ha ricevuto una scheda di partecipa-
zione (ovvero piu schede, in caso di rappresentanza per delega di al-
tri Soci).
Prego gli intervenuti, in proprio o per delega, nel limite del possibile,
di non abbandonare la sala fino a quando le operazioni di scrutinio
non saranno terminate e le relative dichiarazioni comunicate.
Prego coloro che, comunque, si dovessero assentare nel corso
del’Assemblea di farlo constatare al personale addetto, riconsegnan-
do la scheda di partecipazione allAssemblea. La procedura rilevera
I'orario di uscita e di eventuale rientro.
Segnalo, altresi, che, nel caso di rilascio di piu schede a un unico de-
legato, la procedura considerera automaticamente uscito ed escluso
dalla votazione il possessore di eventuali schede non consegnate al
personale addetto, ove il delegato si sia allontanato consegnando so-
lo una o alcune schede. Nel caso di rientro in sala gli Azionisti interes-
sati dovranno ritirare dal personale addetto la scheda di partecipazio-
ne ai fini della rilevazione dell’ora e, quindi, della registrazione della
presenza.

Segnalo che, prima della votazione, si dara atto degli Azionisti pre-

senti, accertando le generalita di coloro che dichiarino di non voler

partecipare alla votazione. La votazione avverra per alzata di mano
con obbligo per coloro che esprimono voto contrario o che si astengo-




no di comunicare il nominativo e il numero di azioni portate in proprio

e/o per delega. In caso di complessita nella rilevazione delle votazio-
ni, verra fatto intervenire personale incaricato sia per la raccolta di co-
pia delle schede di ingresso, sia per il computo dei voti.

*%k *k * k%%
Ricordo che il verbale della presente Assemblea conterra la sintesi
degli interventi con l'indicazione nominativa degli intervenuti, delle ri-
sposte fornite e delle eventuali dichiarazioni di commento.

*%k * * k%%

DOMANDE PRIMA DELL’ASSEMBLEA

Comunico che non sono pervenute domande prima dellAssemblea,
ai sensi dell’art. 127-ter, TUF.

*k k k k%

Passando agli argomenti all’ordine del giorno, preciso che,

poiché per ogni punto in discussione la relativa documentazio-

ne é stata messa a disposizione del pubblico con largo anticipo
rispetto alla data della riunione, al fine di lasciare piu tempo alla
discussione, nessuno opponendosi ne omettero la lettura.

Invito i presenti a manifestare ora, mediante alzata di mano, soltanto

il loro eventuale dissenso all’omissione della lettura di tutti i documen-

ti messi a disposizione su ciascun punto all’ordine del giorno e conte-

nuti nella borsa della documentazione assembleare fornita al momen-
to della registrazione all’'odierna Assemblea; ripeto che invito ad alza-
re la mano solo per dichiararsi contrari a tale omissione.

Passando alla trattazione del primo punto all’ordine del giorno

dell’Assemblea:

1) Decisioni in ordine alla fusione per incorporazione della
societa “Digital Magics S.p.A.” nella societa “LVenture
Group S.p.A.” (rispettivamente, la “Fusione” e le “Societa
Partecipanti alla Fusione”) ai sensi dell’articolo 2502, cod.
civ. nonché ai sensi e per gli effetti dell’articolo 49 comma
1, lett. g) del Regolamento Emittenti Consob n. 11971/1999
al fine dell’esenzione dall’obbligo di offerta pubblica di ac-
quisto totalitaria, e piu precisamente:

a. modifica del progetto di fusione approvato dalle So-
cieta Partecipanti alla Fusione in data 28 giugno 2023 (il
“Progetto di Fusione”);

b. approvazione del Progetto di Fusione, come testé mo-
dificato, e documentazione annessa, ivi inclusa la modi-
fica degli artt. 1, 5, 13, 13-bis e 16 dello statuto sociale di
LVenture Group S.p.A. e conseguente approvazione del
nuovo statuto sociale, con decorrenza dalla data di effi-
cacia della Fusione;

c. approvazione di un aumento di capitale in via scindibi-
le a servizio del rapporto di cambio della Fusione me-
diante I'emissione di massime n. 111.005.452 azioni di
nuova emissione, prive di indicazione del valore nomina-
le;

d. approvazione di un aumento di capitale in via scindibi-
le per un importo massimo pari a Euro 892.176,90, inclu-




sivo di sovrapprezzo, mediante I'’emissione di massime

n. 1.839.540 azioni di nuova emissione, prive di indica-
zione del valore nominale, da emettersi a servizio dell’e-
sercizio della facolta di sottoscrizione spettante ai titola-
ri dei warrant denominati “Warrant Digital Magics SFP
2020-2025” emessi da Digital Magics S.p.A. ai sensi del
relativo regolamento in cui subentrera LVenture Group
S.p.A. per effetto della Fusione e modifica dei termini e
condizioni dello stesso;

e. approvazione di un aumento di capitale in via scindibi-
le per un importo massimo pari a Euro 2.814.197, inclusi-
vo di sovrapprezzo, mediante I’emissione di massime n.
5.182.682 azioni di nuova emissione, prive di indicazio-
ne del valore nominale, da emettersi ai sensi del piano
di stock option denominato “Piano di Incentivazione
2021 - 2027” adottato da Digital Magics S.p.A. in cui su-
bentrera LVenture Group S.p.A. per effetto della Fusione
e modifica dei termini e condizioni dello stesso.

Presento brevemente I'operazione di Fusione oggetto di approvazio-

ne, illustrando gli elementi salienti del progetto.

Preciso che in data 28 giugno 2023 il Consiglio di Amministrazione

della Societa ha deliberato di, e di proporre a codesta Assemblea di:
A.

ratificare tutti gli atti posti in essere dagli amministratori della
Societa, fino alla data 28 giugno 2023, necessari e/o opportuni
per I'espletamento delle attivita prodromiche alla stipula dell’ Accor-
do Quadro e alla Fusione;

approvare l'operazione nel suo complesso nei termini suespo-
sti;

approvare I'’Accordo Quadro che disciplina le attivita propedeu-
tiche e/o funzionali alla realizzazione della Fusione nel suo com-
plesso, nonché la relativa tempistica, la gestione interinale di
LVenture e DM e le condizioni e modalita di esecuzione della stes-
sa nonché tutta la documentazione predisposta ai fini della realiz-
zazione della Fusione, ed in particolare: (i) il Progetto di Fusione
ai sensi dell'art. 2501-ter del Codice Civile per incorporazione di
DM nella Societa, nel testo sottoposto al’esame del Consiglio, da
cui si evince, inter alia, la determinazione e la congruita del Rap-
porto di Cambio delle Societa Partecipanti alla Fusione, e che in-
clude: (a) quale Allegato A, lo Statuto di LVG attualmente vigente,
(b) quale Allegato B, lo Statuto sociale, con a fronte le modifiche
rispetto allo Statuto attualmente vigente, che la Societa
post-Fusione (anche detta Combined Entity) adottera con effetto
dalla data di decorrenza degli effetti civilistici della Fusione indica-
ta nell’atto di Fusione (il “Nuovo Statuto”); e (c) quale Allegato C,
lo Statuto sociale che LVG adottera alla data di approvazione da
parte dell’assemblea della Fusione contenente la clausola transito-
ria per il rinnovo delle cariche sociali in conformita con il Patto, og-
getto di approvazione da parte della presente Assemblea con il se-
condo punto all’ordine del giorno; (iii) la bozza della Relazione Illu-
strativa del Progetto di Fusione, redatta ai sensi dell’art.
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2501-quinquies del Codice Civile.

Do atto, altresi, che, il 28 giugno 2023, il Consiglio di Amministrazio-
ne ha, altresi, approvato la relazione illustrativa (la “Prima Relazio-
ne”).

Ricordo che detta Prima Relazione € stata depositata presso la se-
de sociale e pubblicata sul sito internet della Societa.

Ricordo inoltre che il 25 ottobre 2023, il Consiglio di Amministrazione
ha, tra I'altro, deliberato di apportare una correzione ad un errore ma-
teriale presente nel testo del Progetto di Fusione approvato in data
28 giugno 2023. In particolare, € stato specificato, nel contenuto del-
la condizione sospensiva di cui all’art. 6, comma primo, punto (iii) del
Progetto stesso, che la Procedura di Whitewash si applichera esclusi-
vamente all’approvazione della fusione da parte dellassemblea
straordinaria di LVenture (e non anche di quella di Digital Magics),
nei termini letteralmente previsti dall’art. 49, comma primo, lett. g),
del Regolamento Emittenti.

Do atto che, il 25 ottobre 2023, il Consiglio di Amministrazione ha, al-
tresi, approvato una nuova versione della relazione illustrativa ai sen-
si dell’art. 2501-quinquies, del Codice Civile, aggiornando alcuni ele-
menti della stessa anche ai sensi dell’art. 2501-quinquies, terzo com-
ma, del Codice Civile (la “Relazione lllustrativa”). Si rinvia alla Rela-
zione lllustrativa pubblicata per un’informativa completa del suo con-
tenuto.

Ometto la lettura della Relazione lllustrativa.

Ricordo che in data 30 ottobre 2023 la Societa ha ricevuto la relazio-
ne sulla congruita del rapporto di cambio redatta da Pricewaterhouse-
Coopers S.p.A. la quale reca la seguente conclusione ‘“riteniamo che
i metodi di valutazione adottati dagli Amministratori delle Societa sia-
no adeguati in quanto, nelle circostanze, ragionevoli e non arbitrari, e
che gli stessi siano stati correttamente applicati ai fini della determina-
zione del Rapporto di Cambio pari a numero 46 azioni ordinarie di
LVenture Group S.p.A. per ogni numero 5 azioni di Digital Ma-
gics S.p.A.“

Ricordo altresi che:

i) ai sensi del Progetto di Fusione, la sottoscrizione dell’atto di
Fusione & subordinata a una serie di condizioni sospensive, ol-
tre all’'approvazione della presente deliberazione con la Proce-
dura Whitewash sopra richiamata, come meglio precisate nel
Progetto di Fusione;

ii) gli effetti civilistici della Fusione decorreranno dalla data
dell’'ultima delle iscrizioni presso i competenti Registri delle Im-
prese dell’atto di Fusione ai sensi dell'art. 2504-bis, secondo
comma del Codice Civile, ovvero dalla data successiva indica-
ta nell’atto di Fusione;

iii) le azioni LVenture di nuova emissione al servizio del con-
cambio della Fusione saranno anch'esse ammesse a quotazio-
ne sul’Euronext Milan organizzato e gestito da Borsa Italiana
S.p.A. subordinatamente alla pubblicazione di un prospetto in-
formativo che dovra essere approvato dalla CONSOB e nella
data che sara prevista da Borsa ltaliana S.p.A. con apposito
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provvedimento.

PROPOSTA DI DELIBERA

Signori Azionisti, vi invitiamo ad assumere le seguenti deliberazioni:

“L’Assemblea degli Azionisti di LVenture Group S.p.A., in relazione al

primo punto all’ordine del giorno della parte Straordinaria:

- esaminato il Progetto di Fusione per incorporazione di DM in LVG;

- esaminata la Relazione lllustrativa del Consiglio di Amministrazio-
ne di LVG, predisposta ai sensi dell’'art. 2501-quinquies del Codice
Civile, dell’'art. 125-ter del TUF e dell’art. 70 del Regolamento Emit-
tenti e relativo Allegato 3, nonché le proposte ivi formulate;

- preso atto delle situazioni patrimoniali di LVG e DM;

- preso atto della relazione sulla congruita del Rapporto di Cambio
redatta da PricewaterhouseCoopers S.p.A. quale esperto nomina-
to dal Tribunale di Roma ai sensi dell’'art. 2501-sexies del Codice
Civile;

- preso atto dellinformativa ricevuta ed esaminata la documentazio-
ne messa a disposizione del pubblico in relazione al presente pun-
to all’Ordine del Giorno;

- preso atto della stipulazione dell’Accordo Quadro e del Patto Para-
sociale del 28 giugno 2023 in funzione della complessiva operazio-
ne e dellAumento di Capitale Luiss quale presupposto essenziale
della Fusione,

- tenuto conto delle motivazioni strategiche sottese alla realizzazio-
ne dell’'Operazione, come illustrate in narrativa;

- precisato che l’efficacia della presente delibera resta subordinata
alla circostanza che la stessa venga approvata in ossequio a quan-
to previsto dall’art. 49, comma 1, lett. g) del Regolamento Emittenti;

DELIBERA

in ordine alla fusione per incorporazione della societa “Digital Magics

S.p.A.” nella societa “LVenture Group S.p.A.” ai sensi dell’articolo

2502, cod. civ. nonché ai sensi e per gli effetti dell’articolo 49 comma

1, lett. g) del Regolamento Emittenti Consob n. 11971/1999 al fine

dell’esenzione dall’obbligo di offerta pubblica di acquisto totalitaria, di

approvare la fusione per incorporazione di Digital Magics S.p.A. in

LVenture Group S.p.A. ai sensi dell’'art. 2502 del Codice Civile e, per

l'effetto

a. modificare il progetto di fusione approvato dalle Societa
Partecipanti alla Fusione in data 28 giugno 2023 (il “Proget-
to di Fusione’) limitatamente alle seguenti previsioni, nei ter-
mini precisati nella Relazione lllustrativa: (i) decorrenza degli
effetti contabili e fiscali della Fusione; e (iij) termine ultimo
per l'avveramento o la rinuncia delle condizioni sospensive
alla stipula dell’Atto di Fusione; il Progetto di Fusione, come
testé modificato é riportato nell’Allegato B al presente verba-
le, unitamente in un unico inserto con la Relazione lllustrati-
va e la relazione della societa di revisione;

b. di approvare, sulla base della situazione patrimoniale di
DM al 31 dicembre 2022 e della situazione patrimoniale di
LVenture al 31 dicembre 2022, il Progetto di Fusione per in-
corporazione di DM in LVenture ai sensi dell’art. 2501-ter del
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Codice Civile, come teste modificato, e in particolare di ap-

provare il rapporto di cambio ai sensi del quale ciascun azio-
nista di DM ricevera n. 46 azioni di LVG ogni n. 5 azioni di
DM;

approvare la nuova denominazione sociale della societa in-
corporante, come indicata all’art. 1 del Nuovo Statuto di cui
al successivo punto (d) del presente deliberato, che sara
Zest S.p.A.;

di modificare gli artt. 1, 5, 13, 13-bis e 16 dello Statuto vi-
gente di LVenture, approvando integralmente il testo del
Nuovo Statuto riportato nell’Allegato C del Progetto di Fusio-
ne, allegato, a sua volta, sotto la lettera B al presente verba-
le, con efficacia subordinata alla data dell’ultima delle iscri-
zioni presso i competenti Registri delle Imprese dell’atto di
Fusione ai sensi dell'art. 2504-bis, 2° comma, Codice Civile,
ovvero dalla data successiva indicata nell’atto di Fusione, fer-
mo restando che in nessun caso la data di efficacia della Fu-
sione sara antecedente alla data di iscrizione dell’atto di Fu-
sione presso i competenti Registri delle Imprese;

approvare un aumento di capitale in via scindibile, ai sensi
dell’art. 2439, 2° comma, del Codice Civile, a servizio del
rapporto di cambio della Fusione mediante I'emissione di
massime n. 111.005.452 azioni di nuova emissione, prive di
indicazione del valore nominale;

. approvare un aumento di capitale in via scindibile ai sensi

dell’art. 2439, 2° comma, del Codice Civile, per un importo
massimo pari a Euro 892.176,90, inclusivo di sovrapprezzo,
mediante I'emissione di massime n. 1.839.540 azioni di nuo-
va emissione, prive di indicazione del valore nominale, da e-
mettersi a servizio dell’esercizio della facolta di sottoscrizio-
ne spettante ai titolari dei warrant denominati “Warrant Digi-
tal Magics SFP 2020-2025” emessi da Digital Magics S.p.A.
ai sensi del relativo regolamento in cui subentrera LVenture
Group S.p.A. per effetto della Fusione e modifica dei termini
e condizioni dello stesso;

approvare un aumento di capitale in via scindibile ai sensi
dell’art. 2439, 2° comma, del Codice Civile, per un importo
massimo pari a Euro 2.814.197, inclusivo di sovrapprezzo,
mediante I'emissione di massime n. 5.182.682 azioni di nuo-
va emissione, prive di indicazione del valore nominale, da e-
mettersi ai sensi del piano di stock option denominato “Piano
di Incentivazione 2021 — 2027” adoftato da Digital Magics
S.p.A. in cui subentrera LVenture Group S.p.A. per effetto
della Fusione e modifica dei termini e condizioni dello stesso.

di conferire al Consiglio di Amministrazione e per esso al
Presidente del Consiglio di Amministrazione e al’Amministra-
tore Delegato, anche disgiuntamente fra loro e con facolta di
subdelega, ogni piu ampio potere per dare attuazione alle
deliberazioni di cui sopra per il buon fine dell’operazione, ivi
inclusi, a titolo meramente indicativo e non esaustivo, il pote-
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re di:

1. predisporre e presentare ogni documento richiesto ai
fini dell’esecuzione dell’'operazione, ivi incluso il potere
di provvedere alla predisposizione e alla presentazione
alle competenti Autorita di ogni domanda, istanza, do-
cumento o prospetto allo scopo necessario o opportu-
no;

ii. modificare le espressioni numeriche contenute
nell’art. 5 dello Statuto Sociale con riferimento all’am-
montare del capitale sociale e al numero di azioni di
LVG a seguito del perfezionamento della Fusione e
dell’esecuzione degli aumenti di capitale, come descrit-
to in narrativa;

iii. effettuare tutte le dichiarazioni e comunicazioni, nes-
Suna esclusa, anche di pubblicita legale e di informazio-
ne al pubblico, previste dal Codice Civile, dalle leggi e
regolamenti tempo per tempo vigenti, nonché ogni piu
ampio potere per dare attuazione alle deliberazioni di
cui sopra e, in particolare, per adempiere alle formalita
necessarie affinché le deliberazioni siano iscritte nel
Registro delle Imprese, con facolta di apportare qualsia-
si modificazione e/o integrazione e/o soppressione, di
carattere formale e non sostanziale, che si dovesse
rendere necessaria e/o0 opportuna in sede di iscrizione
presso il Registro delle Imprese o comunque a seguito
di richiesta di ogni Autorita competente, con esplicita
anticipata dichiarazione di approvazione e ratifica,
nonché, in genere, di compiere tutto quanto occorra
per la completa esecuzione delle deliberazioni stesse,
con ogni e qualsiasi potere a tal fine necessario e op-
portuno, nessuno escluso ed eccettuato, compreso l'in-
carico di depositare presso il competente Registro del-
le Imprese il Nuovo Statuto;

iv. apportare al regolamento dei warrant e delle stock
option, di cui alle precedenti deliberazioni, tutte le ne-
cessarie modifiche di termini e condizioni che siano rite-
nute opportune ai fini del buon esito dell'operazione.”

Con riferimento al meccanismo del cosiddetto “whitewash”, preciso
che:

- rimane fermo quanto previsto dagli articoli 2368, 2369 e 2373 del
Codice Civile, il che significa anzitutto che la deliberazione assem-
bleare viene messa ai voti con le normali regole ad esse applicabili e
i relativi quorum;

- se la deliberazione in sé considerata viene approvata, si applica
quindi il meccanismo del cosiddetto “whitewash”, che consiste nella
sterilizzazione (o “sbiancamento”) dei voti del o dei soci su cui grave-
rebbe I'obbligo di OPA e del socio o dei soci titolari di una partecipa-
zione superiore al 10 per cento del capitale;

- viene quindi contato il numero complessivo delle azioni rappresenta-
te dai restanti soci, non sterilizzati, presenti in assemblea al momen-
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to della votazione;

- viene infine calcolata la maggioranza dei voti spettanti ai soci non
sterilizzati, ossia la meta piu uno delle azioni da essi rappresentate in
assemblea;
- si verifica che, nella medesima votazione gia effettuata per approva-
re 'operazione, non ci sia stato il voto contrario di un numero di voti
pari a tale maggioranza.
A questo punto:
a) se non e stato espresso il voto contrario di un numero di voti pari o
superiore a tale maggioranza, la deliberazione assunta dall’assem-
blea, oltre ad approvare I'operazione sottoposta alllassemblea, com-
porta anche I'esenzione dall’obbligo di OPA;
b) se invece & stato espresso il voto contrario di un numero di voti pa-
ri o superiore a tale maggioranza, come previsto nella proposta di de-
liberazione, la deliberazione assunta dal’assemblea non ¢é efficace e,
per l'effetto, non determina neppure la necessita dell’esenzione
dall'obbligo di OPA.
Nel caso di specie, il Presidente mi incarica di comunicare che i voti
sterilizzati sono quelli dei soci: LUISS, LV.EN. HOLDING, Stefano Pi-
ghini, Luigi Capello e Roberto Magnifico.

DiScussIONE
Apro la discussione, raccomandando di svolgere interventi attinenti
al punto in trattazione e ricordando, a coloro che intendessero pren-
dere la parola di prenotarsi, di dichiarare sin d’ora il proprio nominati-
vo e che il periodo a disposizione di ciascun oratore & determinato, in
conformita all'art. 6.4 del “Regolamento assembleare di LVenture
Group S.p.A.”, in 10 minuti. Al termine delle domande e risposte, e
delle eventuali repliche, la cui durata, ai sensi del “Regolamento as-
sembleare di LVenture Group S.p.A.”, & fissata in 2 minuti, sara pos-
sibile formulare dichiarazioni di voto.
Qualcuno chiede la parola?

CHIUSURA DISCUSSIONE

Nessuno chiedendo la parola, dichiaro chiusa la discussione sul pri-
mo punto all’ordine del giorno del’Assemblea, parte straordinaria.

VOTAZIONE
Comunico che in questo momento sono presenti n. 14 Azionisti por-
tatori, in proprio o per delega, di n. 31.947.953 (trentunomilioninove-
centoquarantasettemilanovecentocinquantatré) azioni ordinarie, pari
al 62,069181% (sessantadue virgola zero sessantanovemilacentot-
tantuno per cento) del capitale sociale avente diritto di voto (ore 9.59).
Rinnovo la richiesta agli intervenuti di dichiarare eventuali carenze di
legittimazione al voto e li invito a non abbandonare la sala prima del
termine della votazione.
Metto in votazione per alzata di mano la proposta di delibera di cui €
stata data lettura.
Prego i portatori di deleghe che intendono esprimere voti diversificati
in merito a tale proposta di recarsi presso gli addetti alla procedura.
Prego chi & favorevole di alzare la mano, comunicando il proprio no-
minativo e il numero di azioni.
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Prego chi & contrario di alzare la mano, comunicando il proprio nomi-

nativo e il numero di azioni.
Prego chi si astiene di alzare la mano, comunicando il proprio nomi-
nativo e il numero di azioni.
PROCLAMAZIONE
Dichiaro che la proposta € stata approvata all’'unanimita.
Dichiaro altresi, con riferimento al whitewash, che il numero di azioni
presenti in assemblea al momento della deliberazione, non sterilizza-
te, & pari a 10.606.061 (diecimilioniseicentoseimilasessantuno) e che
di esse hanno espresso voto contrario nessuna azione.
Attesto quindi che non essendo stati espressi voti contrari, la delibe-
razione comporta I'approvazione dell'operazione e anche I'esenzione
dell’'obbligo dellOPA.
Passando alla trattazione del secondo punto all’ordine del giorno
dellAssemblea, parte straordinaria,
2) Modifica dell’attuale statuto sociale al fine di inserire una
clausola transitoria all’art. 13-bis con riferimento al procedi-
mento di nomina del consiglio di amministrazione secondo
il voto di lista. Deliberazioni inerenti e conseguenti.
Preciso che:
A. come menzionato al primo punto all’ordine del giorno, i Pa-
ciscenti hanno sottoscritto I’Accordo Quadro e il Patto Paraso-
ciale; e
B. i Consigli di Amministrazione di LVG e DM hanno approva-
to il Progetto di Fusione relativo alla Fusione.
Il Progetto di Fusione da atto che a seguito e per effetto della Fusio-
ne, lo statuto di LVG subira modificazioni in relazione alle previsioni
riguardanti: (i) la denominazione sociale (la quale a partire dalla data
di efficacia della Fusione sara ZEST S.p.A.), (ii) il capitale sociale (i-
vi incluse le clausole transitorie relative agli aumenti di capitale a ser-
vizio dei warrant e delle stock option), (iii) i poteri del’organo ammini-
strativo, e (iv) il procedimento di nomina degli organi sociali secondo
il voto di lista (la “Clausola sul Voto di Lista”).
A tale riguardo, il Progetto di Fusione prevede che I’Assemblea di
LVG che deliberera in merito al Progetto di Fusione sia altresi chia-
mata a deliberare in merito alla modifica dello Statuto vigente della
stessa, al fine di inserire una clausola transitoria all’art. 13-bis, il cui
contenuto ricalchi, per tutti gli aspetti di sostanza, la Clausola sul Vo-
to di Lista che sara prevista nel Nuovo Statuto della Combined Enti-
ty (la “Clausola Statutaria Transitoria”). E previsto che la Clausola
Statutaria Transitoria abbia efficacia a partire dalla data della presen-
te Assemblea e fino alla prima tra: (i) la data di stipula dell’atto di Fu-
sione (inclusa) e (ii) il 30 giugno 2024.
L’inserimento di tale disposizione nello Statuto vigente di LVG é fina-
lizzato ad anticipare I'efficacia delle previsioni contenute nella Clauso-
la sul Voto di Lista prevista nel nuovo Statuto della Combined Entity
gia nelle fasi antecedenti all’efficacia della Fusione, di modo che — en-
tro la data di sottoscrizione dell’atto di Fusione — sia possibile proce-
dere al rinnovo delle cariche della Combined Entity secondo le pattui-
zioni dell’Accordo Quadro e del Patto Parasociale.
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Do atto che il 25 ottobre 2023 il Consiglio di Amministrazione ha, al-

tresi, approvato la Relazione lllustrativa relativa alla modifica dello

statuto sociale ai sensi dell’art. 125-ter del TUF (la “Relazione Illu-

strativa”).

Ricordo che detta Relazione lllustrativa, redatta ai sensi dellart.

125-ter del TUF é stata depositata presso la sede sociale e pubblica-

ta sul sito internet della Societa ed & disponibile all'ingresso in sala.

Ometto la lettura della Relazione lllustrativa sulla proposta di modifi-

ca dello statuto sociale.

Do lettura della

PROPOSTA DI DELIBERA

“L’Assemblea degli Azionisti di LVenture Group S.p.A., in relazione al

secondo punto all’'ordine del giorno della parte Straordinaria:

- esaminata la Relazione lllustrativa del Consiglio di Amministrazio-
ne di LVG, predisposta ai sensi dell’art. 125-ter del TUF, nonché la
proposta di deliberazione ivi contenuta;

- preso atto dellinformativa ricevuta ed esaminata la documentazio-
ne messa a disposizione del pubblico in relazione al presente pun-
to all’Ordine del Giorno;

delibera
1) di modificare lo Statuto vigente di LVG mediante inserimento al
nuovo articolo rubricato “art. 13-bis” del testo riportato nell’Allegato
“C” al Progetto di Fusione allegato, a sua volta, sotto la lettera “B” al
presente verbale e di prevedere che tale art. 13-bis abbia efficacia
dalla data di efficacia della presente deliberazione e fino alla prima
tra: (i) la data di stipula dell’atto di Fusione (inclusa) e (ii) il 30 giugno
2024, conferendo al Consiglio di Amministrazione e per esso al Presi-
dente del Consiglio di Amministrazione e allAmministratore Delega-
to, anche disgiuntamente fra loro e con facolta di subdelega, ogni piu
ampio potere per dare attuazione alla presente deliberazione.
DiscussIONE
Apro la discussione, raccomandando di svolgere interventi attinenti
al punto in trattazione e ricordando, a coloro che intendessero pren-
dere la parola di prenotarsi, di dichiarare sin d’ora il proprio nominati-
vo e che il periodo a disposizione di ciascun oratore & determinato, in
conformita all’art. 6.4 del “Regolamento assembleare di LVenture
Group S.p.A.”, in 10 minuti. Al termine delle domande e risposte, e
delle eventuali repliche, la cui durata, ai sensi del “Regolamento as-
sembleare di LVenture Group S.p.A.”, & fissata in 2 minuti, sara pos-
sibile formulare dichiarazioni di voto.
Qualcuno chiede la parola?
CHIUSURA DISCUSSIONE
Nessuno chiedendo la parola, dichiaro chiusa la discussione sul pri-
mo punto all’ordine del giorno del’Assemblea, parte straordinaria.
VOTAZIONE
Comunico che in questo momento sono presenti n. 14 Azionisti por-
tatori, in proprio o per delega, di n. 31.947.953 (trentunomilioninove-
centoquarantasettemilanovecentocinquantatré) azioni ordinarie, pari
al 62,069181% (sessantadue virgola zero sessantanovemilacentot-
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tantuno per cento) del capitale sociale avente diritto di voto (ore

10.06).
Rinnovo la richiesta agli intervenuti di dichiarare eventuali carenze di
legittimazione al voto e li invito a non abbandonare la sala prima del
termine della votazione.
Metto in votazione per alzata di mano la proposta di delibera di cui €
stata data lettura.
Prego i portatori di deleghe che intendono esprimere voti diversificati
in merito a tale proposta di recarsi presso gli addetti alla procedura.
Prego chi & favorevole di alzare la mano, comunicando il proprio no-
minativo e il numero di azioni.
Prego chi & contrario di alzare la mano, comunicando il proprio nomi-
nativo e il numero di azioni.
Prego chi si astiene di alzare la mano, comunicando il proprio nomi-
nativo e il numero di azioni.

PROCLAMAZIONE
Dichiaro che la proposta & stata approvata all’'unanimita.
Il tutto come da dettagli che vengono allegati al verbale sotto il nume-
ro romano "I" I'esito della votazione sul I° punto all'OdG e "lI" sull'esi-
to della votazione sul Il punto all'OdG.

*k k k k%

Il Presidente precisa che I'articolo transitorio 13bis, come sopra ap-
provato, in sede di deposito sara integrato con la data di oggi in quan-
to in sede di presentazione di deposito del progetto non era stata an-
cora fissata la data dell’odierna Assemblea.
Nessuno chiedendo la parola ed essendo esauriti gli argomenti all’or-
dine del giorno, ringrazio gli intervenuti e dichiaro chiusa I'’Assemblea
alle ore 10.08 (dieci e minuti otto).
Si allegano:
“Allegato A” Elenco Nominativo Dei Partecipanti
"Allegato B” Progetto di Fusione (con allegata la Relazione lllustrati-
va e la relazione della Societa di Revisione)
“Allegato C” Statuto Post Fusione
“Allegato D” Statuto Transitorio
"Allegato "I" Risultanze Votazioni primo punto ODG
"Allegato "lI" Risultanze Votazioni secondo punto ODG
Il comparente mi dispensa dalla lettura degli allegati.
Richiesto io Notaio ho ricevuto il presente atto, scritto parte da me e
parte da persona di mia fiducia e da me letto al comparente che lo
approva e lo sottoscrive alle ore 10.10 (dieci e minuti dieci) unitamen-
te agli allegati come per legge.
Consta di dodici fogli scritti su quaranta pagine intere e quanto della
presente fin qui.
F.to Stefano Pighini

F.to Alberto Vladimiro Capasso, Notaro
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di Raccolta.

AGGIORNAMENTO SITUAZIONE ALL'ATTO DELLA COSTITUZIONE
(Presenti in aula)

SOCI PRESENTI

Sono ora rappresentate in aula numero 31.947.953 azioni ordinarie
pari al 62,069181% del capitale sociale, tutte ammesse al voto.
Sono presenti in aula numero 14 aventi diritto al voto . che
rappresentano:

numero 3 azionisti in proprio e

numero 11 azionisti per delega.

Pagina 1
Azionisti in proprio: 3
Azionisti in delega: 11
Teste: 7 Azionisti. ;14
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di Raceolta,

PROGETTO DI FUSIONE PER INCORPORAZIONE

Di

DIGITAL MAGICS 5.P,A.

IN

LVENTURE GROUP 5.P.A,

{redatto ai sensi e per gli effett dell’art, 2501-ter cod.civ.)

28 giugno 2023




PREMESSA

A norma dell’art. 2501-ter cod.civ. gh organi amministrativi di LVenture Group S.p.A. (“LVG” o la
“Socleta Incorporante”) e Digital Magics S.p.A. ("DM” o la "Societa Incorparanda” e, congiuntamente
alla Societa Incorporante, le “Societa Partecipanti alla Fusione”) hanno redatto e approvato |l
presente progetto di fusione (il “Progetto di Fusione”) relativo alla fusione per incorporazione di DM
in LVG (la “Fusione” e la societa risultante dalla Fusione, la “Combined Entity"),

DM & un business incubator di startup innovative guotato sul sistema multilaterale di negoziazione
Euronext Growth Milan, organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A.

Alla data del presente Progetto di Fusione, DM ha emesso n. 11.003.677 azioni ordinarie prive di
indicazione del valore nominale {le “Azioni DM"). Si precisa che, alla data odierna, non sono state
emesse azioni di categoria speciale. Le Azioni DM sono attualmente’ quotate sul mercato Euronext
Growth Milan, organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A. DM ¢ titolare direttamente di n. 148.200
azioni proprie, rappresentanti il 1,35% circa del capitale sociale di DM (le “Azioni Proprie DM"}.

Oitre alle Azioni DM, alla data del presente Progetto di Fusione, DM (i) ha in circolazione n. 200.000
warrant denaminati “Warrant Digital (agics SFP 2020-2025" {i “Warrant DM"), e {ii) ha assegnato n.
563.333 stock option (convertibili in altrettante azieni ordinarie) nell'ambito del piano di stock option
denominato “Piano di Incentivazione 2021 — 2027" avente termine finale di sottoscrizione al 30
navembre 2027 (le “Stock Option 2021-20277).

Atal proposito, si precisa che, ai titolari dei Warrant DM, nel contesto della Fusione sara riconosciuta
in via analogica la facolta di conversione anticipata prevista ai sensi 2503-bis cod.civ a favore dei
portatori di obbligazioni convertibili {il “Diritto di Conversione Anticipata”), mentre, ai sensi dei
regolamenti dei due piani di stock-option, questa facolta non & prevista per i beneficiari delle opzioni.

In aggiunta a quanto precede, si segnala che DM ha altresi in circolazione n. 298.800 stock option
regolate dal relativa piano di stock option che possono essere esercitate entro il 30 novembre 2023
{le “Stock Option 2015-2023"); in considerazione del fatto che la Data di Efficacia della Fusione (come
di seguito definita) & prevista successivamente al termine finale di esercizio delle Stock Option 2015-
2023, tali opzioni nen richiedono da parte della Combined Entity un aumento di capitale a servizia del
loro esercizio, in quanto si prevede che le stesse, alla Data di Efficacia della Fusione, saranno state
esercitate ovvero non saranno pit esercitabili.

LVG ¢ una societa di venture capital che investe in starf up digitali quotata sul mercato regolamentato
Euronext Milan, organizzato e gestito da Borsa Italiana 5.p.A.

Alla data cdierna, il capitale sociale di LVG, deliberato, sottoscritto e versato & pariad Euro 15.167.401
suddiviso in n. 53.657.855 azioni ordinarie prive di indicazione del valore nominale, tutle
rappresentative della medesima frazione del capitale (le “Azioni LVG"). Si precisa che, alla data
odierna, non sono state emesse azioni di categoria speciale. Le Azioni LVG sono attuzlmente guotate
sul Mercato Eurcnext Mifan, il mercato organizzato e gestite da Borsa laliana S.p.A. (il “EXM"). LVG
non detiene azioni proprie.

in data odierna, prima dellapprovazione del presente Progetta di Fusione, il Consiglio di
Amministrazione di LVG ha deliberato un aumento del capitale sociale, ai sensi dell’art. 2443 cod.civ.,
avalere sulla delega conferita dall'assemblea straordinaria degli azionisti di LVG indata 18 aprile 2019,
per un importo complessivo fina a Eure 2.500.000 (duemilienicinguecentomila/00, a pagamento, in
via scindibile, ad un prezzo di emissione pari a Euro 0,43 per ogni azione di nuova emissione di cui fino
a Furo 0,086 da imputare a capitale e fino a Furo 0,344 a titolo di sovrapprezzo, con esclusione dei
diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441, 5° e 6° comma, cod.civ., mediante emissione di
massimes.813.953 azioni ordinarie, aventi le medesime caratteristiche di guelle in circolazione, da



offrire in sottoscrizione a favore del socio Libera Universita Internazionale degli Studi Sociali Guido
Carli (rispettivamente, “LUISS" e I'“Aumento di Capitale LUISS");

In data 21 giugna 2023, LUISS ha assunto I'impegno a sottoscrivere I'’Aumento di Capitale LUISS come
segue: (a) una prima tronche, pari a massimi Euro 1,000,000 {un milione/00), da sottoscrivere sul
presupposto che sia contestualmente approvato da parte del Consiglio di Amministrazione della
Societd il Progetto di Fusione e versare entro il termine massimo di 7 (sette) giorni lavorativi successivi
all'approvazione del predetto Progetto di Fusione; (b) una seconda tranche, pari a massimi Euro
1.500.000 (un milione cinquecentomila/00}, da sottoscrivere subordinatamente alla stipula dell’Atto
di Fusione {come di segulto definito) e versare alla medesima data dell'Atto di Fusione e in ogni caso
prima della Data di Efficacia della Fusione, fermo restando che il termine finale di sattoscrizione
dell’ Aumento di Capitale LUISS non potra essere successivo al 30 giugno 2024,

alla Data di Efficacia della Fusione, si prevede che I"Aumento di Capitale LUISS sara, pertanto,
interamente sottoscritto e liberato.

In data odierna, come verra reso noto al mercato con comunicato stampa da diffondersi in parl data,
LVG e DM hanno sottoscritto un accordo guadro ('"Accordo Quadra™) con cui hanno disciplinato, tra
le altre cose, in maniera tra loro vincolante, i tempi, i termini e le modalita di esecuzione della Fusiane
(I'“Operazione”).

Sempre in data odierna, i soci di DM, StarTIP S.r.l, Alberta Fioravanti, Marco Gabriele Gay, Web
Working S.r.l. e Gabriele Ronchini e i soci di LVG LV.EN. Holding S.r.l., LUISS e Luigl Capello hanno
sottoscritto  un  patto parasociale (il “Patto”) strettamente funzionale alla realizzazione
dell'Operazicne, volto a disciplinare il loro diritto di voto nell’assemblea della Combined Entity su
alcune materie straordinarie e In materia di remunerazione degli amministratori, la corporate
governance e la composizione degli organi sociali della societa risultante dalla Fusione nonché la
cireolazione delle azioni della stessa, con lintroduzione di limiti alla loro trasferibilita e un diritto di
risoluzione anticipata del Patto nei confronti dei pattisti persone giuridiche di cui dovesse mutare il
controllo. Il Patto diverra efficace alla Data di Efficacia della Fusione.

L'Operazione si inguadra zlla luce dell'attuale contesto di forte crescita del mercato del venture
capital in Italia e persegue una strategia finalizzata a creare un operatore ci rilevanza anche a fivello
internazionale, che beneficerebbe con maggior facilita di raccolta del capitale, maggiore interesse da
parte degliinvestitori e, diconseguenza, maggiore liquidita del titolo, determinando, altresi, efficienze
in termini di costi e di sviluppa di ricavi. Al fine di perfezionare gli obiettivi posti alla base
dell'Operazione, si prevede che, successivamente al perfezionamento della Fusione, la Combined
Entity procederd ad una riorganizzazione societaria attraverso due diversi veicoli operativi,
interamente controllati dalla Combined Entity, e al conferimento a favore degli stessi da parte della
Cambined Entity, rispettivamente, (i) di un ramo d'azienda relativo alla gestione del portafoglio nelle
start-up; e (i} di un ramo d'azienda relativo alla consulenza corporate.

per effetto della Fusione, DM sara incorporata in LVG e cessera di esistere come entita autonoma, e
LVG acquisira tutte je attivita e assumera tutte le passivits nonché gli altri rapporti giuridici
attualmente in capo a DM, ivi inclusi il regolamento dei Warrant DM e if piano delle Stack Option
2021-2027.

Alla Data di Efficacia della Fusione, ciascun azienista di DM ricevera tante azieni della Combined Entity
di nuova emissione quante risulteranno dall'applicazione del Rapporto di Cambio, fermo restando che
le Azioni Proprie DM, ove non trasferite a terzi (eventualmente anche soci) prima della Data di
Efficacia della Fusione) saranno annullate nel contesto della Fusione. A tal propesito, si precisa che
nello stesso contesto dell’approvazione del presente Progetto di Fusione, 'assemblea degli azionisti
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aumenti di capitale, rispettivamente, a setvizio dell'esercizio della facolta di sottoscrizione spettante
ai titolari dei Warrant DM e a servizio della sattoscrizione delle Stock Option 2021-2027.

Come meglio descritto nelle relazioni illustrative predisposte dai Consigli di Amministrazione delle
Societa Partecipanti alla Fusione ai sensi dell'art. 2501-quinqguies cod.civ, la Fusione rappresenta
un'opportunita strategica per integrare le attivitd di DM e LVG, creando cos! una nuova Combined
Entity, in grado di coprire Fintera catena a livello nazionale e internazionale, in grado di operare come
incubatore e acceleratore di startup e scaleup innovative che propangono contenuti e servizi ad alto
valore tecnologico, offrendo tutti i supporti necessari per sviluppare progetti di successo,
dall'ideazione fino all'iPO, nonché affiancandosi alle imprese italiane d’eccellenza con progetti
strategici e servizi per la trasfarmazione digitale e I'Open Innovation.

Il presente Progetto di Fusiane sara reso disponibile al pubblico ai sensi delle disposizioni legislative e
regolamentari  applicabili. Esso sarz messo a disposizione sul sito internet di VG

sedidi LYG e DM.

Societa partecipanti alla Fusione
Sociefd Incorporante

LVENTURE GROUP 5.P.A,, sacieta per azioni di diritto italiano, con sede legale in \iia Marsala, 29H,
00185, Roma, capitale sociale alla data del presente Progetto di Fusione pari ad Euro 15.167.401
interamente sottoscritto e versato, rappresentato da azioni ordinarie quotate sull’Euronext Milan
organizzalo e gestito da Borsa Italiana S.p.A,, iscritta nel Registro delle Imprese di Roma con codice
fiscale € numero di iscrizione 81020000022 e nel Repertorio Economica Amministrativo (REA) presso
la Camera di Commercio di Roma al n. RM ~ 1356785 e con partita IVA n, 01932500026.

Societd Incorporanda

DIGITAL MAGICS S.P.A., societa per azioni di diritto italiano, con sede legale in Via Quaranta
Bernardo 40, 20139, Milano, capitale sociale alla data del presente Progetto di Fusione pari ad Eura
10.428.427 interamente sottoscritto e versato, rappresentato da azioni ordinarie quotate sul
mercato Euronext Growth Milan, iscritta nel Registro delle Imprese di Milano-Monza-Brianza-Lodi,
sezione ordinaria, con codice fiscale, Partita IVA e numerc di iscrizione 04066730963 e nel

Repertorio Economico Amministrative (REA) presso la Camera di Commercio di Milano al numero
Wl - 1722943,

Statuto della Societa Incorporante

Lo statuto della Societa Incorporante vigente alla data odierna & allegato sub "Allegato A" al
presente Progetto di Fusione (lo “Statuto LVG").

A seguito e per effetto della Fusione, lo Statuto LVG subira madificazioni in relazione alle previsioni
riguardanti {i} la denominazione sociale, {ii} il capitale sociale (ivi incluse le clausole transitorie
relative agli Aumenti di Capitale a Servizio dei Warrant e delle Stock Option), {iif) i poteri delForgano
amministrativo, e (iv} il procedimento di nomina degli organi sociali secondo il voto di lista (la
“Clausola sul Voto di Lista”), fatta precisazione che la denominazione della Combined Entity sard
determinata in sede delle rispettive assemblee di approvazione della Fusione, a valere quale
modifica del Progetto di Fusione ai sensi dell’art. 2502 cod.civ.

Atal fine, si rinvia al nuovo statuto della Societa Incorporante (il “Nuovo Statute Combined Entity”)
allegato al presente Progetto di Fusione come “Allegato B” con evidenza al teslo in grassctto
sottolineato. A tal riguardo i precisa che il capitale sociale della Societd Incorporante e il numero
complessivo delle azioni di cui si compone post-Fusione saranno indicati nell’Atto di Fusfone.



3.

Si segnala inoltre che, al fine di anticipare I'efficacia della previsioni contenute nella Clausola sul
Voto di Lista prevista nel Nuovo Statuto Combined Entity gia nelle fasi antecedenti all'efficacia della
Fusione, di modo che — entro la data di sottoscrizione dell’Atto di Fusione - sia possibile procedere
al rinnovo delle cariche della Combined Entity secondo dette nuove previsioni in conformita a
quanto previsto nell’Accordo Quadro e nel Patto, I'assemblea degli azionisti di LVG che delibererdin
merito al Progetto di Fusione sara altresl chiamata a deliberare in merito alla modifica dello Statuto
LVG al fine di inserire una clausala transitoria ail'art. 13-bis, che sara efficace a partire dalla data di
detta assemblea dei soci e fino alla prima tra (i) la data di stipula dell’Atto di Fusione (inclusa) e (i)
il 30 giugno 2024, il cui contenuto ricalchera, per tutti gli aspetti di sostanza, la Clauscla sul Voto di
Lista che sard prevista nel Nuovo Statuto Combined Entity (la “Clausola Statutaria Yransitoria”).

La verslone aggiornata dello Statuta LVG contenente la Clausola Statutaria Transitoria (lo “Statuto
LVG Transitorio”) viene allegata al presente Progetto di Fusione come “Allegato C” con evidenza
delle modifiche al testo in grassetto sottolineato.

Rapporto di cambio

Le situazioni patrimoniali di riferimento ai sensi dell’art. 2501-guater cod.civ. sono: (i) per la Societa
Incorparante, il bilancio di esercizio al 31 dicembre 2022, approvato dall'assemblea degli azionisti di
LVG in data 21 aprile 2023 e {ii) per la Societd Incorporanda, il bilancio di esercizio al 31 dicembre
2022, approvato dall’assemblea degli azionisti di DM in data 26 aprile 2023 (le “Situazioni
Patrimoniali di Riferimento").

Nel contesto dell’Operazione & stato determinato il seguente rapporto di cambio (il “Rapporto di
Cambio”):

n. 46 azioni Combined Entity di nuova emissione ognin. 5 azioni DM

Le ragioni che giustificane il suddetto Rapporto di Cambio sono dettagliate nelle relazioni illustrative
dei Consigli di Amministrazione delle Societd Partecipanti alla Fusione, ai sensi dell’art, 2501-
quinguies cod.civ., che saranno messe a dispasizione del pubblico nei modi e nei termini di legge e
regolamento applicabili {le “Relazioni sulla Fusione”).

Ai fini di quanto precede, il Consiglio di Amministrazione di LVG si e avvalsa di una fairness opinion
rilasciata da KPMG Advisory S.p.A.

A fini ed in esecuzione della Fusione, il Rapporto di Cambio sara soddisfatto mediante aumento di
capitate a servizio della Fusione secondo le modalita e i termini di cui al successive Paragrafo 4
(Modalitd di assegnazione delle azioni).

Successivamente alla approvazione del presente Progetto di Fusione da parte degli organi
amministrativi delle Societa Partecipanti alla Fusione, quest’ultime dovranno depositare presso il
Tribunale di Rema Fistanza congiunta per la nomina dell’esperte con il compite di attestare, nella
propria relazione, la congruitd dal Rapporto di Cambio ai sensi dell'art. 2501-sexies cod.civ.
{I'“Esperto Comune”).

Modalita di assegnazione delle azioni

Sara data attuazione alla Fusione mediante (i) annullamento delle azioni della Societa Incorporanda
detenute dagli azionisti della Societd Incorporanda alla Data di Efficacia della Fusione e (il)
assegnazione ai titolari di azioni della Societa Incorporanda alla Data di Efficacia della Fusiane di
azioni Combined Entity di nuova emissione (le “Azioni in Concamblo”) in virtl del Rapporto di
Cambio.

Quanto sopra premesso, 'aumento di capitale a servizio del Rapporto di Cambio sard un aumento
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massime n. 111.005.452 azioni Combined Entity di nuova emissione, prive di indicazione del valare

nominale, da emettersi a servizio del Rapporto di Cambio {I'"Aumento di Capitale a Servizio del
Concambio”).

Si precisa che 'ammontare massimo dell’Aumente di Capitale a Servizio del Concambio & stato
determinato in maniera prudenzialmente sufficiente da ricomprendere tutte le Azioni in Concambia
la cui emissione potra rendersi necessaria nel contesto della Fusione assumendo: {i) Vavvenuta
integrale sottoscrizione e liberazione dell’Aumento di Capitale LUISS prima della Data di Efficacia
della Fusione; (i) 'esercizio del Diritto di Conversione Anticipata da parte di tutti i titolari di Warrant
DM prima della Data di Efficacia della Fusione; (iii) I'esercizio da parte dei relativi titolari di tutte le
Stack Option 2015-2023 prima della Data di Efficacia della Fusione, {iv) 'esercizio da parte dei relativi
titolari di tutte le Stock Option 2021-2027 prima della Data di Efficacia della Fusione e {v) il

trasferimento a terzi {eventualmente anche soci) di tutte le Azioni Proprie DM prima della Data di
Efficacia della Fusione .

Alla luce di quanto sopra, I'entita dell’Aumento di Capitale a Servizio del Concambio rappresenta il
massimo teorico calcolato sul numero complessivo delle azioni delle Societa Partecipanti alla
Fusione che potranno essere in circolazione alla Data di Efficacia della Fusione.

Le Azioni in Concambio da assegnare al perfezionamento della Fusione saranno emesse alla Data di
Efficacia della Fusione (o non appena tecnicamente possibile a valle della Data di Efficacia della
Fusione} in forma dematerializzata e rese disponibili agli azionisti della Societa Incorporanda
attraverso i sistemi di gestione accentrata arganizzati da Monte Titoli S.p.A. Ulteriori informazioni
sulle modalita di attribuzione delle Azioni In Concambio, saranno comunicate, ove necessario, nej
termini e con le modalita di legge.

Le Azioni in Concambio saranno ammesse alla negoziazione sul mercato EXM al pari delle attuali
Azioni LVG gia in circolazione subordinatamente al rilascio dei necessari provvedimenti autorizzativi
e nella data che sar& prevista da Borsa Italiana 5.p.A. con apposito provvedimento.

Nessun onere verra posto a carico degli azionisti per le operazioni di concambio.

Qualora, in applicazione del Rapporto di Cambio, spettasse agli azionisti della Societa Incorporanda
di ricevere un numero non intero di azioni Combined Entity di nuova emissione, la Societa
Incorporante procedera alla consegna delle azioni Combined Entity di nuova emissione fino a
concorrenza del numero intero e sara riconosciuto agli azionisti il diritto — da esercitarsi tramite
intermediari autorizzati — di scegliere se ottenere in denaro il controvalore delle azioni eccedenti il
multiplo di 5 oppure se versare in denaro il medesimo controvalore per il numere di azioni mancanti
per raggiungere il multiplo di 5, il tutto senza ulteriori oneri a carico dell’azionista

Le azioni proprie DM che dovessero risultare alla Data di Efficacia della Fusione saranno annullate ai
sensi dell’art. 2504-ter cod.civ. e non dovranno essere concambiate.

Con riferimento ad eventuali azioni DM che risulteranno gravate da pegno alla Data di Efficacia della
Fusione, si precisa che, In sede di concambio {anche all'esito della conclusione di appositi atti
ricagnitivi €/ confirmativi), saranno emesse e consegnate a favore del rispettivi titolasi azioni
Combined Entity gia gravate dai medesimi vincoli, senza pertanto alcun pregiudizio per i diritti dei
relativi creditori pignoratizi e in piena continuita di rapporti giuridici.

Data dalla quale tali azioni partecipanp agli utili

Le Azieni in Concambio che verranno emesse a servizio del concambio cella Fusione avranno
godimento regolare e, pertanta, attribuiranno ai lore titolari diritti equivalenti a quelli spettanti al

sensi di legge e di statuto sociale ai titolari delle azioni ordinarie LVG in circolazione alla Data d| /L/r

Efficacia della Fusione
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Data di efficacia e data a decorrere dalla quale le gperazioni della Societa Incorporanda saranno
imputate al bilancio della Societa Incorporante

Subordinatamente all’avveramento delle (o alla rinuncia, 2 seconda dei casi, alle) Condizioni
Sospensive, gli effetti civilistici della Fusione decorreranno dalla data dell’ultima delle iscrizioni
presso | competenti Registri delle Imprese dell'atto di fusione (I""Atto di Fusione”) ai sensi dell'art.
2504-bis, 2° comma, cod.civ., overe dalla data successiva indicata nell’Atto di Fusione {la "Data di
Efficacia della Fusione”), fermo restando che in nessun caso la Data di Efficacia della Fusione sara
antecedente alla data di iscrizione dell’Atto di Fusione presso i competenti Registri delle Imprese.

Alla Data di Ffficacia della Fusione, la Societd Incorporante subentrera in tutti | rapporti giuridici
attivi e passivi facenti capo alla Societa Incorporata.

Gli effetti contabili e fiscali della Fusione decorreranno dal 1° gennaio 2024,

Eventunle trattamento particolare a favore di talune categorie di soci; eventuali vantagei a favore

Fatto salvo quanto diversamente previsto dal presente Progetto di Fusione, non sono previsti
trattamenti riservati a particolari categorie di soci, né ai possessori di titoli diversi dalle azioni in
alcuna delle Societa Partecipanti alla Fusione, né vantaggi particolari a favore degli amministratori
delle Societa Partecipanti alla Fusione.

Warrant BM

Analogamente a quanto contemplato a favore dei possessori di obbligazioni convertibili, ai titolari
del Warrant DM sard concesso il Diritto di Conversione Anticipata di cui ali'art. 2503-bis cod.civ.
entro il termine di 30 (trenta) giorni daila pubblicazione del relativo awviso presso la Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana (il “Termine di Conversione”). A tal riguardo, sl segnala che il
preawviso di 90 (novanta) giorni stabilito per la conversione delle obbligazioni convertibill all'art.
2503-bis, 2° comma, cad.civ. & derogabile al ricorrere di determinati presupposti che risultano
soddisfatti nel caso di specie (Cfr. Massima n. XlIl della Commissione Societa del Consiglio Notarile
di Milano nonché, sempre sul punto, Massima H.K.9 della Commissione Societa del Comitato
Interregionale Dei Consigli Notarili Delle Tre Venezie) e che Il Consiglio di Amministrazione di DM, in
data 28 giugno 2023, ha deliberato di effettivamente derogare a tale termine.

Nell'ottica di assicurare diritti equivalenti a quelli spettanti prima della Fusione ai titolari dei Warrant
DM che non eserciteranne il Diritto di Conversione entro il Termine di Conversione Anticipata, si
prevede che, nel contesto dell'approvazione del Progetto di Fusione, I'assemblea degli azionisti delia
Societa Incorporante deliberi altresi un aumento di capitale in via scindibile per unimporto massimo
pari a Euro 892,400, inclusivo di sovrapprezzo, mediante I'emissione di massime n. 1.840.000 azioni
Combined Entity, prive di indicazione del valore nominale, con valore di sottoscrizione di Euro 0,485
per ciascuna azione, da emettersi a servizio dell'esercizio della facolta di sottoscrizione spettante ai
titolari dei Warrant DM in senso conforme a guanto previsto nel relative regolamento dei Warrant
DM (rispettivamente, I'"Aumento di Capitale a Servizio delle Azloni di Compendic” e le “Azioni di
Compendio”). Si precisa che 'ammontare massimo delll Aumento di Capitale a Servizio delle Azioni
di Compendio & stato determinato in maniera prudenzialmente sufficiente da ricomprendere tutte
le azioni la cul emissione potrd rendersi necessaria nel contesto della Fusione assumendo il mancato
asercizio del Diritto di Conversione Anticipata da parte di tutti i titolari dei Warrant entro il Termine
di Conversione. Non appena sara determinato nell’esatto ammontare, il numero delle Azioni di
Compendio sara reso noto al mercato con apposito comunicato,

Subordinatamente al perfezionamento della Fusione, e per effetto della stessa, la Socleta

Incorporante succedera alla Societa Incarporata nel regolamento dei Warrant DM che, nel conteste-.
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della Fusione, sarad modificato di conseguenza al fine di adeguare le espressioni e le previsioni non
pit attuali per effetto del perfeziunamento della Fusione, ivi inclusi ~ in linea con quanta previsto
all'art, 3.2 del regolamento dei Warrant DM — le relative azioni di compendio oggetto del diritto di
sottoscrizione e il rapporto di esercizio.

S0P

suberdinatamente al perfezionamento dellz Fusione, e per effetto della stessa, la Societd
Incorperante succedera alla Societa Incorporata nel piano delle Stock Option 2021-2027 che, nel
contesto della Fusione, sara modificato di conseguenza al fine di adeguare le espressioni e le
previsioni non pil attuali per effetto del perfezionamento della Fusione.

Nell'ottica di consentire I'ese-cizio degli eventuali diritti gia maturati e non esercitati dai beneficiari
di tale piano delle Stock Option 2021-2027, si prevede che, nel contesto dell'approvazione del
presente Progette di Fusione, I'assemblea degli azionisti della Societa Incorporante deliberi altresi
un aumento di capitale in via scindibile per un importo massimo pari a Euro 2.814.197, inclusive di
sovrapprezzo, mediante I'emissione di massime n. 5.182.682 azioni Combined Entity, prive di
indicazione del valore nominale, con valore di sotioscrizione di Euro 0,543 per ciascuna azione, da
emettersi a servizio del piano delle Stock Option 2021-2027 {'Aumento di Capitale a Servizio del
SOP” e, unitamente all’Aumento di Capitale a Servizio delle Azioni di Compendio, gli “Aumenti di
Capitale a Servizio dei Warrant e delle Stock Option").

Nessun provvedimento sara invece adottato in relazione al piano delle Stock Option 2015-2021
poiché, come dato atto in Premessa, essendo in scadenza al 30 novembre 2023, si sara gia esaurito
prima della Data di Efficacia della Fusione e alla data adierna non se ne prevede il rinnovo.

Diritto di recesso

Non sussistono i presupposti per I'insorgere di una causa di recesso ai sensi e per gli effetti dell'art,
2437 cod.civ. e/o di altre disposizioni di legge.

Condizioni della Fusione

La stipula dell'Atto di Fusione & subordinata allavveramento delle (o alla rinuncia, a seconda dej
casi, alle) seguenti condizioni sospensive:

fi) il rilascio da parte dell’Esperto Comune nominato al sensi dell’art. 2501-sexies cod.civ. di
parere favorevele circa la congruita del Rapporto di Cambio;

(i) il mancato verificarsi di alcun “Evento Pregiudizievole Rilevante”, con cid intendendosi
qualsiasi fatto, evento o circostanza al di fuori della sfera di controllo delle Societa
Partecipantialla Fusione -inclusi, a mero titolo esemiplificativo & non esaustivo, ogni adozione,
abrogazione efo modifica di gualsiasi legge, ogni mutamento nella situazione politica,
finanziaria, economica, valutaria efo di mercate, ogni madifica significativa ai prezzi delle
materie prime, ogni atto di terzo, ivi inclusa ogni controversia in qualunque sede avverso ‘e
Societa Partecipanti alla Fusione e/o le operazioni previste nel presente Accordo Quadro, ece.
- occorso dopo la data di sottoscrizione di detto accordo e prima della sottoscrizione dell Atio
di Tusione che abbia un effetto negativo significativo e imprevedibile alla data di
sottoscrizione dell’Accordo Quadre direttamente sui rapporti giuridici, sulla situaziene
econamica, patrimenizle, finanziaria efo sulle prospettive reddituali di una delle Societa
Partecipanti alla Fusiore o delle Controllate DM (come definite nell'Acturdy Quadro),
restando inteso che non saranno considerati effetti negativi sipnificativi quelli derivanti da
svalutazioni, minori ricavi, maggiori costi, oneri o perdite delle societd controliate da o
collegate a DM e LVG diverse dalle Controllate DM, Rimare altresi inteso che non sach



considerato "Evento Pregiudizievole Rilevante” alcun evento indicato nelle Situazioni
patrimoniali di Riferimento, nel presente Progetto di Fusione e nelle Relazioni sulla Fusione;

{ili) l'approvazione della Fusione da parte delle assemblee straordinarie di ciascuna tra LVG e DM
ai sensidell'art. 2502 cod.civ. e, relativamente alla sola assemblea straordinaria di LVG, senza
il voto contrario della maggioranza degli azlonisti non correlati ai sensi dell’art, 49, 1* comma,
lett. g}, del Regolamento Consob n. 11971/99 come successivamente modificato e integrato;

{iv)] la mancata opposizione alla Fusione da parte dei creditori sociali ai sensi dell’articolo 2503
cod.civ. owero, in caso di opposizione, propuncia favorevole del Tribunale ai sensi
dell’articolo 2445, 4° comma, cod.civ.;

(v} lottenimento dellapprovazione da parte di CONSOB del prospetto infarmativo e la
pubblicazione dello stesso da parte di LVG ai sensi delle disposizioni legislative e
regolamentari applicabili per 'ammissione delle Azioni in Concambio alla negoziazione sul
mercato EXM;

{vi) ilrilascio da parte di Borsa Italiana S.p.A. del provvedimento di ammissione alle negoziazioni
sul Mercato Telematico Azionario delle Azioni in Concambio;

(vii) I'esperimento delle consultazioni sindacali ex art. 47 L. 428/1990 in relazione alla Fusione;

{viii} ove richiesto, il rilascio da parte delle competenti autorita, nelle forme e nei termini previsti
dalle dispesizioni di legge applicabili (ivi inclusa I'assenza di un provvedimento ostativo
emesso ai sensi delle disposizioni applicabili), dellapprovazione, autorizzazione, non
proibizione o esenzione della Fusicne e/o delle operazionl ad essa propedeutiche ai sensi della
normativa di legge e regolamentare applicabile, senza imposizioni o applicazione di rimedi,
misure e/o impegni a carico di alcune delle Parti (come definito nell'Accordo Quadro) efo
societa controllate dalle, o collegate alle, stesse, la cui entita o rilevanza sia tale da alterare le
valutazioni sottese alla Fusione o la convenienza della stessa per una o piu di dette parti
interessate; e

(ix) il rilascio del consenso alla Fusione da parte di controparti specificatamente individuate dei
contratti di cui sono parti le Sacieta Partecipanti alla Fusione.

Le condizioni sospensive innanzi elencate dovranno verificarsi (0 essere rinunciate) entro il 30 dicembre
2023. Incltre, al fine di procedere alla stipula dell'Atto di Fusione, alla data della stipula, una volta verificatesi
le condizioni sospensive sopra elencate, non dovra essere stata emanata qualsivoglia legge, ingiunzione
preliminare o permanente o altri ordine, decreto o sentenza da parte di alcuna autorita o tribunale
competenti che rendano illegittima o non valida ovvero che impediscano in altro moda il completamentao di
tutta o parte dell’'Operazione.

Se entro la suddetta data anche seltanto una delle predette condizioni non si sia avverata (o le parti
interessate non abbiano espressamente rinunciato al relativo avweramente), 'Atto di Fusione non sara
stipulato.
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Al sensi delle disposizioni legislative e regolamentari applicabili, il presente Progetto di Fusione sark reso
dispanibile sul sito internet di LVG (htf ps://iventinesroup.cony/] e sul sito di DV (www, digitalmagics.com),
depositato presso le rispettive sedi delle Societa Partecipanti alla Fusione, nonché depositato, ai fini della
relativa iscrizione, presso il Registro delle Imprese di Roma e Milano.

Sono fatte salve le variazioni, le integrazioni e gli aggiornamenti, anche numerici, del presente Progetto di

Fusione e dei suoi allegati, eventualmente richiesti dalle competenti autorita, dall’'Ufficio del Registro delle

imprese, ovvera in sede di controlli di legge, ovvero apportate dalle assemblee degli azionisti che ado{t}_a{-ag*
i)



la decisione in ordine alla Fusione, nei limiti di cui all’art. 2502 cod.civ,

Il presente Progetto di Fusione & sottoscritto dalle Societa yrtecipanti alla Fusione in data 28 giugno 2023,
“:;f L '_,-j. ;_;--
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Nome: Luigi CAPELLO 7

Digital iagics .p.A.
Nome: Marco Gabrieie GAY

Carica: Amministratore Delegato Carica: Presidente del Consiglio di Amministrazione

Alegali
i, Allegato A: Statuto LVG
2. Allegate B: Nuovo Statuto Combined Entity
3. Allegato C: Statuto LVG Transitorio



ALLEGATO A

STATUTO SOCIALE
LVENTTURE GROUP - SOCIETA’ PER AZION]

DENOMINAZIONE - SEDE - OGGETTO - DURATA
ART. 1
l.a societi repolata dal presente staturo ha denominazione “.Venture Group - Socicta per Aziond™,
Lu societi potrd utilizzare Ia denotninazione sociale abbreviata “T.Ventare Group S.p.A"
ART. 2
La socicti ha sede legale in Roma,
Spetta al Consiglio di Amministrazione:
- la competenza pey deliberare il trasferimento della sede sociale nellambito del medesimo

Comune, con obblige di procedere tempestivamente alla relativa comunicazione al Registro delle
Imprese;

la competenza per deliberare il trasfctimento della sede sociale e Vistituzione e la soppressione di
sedi sccondarie allinterno del tertitorio nazionale; adottando le conseguent modifiche statutatie;

Pistituzione, il trasfesimento e la soppressione di uffici, filiali, rappresentanze, succursali ¢
dipendenze sia in Ttalia che allestero.

La societd rende disponibili sul proprio sito internet (] “Sito Internet”) le comunicazioni e
Vinformativa richicste dalle disposizioni di legge e regolamentari vigenti.
ART. 3
Ia socicth ha per oggetto — in via prevalente — Vescrcizio non nei confronti del pubblico, dell’attivita
di:
iy  assunzione, detenzione e gestione di partecipazioni, rappresentate 0 meno da titoli, in societd
¢/o enti, costituiti o costituendi, in Tralia ¢/0 allestero (le “Partecipate”);

i)  supporto tecnico, amiministrative e finanziario delle Parteeipate, ivi inclusa la concessione di
finanziamenti (fiuttifer o infruttifer) e rilascio di gatanzie, in qualsiasi forma, a favore delle
Partecipate ¢/o di startap innovative nei casi consenti dalle applicabili disposizioni di legpe ¢
regolamentart;

iy soprattutio nelfottica di potenziali investimenti, la consulenza e la Tornitura di servial a startup <7 -‘7?
innovative ¢ alle imprese (anche diverse dalle Partecipate) olire che a privati, tra Paliro, por
Pavvio di nueve attivita imprenditoriali, inclusa assiscenza nella definizione della struitoea ./%
finanziaria, dclla steategia industtiale, commerciale, promozionale ¢ di warketing. Tali scrvizi
includono, a titolo esemplificatvo, anche le attivita di menfering ¢/ o formazione professionale,
Passistenzn nelldlaborazione di piani gziendali e della documentazione per la partecipazione a
bandi di finanzamento nazienali ¢/o europel olire che per Porganizzazione di operazion
finanziatic che coinvolgono pitt soggeti finanziatori,

1" esclusa, in manicra tassativa, qualsiasi attivii che sia riservata agli iscriett in alb: professionali

provisti dal 19.1gs. BR/08. come successivamente modifieato od integrato ¢ qualsiasi at -1:'_1:&’&."‘_;‘”:;,_.“

soLtonosta per legge » specitiche autorizzazioni salve ortenimento delle stesse. Sl 2
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La sucicta pud compiere tutto quanto occortente, ad esclusivo giudizio del’Organo Amministrative,

per attuazione dellogpeuo sociale, cost tra Paltro:

iy compiere operazioni mobiliar ed immobiliani cd ogni alira operazione su beni mobili, anche
registratl, immobili ¢ diritd immobiliari, complessi aziendali ¢ rami d’azienda ed ogni altra
attivita che sara ricenata necessaria o utile;

if)  contrarre mutui ed accedere ad ogni altro tipo di credito ¢/o operazione di locazione
finanziaria, concedete garanzic nei limiti sopra indicati;

i) ricorrere a qualsiasi forma di inanziamento con sritt di credito, banche, societa e privati;

) in generale compiere operazioni commerciali ed industriali, finanzaric e bancarie, il tutto nel
rispetto delle disposizioni normative ¢ regolamentati in vigore,

ART. 4

La durara della societa ¢ stabilita sino al trentuno dicembre dell'anno duemilacinquanta e potra essere
prorogata nei modi di legge.

I so0ci che si oppongono alla proroga del fermine di durata cos! stabilito non aveanno diritto di
recedere dalla Societd,

CAPITALE SOCIALE
ART. 5

Il capitale sociale ammonta ad Furo 15.167.401,00
(quindicimilionicentosessantasettemilaquattrocentouno virgola zero zero) ed ¢ ripattito in numero
53.657.855 (cinquantﬁircmi!i(misciccnmcinquantasctwmiiammccnmcinqunntacinquu} azion]
ordinaric senza valore nominale, tte rappresentative defla medesing fruzione del capitale,

Con deliberazione assunta dall’ Assemblea Straotdinaria del 18 aptile 2019, n. 19811 di repertorio
Notaio Lilio Bergamo, ¢ stato deliberato di attribuire, al Consiglio di Amministrazione ai sensi
dell'art. 2443 del Codice Civile, la delega ad aumentare il capitale sociale, a pagamento ¢ in via
scindibile, in una o piv vole entro cinque anni dalla data della deliberarione, per Pimporto massima
di Euro 8.000.000,00 (ortomalioni virgola zero zera), comprensivo dell’evetituale SOVTAapprezz0, con
esclusione del dititto di opzione ai sensi dell’are. 2441, commi 4, primo periode, ¢ 5, e, in quanto (i)
da effetinare con confesimenti in natura aventi ad oggetto aziende, rami d'aziends o partecipazion,
nonché con heni e complessi aziendali, conferent con Poggetio sociale della socieid ¢ delle socictd da
questa partecipate 0 comunque connesse al settore delle tecnologie digitali nonché con beni ¢
complessi aziendali per acquisive, anche attraverso linternalizzazione, scivizi informatici ¢ ad alta
tecnologia i supporto alle artivita precedenremente individuate; o (i) da cffetruare a favore di
sogpettl individuatt dati’organo amministrativo nelfambit di partner commerciali ¢/o finanziari e/o
strategici e/u investitori di medio lungo periodo (anche personc fisiche) e/o investitod istituzionali: il
wtto con facoltd di definire ermini e condizioni dellaumento, nel risperto di ogni vigente
disposizione normativa ¢ regolamentare. Infine, 'Assemblea Stranedinaria degli azionist, nel corso
della medesima riunione, ha deliberato di conferire al Consiglio di Amminisuazione: i) ogni pi
ampia facoltd per stabilive modaliad, rermini ¢ ke condizioni tutie dell'aumento di capitale nel rispetio
dei hmitt sopra indicat, ivi inclusi a ttolo meramente indicativo e non esaustivo, 1 potere di
determinare, per ogni eventuale rranche, it numero ed il prevzo A omissione delle azioni da emeteere
{fcompreso Peventuale sovrappreszo); i) opni pid HMPIo potere per ¢

are attugzione ed csccuzione alle
debiberaziont di cui sopra per il buon fine delloperazione, ivi inclusi, a titolo MEranenic
esevnplificativo ¢ non gsaustivo, il poiere dis i} predisporre ¢ presenire opni docaomento richiesto u
finn dellesecuzaone delfrumento di capitale nonche di adempiere alle formalid necessarie pet
procedere all'arferta in sotroscrizione ¢ allammissione a quotazione sul Mereato Telemanco
Amonario organizzas ¢ gestito da Borsa lalians SpAde

le azioni di nuova emissione, ivi inclasio i



potere di provvedere alla predisposizione ¢ alla ptescntazione alle competenti autorita di ogni
domanda, istanza, documento o prospetto allo scopo neeessario o opportuno; b) apportare alle
deliberazioni adottate ogni modifica e/o integrazione che si rendesse necessaria ¢/o opportuna,
anche a seguito di richiesta di ogni autoriti competente ovvero in sede di iscrizione, ¢ in genere, per
compiete tutto quante occorra per la completa esecuzione delle deliberazioni stesse, con ogni e
qualsiasi potere a tal fine necessario ¢ opportuno, nessuno cscluso ed eccettuato, compreso lincarico
di depositare ptesso il competente Registro delle Imprese lo seatuto sociale aggiornato con la
modificazione del capitale sociale.

1l Consiglio di Amministrazione, nella tiunione del 28 giugno 2023, in parziale esecuzione della
delega attribuita ai sensi dellact. 2443 del codice civile, 2l Consiglio di Amministrazione
dall’ Assemblea Straotdinatia dei Soci del 18 aprile 2619, ha deliberato di aumentare, in via scindibile ¢
a pagamento, il capitale sociale della Societd per un importo massimo di Euro 2.500.000,00 (due
milioni cinquecento mila /00), di cui fino a massimi Euro 500.000,00 da imputarsi a nominale e Buro
2.000.000,00 a titolo di sovrappsezzo, mediante emissione di massime n. 5.813.953 azioni ordinatie,
prive di indicazione del valore nominale, aventi le stesse caratteristiche delle azioni ordinatie in
circolazione alla data di emissione, con godimeato regolare, con esclusione del dititto di opzione ai
sensi dell’att. 2441, commi 5 e 6, del Codice Civile, da escguirsi in due tranches: i) la prima per
complessivi massimi Buro 1.000.000,00 (un milionc /00) di cui fino a Euro 200.000,00 da imputarsi 2
nominale, da sottosctivere entro 7 giorni lavorativi dalla data del 28 giugno 2023 (la “Prima
Tranche”); ii) la seconda per massimi Buro 1.500.000,00 (un milione cinquecento milz/00) di cui fino
a Euro 300.000,00 da imputarsi 2 nominale, che potrd essere sottoscritta subordinatamente alla: i)
avvenuta integrale sottoscrizione della Prima Tranche ¢ ii) avvenuta sottosctizione dell’ateo di fusione
tra la Societh (quale societa incorporante) ¢ Digital Magics S.p.A. (quale societa incorporata), il cui
progetto di fusione & stato approvato dagli organi amministeativi delle socictd partecipanti alla
fusione in data 28 giugno 2023, e comunque entro la data del 30 giugno 2024.

Ferma ogni altra disposizione in materia di aumento di capitale sociale, questo potra essere
aumentato con confetimenti in danaro ¢ con esclusione del diitto di opzione sino ad un massimo del
dieci per cento del capitale preesistente  condizione che il prezzo di emissione cottisponda al valore
di mercato delle azioni e che c¢id trovi conferma in apposita relazione della societi incaricata della
revisione contabile, ai sensi ¢ per gli effetti dell’att. 2441 quarto comma, secondo periodo, del codice
civile. 11 capitale potrd essere avmentato anche con conferimenti di beni in natura o di crediti nei
limiti ¢ con le modality di legge. 1l capirale sociale potra cssere inoltre aumentato mediante
assegnazione di utili ai prestatori di lavoro dipendenti dalla societa o da societa controllate con
cmissione di speciali categotie di azioni da assegnare individualmente agli aventi disdtto per un
ammontare corrispondente agli ntili. La relativa deliberazione assembleare prevederd la forma delle
azion, il modo di trasferimento ¢ i diritti spettanti 2i portatori di tali acion,

La societa potrd deliberare, nei casi e coi limiti di legge, emissione di strument finanziati e la
costituzione di patrimoni separati,

Nei limiti di legge, la societa pote? inoltre deliberare I'emissione di prestiti obbligazionari convertibili
in azioni ¢/ o con warrant per la sotroscrizione di azioni, o di prestiti obbligazionari non convertibili in
aziond.

Ia competenza per le relative deliberazioni spetta allassemblea straordinaria, L'assemblea pud
attribuire al consighio di amministrazione la facolta di aumentare il capitale sociale e di emettere
prestiti obbligazionari convertibili, fino a un ammontare determinato ¢ per un periodo massimo di 5
(cinque) anni dzlla data della deliberazione assembleare di delega.

ART. 6

dellPazionisia,
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che non partecipino, con voto sfavarevole alla tormazione di delibere che introducano o fimuovano
vincoli alla circolazione dei titali avionari.

ART. 6-bis
Ogni azione da diritto a un voto, salvo quanto di seguito prevista,

In deroga a quanto precedentemente previsto, ciascuna azione da diritio a voto doppio {e, pertanto, a
due voti per ogai azione), ove siano soddisfatte entrambe le seguenti condizioni:

(a) Pazione sia appartenuta 2l medesimo sogpetro, in virt: di un diritto reale legittimante
Pesercizio del dirvitto di voto (piena proprieti con diritto di voto o nuda proprieta con diritio di voto
o usufrutto con diritro di voto) per un periodo continuativo di almeno ventiquatiro mesi;

(b) la ricosrenza del presupposto sub (a) sia attestata dalliscrizione continuativa, per un periodo
di almeno ventiquattro mesi, nell'elenco speciale di cui all'art, 6 quater ("“Filenco Speciale”™), nonché
da apposita comunicazione attestante il possesso azionario riferita alla data di decorso del petiodo
continuativo rilasciata dallintermediario presso il quale & aperto il conto su cui sono registrate le
azioni ai sensi della normativa vigente.

Il sopgetto che intenda accedere al beneficie del voto maggiorato ha diritto di chiedere di essere
iscritto nell'Elenco Speeiale, comunicando it numcre di azioni per le quall vicne chiesta Piserizione ¢
lalegittimazione all’iscrizione nell’Elenco Speciale deve esserc attestata da idonea comunicazione
dellintermediario ai sensi della normativa applicabile, La maggiorazionce pud essere richiesta anche
solo per parte delle azioni,

La richiesta di iscrizione nel’'Blenco Speciale deve essere accompagnata, 2 pena di irricevibilita, anche
dalla documentazione tichiesta dalla normativa applicabile e da una attestazione sottoscritta dal
soggetto richiedente con la quale, a) nel caso di persona fisica: il soggetto richiedente dichiari ) di
avere la piena titolarid, formale ¢ sostanziale, del divivo di voto in forza di un diritto reale
legitimante, nonché (i) di assumere Vimpegno di comunicare alla Societa Peventuale perdita, per
qualsivoglia ragione, del diritto reale legittimante e/0 del connesso diitto di voto, entro i) termine di
3 (cinque) giorai di mercato aperto dalla data della perdita ¢, comunyue, entro Ja record date se
precedente; e b) nel caso di persona giuridica o di altro ente anche privo di personalitd giuridica: il
sogpetto vichiedente dichiari (i) di avere la piena titolarita, fornmle ¢ sostanziale, del diritto di voto in
forza di un diritto reale legittimante, (i) di essere soggetio, se de! caso, a controllo (diretio e, ove
applicabile, indircwto) di terzi ed i dati idendficativi dell'eventuale controllante, nonché (i) di
assumere Pimpegno di comunicare alla Societd Peventuale perdita, per qualsivoglia tagione, del diritio
reale legittimante ¢/o del relativo dirirto di voto ovveto, se del caso, di aver subito un cambio df
controllo, entro i termine di 5 (cinque) giorni di mercato aperto dalla data della perdita o, se del caso,
del cambio di controllo ¢, comunque, entro la record date se precedente.

li socio iscritto nellElenco Speciale acconsente che ntenmediario segnali ogni circostanza ¢ vicenda
che faccia venir meno ai sensi delle disposizioni vigenti ¢ del presente statuto i presupposd per lo
maggiorazione del voto o incida sulla diolarit della stessa,

Lacquisizione della maggiorazione del voto sard efficace alla prima nel fempo ta: 8} il quinto giorno
di mercato aperto del mese di calendatio successivo a quello in cut si sono verificate e condizioni
richicsie dal presente statuto e dalla normativa, anche regolamentare, vigente, per la maggiorazione
del voto; o b) la c.d. mwnd date di un’eventuale assemblea, determinata ai sensi della normativa
vigente, successiva alla dazsa in cul si siano veriticare le condizioni richieste dal presente stalute per L
maggiorazione del voto,

1 soggeuro iscrittn nell'Filenco Speciale ha diritio di ehicdere in ppod wempo la cancellazione {per ruric
0 parte delle azioni), con conseguente perditg totzle o pardidie della legitimazione al bencticio del
voto maggiorato, Inclire, colui al quale spena il divivto di voro doppio pud in gualsiasi momento
rnunciaryd {in o o in parte). La rimuncia, in ognr enso, © irrevocabile ¢ 1a maggmorazione del vowo
PO essere huavaRente dcquisita con wia nuova iseridone neltBlenco Speciale e it decorso integrale
det pertodo di appanienciza contuativa non inferione a ventquatira mes,
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J.a maggiorazione d¢l voro viene meno in caso di:

by} cessione a titolo gratuito o oncroso, restando inteso che per “cessione” si intende anche la
costituzione di pegno, usufrutto o di altri viocoli sulfazione quando cid compotti la perdita del
diritto di voto da parte dell’azionista;

ii) cessione diretta o indiretta di partecipazioni di controllo in societa o enti che detengono
azioni # voto maggiofato in misura superiore alla soglia prevista dell’art. 120, comma 2, D. Lgs.
58/1998 (come successivamente modificato ¢ integrato).

La maggiorazione del voto gid matutata si conserva in caso di:

a) successione a causa di morte del titolare delle azioni a voto maggiorato a favore dell’erede
e/o del legatario;

b) fusione o scissione del titolare delle azioni a voto maggiorato a favore della societd risultante
dalla fusione o beneficiaria della scissione;

<) trasferimento da un portafoglio ad altro degli OICR gestiti da uno stesso soggetto.

La maggiorazione del voto:

i. si estende proporzionalmente alle aziont di nuova emissione in caso di un aumento di capitale
ai sensi delfart. 2442 del Codice Civile e di aumento di capitale mediante nuovi conferiment:
effettuat nell'esercizio del diritto di opzione;

i, puo spettare anche alle azioni assegaate in cambio delle azioni a cui € attribuito il diritto di
voto mapgiorato, in caso di fusione o scissione, qualora sia cosi previsto nel progetto di fusione o
scissione € nei termini ivi disciplinati.

Nelle ipotesi di cui ai punti i. e ii. che precedono, le nuove azioni acquisiscono la maggiorazione del
voto (i) per le azioni di nuova emissione spettanti 2l titolare in relazione ad azioni per le quali sia gia
maturata la maggiorazione del voto, dal momento dell’iscrizione nell’Elenco Speciale, senza necessita
dell'ultetiore decorso del periodo di appatienenza continuativa; (i) per le azioni di nuova emissione
spettanti al titolare in relazione ad azioni per le quali la maggiorazione del voto non sia ancora
mmaturata, ma sia in via di maturazione, dal momento del compimento del periodo di appattenenza
calcolato a partire dalla originaria iscrizione nel’Elenco Speciale,

Ai fini del presente atticolo, la nozione di controllo & queila prevista dalla disciplina normativa degli
emittenti quotatl,

ART. 6-ter

La maggiorazione di voto di cui all’art. 6-bis si computa per ogni deliberazione assemblearc ¢ quindi
pure pet la detesminazione di quorum assetableari e deliberativi che fanno riferimento ad aliquote del
capitale.

La maggiorazione non ha effetto sui diritti, diversi dal voto, spettanti ed esercitabili in forza del
posscsso di determinate aliquote del capitale ¢ cosl pure, tra Paltro, per la determinazione delle
aliquote di capitale richieste per la presentazione di fiste per l'elezione degli organi sociali, per
Pesercizio dell’azione di responsabilitd ai scasi dell’art. 2393-bis del Codice Civile, per il calcolo di
aliquote richieste per I'impugnazione, a qualsiasi titolo € per qualsiasi causa, di delibere assembleari.

ART. G-guater

1.4 Socicta istituisce ¢ tiene presso la sede sociale, con le forme e @ contenuti previsti dalla normativa
applicabile, 'Hlenco Speciale in cui sono iscritti, a loro richiesta, gli azionisti che intendano
heneficiare della maggiorazione del vota.

’Elenco Speciale ¢ aggiornao a cura della Societd in conformitd alle comunicazioni ¢ alle
segnalazioni cffettuate dagli intermediari, nonché sulla base delle eventuali comunicazioni ricevate
dagli azionisti, cntro il quinto giorno di mercato aperto dalla fine di ciascun mese di calendario
durante il guale sono state comunicate o accertate le circostanze che comportano un aggiormamento
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La Socierd procede alla cancellazione dal’Elenco Speciale, nelle scguenti circostanze: ) rinunzia
dell'interessato; if) comunicazione dell'interessato o deli’intermediario comprovante il venir meno dei
presupposti per la maggiorazione del diritto di voto o il verificarsi di fatti che comportano la perdita
della titolarita del diritto reale legittimante e/o del relative diritto di voto; i) d'ufficio, ove abbia
notizia del verificarsi di fatti che comportano a perdita della titolariti del diditto reale legittimante
e/o del relativo diritto di voto o comungue il venir meno dei presuppasti per la sua acquisizione.

Al'Elenco Speciale si applicano, in quanto compatibili, le disposizioni relative al libro soci ed ogni
altra disposizione in matetia, anche per quanto riguarda la pubbliciti delle informazioni e il dititto di
ispezione dei soci.

ASSEMBLEA
ART.7

I’assemblea regolatmente costituita rappresenta tutti gli azionisti e le sue deliberazioni prese in
conformita alla legge ed allo statuto vincolano, salvo il disposto deile norme in materia di recesso,
anche coloro che non hanno concorso con voto favorevole alla loro formazione.

L’assemblea & ordinaria o straotdinatia e si riunisce, su convocazione del’Organo Amministrativo,
presso la sede sociale o altrove, purché in Italia.

L'assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volea Panno per Papprovazione del bilancio
che deve avvenite nel termine di centoventi gioni dalla chiusura dellesercizio socigle ovvero entro
centoottanta giorni, ove la Societd sia tenuta alla redazione del bilancio consolidato o, comungue
quando lo richiedono particoladi esigenze relative alla struttura e all’oggetto delia Societd.

1 domicilio di ogni socio, per tutti i tapport con la societs, & quello risultante dal libro dei soci.

Lo svolgimento defle riunioni assembleari ¢ disciplinato dalla legge, dal presente statuto e
limitatamente alle assemblee ordinarie ¢ straordinarie — dal Regolamento delle assemblee, ove
2pprovato.

ART. 8

L'avviso di convocazione della Assemblea deve essere pubblicato nei termini di legge per meazao di
avviso da pubblicarsi sul sito Intetnet della societd e con le altre modalita previsic dalle vigenti
disposizioni di legge € regolamentari,

Lo stesso deve contencre lindicazione del giorno, dell’ora e del luogo dell’adunanza nonché elenco
delle materic da trattarc ¢ I informazioni richicste dalle vigent disposizioni legislative ¢
regolamentari anche per la seconda e, se del caso, per la terza convocazione.

L'Otgano Amministrativo convoca I’Assembler quando riebiesto dalla legge ¢ ogniqualvolta lo
ritenga opportuno o necessario; ed € tenuto a convocatla senza ritardo quando oc¢ sia fatta cspressa

richiesta, con indicazione degli argomenti da trattare, da tanti soci che rappresentino almeno un
ventesimo del capitale sociale.

E’ preclusa zi soci la possibilit di richiedere la convocazione dell’assemblea quando si tracti di
argomenti su cui la stessa deliberz, a norma di legge, su proposta degli amministratori o sulla base di
ua progetto o di unz relazione da essi predisposta.

[ soci che, anche congiuntamente, tappresentano almeno un quarantesimo del capitale sociale, net
casi, con le modaliti ¢ ncd termini di legge possono chiedere Pintegrazione dellelence delle matesie da
trattare, indicando nella domanda gli ulteriori argoment da essi proposti ovvero presentare proposte
di deliberazione su materie gia alvotdine del giorno.

Delle integrazioni delPordine del giotno ovvero della presentazione di uleriori proposte di
deliberazione su materic pia allordine del giormo ¢ data notizia, nci termini di legge, nelle stesse
torme prescritte per la pubblicazione dellavvisa di convocazione delPassemblea.



1 soci che richiedono Vintegrazione dell’ordine del giomo predispongono c trasmettono al Consiglio
di Amministrazione, entro il termine ultimo per la presentazione della tichiesta di integrazione, una
telazione che riporti Ia motivazione relativa alle proposte di deliberazione sulle materie di cui essi
propongono Ja traltazione ovvero la motivazione relativa alle ulterod proposte di deliberazione
presentate su materie gid allordine del giorno. I Consiglio di Amministrazione, contesralmente alla
pubblicazione della notizia di integrazione dellordine del giorno e con lo modalitd previste dalla
legge, mette a disposizione del pubblico la relazione predisposta dai soci, accompagnata dalle propric
cventuali valutazioni,

ART.9

Hanno diritto di intervenire allasscmblea i titolasi di diritti di voto che si trovine nelle condizioni
previste dalle norme di legge ¢ regolamentari e che abbiano ottenuto idonea cettificazione rilasciata ai
seosi della normativa vigente dallintermediario autorizaato (sulla base delle proprie scritture
contabil) ¢ comunicata alla societd con le modalitd ed entro il termine stabilito dalle vigenti
disposizioni di legge ¢ regolamentari.

1 titolari di diritti di voto possono farsi rappresentare per iscritto in assemblea conferendo delega nei
limith e con le modalitd previste dalle vigenti disposizioni legislative e regolamentari. La notifica
elettronica’ della delega potra esscre effettuara a mezzo posta clettronica cestificata, all'inditizzo
indicato sul Sito Internet, secondo le modalita indicate nell’avvise di convocazione ovvero
wilizzando un eventnale differente strumento indicato nell’avviso stesso, Spetta al Presidente
dell Asscmblea constatare il diritto di intervento-all’ Assemblea e Ia regolaritd delle deleghe,

ART. 10

L'assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di Amministrazionc o, in caso di sua assena o
impedimento, dal Vice Presidente del Consiglio di Amministtazione, se nominato, o, altrimenti, da
persona designata dagli intervenut con voto espresso dalla magpioranza dei present, in base al
numeto di voti posseduti.

Feymo testando quanto previsto dal Regolamento Assembleare (se adottato), i Presidente
delfassemblea coordina i lavori assembleari ¢ nic regola lo svolgimento. Allo scopo, il Presidente — tra
Paltro ~ verifica la regolarira della costituzione dell’adunanza; accerta Videmitd del presenti ed il loro
dititto di intervento, anche per delega; accerta il numero legale per deliberare; dirige i lavori, anche
stabilendo un diverso ordine di discussione degli argomenti indicati nell’avvise di convocazione, 1
Presidente adotta aluresi le opportune misure i fini del'ordinato andamento del dibattito ¢ delle
votazioni, definendone le modalita ¢ accertandone i risuleati,

I} Presidente potrd avvalersi delPausilio di incaricati per le fanzioni demandategli ¢ s1 avvarra di un
Segretario nominato, su proposta del Presidenre, con voto espresso dalla maggioranza dei present, in
base al aumero di voti posseduti. Nei cast in cui & previsto dalla legge, ovvero quando il Presidente lo
titenga opportusio, le funzioni di Segretario saranao svolte da un Nowio designato dal Presidente
dell’Assembles.

It ammessa la possibiliti che le assemblee si tengano per video conferenza ¢ per tele-conferenza, a
condizione che tutti i partecipanti possano essere identificat, sia loro consentito sepuire la
discussione €d intervenire in temnpo reale alla trattazione degli argomenti affrontati esprimendo in
forni palese il proprio votu et casi in cui si proceda & votazione, nonché sia ad essi consentito di
poter visionare o ricevere documentazione ¢ di polerne trasmetiere.

ART, 1

I quoram per la costituzione della Assemblea Ordinasia in prima ed in seconds convocazione, ¢
quelli per la costituzione detPAssemblea straordinaria in prima ed in seconda convocazione sone
quelli fissati dalla legpe. Per PAssemblea, sia ordinaria che siraordinaria, potrd cssere prevista upa
rerza convocazone, A rignardo, 'Assemblea ordinaria sard regolarmente: ensiituita quale: che b 1
parte di capitale rappresentat, deliberando a maggioranza assoluta, 74




L'ussemblea staordinaria sard regolarmente costinita quando ¢ rappresentato almeno un quinto del
capitale sociale, deliberando con il vote favorevole di almeno duc terz del capirale rappresentato in
assemblea. La competenza dell'assemblea in sede ordinaria ed in sede straordinaria ¢ disciplinaia dalla
legpe ¢ dal presente statuto,

ART, 12
Le deliberazioni dell’Assemblea sono fatie constare da apposito verbale firmato dal Presidente ¢ dal
segretario,

AMMINISTRAZIONIE
ART. 13

la societa ¢ amministrata da un Congiglio composto da un numero di componenti variabile da ire a
undici, secondo la determinazione fatra dall’Assemblea. Gli amministratori cevono essere in possesso
dei requisiti previsti dalla legge ¢ dalle norme regolamentari in marteria; di essialmeno un numero
cottispondente al minimo previsto dalla normativa medesitna deve possedere | requisiti di
indipendenza previsti dall'art. 148, comma 3, del D.lgs. 58/98 ¢ dai codici di comportamento redatti
da societa di gestione di mercati regolamentari o da associazioni di categoria a cui la societa abbia
prestato adesione. La nomina del Consiglio di Amministrazione avverta sulla base di liste presentate
dai soci con le madalita di seguito specificate, nelle quali i candidati dovranno essere clencati
mediante un numero progressivo. Le liste presentate dai soci, sottoscritte da coloru che o
presentano, dovranno essere depositate presso la sede della socict, a disposizione di chinnque ne
faccia richiesta, entro il termine stabilito dalle vigenti disposizioni legislative ¢ regolamentari e
saranna soggette alle altre forme di pubbliciti previste dalla nogmativa pro tempore vigente,

Ogni socio, 1 soci aderenti ad un patto parasociale rilevante ai sensi dell’art, 122 D.Lgs. 58/98, il
soggelio controllante, Je socicrd controllate e quelle soggerte a comune controilo ai seasi dell'ast, 93
del D.T.gs 58/98 non possono presentare o concorrere alla presentazione, neppure pet interposta
persona o socictd fiduciaria, di piti di una sola lista aé possono votare liste diverse; ogni candidato
polrd presentatsi in nna sola lists a pena di ineleggibiliti, Le adesioni ed i voti espressi in violazione di
tale divicto non saranno attribuiti ad aleuna lisea,

Avranno diritto di presentare le liste solunto § soci che, da soli o insieme ad altri soci, siano
complessivamentc titolari di azioni rappresentanti almeno i1 2,5% (due virgola cinque per cento) del
capitale sociale avente diritto di voto neilassemblea ordinaria, ovvero rappresentanti la diversa
percentuale eventualmente stabilita da inderogabili disposizioni legislative ¢ regolamentar.

La tolarita della quota di partecipazione, funzionale al deposito delle liste, ¢ regolaw dalle vigeriti
disposizioni legislative e regolamentari,

Unitamente a2 clascuna lista, eniro | termini sopra indicat, dovrannoe depositarsi (1) informazioni
relative at soc presentatori (con percentuale di partecipazione complessivamente detenuta) () le
dichiarazioni con le quali | singoli candidati accettano la candidatura e atfestana sotco la propria
responsabilitd inesistenza di cause di incleggibilica e di incompatibilita, Pesistenya dei requisid
preseritti dalla normativa vigente per ricoprive le relative cariche, notché Pelenco degh inearichi <
amministrazione ¢ controllo eventualmente ricoperti in alte socictdq; ¢ (i) un curricwlum vitae
nguardante e camiteristiche personali ¢ professionali di ciascur candidato con Feventuale
indicazione delPidoneita dello stesso a qualificatsi come indipendentc.

o Jiswe presenraie serza Posservanza delly disposizioni che precedono sono considerate come nosn
prrescnrarc,

AMP'elezione del Consiglio di Amminisirazione si procederd come di sepuilo precisato:

A dalla lista che ha ottenuo i maggior nwmere del voti espresst vengono watti, nelording
progressivo con il quate sono dlencatt aella stessa lisrg, gh Amministraon de clegpere wanne
IAnuniistratore di minoransa;

b)Y PAmsinistawere di nunorsnza © o daliz e di minoranza che non sia collepaia in aleun




modo, neppurc indirettamente né con la lista di cui alla precedente lettera 4), né con i soct che hanno
presentato o votato la lista di cui alla precedente letera a), e che abhia ottenuto il sccondo maggior
numern di voti espressi. A ral fine, non si tered luttavia conto delle liste che fon abbiano consepuito
ana percentuale di voti almeno pari alla met di quella richiesta per la presentazione delle stesse.

Qualora con i candidati eletti con le modalita sopra indicate non sia assicurata la nomina di un
numero di Amministsatori in possesso dei requisiti di indipendenza stabiliti per i sindaci dall'ast. 148,
comrna 3, del D.Lgs. n. 58/98 e quelli previsti dai codici di comportamento redatti da societd di
pestione di mercat regolamentati o da associazioni di categoria a cui la societa abbia prestato
adesione, pari al numero minimo stabilito dalia legge in relazione al numero complessivo degli
Amministratori, il candidato non indipendente eletto come ultimo in ordine progressive nella lista
che ha riportatoe il maggior numeto di voli, di cui alla lettera a) del comma che precede, sard sostituito
dal primo candidato indipendente non eletto della stessa lista secondo Vordine progressivo ovvero, in
difetto, dal primo candidato indipendente sccondo Fordine progressivo non clerto delle altre liste,
secondo il numero di voti da clascuna ottenuto,

A tale procedura di sostituzione si dara Juogo fine a che il Consiplio di Amministtazione risulti
composto da un numero di componenti in possesso di requisiti di cui all'art, 148, comma 3, del
ID.Lgs. n. 58/98 ¢ quelli previsti dai codici di compottamento redatti da socicta di gestione di mercati
regolamentati o da associazion! di catcgoria a cui la sodicta abbia prestato adesione, pari almeno al
minimo prescritto dalla Jegge,

Qualora infine detta proceduta non assieur il risuliato da ultimo indicato, la sostituzione avverri con
delibeta assuntz dalPassemblea a maggioranza rclativa, previa presentazione di candidature di soggetti
in possesso dei citati requisiti.

Nel caso in cui venga presentata wn’unica lista o nel caso in cui non venga presentata alcuna lista,
PAssemblea delibera con le maggioranze di legge, senza osservare i procedimento sopra previsto.
Sono comunque salve diverse od ulteriori disposizioni previste da inderogabili norme di legge o
regolamentati.

Se net cotso dell’escrcizio vengono a mancare uno o pid amministratord, purché la maggioranza sia
sempre costituita da amministratoti nominati dallassemblea, si provvedera ai sensi dellart. 2386 del
Codice Civile, sccondo quanto appresso indicato:

a) il Consiglio di Amministrazione procede alla sostituzioue nell'ambito degli appartenent alla
medesima lista, cui appattenevano gli amministratori cessati, avent gli stessi requisiti possedati dagli
amministrator cessuti e PAssemblea delibera, con le maggioranze di legge, rispeitando lo stesso
criterio;

by qualora non residuino nella predetta fista candidati non eletti in precedenza, ovvero candidati con i
requisti richiesti, o comunque quando per qualsiasi tagione non sia possibile rspetare gquanto %
disposto nella letters a), il Consiglio di Amministrazione provvede alla sostituzione, cosi come
successivamente provvede PAssemblea, con le maggiotanze di legye senza voro di s, 4

In ogai caso i Co niplio ¢ PAssemblea procederanno alla roming in modo da assicarare la presenza
di smministraton indipendenti nel numero complessivo minime richiesto dalia normativa pro -7 )/
tempore vigente, U=

Gli amminisuaton cosi nominati restano in carica fino alla prossiing assemblea,

Nel caso in cul venisse meno la maggioranza deglh amuninistratori nominati dalPassemblea, quelli
pimast in carica devono convocare Massemblea perché provveda alla nomina del nuovo Consiglio di
Amministrazione dovendosi intendere decaduto quello in catica.

Gl anministratori durano iti cavica per tre esercizi, ¢ precisamente sino all’assenblea che approva il
. N i o P
hilancio relatvo alitulimo esercizio del loro mandato, ¢ sono rielegpibili,
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Vanno intese come interamente tichiamate le dispasizioni di legge ¢ regolamentari ineremd
Pequilibrio dei generi all'interno degli orgaoi di amministrazione ¢ controllo, in modo che appartenga
al genere meno rappresentato una percentuale di candidati secondo quanto previsto dalle predetie
disposizioni di legge e regolamentari,

Conseguentemente le liste che contengano wn numero di candidati pari o superiore a 3 (ire)
dovranno indicare, sccondo il numero di membrei del Consiglio, un candidato o pitt candidati del
genere menu rappresentato da inscriesi nellordine progressivo della lista in modo tale che, nel
rispetta delle altre regole di composizione del Consiplio di Amministrazione previste dalla lepge e dal
presente stawuro, faceia parte del gencre meno rappresentato una percentuale dei membri del
Consiglio di Ammisistrazione nominato secondo quanto previsto dalle disposizioni di legge ¢
regolamentari inerenti Pequilibrio dei generi. 1 criteri di equilibrio sopra evidenziati dovranno essere
rispentati anche per le procedure di sostituzione dei componenti del Consiglio di Amministrazione,
nel rispetta delle disposizioni starutaric, regolamentari e di lepge.

Tali disposizioni, relative al’equilibrio dei geneti riferibili alla composizione del Consiglio di
Amministrazione ed alla presentazione delle liste, devono considerarsi applicabili ¢ vincolanti, mwatis
wmirbandis, anche con riferimento alla nomina ¢ composizione del Collegio sindacale, sindaci effettivi ¢
supplenti, di cui al successivo articolo 22.

ART. 14

1 Consiglio di Amministeazione, previa patere obbligatorio del Collegio sindacale, nomina e revocs il
Dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili socictari, ai sensi dell'art. 154 bis del
D.Lgs. 58/98, ¢ ne determina i) com penso.

1l Dirigente preposto alia redazionc dei documenti contabili socictari deve pussedere, olire ai requisiti
di onorabilita prescritti dalla normativa vigenie per coloro che svolgono funzioni di amministrazione
e direzione, anche i requisiti di professionaliti caratterizzati da specifica competenza finanziaria,
amministrativa ¢ contabile. I'ale competenza, da accertarsi da parte del medesimo Consiglio di
Amministrazione, deve esserc acquisita attraveiso espetienza di lavoro in posizione di adepguata
responsabilita per un congruo periodo di tempo,

ART. 15
Ove non provveda 'Assemblea in sede di nomina, il Consiglio di Amministrazione noming nella sua
prirma seduta utile 4 proprio Presidente ¢, ove lo si ritenga opportuno, uno o pilt Vice President:,
La rappresentanza legale deila socicra spetz per qualsiasi tipo di atto al Presidenre. In easo di
dimostrata assenza o impedimento det Presidente, In rappresentanza regale della sociera spetin al Viee
Presidenti,
Bssa spetta noltre agli Amministratori Delegari nei limiti delle fspeuive  attribuzioni. Ia
rappresensanzz legale della socicti non spetta in nessun caso ad altri sogpetti.

AR'T. 16
i1 Consiglio di Amministrazione & investito i i i poteri di amministrazione della socicrd, ed &
unico responsabile per gl ai compiuti.

Compete in via esciusiva al Cousiglio di Amministrazione Padozione delle delibere di cui agll arg,
"o

2365 - comma sceondo, 2505 ¢ 2505 bis del Codice Civile, ferma in tali casi Papplicazione dellan.
2436 del Codice Civile, oltre all'sdeguamento dello sauto alle disposizion: normative,

Il Consiglio di Amministrazione pud dedegare ad uno o pid dei suoi membr, ¢

0 ASSUINICT IO
conseguememente gualifica di Amministrarore Delegato, in tulto o in parte | propri poteri, sdvo
espresen diviera di legge, determinando i i della delega, ¢ fermo il divien di mpartire dirctive a
defegani ¢ di avocare 2 s¢ operaziont denieand neilz delega,

I Consighio di Armminsmuacne pud delegare 3 tuno o in parte, termi 1 divieti di legge, i propo



poteti ad un Comitate Lscoutive di cui si determinano contestualmente alla nomina il numero ¢
Pidentitd dei componenti ed 1 poteri, In oghi caso, ove sia nominato un Comitato [secutivo ne fanno
parie di dirito il Presidente ed il o i Vice President del Consiglio di Amministrazione e gli
Amministratori Delegati se nominat,

11 Consiglio di Amministrazione pud istituire comitali interni con funzioni consultive o propositive.
Tl Consiglio pud altresi jstituire uno ¢/o pilt comitati speciali, teenici o amministrativi, chiamando 2
farne parte anche personc cstrance al Consiglio, determinandone gli eventuali compensi.

J.a nomina, il funzionamento, la revoca, la cessazione, la decadenza ¢ la sostituzione degli Organi
Delegati sono disciplinati dalla legge e dallo Sratuto.

1e cariche di Presidente ¢ di Vice Presidente sono camulabili con quclla di Amministratore Delegato.

Al sensi dell'art. 2389, comma 3, del Codice Civile, il Consiglio di Amministrazione stabilisce con
propria deliberazione, sentito il parere del Collegio sindacale e dellapposito Comitato, se istituito,
Pammontare delle retribuzioni degli amministratori investti di particolari cariche {ivi inclusi
Presideate, i Vice Presidenti, gli Amministratori Delegati € | componenti dei Comirati endoconsiliari).

Il Consiglio di Amministiazione delibera sulla nomina di procuratori della socictd, determinande il
contenuto della procuta da conferice. Gli Amministratori Delegati possono, nei limiti dei poteri loro
concessi, conferire procure ad agire nellinteresse sociale.

ART. 17

17Assemblea pud nominare uno o pid Direttori Generali, i cui poteri e le cui responsabiliid sono
determinate dallart. 2396 del Codice Civile.

ART, 18

1l Consiglio di Amministrazione si raduna su convocazione del Presidente o, in sua assenza, del Vice
Presidente se nominato o del Consigliere Delegato pit anziano di etd nonché su convocazione del
Colicgio sindacale sccondo quanto previsto dal successivo att. 22, presso la sede sociale o in luogo
diverso da questo, purché in talia.

I convocazione contenente lindicazione de) tuogo ¢ lora delladutianza nonché Tordine del giomo
deve esserc farra con lettera vaccomandata o dispaccio telegrafico o telefax inviato al domicilio
comunicate alls societi du ciascun membro del Consiglio e di ciascun Sindaco cffettivo, ovvero via
posta elettronica allindirizzo che dovia essere specificamente indicato con dichiarazione scritta alla
cocictd dat singoli membri del Consiglio ¢ del Collegio sindacaie, alimeno cinque glorni prima dells
yianione; nei casi di urgenza la convocazione potrd avvenire anche 24 ore prima della riunione.

Il Presidente provvede affinch¢ adeguate informaziou sulle mareric da esaminare vengano fornite a
witti § Consiglier! e Sindaci, tenuto como delle citcastanze dei cso.

1v ammessa la possibiliti che le dunioni de) Consiglo di Amministrazione i lengano per video-
conferenza e per tele conferenza, a condizione che tutti i partecipanti possano essere identificati, sia
loro consentito seguire la discussione ed intervenire in tempo reale alla trattazione degh argoment
affrontad esprimendo in forma palese il proptio votn nei easi in cul si proceda a votazione, nonché
giw udd cssi consentito i poter visionare o ricevere documentazione e di poterae trasmeltrere.

Le viunioni del Consiglio sono presicdute dal Presidente, o to sun assenza o impedimento, dal Vict
Presidente se nomingio, ovvero, in assenwa pure i questultimo, dal Consiglicre Delegaws pii
anziano; in assenza pure di quest’ulimo dal Consiglicre pii anziano di cta.

ART. 19

Par Ja validith della costituzione ¢ delle deliberazioni del Consighio di Amministrazione ¢, sc
nonsinao, dol Comitato Esccutivo, ¢ richicsta la presensza dedla magpioranzs del suol mombri in
carica ¢. in difeio & convocaziane, a presenza di tuui | suot membri in carien e dei S




Le deliberazioni sono prese con 1 voto favorevole della maggiotanza dei presenti. In caso di parita di
voli prevared il vota del Presidente,

ART. 20

Le deliberazioni del Consiglio di Amministrazione saranno trascritie in apposito libro dei verbali od
ogui verbale sard firmato dal Presidente della riunione e dal Segretario,

Gli orpani delegati (amministratari delegati ¢, se istituito, il Comitate Lisecutivo) curano che Passerio
organizzativo, ammiaistrativo ¢ coneabile sia adeguato alla natura ¢ alle dimension dell'impresa ©
riferiscono al Consiglio di Amministrazione ¢ al Collegio sindacale con periodicita almeno trimestrale
sul generale andamento della gestione e sulla sua prevedibiie evoluzdone nonché sulle operazioni di
maggior rilicvo (per le loro dimensioni o caratteristiche) cffettuate dalla societa ¢ dalle sue controllate.,

Tali comunicazioni, di tegola, vengono effettuate in occasione delle riunioni del Consiglio i
Amministrazione o del Cotnitato esecutivo.

ART. 21

L’Assemblea delibera, ai sensi dell’art, 2389, comma 1, del Codice Civile, sul compenso annuale del
Consiglio di Amministrazione, compensa che resterd invariato sine a diversa deliberazione
dell'Assemblea stessa.

Agli Amministratori spetta il rimborso delle spese sostenute per ragioni d’Ufficio,
[’Assemblea pué inelire assegnare loro indennitd o compensi di altra natura.
COLLEGIO SINDACALE
AR, 22
1T Coliegio sindacale si compone di tre sindaci effettivi e duc supplenti, Alla minoranza & riservata

Pelezione di un sindaco effeirivo e di un supplente. 1 Sindaci dovranno possedere i tequisit previst

dalla vigente normativa, anche regolamentare, La nomina del Collegio sindacale avviene sulla base di
liste presentate dagli azionisti,

La lista che reca i nominativi, contrassegnati da un numero progressivo, di un numera di candidati
aon superiore a quelli da cleggere, indica se la singola candidatura viene presentala per la carica di
Sindace Yiffettivo ovvero per la carica di Sindaco Supplente.

Hanno diritto a presentare e liste pli azionisti che, du soli o insieme ad alt, siano compiessivamente
titolart di azioni con diritre di vato rappresentanti almeno il 2,5% {due virgola cingue per cento) del
capitale con dititto di voto ucllassemblea ordinaria, ovvero rappresentanti la diversz percentuale
eventualmente stabilira o tichiamata da inderogabiii disposizion! legislative ¢ regolamentari,

Ogni socio, i soci aderenti ad un patto parasociale rilevante ai seast dell'are. 122 D.lps. 58/98, il
sopgetto controliante, le societa controllate ¢ quelle sogpette a comune controlln non possono
preseatare o concorere alla presentarione, neppure per interposta persoid o societd fidugiatia, di pit
di una sola lista nd possono votare liste diversc, ed ogni candidato potrd presentarsi in una sola lists a
peou di inelegpibiliia. Le adesioni ed i voti espressi in violazione di wale divicto non saranno atribuid
aud aicand lista Le liste, sonoscritie da coloro che le presentan, dovranno essere depositate presse fa
sede legale della sacicti entro il termine stabitito dalle vigenti disposiziont Jegislative e regolamentari,
ferse evenuali alterioni forme di pubblicita prescritte dalla discipling anche regolimentare pro
tempore vigenre,

La viobiriia della quona di pareaparione, funzionale al depositi delie Este, & repolata dalle vigenti

disposiziont lepislatve ¢ regaolameniar,

Lininimente o cluseuna lista, enteo | rermine soprs indicati, doveenne depositrst 1) informmyiond
; ) {l,

1170

relative al soet presestatont (con percentuale di partecipazione complessivamente detenoa) (i
dichizravione det socl, diverst da quelli che detenpono, anelic conginnamente, ang partecinazione i



controllo o di maggioranza relativa attestante Passenza di rapporti di cui allarticolo 144 gafuguies del
Regolamento Conseb n. 11971799, come successivamente modificato e (iii) le dichiarazioni con le-
quali | singoli candidati accettano la candidatura e attestano, sotto la propria responsabilita,
Pincsistenza di cause di inelepgibilita e di incompatibilita, Pesistenza dei requisiti preseritti dalla
nosmativa vigente per ricoprire le relative cariche, nonehé Pelenco degli incatichi di amministrazione
¢ conuollo evenlualmente ricopetti in altre societd; e (iv) un curriculum vitae riguardante le
caratlexistiche professionali e personali di ciascun candidato.

Risulteranno cletti sindaci cffettivi i primi dne candidati alla carica della lista che avia otienuto il
maggior numero di voli ¢ il primo candidato alla carica della lista che sari risultata seconda per
numero di voti € che non sia collegata, neppure indirettamente, con soci che hanno presentato e
votato la lista che ha ottenuto il maggior numeto di voll.

Risulieranno eletti sindaci supplenti il primo candidato aila carica della lista che avia ottenuto il
maggiot numero di voti e il primo candidato alla carica della lista che sara risultata seconda per
numero di voti ai sensi del commia che precede.

La Presidenza del Colicgio sindacale spetta al primo candidato indicato nclla lista presentata dalle
minotanze che abbia avuro il maggior numero di voti.

Qualora entro il termine stabilico dalle vigenti disposizioni legislative ¢ regolamentati risult
presentata una sola lista ovvero siano stare presentate solo liste da parte di soci che risultino collegati
fra loto ai sensi dellasticolo 144 guinguir del Regolamento Consob n. 11971 /99, come
successivamente modificato il termine per la presentazione di ulteriori liste ¢ prorogata dell’ulteriore
termine previsto dalle vigenti disposizioni legislative ¢ regolamentari ¢ la soglia del 2,5% (duc vitgola
cinque per cento), avvero la diversa percentuale eventualmente stabilita o richiamata da inderogabili
disposizioni legislative e regolamentard, sopra indicata ¢ vidotra alla meri.

Qualora venga comunque proposta un’unica lista o nessuna lista, risulteranno eletti alla carica di
sindzel effettivi ¢ supplenti i candidati presenti nella lista stessa o rispettivamente quelli vorati
dallassemblea, sempre che essi conseguanc la maggioranza relativa dei voti espressi in assemblea.
Ne! caso sia presentata una sola lista la Presidenza del Collegio sindacale spetta al primo candidato
della lista stessa, mentre nellipotesi in cui non sia presentata wlcuna lista il Presidente del Collegio
sindacale verri eletto dalPassemblea con e modalita di cui sopra.

Nel casa in cul due o pi liste ottengano lo stesso numero di voti risulterd eletto i candidaro pin
anziano d'etd in queste indicato.

Nel caso vengano meno | requisiti nosmativamente c/o statuiariamentc richiest, il Sindaco decade
dalla caricu.

In caso di sostituzione di un Sindaco subentra il supplente appartenente alla medesima lista di quello
cessato, ovvero, in difetto, 1n caso di cessazione del sindaco di minoranza, il candidato collocato
successivamente nella medesima lista a cul apparreneva quelio cessato o in subordine il primo
candidato della lista di minoranza che abbia conscguite il scconde maggior numero di voti,

Resta fermio chie Ja Presidenza del Collegio sindacale rimsarrd in capo al Sindaco di minoranza,

Quando Passemblea deve provvedere alla nomina det sinulaci effettivi o/ o dei supplentd necessaria pre
lintegrazione dél Collegio sindacale st procede come seguc qualora si debba provvedere alia
sosiinzione di sindact clerti nella lista di mupgioranz, 'a nomina avviene con volazione a
maggioranza relativa seava vineolo di lista. Qualora, invece, occotra sosttuire | sindaci eletrd nella
lisia di minoranza, Passerblea I sostituisce con vow a maggioranza relativa, scegliendol fra i
candidati indicati nella lista di cui faceva parte il sindaco da sostruire, ovvera nella lisea di minoranza
che abbia riportato il secondo maggior numeso di voti; in ial caso, nellaceermmento dei risultati della
votazione hon versnno compuiath | voti del soci che, secondo le comunicazioni rese in fn;-za._.d:.-.Ll;L
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relativa der voll esercitabili in assemblea, nonché dei soci che controllano, sono controllati o sono
assopgettati a comune controllo dei medesimi,

Qualora non sia possibile procedere, in tutto o in parte, alla sostituzione con le modalit di cui sopra,
PAssemblea delibera 2 maggioranza relativa.

ART. 23

Il Collegio sindacale pud, previa comunicazione al Presidente del Consiglio di Amministrazionc,
convocare Passcmblea, il Consiglio di Amministrazione ed il Comitato Tsecutivo, se nominato,
nonché avvalersi dei dipendenti della socicta per Pespletamento delle proprie funzioni,

1 poteri di convoeazione e di richiesta di collaborazione, possono essere esercitati anche da un solo
membto del Collegio.

La partecipazione alle riunioni del Collegio Sindacale pud avvenire - qualora il Presidente o chi ne {2
le veci ne accerti la necessiti  mediante meazi di telecomunicazione che consentand la
partecipazione al dibattito ¢ la paritd informativa di tued gli intervenud.

REVISIONE LEGALLL
ART. 24

I controllo contabile sulla socicta & esercitato da una societi di Revisione iscritta nell'apposito Albo,
l.a sua nomina e le sue attribuzioni sono disciplinate dalla legge.

BILANCIO E UTILI
ART. 25

Gli esercizi sociali si chiudono al 31 (trentuno) dicembre di ogni anno; nei termini e nelle forme di

legge, a cura degli Amminisiratori verrd compilato il bilancio ¢ sottoposto all'approvazione
dell’ Assemhlea,

ART. 26
Gli wiili risultanti dal bilancio annuale approvato dall’ Assemblea satanno destinati come segue:

- i1 5% (cinque per cento) alla riserva nrdinaria;

gli utili residui potranno cssere dall’Assemblea ordinaria assegnati ai Soci salvo che 'assemblea
deliberi di aceantonarli a riserva.

Il Consiglio di Amministrazionc puéd deliberare la distribuzione di acconti sui dividendi nei modi ¢
nelle forme di legge.
DISPOSIZIONI FINAILI
ART. 27

Oltre che nei casi previsti dalla legge, It societd pud essere scioha con deliberazione deil’ Assemblea
Straordinaria. [ Assemblea nomina organo delia liquidavione, ne detertning i poteri ¢ stahnlisce le
modalith sccondo cul dovra svolgersi la procedura,

ART. 28
[T divitto di recesso speti i socl solamiente nel easi inderogabili espressamente previsti dalla legge ¢
seconda e disposizioni che a logge stessa fissa. Si richiamano le previsioni dellarticoln 4 comma
sceando ¢ 6 -comma secondo del presente statito per i easi di recesso di cui allarticolo 2437
sceonde comma ded codice civile,

ART. 29

Pur quaanto non prevista dal presenne s, s applicano le vigend norme di fegae.



ALLEGATO B

STATUTO SOCIALE
LVENTURE GROUP = SOCIETA’ PER AZIONI

DENOMINAZIONE - SEDE - OGGETTO - | DENOMINAZIONE - SEDE - OGGETTO -
DURATA DURATA
. T — ——— —

La socicta rcgolata dal presente statuto ha ) 1a socierd repolata dal presenic  statato  ha

denaminazione “LVenture Group - Sotietd per | depominazione “E¥entuse—Group —Seeieth—per|
Avioni”. Azioni[e]”, ’

la societh potrd utilizzare la denominavzione sociale

ek : ener La socictd potra utilizzare la denominazione sociale
abbreviata “LVenture Group S.p.A7. abbreviata “LVenture-Group-Sp.A:[0]”.

ART. 2
T2 sociera ha sede legale in Roma,

Spetta al Consiglio di Amministrazione:

- la competenza per deliberare il trasferimento
della sede sociale nellambito del medesimo
Comune, con obblipp di  procedete
tempestivamente alla relativa comunicazione al
Registro delle Imprese;
la competenza per deliberare il trasferimento
della sede sociale ¢ Pistiuzione ¢ la soppressionc INVARIATO
di sedi sccondaric allinterno del  territorio
nazionale, adottando le conseguenti modifiche
statutarie;

- Tistituzione, il trasferimento ¢ la soppressione di
uffici, fiiali, rappresentanze, succursali e
dipendenze sia in Ltalia che allesicro.

La socicta tende disponibili sul proprio sito interoet

(il “Sito Internet”™) le comunicazioni e Vinformativa

richieste dalle disposizioni di legge ¢ regolamentar

vigenti.
ART. 3 INVARIATO )
Ia socictd hz per oggetto in via prevalente
Pesercizio non  pel confronti  del  pubblico, i
dell'attivita dis l
) assunzione, dewenzionc ¢ gestione di
‘ partecipazioni, rappresentaie o meno da titgli, in e
i socictd ¢fo ent, costituit o costituend, in Tualia G
¢/o allestero (le “Partecipae’); |
i) supporto ecnico, amministrative ¢ hnanziario L
delle Pariecipate, ivi inclusa la concessione di "f
finanziamend (Fruttiferi o infrovifen) o tilascio b
di paranzie, in qualsiasi forms, a favore delle
Parrecipate ofo di salyp inpovative ner casl

consentiti dalle applicabili dispasizioni lepge v
|




regolamentari;
i) soprattatto nell'ottica di potenziali investimenti,
la consulenza ¢ la fornitura di serviei a stariup
innovative ¢ alle imprese (anche diverse dalle
Partecipate) oltre che a privati, tra Paltro, per
I'avvio di nuove artivita imprenditoriali, inclusa
Passistenza nella definizione  della  strutturs
finanziaria,  della  strategia  industriale,
commerciale, promazionale e di wanketing, Tali
servizi includono, a titolo esemplificativo, anche
le antivith  di wewtering /o formazione
professionale, l'assistenza nellelaborazione di
piani aziendali ¢ della documentazione per la
pattecipazione  a  bandi  di  finanziamento
mazionali  ¢/o  curopei  oltre  che per
lorganizzazione di operazioni finanziaric che
coinvolgono pid soggetti finanziaror,

" esclusa, in manicra tassativa, qualsiasi attivitd che
sia tiservata agli iscritti in albi professionali previsti
dal D.Lgs. 58/98, come successivamente modificata
ed integrato ¢ qualsiasi attiviti sottoposta per legpe a
specifiche  autorizzazioni salvo ottenimento  delle
slesse,

La societa pud compiere tutto quanto occorrente, ad
esclusivo piudizto dell’Organo Amministrativo, per
"attuazione delPoggetto sociale, cosi tra Palrro;

i) compicre operazioni mobiliar ed immobiliar ed
ogni altra operazione su beni mobili, anche
regisirats,  immobili ¢ diriti  immobiliari,
complessi aziendali e tami d'aziends ed ogni
altra atrivith che sard ritenuta necessaria o utile:

) contrarte mutui od accedere ad agni altro tipo di
credito ¢/o aperazione di locavione finanziaria,
concedere garanzie nei limit sopra indicati;

iify ricorrere a qualsiasi forma di finanziamento con
Istituti di eredito, banche, societi e privati;

in generale compiere operazioni eommerciali od
industriali, finanzfare ¢ bancarie. 1 oo rel rispetLo
delle  disposizioni normative ¢ regolamentart in
VigOTL.

La durata della socierd ¢ seabilita sine al tientuno

dicembre dell'anno duemilicinguanta ¢ poti essere |

procogata nel modi di legge,

L soct che st appungone alla proroga del termine di
durata cosi stabilito non avianne diduie di reccdere
dalla Societa,

CAPITALE SOCIALE
ART.5

INVARIATO

CAPITALY SOCIALE

ART., §




i emissione

11 capitale sociale ammonia ad Il capitalc “sociale
ammonta ad Buro 15.167.401,00
(gquindicimilionicentosessantasetrtemilaquattrocentou
no virgola zero zero) ed € ripartito in oumeto
53.657.855
(cinquantatremilioniseicentocinguantasettemilaottoc
chitocinquantacinque) azioni ordinarie senza valote
nominale, titte rappresentative della medesima
fravione del capitale,

Con  deliberazione  assunta  dall’Assemblea
Straordinatia del 18 aprile 2019, n. 19811 di
repertorio Notaio Elio Bergamo, € stato deliberato
di attribuire, al Counsiglio di Aimnministrazione ai sensi
dellart, 2443 del Codice Civile, la delepa ad
aumentare i capitale sociale, a pagamento e in via
scindibile, in una o pit volte entro cinque anni dalla
data della deliberazione, per importo massimo di
Jiura 8.000.000,00 (ottomilioni virgola zero zero),
comprensivo  dell’eventuale  sovrapprezzo,  con
csclusione del ditito di opzione ai sensi dell’art.
2441, commi 4, primo periodo, e 5, c.c., in quanto (i)
da effettuzte con conferimentl in natura aventi ad
oggeuwo aziende, rami d'azienda o partecipazioni,
nonché con beni ¢ complessi aziendali, conferent
con l'oggetio sociale ddlla socictd ¢ delle: socicra da
questa partecipate o comungue connesse al setlore
delle tecnologic digitali nonché con beni e complessi
aziendali  per  acquisire, anche  atuaverso
lVinternalizzazione, servizi informatici ¢ ad alia
teenologia di supporio alle attivitd precedentemente
individuate; o (i) da cffettuate a favore di soggetts
individuati dallorgano amministrativo nelambito di
partner counmerciali ¢/o finanziar ¢/o strategici e/o
investitori di medio lungo periode (anche persone
fisiche) e/o investitori istituzionali, il twto con
facolti di defitire termini e condizioni deli'aumento,
nel rispetto di ogni vigente disposizione notmativa ¢
regolamentare,  Infine, "Asserublea Srraordinaria
degli azionisti, nel corso della medesima punione, ha
deliberato di conferire al  Consigho  di
Amministiazione: 1) ogni pit ampia facoltd per
stabilire modalivd, termini ¢ le condigioni ke
dell'aumento di capitale nel rispetto dei limit sopra
indicati, ivi inclusi a titolo meramente indicativo ¢
non essustivo, il pofere di determinare, per ogn
cventuale tranche, i1 numero ed di
delie azioni da  emeligre
Peventuale sovtapprezzo); i) ognl pitt ampio potere
per dare artuazione ed esecnzione alic deliberaziond

[rcweo

di cui sopra per i1 buon line delloperazione, ivi
ivclusi, a tiolo meramente esemplificative ¢ non
esaustiva, 11 potere diz a) predisporre e presentare

{(‘.{'}IDPI‘CS (S

Il capitale sociale ammonta—ad-I-capitale-socinle-|

wmmenta  ad  Buwo [o] ({#)) 4546740100~
(guindicimiliopicentosessartseremiagquitrocenton
ne-virpelarere—verg)-cd € nipartito in numero [@] |
{[#])53:657-855-

{einquantatremilioniseicentocinquantusetternila

ottecentocinguantacingue) azioni ordinaric senza
della

valore  nominale, tutte  rappresentative
medesima frazione del capitale.

oy




ogni documento richiesto ai fini dell’csecuzione
dell'aumento di capitale nonché di adempicre alle
formalith nccessarie per procedere all'offerts in
sottoscrizione ¢ al'ammissione a quotazione  sul
Mercato 'I'clematico Azionario organizzato e gestito
da Borsa lwliana S.p.A. delle azioni di nuova
cmissione, ivi incluso il potere di provvedere alla
predisposizione ¢ alla presentazione alic competent
autorith di opni domanda, istanza, documento o
prospetto allo scopo necessario o opportuno; b)
apportare alle deliberazioni adouate ogni modifica
efo integrazione che siorendesse necessaria e/o
opportuna, 4nche a seguito di richiesta di ogni
autority competente ovvero in sede di iscrizione, ¢ in
genere, per compiere fuito quanto occorta per la
completa esecuzione delle deliberavioni stesse, con
ogni e qualsiasi potere a tal fine necessario e
opporiung, nessunao cscluso ed cocettuaro, compreso
Iincarico di depositare presso il competente Registro
delle linprese lo statuto sociale aggiornato con la
madificazionc del capitale sociale.

Ferma ogni altra disposizione in materda di numento
di capitale sociale, questo poted esserc aumentato
con comferimenti in danaro ¢ con esclusione del
dirttio di opzione sine ad un massimo dol diced por
cento del capitale preesistente a condizione che il
prezzo di cmissione corrisponda al valore di mercaio
delle aziont e che ¢id trovi confermu in apposita
societd della revisione
sersi e per gl oefferd dell’art, 2441
quarta cotema, secondo perindo, del codice aivile, 1
P
conferiment i heal in natura o di eredit ned iia e

relazione dells incaricata

contabie, a
('El[“]:[El]‘." casere Aaumentato anche con
con le modalith di legge, 1 capitale sociale potea
cssere inofoe awmentata pediante agsepnazione di
utih i prestatoni i lovors dipendend dalla secied o

L'Assemblea sttaordinaria del [e], ha deliberato
(i) _un_aumento del capitale sociale in via

scindibile per un_ammontare massimo puri a
complessivi BEuro [e], mediante emissione di |
massime n. [&] azioni  ordinatie, senza
indicazione del valore nominale da riservarsi
all'esercizio  della facolta di _sottoscrizionc

spettante ai portori dei “Warrant [e] 2020-2025”

in_conformita al relativo regolamento: ¢ (i) un
aumento di capitale in via scindibile, per un
ammontare massimo pari a complessivi_ Euro

[e], mediante cmissione di_massime n. [e]

azioni ordinarie, senza_indicazione del valore |
nominale da riservarsi alP’esercizio della facolta
di_sottescrizione spettante a_gervizio del piano
di stock option 2021-2027 denominata “Piane di

Incentivazione 2021 - 2027".
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[da socicts controllate con emissione di speciali
categotie di azioni da assegnare individualmonte agli
aventi diritto per un ammontare corrispondente agli
wiili. La telativa deliberazione assembleare prevedeta
la forma delie azioni, il modo di trasferimento ¢ i
dirirti spettanti ai portatoy di tali azionl,

La socicti potra delibetare, nel casi ¢ coi limiti di
legge, lemissione di stromenti finanziai ¢ la
costituzione di patrimoni separati.

Nei limiti di legge, la socictd potra inoltre deliberare
Pemissione di prestiti obbligazionari convertibili in
azioni e/0 con warrant per la sottoscrizione di aziond,
o di prestiti obbligazionari non convertibili in azioni,

La compctenza per le relatve deliberaziont spetta
all'assemblea  straordinaria,  L’assemblea  puo
attribuite al consiglio di amministrazione la facolta di
aumentare il capitale sociale e di emettere prestiti

determinato ¢ per un pericdo massimo di 5 (cinque)
anni dalla datz della deliberazione assembleare di

delepa.

obbligazionati convertihili, fino a un ammontare

ART. 6

Salvo diversa norma di legge, le azioni della societd
potranno’ essere nominative o al portatore a scelta
dell’azionista.

Lsse sono indivisibili ¢ )lberamente trasferibili. H’
precluso il diritto di recedere dalla societi ai soci che
non parteciping, con  voto  sfavorevole  alla
formauzione di delibere che iptroducano o rimuovano
vincoli alla circolazione dei titoli azionari.

B ART. G-bix

Ogni azione da dictto a un volo, salvo cuanto di
Seguitn previsto,

In deroga 2 quanto precedentemente previsto,
ciascuna azione da dititco a voro doppio (¢, perianto,
a due voti per ogni azione), ove siano soddisfatte
entrambe le sepuent condizionk:

(a) Pazionc  sta  apparrenuta &l medesimo
soggetto, in virth di un diritto reale legittimante
Pesercizio del diritto di voto {plena proprietad con
diritto di voto o nuda propricta con dirirto di voto o
usultutto con diritto di vorg) per un petiodo
continuative di almeny ventiguattro mesi;

(b) la ricorrenza del presupposto sub {n) sia
attestara dalliscrizione continuativa, per un periodo
di almeno ventiguatro mesi, nell’elenca speciale di
cui all'art. 6 guater (“Flence Speciale™), nonché da
apposiia  comunicazione  auestame il possesso

INVARIATO

aviopario riferia alla data di decorso del periodo

INVARIATO
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continuative  rilasciata dall'intermediario presso il
quale ¢ aperta il conto su cul sono registrate le azioni
ai sensi della normativa vipente,

[1 soggetio che intenda aceedere al beneficio del voro
maggiorate ha diritto di chiedere di esserc iscrito
nell’Klenco  Speciale, comunicando il numero  di
wrioni per le quali viene chicsts Uiserizione o la
legittimazione «lliscrizione nellElenco Speciale deve
essere  antesiata da idonca comunicazione
dellintermediario ai senst della normativa
applicabile. La mapgiorazione pud essere richiesta
anche solo per parte delle azioni,

La richiesta di iscriziene nell’Blenco Speciale deve
cssere accompagpata, a pena di irricevibilith, anche
dalla documentazione richiesta dalli  normativa
applicabile e da una attestazione sottoscritta dal
soggello richiedente con la quale, o) ncl caso di
persona fisica: il sopgetto sichiedente dichiari (i) di
avere la piena ttolarita, formale ¢ sostanziale, del
diritto di wvoto in forza di un  distto  reale
legittimante, nonché (i) di assumere Iimpegno di
comunicare alla Societd Peventuale perdita, per
qualsivoglia ragione, del dititto reale legittimante e/o
del connesso diritto di voto, entro il termine di 5
(cinque) giorni di metcato aperto dalla data della
perdita €, comunque, eniro la record date se
precedente; € by nel caso di persona giutidica o di
altro ente anche privo di personalith gioridica: il
sopgetto richiedente dichiari (i) di avere kv piena
titolarita, farmale e sostanziale, del divitto di voto in
(orza di un dirivto reale legittimante, (i) di essere

sogpetto, s del caso, a controllo (diretto ¢, ove |
applicabile, indireto) di terzi ed i dati identificativi |

delf'eventuaie comrollanre, nonché (i) di assumere
Pimpegpo  di comunicare alla Sociers evenruale
perdita, per qualsivoglia ragione, del diritto realc

legivdmante e/o del rdative disico di voto ovvery, |

se del caso, di aver subito un cambio di controllo,
entry Jbtermine di S (clnque) glorni di mercao
apcrio dalta data della perdita o, se del easo, del
cambio d@i conmroilo e, comuncue, entro la record
date s¢ ]‘rmn‘dcmr,

H o socio seritto nell Hlenco spectale acconsente che
Plruermediario sepnali ogni circostanza ¢ vieenda
che facca venir meno al sensi delle dispasizioni
vigent ¢ del presente statute | presupposti per
maggiorazione del voro o incids sulln violaritd delia

Stesh,

[acguisizione dells maggiorazione de! voro sas
etficace alia proa ned rempo tras a1 quinio giomo
dimereato aperto del mese dr calendaro suecessive




a quello in cui si sono verdficate le condizioni
richieste dal presente statuto e dalla normativa,
anche regolamentate, vigente, per la magglorazione
del voto; o b) la cd. record date di on’eventuale
assemblea, determinata ai sensi della normativa
vigente, successiva alla data in cui si siano verificate
le condizioni fichieste dal presentc statuto per la
maggiorazione del voto.

1l soggetto isctitro nell’Blence Speciale ha diritto di
chiedere in ogni tempo la cancellazione (per ture o
patte delle azioni), con conseguente pesdita totale o
parziale della legittimazione al beneficio del voto
maggiorato. Inoitre, colui 2l quale spetta il diritto di
vota doppio pud in qualsiasi momento rinunciarvi
(in tutto o in paree). La rinuncia, in ogai caso, &
itrevocabile ¢ Ja maggiotazione del voto pud essere
nuovamente gcquisita con una nuova iscrizione
nell'Blenco Speciale ¢ il decorso integrale del
periodo di appartenenza continuativa hon inferiore 2
ventiguattro mesl.

La maggiorazione del voto viene meno in caso di:

i cessione a titolo gratuito o oneroso, restando
inteso che per “ccssione” si intende anche la
costituzione di pegno, usufrutto o di altri vineoli
sull’azione quando cié comporti la perdita del diritro
di voto da parte dell'azionista;

it cessione diretra o indiretta di pattecipazioni
di controllo in societa o enti che detengono azioni a
voto maggiorato in misura superiore alla soglia
prevista delVart, 120, comma 2, D, Lgs. 58/1998
{come successivamente modificato e integrato),

La maggiorazione del voto gid maturata si conserva
in caso di:

a) successione a causa di morte del titolare delle
azioni a voto maggiorato a favore dell'erede e/o del
legatario;

b) fusione o scissione del titolare delle azioni 2
voto maggiorato 2 favore della societd risultante dalla
fusione o beneficiaria della scissione;

<) trasferimento da un portafoglio ad altro degli
OICR gestiti da uno stesso soggetto.

La maggiotazione del voto:

i. si estende proporzionalmente salle azioni di
nuova emissione in caso di un aumento di capitale ai
sensi dellart. 2442 del Codice Civile ¢ di aumento di
capitale mediantc nuovi conferimenti  effettuad
acll’esercizio del dititto di opziong;

ii. pud spettare anche alle azioni assegnate in
cambio delle azioni a cui & attribuito il diritto di voto
maggiorato, in caso di fusione o scissione, qualora
bia cosi previsto nel progeto di fusione o scissionc ¢




“ned termind ivi disciplinati. -
Nelle ipotesi di cut af punti i. ¢ it, ¢he precedono, Je
nuove azioni acquisiscono bt maggiorazione del voto
() per le azioni di nuova emissione spettanti ul
tiwlare in relazione ad azioni per le quali sia pia
maturata la magpiorazione del voto, dal momento
delliscrizione nel’Lllenco Speciale, senza necessita
dellulteriore decorso del periodo di appartenenza
continuativa; (i) per le azioni di nuova cmissione
spetanti al titolare la relazione ad azioni per le quali
la maggiorazione del voto non sia ancora marurata,
ma sia in via di maturazione, dal momento del
compimento del periodo di appartenenza calcolato a
pattire dalla originaria iscrizione nell'Tlenco Speciale.

Ai fini del presente articelo, la nozione di controllo ¢
quella prevista dalla discipling  normativa  degli
emittenti quotati.

ART. G-ter

La maggiorazione di voto di cui all'art. 6 bis si
computa per ogni deliberazione assembleare ¢ quindi
purc per la determinazione di quorum assembleari ¢
deliberativi che fanno riferimento ad aliquote del
capitale.

La maggiorazione non ha cffeito sui dinitt, diversi
dal voto, spettanti ed esercitabili in forza  del
possesso di determinate aliquote del capitale ¢ cos
pure, tra 'altro, per la determinazione delle aliquote
di capitale richieste per la presentazione di liste per
Pelezione  degli  organi sociali, per  Pesercizio
dell'azione di responsabilita ai sensi dell'art. 2393-his
del Codice Civile, per il ealeolo di alivuote richieste
per Pimpognazione, a qualsiasi titoio e per gualsiasi
causa, di delibere assenibleari.

ART. 6-guater

La Societa istituisce © tiene presso fa sede sociale,
cort e forme v i contennti previst daida normativa
applicabile, lilenco Specidle in cui sono iscritri, a
loro richiesta, gh azionisti che intendano beneficiare
della maggiotazione de! vote,

L'lilenco Speciale & apgiornato s cura della Socicta in
conformia alle comunieazion ¢ alle sepnatazioni
ctfetruate dagli intermadiari, nonché sulla hase dellc
eventuadl  comunicazioni  ricevute degli - azionisii,
entro il quinto giomo dv mereatn apero dalia fine di
clareun mese di calendavio duranie i1 guale sono
state comumicate o accertate e cireostanze  che
unnpnrl:mn U SO rRamento ¢, in QN Caso, enlye
el record date previsia dalla discipling vigenie in
relaeione wl duitte dP detervento £ b voio in

INVARIATO
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assemblea.

Speciale, nelle seguenti circostanze: i) rinunzia
dellinteressato; i) comunicazione dell'interessato o
dellintetinediario comprovante il venit meno dei
presuppuosti per la maggiorazione del dititto di vote
o il verificarsi di fatd che comportano la perdita della
titolaritd del diritto seale legittimante e/o del relativo
diritto i voto; iii) d’ufficio, ove abbia notizia del
verificarsi di fauti che compottano la perdita della
titolaritd del diritto reale legittimante ¢/ o del relativo
divitto di voto o comunque il venir meno dei
presuppost per la sua acquisizione.

AlPElenco  Speciale  si applicano, in quanto
compatibili, Jo disposizioni relative al libro soci ed
ogni altra disposizione in materia, anche per quanto
riguarda la pubblicita delle in formazioni ¢ il diritto di
ispezione del soc.

La Socierd procede alla cancellazione dall'Flenco

ASSEMBILEA

ASSEMBLEA

ART. 7
Lassemblea regolarmente costituita tappresenta tutti
gli azionisti ¢ le suc deliberazioni prese in conformiti
alla legge ed allo stataro vincolano, salvo il dispusto
delle norme in tnatéria di recesso, anche coloro che
not hanno concorso con voro favotevole alla loro
formavionc.

I lassemblea ¢ ordinaria o straordinaria e si riunisce,
su convocazione  dell’Organo  Amministrativo,
presso la sede sociale o altrove, purché in lalia.

L’assemblez ordinaria deve essere convoeata almeno
una volta I'anno per Papprovazione del bilancio che
deve avvenire nel terrine di centoventi giomi dalla
chiusura  dellesercizio  sociale  ovvero  entro
cenwolianta giorni, ove la Societd sia tenuta alla
| redaziome del bilancio conselidato o, comungue
quando lo tichiedoso particolari esigenze relative alla
struttuta ¢ all'oggetto della Societd.

1) domiicilio di apni sacio, per tott i rapposti con la
socictd, ¢ guello risnlrante dal libro dei soci.

lo svolgimento delle  riunioni assembleari &
disciplinato dalla legpe, dal presenic stawio ¢ -
lmitauamente alie assemblec ordinarie e straordinarie
| — dal Regolamento delic nssemblee, ove approvato.

ART. 8

Lravviss di convoeazione della Assemblea deve
| exsere pubblicato et termind di leppe per mezzo di
avviso da pubblicarsi sul sito Inteme della sociera ¢

con e alire maodalitd previsie dalle vigeni

i
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dispasiziont di legge ¢ regolamentari,

| pubblicazione

Lo stesso deve contenere Pindicazione del giormo,
dellora ¢ del lvoge delladunanze nonché Pelenco
delle materie da teattare e le ntormazioni richieste
dalle vigent disposizioni legislative ¢ regolamentar]
anche per la seconda ¢, se del caso, per la terza
convoecazione.

L'Orano  Amministrativo I’Assemblca
guando richiesto dalla legpe ¢ ognigualvolta 1o
ritenga  opportuno o necessatio; od ¢ lenulo a
convouarky senzu ritardo quando ne sia fatta cspressa
richicsta, con indicazione degli argomenti da trattare,
da ranti soci che rappresentine almeno un ventesimo
del capitale sociale.

Convocd

Ii preclusa ai soci la possibilicd di richicdere la
convocazione dell'assemblea quando i tracd di
argomenti su cui la stessa delibera, 2 norma di legge,
su proposta degli amministrarori o sulla base di un
progetto o di una telazione da essi predisposta.

I soci che, anche congiuntamente, rappresentanc
almeno un quarantesimo del capitale sociale, nei casi,
con le modaliti & nei termini di legpe possono
chiedere Pintegrazione delPelenco delle materic da
trattare, indicando nella domanda gli ulterior
argnmenti da  essi propost
proposte di deliberazione su materie gid all'ordine
del giorno,

ovverD I‘ll‘{",ﬁﬁﬂlﬁl’[“.

Delle integrazioni dellordine del giorno ovvero della
presentazione di ulierion proposte di deliberazione
su materic gid all'ordine del giorno ¢ data notizia, nei
termini di legge, nelle stesse {orme preseritie per Ja
dellavvise dil convotazione
dell'assemblea.

I soci che richicdono Fintegrazione delPordine del
glornoe predispongono e rrasmetiono al Consiglio d&i
Amministrazione, enito i} termine wltimo per la
presentazione della richiesta di integrazione, una
relozione che riportt la motivazione relariva alle
proposie di deliberazione solle malerde di cul essi

s propongona la manasione oveero la motivazione

refativa alle ulterionn proposwe di deliberazione
presentatt su omateric g all’ordine del giorno, 1l

Cousiglio i Amministrazione, contestealmente alla

pubblicazione  deila notizin i inwegrazione
dell'ordine del gioeno ¢ con le modaliv previste dalla
legge, metre a dispuosizione del pubblico la relazione
predisposta dai socl. accompagnata dalle propric
eventuall valinazicnd,

ART. Y

INVARIATO




Nanno dititte di Intervenire allassemblea i titolati di
diritti di voro che si tiovine nclle condivioni previste
dalle norme di legge ¢ tegolamentari e che abbiano
otienuts idonea certificazione tilasciat ai sensi della
normativa  vigente  dall'intermediario  avtorizzato
(sulla base delle propre scritture contabili) e
comunicata alla socictd con le modalith ed entro il
termine stabilito dalle vigenti disposizioni di legge e
regolamentari.

1 titolasi di diriui di voro possono farsi rappresentare
per iscritto in assemblea conferendo delega nei limit
e con le modalita previste dalle vigenti disposizioni
legislative € regolamentari. La notifica cletironica
della delega potra essere cifettuata a mezzo posta
clettronica certificata, all’indirizzo indicato sul Sito
Internet, secondo le modalith Indicate nellavviso di
convocazione ovvero utilizzando un  eventuale
differente  strumento  indicato  nelP’avviso  stesso,
Spetta al Presidente dell’Assemblea constatare il
diritio di intervenio all’Assemblea e la regolaritd delle

deleghe.

ART. 10

lassemblea ¢ presieduta dal Presidentc  del
Consiglio di Amministrazione o, in caso di sua
assenza © impedimento, dal Viee Presidente del
Consiglio di Amministrazione, se nominato, o,
altrimenti, da persona designata dagli intervenuti con
voto espresso dalla maggioranza dei presentd, in base
al numero di voti possedud.

Fermo testando quanto previsio dal Repolamento
Assembleare  (se adotfate), il Presidente
delPassemblea coordina | layori assembleari ¢ ne
tcgnla lo svolpinento. Allo seopa, il Tresidente — tra
Taltrn - vetfica la regolaritd della costituvione
delPadunanza; accerta lidentita dei presenti ed il loto
diritto di intervento, anche per delega; accerta i
numero legale per deliberare; dirige i lavori, anche
stabilendo un diverso ordine di discussione degli
argomenti indicati neflavviso i convacazione, 1)
Presidente adotta altresi le opportune misure ai fini
dellordinato andamento  del  dibanito ¢ delle
votazioni, definendone le modalitd ¢ aecertandone
risuliati,

11 Presidente potrd avvalersi dellawsilio di incaricati
per le funziowi demandatcgli e si avvarrd di un
Segretarie nominato, su proposta del Presidente, con
volo espresso dalla maggioranza dei presenti, in base
al numero di vou possedutl, Nei casi inocut @
previsto dalla legee, ovvero quando il Presidente lo
ritenga opportunn, le funziond di Segretario sarapno

~INVARIATO
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svolte da un Nowio desipnato dal Presidente
dell’ Assemblen.

[ amiessa la possibilitd che le assemblee si tengano
per vidco-conferenza ¢ per tele-confercnza, a
condizione che tutti | pattecipanti possano essere
identificat, sia loro consentito seguire la discussione
cd infervenire in tempo reale alla trattazione degls
argomenti aflrontuti csprimendo in forma palese i)
proprie voto ael casi in cui si proceda a votazione,
nonché sia ad essi consentito di poter visionare o
ricevere documentazione ¢ di puterne trasmeteerc,

ART. 11

I quoram per la costituzione della Assemblea
Ordinaria in prima ed in seconda convocazione, ¢
quelli per la costituzione dell’Assemblea straordinatia
in prima cd in seconda convocazione sono quelli
fissad dalla legge. Per I'Assemblea, sia ordinaria che
straordinaria, poud  cssere previsia  una  (erza
convocazione. A riguatdo, PAssembles ordinaria sara
regolarmente costituita quale che s la parte di
capitale rappresentata, deliberando a magpioranza
assoluta,

L'assemblea  swaordinatia  sard  regolarmente
costiita quando ¢ rappresentato almeno un quinto
del  rapiale eon il
favorevole di almeno due tersi del  capitale
rappresentato in assemblea.  La competenza
dell'assemblea  in ordinaria  ¢d in  sede
straordinaria ¢ disciplinata dalla legge ¢ dal presente
sStatute.

sociale,  deliberandn vntn

sede

ART, 12
Le deliberazioni del’ Assemnblea sono fatre constare
da apposiiec verbale firmato dal Presidente e dal
scgretario,

[

AMMINISTRAZIONT

INVARIATO

INVARIATO

ART. 13 '
Lasocieta ¢ amministrata da un Consiglio composto
da un numera di componend variabile da e a
endic,  seeondo a {atta
dall Assenshlea,

determinazione

3

Gl amminisiratori devono essere in possesso dui
fepee ¢ dalle norme
repolamentart in materis; i essi admeno un nwmern

requisii previsin dalla
cortspondente al munimo previsto dalla normativa
medesing deve possedere 1 requisit di indipendenza

provist dall’aee T8, conmma 3, del D Lps, 25798 ¢

dai codict i womportancnm redasi da socicea di

AMMINISTRAZIONE

La socicti ¢ amministrata da ua Consiglio COMpPNsta

da un numere di componenrd varisbile da el
andiei—secondo—ln——determinagione —fasi-
dail*Assemblen nove a dicci, in basc al numero

di liste che verranno presentate,




ﬁgesiic)nc di mercall regolamentati o da associazioni
di categoria u cui la socierd abbia prestato adesione,
La nomina del Consiglio di Amministrazione avverra
sulla base di liste presentate dai soci con le modaliti
di scguito  specificate, nelle quali i candidari
dovranno essere elencati mediantc un  numero
progressivo, Le liste presentate dai soci, sottoscritte
dz coloro che le preseniano, dovranno essere
depositate presso la sede della societd, a disposizione
di chivnque ne faccia richiesta, entro il termine
stabilito  dalle vipent  disposizioni lepislative ¢
regolamentari e saranno soggette alle altre forme di
pubblicita previste dalla normativa pro tempore
vigente.

rilevante ai sensi dellart, 122 D.Lgs. 58/98; il
soggetto controllante, le societd controllate ¢ quelle
soggette a comune controllo al sensi dell’an. 93 del
D.Lgs 58/98 non possono presentare o concarrere
alla prescniazione, neppure per interposta persona o
socicth fiduciatia, di pid di una sola lista né possono
votare liste diverse; ogni candidato potrd presentarsi
in una sola lista 2 pena di incleggibilita. 1 adesioni
ed | voti cspressi in violazione di rale divicto non
saranno attribuit ad alcuna lista.

Avranno diitto di presentare le liste soltanto 1 soci
che, da soli o insieme ad altd soch sizno
complessivamente titolari di azioni rappresentanti
almeno il 2,5% {due virgola cingue per ceato) del
capitzle soclale avente diritto di voto nell’assemblea
ovdinara, ovvero rappresentanti  la diversa
percentuale cventuzimente stabilita da inderogabili
disposizioni legislative ¢ regolamentari.

La titolaria della quota di partecipazione, funzionale
al deposito delle liste, ¢ tegolata dalle vigenti
disposizioni legislative e regolamentan.

Unilamente a ciascuna lista, enro 1 terminl sopra
indicati, dovranno depositarsi (i) informazioni
wlative «i soc presentatori (con percentuale di
partecipazione complessivamente detenuta); (i le
dichiarazioni con le quali i singoli candidati accettano
la candidawrz ¢ attestano  sotto la propria
regponsabilica Pinesistenza di cause di inelegpibilitd ¢
di incompatibility, Pesistenza dei requisiti prescrirt
dalla normativa vigentc per ricoprire o refative

amministrazione ¢ confralln eventualmente ricoperti
in e socletd; e (i) un curriculum vitae riguardanre
le caratteristiche personali ¢ professionali di ciascun
candidata con Teventuale indicazione delllidoncita

Ogni socio, i soci aderenti ad un patto parasociale :

cariche, nunché  Pelerco  deglt  ncarichi di |




dello siesso a qualificarsi come indipendente.

Le  liste presentate senwa Posservanza delle
disposizioni che precedono sono considerate come

non l'H.'i.‘S entate,

MPelezione del Consiglie di Amministrazione st

procedera come di seguito precisato;

a) qualora, entro i termini stabiliti dalle vigenti
disposizioni di legge, venga presentata una

Allelezione del Consiglio di - Amministrazione i

proceders come di seguito precisato: sola lista, il numero del _componenti del

a) dalla lista che ha ottenuto if maggior numero de Consiglio di Amministrazione & pari a 9 e pli
voli - espressi vengono  wartd,  nell'ordine Amministratori da _cleggere vengono tratti
progressivo con il quale sono clencat nella stessa dall’unica lista testé presentata-dalladisiache
lista, gl Amministratori da  eleggere rranne ha—etenuto il —magpior—numers—dei—voti-

PAmministratore di minoranza; espressi-venpono—teattir-ncllordine progressivo

con il quale sono elencati nella stessa listag—gpdid

Amministeatori - —da——eleppore——tranne
PAmministeatore-di-minoranya;

b) gualora, entro i termini stabiliti dalle vigenti
disposizioni di legge, vengano presentate due
b} PAmministratore di minaranza é tracto dalla lista o_pin liste, il numeto_dei _componenti del

di minoratnza che non sia collegata in alecun Consiglio di Amministrazione & pari a 10,
modo, neppure indirettamente né con la lista di

Dalla lista che ha ottenuto il magpior numero

cui alla precedente letrera ), né con 1 soci che di_voti espressi vengono_tatti, nell’ordine
hanno presentato o votato la lista di cui alla progressivo_con il guale sono clencati nella
precedente lettera 4), ¢ che abbia ottenuto il stessa lista, 9 Amministratori; ' Amministratore
seconddo maggior numero di vori esprossi. A tal di minoranza ¢ rratto dalla lista di minoranza che
fine, non si terrd tattavia conto delle liste che non non sia collegata in alcun  modo, neppure
abbiano conseguiro una percentuale di voti indirettamente né con la lista di cal alla

almeno pard alla meta di quella richiesta per la

precedente lettera a), né con i soci che hanno
presentazione delle stesse,

presentato o votato la lista di cui alla precedente
lettera a), e che abbia oftenuto il secondo maggior
aumero ¢ voti espressi. A ral fine, fon sioterra
tuttavia conto  delle listc che non  abbiano
censeguite una percentuale di vort ahneno par
alla meta di quella richicsta per la presentazione
delle stesse,

Qualora con 1 candidati cletti con le modalitd sopra
indicate non sia ussicurata la nomina di un numero
di Amministearori in possesso dei requisiti di
indipendenza stabititi per ! sindaci dall'an. 148,
comtma 3, del DLgs, n. 58/98 ¢ quelli previst dai
codici di comportaments redatti da societd di :
gesuone di mercati repolamentait o da associazioni /
cli cateporia a cot la societa abbia prostato adesione,
pati al pumero minimo  stabilito dalla legge in

relazione al  pumero complessive doghi M
Amminisiraton, il candidaro non indipendenre eletto AT
come ultimo in ordine progressivo nella lista che ha AL

riporate il AL OF Damero di veti, di cui alla letresa
a) del comma che precede, sara sostiiuito <dal primo
candidato indipendente non eletto della stessa lista
secondo Fordine progressive ovvere, in ditetto, dal

prime; cundideoindipendente secondo Pordine

progressive nor cletsy delle albe Bate, secondo




i

numero di voti da ciascuna ottenuto,

A tale procedura di sostituzione si dard luogo fino 2
che il Consiglio di Amministrazione risulti composto
da un numero di componenti in possesso di requisiti
di cui all’art. 148, comma 3, del D.Lgs. n. 58/98 e
quelli previsti dai codici di comportamento redatti da
societi di gestione di mercati regolamentati o da
associazioni di categoria a cui la societa abbia
prestato adesione, pari almeno al minimo prescritto

dalla legge.

Qualora infine detta proceduta non assicuri il
risultato da ultimo indicato, la sostituzione avvetra
con delibera assunta dall’assemblea & magpioranza
relativa, previa presentazione di candidature di
soggetti in possesso dei citati requisiti.

Nel caso in cui venga presentata un’unica lista o nel
caso in cui non venga presentata alcuna lista,
I’Assemblea delibera con le maggioranze di legge,
senza osservate il procedimento sopra previsto.
Sono comunque salve diverse od ulterior
disposizioni previste da inderogabili norme di legge
o regolamentari.

Se nel corso dell’esercizio vengono a maacare upo o
pit amministratori, purché la maggioranza sia
sempre costituita da amministratori  nominati
dall'assembica, si provvederi ai sensi dell'art, 2386
de! Codice Civile, secondo quanto appresso indicato:
a) i Consiglio di Amministrazione procede alla
sostituzione nellambito  degli appartenenti  alla
medesima lista, cui appartenevano gli amministrator
cessatl, aventi pli stessi requisiti posseduti dagli
amministratori cessati € PAssemblea delibera, con le
maggioranze di Jegge, tispettando lo stesso criterio;
b) qualora non tesiduino nella predetra lista candidati
non eletti in precedenza, ovvero candidati con i
requisiti richiestl, o comunque quando per qualsiasi
ragione non sia possibile rispettare quanto disposto
nella lettera 2), il Consiglio di Amministrazione
provvede alla sostituzione, cosi come
successivamente  provvede PAssemblea, con le
maggioranze di legge senza vorto di lista.

In ogni caso il Consiglio ¢ PAssemblea procederanno
alla nomina in modo da assicarare la presenza di
amministeatori indipendenti nel numero complessivo
minimo tichiesto dalla normativa pro tempore
vigenre.

Gli amministratori cosi nominati restano in catica

fino alla prossima assemblea.

Nel caso in cui venisse meno Ta maggioranza degh




amministvatori  nominati dalPassemblea, ‘-‘Emclli
rimasti o cariea devono  convocare  'assemblen
perché provveda alla nomina del nuovo Consiglio di
Amministrazione  dovendosi  intendere  decaduto
quetlo in carica.

Gl amministratori dusano in carica per tre eserciz, ¢
precisunente  sino  allassemblea che  approva il
bilancio relative  all’ultimo  esercizio  del  loro
mandito, ¢ snno ricleggibili.

Gl amministratori nominati nel corso dello stesso
triennio, a sepuito delPampliamento del numero dei
componenti il Consiglio, scadeno con quelli pia in
carica all’atto della loro nomina.

Vauno  intese come interamente  richiamate  le
disposizioni di lepge ¢ regolamentati  inetent
Pequilibrio dei generi allinterno degli orpani di
amministrazione ¢ controllo, in modo  che
apparienga &l genere  meno rappresentato una
percentuale di candidati secondo quanto previsto
dalle predette disposizioni di legge ¢ regolamentari.

Conscguentemente e liste che conrengano un
numero di candidat pari o supetiote a 3 (tre)
dovranno Indicare, secondo il numero di membri del
Consiglio, un candidato o pilt candidat del genere
meno  rappresentarn da inserirsl nellordine
ptogressivo della lista in modo rale che, nel rispetto
delle altre regole di composizione del Consiglio di
Amministrazione previste dalla legge ¢ dal presente
statuto-faccia parte del PCNELC MENO rappresentato
una percentuale dei membri del Consiglio  di
Amministrazione nominato secondo quanto previsio
dalle disposizioni di leppe e regolamentari inereati
Pequilbrio dei genert,

I eriteri ¢i equilibio sopra evidenziati dovranno
essere  tspettati  anche  per le procedure  di
sostiuzione  del  component del  Consiglio  di
Amministrazione. nel sispenn delle disposixzioni
starutavic, regolamentart ¢ di legpe.

Tali dispusizioni, relative allequilibrio del gener
riferibili  alla composizione  del Consiglio di
Amministrazione ed alla presentazione delle liste,
devono considerassi applicabill ¢ vineolanti, mais
matanifis, anche con mferimento  alls nomica ¢
composizione del Collegio sindacale, sindaci effetivi
¢ supplentl, di e ab suecessivo articolo 22,

ART. 14

-—

It Consiglio di Amminisirazione, previo  parere |

Fobbligaorio del Collegio sindaeale, normina ¢ revocs
Sl Ddgente preposio alia redazione der docwment:

{
L
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contabili socictari, ai sensi dell’art. 154 bis del D.Lgs.
58/98, ¢ ne determina il compenso.

1| Dirigente preposto alla redazione dei documend
contabili societari deve possedere, oltre ai requisiti di
onorabilith preseritti dalla normativa vigente per
eoloro che svolgono funzioni di amministrazione ¢
direzione, anche [ requisiti di professionalita
caratterizzati da specifica competenza finanziaria,
amministrativa ¢ contabile. Tale competenza, da
accertarsi da parte del medesimo  Consiglio  di
Amministrazione, deve esserc acquisita atitaverso
esperienza i lavoro in posizione di adeguata
responsabilita per un congruo periodo di tempo,

TART. 15

Ove non provveda 'Assemblea in sede di nomina, il
Consiglio di Amministrazione nomina nella sua
prima seduta utile il proprio Presidente e, ove lo si
ritenga apportuno, uno o pitt Vice Presidenti.

La rappresentanza lep: de della socictd spetta per

qualsiasi tipe di atto al Presidente. In caso di’

dimostrata assenza o 1mpcd1mcmo del Presidente, la
appresentanza legale della socletd spetta ai Vice
Presidenti,

Fssa spetta inoltre agli Amministratori Delegati nei
limiti delle rispertive artribuzioni. La rapprescentanza
legale della socicta non spetta in nessan caso ad altsi
soggetl.

INVARIATO
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ART.16

1l Consiglio di Amministeazione & investito di taid |
g '

poteri di amministrazione della societd, ¢d € unico

tesponsabile per gli atti compiuti.

Compete  in via  esclusiva al Consigho  di
Amministrazione Padozione delle delibere di cui agli
artt, 2365 - comma sccondo, 2505 ¢ 2505 bis del
Codice: Civile,
delPart. 2436 del Codice Civile, oltre all’adeguamento

delle staruro alle disposizioni normative,

|

ferma in tmli casi Papplicazione |

. (,od.u,c (nﬂe-ekeeaﬂ-adeﬂuameaw-dauaw |

ART.16

i~

Competonoe in via esclusiva al  Consiglo  di
Amministrazione € senza facoltz di delega, oltre
Paduzione delle delibere di cui agli artt. 2365 -
comma secondo, 2505 e 2505 bis de) Codice Civile,
ferma in tali casi Papplicazione dell'art. 2436 del

A\

g

alle tive, anche le decisioni e

je_deliberazioni aventi ad oggetto le scguenti |
matetie;

(2)

approvazione del budget annuale e del

business plan pluriennale del gruppo di |
imprese che fanno capo alla societa, |che
delineeranno la_ strategia e la politica di
investimento e _conterranno il _piano di |

investimenti e disinvcstimcmi anmlalc e
jJ

pluriennale;
approvazione

rqc:

(b) (|_gl£__‘}(vc,u,

L |




1l Consiglio di Amministrazione pud delegare ad uno
o pitt dei suol membri,  che  assumeranno
conscpucntemente  qualifica di - Amministrarore
Delegato, in tutto o in partc i propri poterd, salvo
espresso divieto di legge, determinando 1 limit della
delega, ¢ fermo il divivo di impartite direttive ai
delegati ¢ di avocare a sé operarioni rientranti nella
delega,

It Consiglio di Amministtazione pud delepare in
tutto o in parte, fermi i divied di legge, i proptl
poteri ad  un  Comitato  Escautive di cui  si
determinano contestualmente alla nomina il numero
e Videnttia dei componenti ed i poteri. In ogni caso,
ove sia nominate un Comitmo Esecutivo ne fanno
parte di divitto il Peesidente ed il o 1 Vice President
del  Consiglio di  Amministrazione e gli
Amministratori Delegati se nominati.

I Consiglic di  Amministrazione  pud  istituire
comitati interni con  funzioni  consultive o
propositive. 1l Consiglio pud altresi istituire uno ¢/o
pin comitali  speciali, teenici ©  amministrativi,
chixmando a farne parte anche persone estrance al
Consiglio, determinundone gli eventuali compensi.

la nomina, 1 funzionamento, la revoca, la
cessazione, la decadenza ¢ ln sostituzione  deglf
Organi Delegat! sone disciplinati dalla legge ¢ dallo
Staturo,

lie cariche di Presidente ¢ di Vice Presidente sono
curnulabili con quella di Amministratore Delegato.

i Al senst dell'are. 2389, comima 3, del Codice Civile, il
Consiglio di Amministrazione stahilisce con propria
deliberazione, sentito il parere del Colleglo sindacale
¢ dell'apposito. Comitalo, sc istiwito, Pammontare
delle renibuzioni de degli amministratori fnvestiti
parsicolari cariche (vi inclusi il Presidente, § Vice
Presidead, gl Amministratori Delegati ¢ i
companenti dei Comirati endoconsiliar).

I Consigho di - Amministrzione  delibera sul
nomina di procuratort della socis
della
Anuninistrator

A, determinando i
da conlerire. G
Delepati possono, nel limin do

contenuio procura

|§.\t..\'.'u'i loFc concesst, conlerire provare wd anre
. 4

(c)

in partecipaziond
straordinarie non previste dal budget ¢ dal
business plan_del gruppo di imprese che
fanno capo alla societa, in qualsiasi forma
giuridica _ realizzati, _per gli_ import

disinvestimenti

eccedenti Buro 300.000;
qualsiasi operazione con parti correlaie ai
sensi_del Regolamento_ Parti Cotrelate |
adottato dalla Consob con delibera n, 17221
del 12 marzo 2010 come successivamente
modificato ¢ /o inteprato,




catica.

In caso di sostituzione di vn Sindaco subentra il
supplente appartenente alla medesima lista di quello
cessato, ovvero, in difetto, in caso di cessazione del
sindaco di minoranza, i1 candidato collocato
successivamente  nclla medesima  lista a cui
appatteneva quello cessato o in suhordine il primo
candidato  della lista di minoranza che abbia
conseguito il sccondo maggior numero di vofi.

Resta fermo che la Presidenza del Collegio sindacale
timarr in capo al Sindaco di minoranza,

Quando Passemblea deve provvederc alla nomina
dei sindaci effettivi ¢/o dei supplent necessaria per
Vintegrazione del Collegio sindacale si procede come
seguc: qualora si debba provvedere alla sostituzione
di sindaci eletti nella lista di maggioranza, la nomina
avviene con votazione a maggioranza telativa senza
vincolo di lista. Qualota, invece, oceorra sustituire i
sindaci cletti nella lista di minoranza, Passemblea li
sostituisce  con  volo a  maggioranza  relativa,
scegliendoli fra i candidati indicati nlla lista di cui
faceva parte il sindaco da sostituire, ovvero nella lista
di minoranza che abbia riportato il secondo maggior
nunero di voi; in tal caso, nellaccertamento dei
sisultati della votazione non verranno computati 1
voti dei soci che, sccondo le comunicazioni rese in
forza della vigente normativa, detengono anche
indirettamente ovvero anche congiumamente con
altri soci adesenti ad un patto parasociale rilevante ai
sensi dell'articolo 122 del D.lLgs, 58/98, L
maggiotanza  relativa  dcdi voti  esercitabili in
asscmblea, nonché dei soci che controllano, sono
controllari o sono assoggertali a comunc conttollo
dei medesimi,

Qualora non sia possibile procederc, in tutte o in
parte, aila sostitozione con le modalitd di cui sopra,
I' Assemblea delibera a maggioranza relativa,

Il Collegio sindacale puod, previa comunicazione al
Presidente  del - Cansiglio  di  Amministrazione,
CONVOCare Vasscinblea, Consiglio di
Amministrazione  ed 11 Comitato  Jsecutivo,  se
nominato, nonché avalersi dei dipendenti della
societd per Pespletamento delle proprie funzioni.

I potert i convacazione ¢ di richicsta  di
coliaborazione, possono essere esercitat anche da un
solo membro del Collegio.

I pariceipazions alle viunioad del Collegio Sindacale
| pud avvenire - qualora il Precidente o ol ne fa le

| NR—
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telecomunicazione che consentano la partecipazione
al dibauito ¢ la paritd informativa di tani gli
intervenudti,

vech ne aceerti la necessith — mediante mezel di

T RIEVISIONE LEGALL
S ART, 24

H eontrolio contabile sulla societd & eserciato da una
socicta di Revisione iscritta nellapposita Albo, Ta
sud noming ¢ le sue artribuziont sono disciplinate
dalla lepge,

BILANCIO E UTILI

ART. 25

Gli esercizi sociali si chiudono al 31 (trentuna)
dicembre di ogni anne; nei termini e nelle forme di
legge, a cura degli Amministratori verrd compilato il
bilancio e sotroposlo all'approvazione
dell’ Assemblea,

ART. 26

Gli adll risultanti dal bilancio annuale approvato
dall’ Assemblea saranno destinati come seguc:

il 5% (cinque per cenio) alla riscrva
ordinaria;

g wtili fesidui potranno  essere
dal’Assemblea ordinaria assegnati ai Soci
salvo che Passemblea deliberi di accantonarli
4 riscrva,

Il Consiglio di Amministravione pud deliberate la
distribuzione di acconti sui dividendi ne modi ¢
nelle fovme di legge.

ART.27
Olire che rei casi previst dalla legge, la socicla pué
essere sciolta con  deliberazione  dell’ Assemblea
Straordinaria, [Assemblea nomina Porgano della
bguidazione, ne determing 1 poteri ¢ stabilisce le
maodalitd secondo cui dovra svolgersi la procedura,
ART. 28

[l diritto di reeesso spett al soci solimenre nei cas:
 inderogabili espressamente previsu dalla legge ¢
i seeondo le disposizion che Ia legge stessa fissa, Si

richiamuno e previsioni delardcolo 4 -comma
sceonde ¢ 6 comma secondo- del Presente statig
per b east di recesso di oui all'articalo 2437 scconds
comniz- del codice cvile,

ART. 29

RTEIVISIONE LEGALE

INVARIATO

~ BILANCIO E UTILI

INVARIATO

INVARIATO

DISPOSIZION] FINALI

INVARIATO

INVARIATO

INVARIATO

7

T s




nell’interesse sociale.

ART. 17

L’Assemblea pué nominare uno o pitt Diretrori
Generali, i cui poteri ¢ le cui responsabilita sono
determinate dall'art, 2396 del Codice Civile.

INVARIATO

ART. 18

1l Consigio di Amministrazione si raduna su
convocazione del Presidente o, in sua assenza, del
Vice Presidente se nominato o del Consiglicre
Delegato pili anziano di eti nonché su convocazione
del Collegio sindacale secondo quanto previsto dal
successivo art. 22, presso la sede sociale o in lnogo
diverso da questo, purché in Italia.

1a convocazione contenente I'indicazione del luogo
e I'ora dell'adunanza nonché Potdine del giotno deve
essere fatta con lettera raccomandata o dispaccio
telegrafico o telefax inviato al domicilio comunicato
alla socicta da ciascun membro del Consiglio e di
ciascun Sindaco  effettivo, ovvero via posta
eletironica  allindirizzo  che  doved  essere
specificamente indicato con dichiarazione seritea alla
societa dai singoli membri del Consiglio e del
Collegio sindacale, almeno cinque giorni prima della
riunione; nei casi di urgenza la convocazione potrd
avvenire anche 24 ore prima della riunione.

Il Presidente provvede affinché adeguate
informazioni sulle materie da esaminare vengano
fornite a turd i Consiglieri e Sindaci, tenuto conto
delle circostanze del caso.

E' ammessa la possibilita che le riunioni dcl
Consiglio di Amministrazione si tengano per video-
conferenza ¢ per tele-conferenza, a condizione che
tutti i partecipanti possano essere identificad, sia loro
consentito seguire la discussione ed intervenire in
tempo reale alla trattazione degli atgomenti
affrontati esprimendo in forma palese il proprio
voto hei casi in cui si proceda 2 vorazione, nonché
sia ad essi consentito di poter visionare o ricevere
documentazione e di poterne trasmettere,

Le runioni del Consiglioc sono presiedute dal
Presidente, o in sua assenza ¢ impedimento, dal Vice
Presidente se nominato, ovvero, in assenza pure di
questultimo, dal Consiglicre Delegato piu anziano;
in assenza pure di questultimo dal Consigliere pit
anziano di etd.

INVARIATO

ART. 19

Per 1a validiti delia costituzione ¢ delle deliberaziom




del Consiglio di Amministrazione c, se nominato, del
Comitato Esecutivo, ¢ richiesta la presenza della
maggioranza dei snoi membri in catica e, in difetto di
convocaziong, la presenza di turti | suoi membri in
carica e dei Sindaci effeteivi.

Le deliberazioni sono prese con il voto favorevole
della maggioranza dei presenti. 1n caso di parita di
voti prevarra il voto del Presideate.

ART. 20

e deliberazioni del Consiglio di Amministrazione
saranno trascritte in apposito libro dei verbali ed
ogni verbale sard firmato dal Presidente della
riunione e dal Segretario.

Gli organi delegati (amministratori delegati e, se
istituito, il Comitato Hseeutivo) curano che Passetto
organizzative, amministrativo e  contabile  sia
adeguato alla natura ¢ alle dimensioni dcllimpresa e
tiferiscono al Consiglio di Amministrazione ¢ al
Collegio sindacale con petiodicita almeno trimestrale
sul generale andamento della gestione e sulla sua
prevedibile evoluzione nonché sulle opetazioni di
maggior rilicvo  (per le loro dimensioni o
caratteristiche) effettvate dalla societd e dalle suc
controllate.

Tali comunicazioni, di regola, venpono effettuate in
occasione  delle  riunioni  del  Consiglio  di
Amministrazione o del Comitato esecutivo,

INVARIATO

ART. 21

L’Assemblea delibera, ai sensi dell'art. 2389, comma
1, del Codice Civile, sul compenso annuale del
Consiglio di Amministrazione, compenso che resteri
invatiato sino a diversa deliberazione dell’Assemblea
stessa,

Agli Amministratori spetta il rimborso delle spese
sostenute per ragioni d’Ufficio.

L'Assemblea pus inoltre assegnare loro indenniti o
compensi di altra natura,

INVARIATO
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COLLEGIO SINDACALF,

COLLEGIO SINDACALE

ART, 22

Il Collegio sindacale si compone di tre sindaci
cffettivi ¢ due supplenti, Alla minoranza é riservata
Ielezione di un sindaco effettivo e di un supplente. |
Sindaci doveanno possedere i requisiti previsti dalla
vigentc normativa, anche regolamentare. 1.a nomina
del Collcgio sindacale avviene sullz base di liste
presentate dagli azionisti,

INVARIATO
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Per quanto non previsto dal presenic statato, si
applicano le vigenti norme di legge.







ALLEGATO C

STATUTO SOCIALE
LVENTURE GROUP - SOCIETA’ PER AZION]

DENOMINAZIONE - SEDE - OGGETTO - DURATA
ART. 1

La socicta regolata dal presente statuto ha denominazione “LVentute Group - Societa per Azioni”,

T.a societh potrd utilizzarc la denominazione sociale abbreviata “LVenture Group S.p0.A.7,

ART. 2

Ta societd ha sede legale in Rona,

Spetta al Consiglio di Amministrazione:

la comperenza per deliberate il trasferimento della sede sociale nell’ambito del medesimo
Comune, con obbligo di pracedere tempestivamente alla relativa comunicazione al Registro delle
Imprese;

la competenza per deliberare il trasferimento della sede sociale e Pistituzione e la soppressione di
sedi secondarie alllinterno del territorio nazionale, adottando le conseguenti modifiche statutaric;

Pistituzione, il trasferimento e la soppressionce di uffici, filiali, rappresentanze, succursali e
dipendenzc sia in Italia che all’estero.

Ta societa rende disponibili sul proprio sito internet (il “Sito Interne”) le comunicazioni e
Vinformativa richieste dalle dispusizioni di legge ¢ regolamentari vigent.,

ART. 3

T socicta ha per opgetto — in via prevalente — Pescrcizio non nel confronti del pubblico, dell’attivita
: e ogg P

di:
B

ii)

iif)

assunzione, detenzione e gestione di pariccipazioni, rappresentate o meno da ttoli, in societi

¢/ o enti, costituiti o costituendi, in Italia e/o all’estero (le “Panecipate”);

supporto teenico, amministrativo ¢ finanziario delle Partecipate, ivi inclusa la concessione dj
finanziamenti (fruttifed o infruttiferd) ¢ rilascio di garanzie, in quaisiasi forma, a favore delle
Partecipate efo di sarfup innovative nei casi consentiti dalle applicabill disposizion di legge ©
regolamentari;

soprattur nell’ottica di potenziali investiment!, la consulenza ¢ la fornitura di servizi a startup
innovative e alle imprese (anche diverse dalle Parecipate) olire che a privad, tra Piluo, per
lavvio di nuove attivita imprenditoriali, inclusa Passistenza nella definizione della strurtura
finanziaria, della strategia industriale, commetciale, promozionale ¢ di warketing. Tali servizi
includono, a litolo csemplificativo, anche le attivied di mentering e/ o formazione professionale,
Iassivienza nell’elaborazione di piani nziendali ¢ dollt documentazione per la pariecipazione a
bandi di finangiamento nazionali ¢/o curopel olwe che per Porganizvavione di operavioni
finanziarie che coinvolgono pill soggeu finanziatord,

19 esclusa, m maniera tassativa, qualsiasi attivita che sia tiservaa agh iserict in albi professionali

previsti dal D.Lps. 58/98, come successivamente modificato ed infegrato o quﬁgﬂ
soitpnsta per legge a specifiche autbrivzazion sulvo otlenimento delle stesse. St

T g,




La sucictd pud compiere tutto quanto occorrente, ad esclusivo giudizio dell'Organo Amministrativo,

pet Pattuazione dell'ogpetro sociale, cosi ta aloo:

i) compiere aperazioni mobilian ed immobiliari el ogai altra operazione su beni mobili, anche
repistrati, immobili ¢ diriti immobiliari, complessi aziendali ¢ rami d*azienda ed opni altra

attivird che sard ritenuta necessaria o utile;

i) contrarre mutui ed accedere ad opni altro Upo di eredito ¢/o operazione di locazione
finanziasia, concedese garanzic nel limiti sopra indicari;

i) ricarrerce a qualsiasi forma di finanziamento con Tsticotd di credito, banche, societa ¢ privat;

iv) in generale compiere operazioni commerciali ed industriali, finanziarie e bancarie, il twito nel
tispetto delle disposizioni normative ¢ regolamentari in vigore,

ART. 4

La durata della socicta ¢ stabilita sino al trentuno dicembre dellanno duemilacinquanta e potra esscre
prorogata nei modi di legge,

I soci che si oppongono alla proroga del termine di durata cosi stabilito non avranno diritto di
recedere dalla Societa,

CAPITALE SOCIALE
ART. 5

Tl capitale sociale ammonta ad 11 capitale sociale ammonta ad Buro [@] ([0]) ed ¢ ripartito in numero
[e] (2]} azioni ordinaric scnza valore nominale, tutre rappresentative della medesima frazione del
capitale. [Nofa: da aggiornare sulfa base della sottoserizjone dell' Aumento i Capitale 1TSS alla data di edvzione
def presenir statnfo]

Con deliberazione assonta dall’Assemblea Straordinaria del 18 aprile 2019, n. 19811 di repertorio
Notaio Elio Bergamo, ¢ stato deliberato di attribuire, al Consiglio di Amministrazione ai sensi
dellarr. 2443 del Codice Civile, la delega ad aumentare il capitale soctale, a pagamento ¢ in via
scindibile, in una u pitt volic eatro cinque anni dalla data della deliberazione, per Pimpotto massimo
di- Foro 8.000.000,00 (ottomilioni virgola zero zero), comprensivo dell’eventuale SOVIAPPICZZD, CON
esclusione del diritto di upzione ai sensi dellart. 2441, commi 4, primo periodo, ¢ 5, c.c., in quanto (i)
da cffettuare con tonferimen:i in patara aventi ad oggetto aziende, rami d'azienda o partecipazioni,
nonché con beni e complessi aziendali, conferend con Poggetto socizle della socieia e delle societa da
questa partecipate o comunqgue connesse al settore delle tecnologie digitali nonché con beni e
complessi aziendali per acquisire, anche atraverso Pinternalizzazione, servizi infurmatici ¢ ad alta
teenologia di supporto alle attivita precedentemente individuate; o (i) da effetuare a favore di
sogeettt individuall daiorgano amministrarivo nelPambito di pariner commerciali ¢/o finansdari ¢/o
strawegici ¢f o investiton di medio lungo periodo {anche persone fisiche) e/ o investitor istituzionali; i
tutto con facolth di definire ermini e condizioni dellaumento, nel risperto di opni - vigente
disposizione normativa ¢ regolamentare, Infine, PAssembica Straordinac degli azionisid, nd carso
della medesima riuione, ha deliberato di conferire al Consiglio di Amministrazione: i) ogni pid
ampia facolth per stabilire modalita, termini ¢ le condizioni tutte dellaumento di capitale nel rispetto
dei limiti sopra indicati, ivi inclusi a tilolo meramente indicativo ¢ non esaustivo, 1} potere di
dererminare, per ogni eventuale tranche, il numero ed 1l prezzo di cmissione delle azioni da emetiae
(rompreso Pevenuale sovrapprezzo); §i) ogni pid ampio potere per dare aliuazione od esecuzione alle
detibernzioni di eul sopra per 1 buon fine delluperazione, i inclusi, 2 tiolo mermmente
esemplificativo ¢ non esavstivo, il potere di a) predisposre ¢ presentare opni documento richiesto ai
fini dellesceurione delfaumento di capitale nonché di adempiere alle Tormalith necessare per
procedere alloltert in sonoscrizione ¢ allammissione a2 quotrione sul Mercao “T'elemaico
Ariomasio orpanizzatn ¢ gestito da Borsas Haliana S.poAL delle waond di noova emissione, ivi incheso i)



potete di provvedere alla predisposizione ¢ alla presentazione alle competenti aurorita di ogai
domanda, istanza, documento o prospetto allo scopo necessario o opportuno; b) apportare alle
deliberazioni adottate ogni modifica ¢/o integrazione che si rendesse necessatia €/o opportuna,
anche a seguito di richiesta di ogni autotith competente oyvere in sede di iscrizione, e in genere, per
compiete tutto quanto occorta per Ja completa esccuzione delle deliberazioni stesse;, con ogni e
qualsiasi potere a tal fine necessario € opportuno, nessuno escluso ed eccettuato, compreso Pincarico
di depositare presso il competente Registro delle Imprese lo statuto sociale aggiornato con la
meodificazione del capitale sociale.

Il Consiglic di Amministrazione, nella riunione del 28 giugno 2023, in parziale esecuzione della
delega atribuita ai sensi delPart. 2443 del codice cvile, al. Consiglio di Amministrazione
dallAssemblea Straordinaria dei Suci del 18 aprile 2019, ba deliberato di aumentare, in via scindibile ¢
a pagamento, il capitale sociale della Societa per un importo massimo di Huro 2.500.000,00 (due
milioni cinquecento mila /00), di cui fino a massimi Buro 500.000,00 da imputarsi 2 nominale ¢ Furo
2.000.000,00 2 titolo di sovrapprezzo, mediante emissione di massime n. 5813953 azioni otdinatie,
prive di indicazione del valore nominale, aventi le stesse caratteristiche delle azioni otdinaric in
circolazione alla data di emissione, con godimento regolare, con esclusione del diritto di opzione ai
sensi delPart. 2441, commi 5 ¢ 6, del Codice Civile, da eseguitsi in due tranches: i} la prima per
complessivi massimi Buro 1.000.000,00 (ua milione /00) di cui fino a Euro 200.000,00 da imputarsi a
nominale, da sottosctivere entro 7 giorni lavorativi dalla data del 28 giugno 2023 {la “Prima
Tranche”™); ii) la seconda per massimi Euro 1.500.000,00 (un milione cinquecento mila/00) di cui fino
a Furo 300.000,00 da imputarsi a nominale, che poird essere sottoscritia subordinatamente alla: i)
avvenuta integrale sottoserizione della Prima ‘Tranche e ii) avvenuta sottoserizionc dellatto di fusione
tra la Societd (quale socleta incorporantc) ¢ Digital Magics S.p.A. (guale socictd incorporata), il cui
progetto di fusione ¢ stato approvato dagli organi amministrativi delle socictd partecipant alla
fusione in data 28 glugno 2023, e comungue entro la data del 30 giugno 2024.

Fernsa ogni altra disposizione in materia di aumento di capitale sociale, questo potyd esscre
aumentato cor conferimenti in danaro ¢ con esclusione del dititco di opzione sino ad un massitmo del
dicci per cento del capitale preesisiente a condizione che il prezzo di emissione cortisponda al valore
di mercato delle azioni e che cio trovi conferma in apposita relazione della societd incaricata della
revisione contabile, ai sensi e per gli effetti dell’art. 2441 quarto comma, secondo periodo, del codice
civile. T1 capitale pomd cssere aumentato anche con confetimenti di beni in natuta o di crediti nei
limiti ¢ con k¢ modalitd di legge. I capitale sociale potrd essere inoltve aumentato mediante
assepnazionc di wtiti ai prestatosi di Javoro dipu_udé*nLi dalla socierd o da socicta controllate con
emissione di speciali catcgorie di axzioni da pssegnare individualmente agli aventi diritto per un
ammontare conispotidente aghi utili, Ta relativa deliberazione assernbleare prevederi la forma delle
azioni, il modo di tragfetimento ¢ i diritii spettantt ai porratori df tali azioni.

L socicta potri deliberare, nei casi ¢ col limiti di legge, Pemissione di strumentl firanziari ¢ la
costituzione di patimoni separati.

Nci limiti di legge, la socicta porrd inoltre deliberare Pemissione di presutl obbligazionari convertibili
it azioni ¢/o con marsant per la sottoserizione di azion, o di prestiti obbligazionari non converdbili in
azioni.

la competenza per Je relative deliberazioni spewra allassemblea siraordinaria. L'assemblea pud
arteibuire al consiglio di amministrazione la facoha di aumentare il capitale sociale ¢ di cmetiere
prestit obbligazionari converiibili, fing a un ammoentare determinato ¢ per un periodo massimo di 5
{cinquc) anni dalla data della deliberazione assembleare di delega.

ART. 6

detFazionista,




Eisse sono indivisihili ¢ liberamente trasferibili. B precluso i diritro di recedere dalla socictd ai soci
che non parteciping, con voto sfavorevole alla formavione di delibere che introducano o rimmovano
vincolt alla civcolazione dei fitoli azionari,

ART. 6-bis
Ogai azione da diritto a un voto, salvo quanto di seguito previsto,

In deroga a quanto precedentemente previsto, clascuna azione da diritto a voro doppio (¢, peranto, a
due votl per ogni azione), ove siano soddisfatte entrambe le seguenti condizioni;

(a) Pazione sia apparienuta al medesimo soggeno, in virtd di un ditivco reale legittimante
Pesercizio del diritto di voto (piena propticta con diritto di'voro o nuda propricti con diritto di voto
0 usufrutto con diritro di voto) per un periodo contiouativo di almeneo ventiquattro mesi;

(b) la dicorrenza del presupposto sub (a) sia attestata dallliscrizione continuativa, per un periodo
di almeno ventiquattro mesi, nell’elenco speciale di cui allart. 6 quater (“Elenco Speciale™), nonché
da apposita comunicazione attestante il possesso azionario riferita alla data di decorso del periodo
continuativo rilasciata dallinterinediario presso il quale & aperto il conto su cui sono registrate le
azioni ai sensi della notmativa vigente,

Il soggetto che intenda accedere al beneficio del voto maggiorata ha diritto di chicdere di essere
iscritto nell’'Rlenco Speciale, comunicando il numero di azioni per le quali viene chiesta Piscrizione ¢
Ja legittimazione all'iscrizione nell’Elenco Speciale deve essere attestara da idonea comunicazione
dellintermediario ai sensi della normativa applicabile. La maggiorazione pud essere richiesta anche
solo per parte delle azioni.

I.a richicsta di iscrizione nel’Elenco Speciale deve essere accompagnata, 2 pena di irricevibilita, anche
dalla documentazione richiesta dalla normativa applicabile ¢ da una attestazione sottoscritta dal
soggetto richiedente con la quale, @) nel caso di persona fisica: il soggetto richicdente dichiari (i) di
avere lt piena titolarita, formale ¢ sostanziale, del diritto di vowo in forza di un dititto reale
legittimante, nonché (i) di assumere Mimpegno di comunicare alla Societs Peventuale perdita, per
qualsivoglia ragione, de! diritio reale legittimante /o del connesso diritto di voto, entro il termine di
5 (cinque) giomi di mercato aperto dalla data della perdita e, comungue, entro la record date se
precedenie; e b) nel caso di persona ghnridica o di altro ente anche prives di personality giuridica: il
sopgetto richiedente dichian (i) di avere la picna titolarita, formale ¢ sostanziale, del diritto di voto in
forza di un diritto reale legivimante, (i) di essere sogpetto, se del caso, a4 conuvollo (dircto ¢, ove
applicabile, indiretto} di terzi ed 1 dati identificativi delleventuale controllante, nonché (i} di
assumere impegro di comunicare alla Societd I'eventuale perdita, per qualsivoglia ragione, del ditito
reale lepittimante ¢fo de relativo diritto i voto ovvero, se del caso, di aver subito un cambio di
contollo, entro i termine di 5 {cinque) piorai & mercalo aperte dalla data dolla perditu o, se del caso,
del cambio di controllo ¢, comunque, entro la record date se precedentie,

1l socio scritto nell Llenco Speeiale acconsente che P'Intermediario segnali ogni circostanza e vicenda
che faccia vemir mene ai sensi delle disposiziond vigenii ¢ del prosente statuto | presupposti per la
magpiorazione del vato o incida sulla rdtolarity della stessa.

L'acquisivione della maggiorazione del voto sard cfficace slla prita nel tempo tra: ) il QUi Eiorno
di mercaio aperns de! mese di aalendario suceessivo 1 quello in cui si sono verificaze e condizioni
richieste dal presenie statuto ¢ dalls nofmativa, anche regolamentare, vigente, per la nmaggiorazione
dal voro; o by laoedo reeord date di un'eventuale assemblen, determinaw ni sensi dells pormativa
vigente, successiva aila data in cul si siano verificate fe condizioni richicste dal presente statuto por ia
mapgicrazione del vote,

I soggetto serino nell'Hleneo Speeisle ha dirirto di cliedere in ogni tempo fa canecllazione {per e
o parie delle azioni), con conseguenie perdin totale o pargziale della legittimazione al beneficio do
volu magglonno. Inoltee, colut al quale speva il dinto di voto doppio pod in gualsiasi momente
rinunciarvi (in mido o da parte. La sinuncia, in agni easo, @ irrevoeabile ¢ nugnorazione del voto
PUO ES8CrE Auovienie aequisits con una naovic iscozione neflleeco Speciaic e 1 decorso integrale



del periodo di appartenenza continuativa non inferiore a ventiquattro mesi.

Ia 1naggmra7mnc del voto viene meno in caso di:

1) cessionc a titolo gratuito o oneroso, testando inteso che per “cessione™ si intende anche la
costituzione di pegno, usufrutte o di altn vincoli sull’azione quando cio comporti la perdita del
diritto di voto da parte dell’azionista;

if) cessione diveta o indiretta di partecipazioni di controllo in societd o enti che detengono
azioni 2 voto maggiorato in misura supcriore alla soglia prevista dellart. 120, comma 2, D. Lgs.
58/1998 (come snceessivamente modifieato e integrato).

L2 maggiorazione del voto gia maturata si conserva in caso di:

a) successione a causa di morte del titalare delle azionl a voto maggiorato a favore dell’erede
e/o del legatario;

b) fusione o scissione del titolare delle azioni a volo mapgiorato a favore della societd risultante
dalla fusione o beneficiatia della scissione;

¢) trasferimento da un porrafoglio ad altro degli OTCR gestiti da uno stesso soggetto.

I.a maggiorazione del voto:

i, si estende proporzionalmente alie azioni di nuova emissione in caso di un aumento di capitale
ai sensi dell'art. 2442 del Codice Civile ¢ di aumento di capitale mediante nuovi conferimenti
cffertuat nell’esercizio del divitto di opziong;

iL. pud spettarc anche alle azioni assegnate in cambio delle azioni a cui ¢ atttibuito il diritto di
voto maggiorato, in caso di fusione o scissione, qualora sia cosi previsto nel progerte di fusione o
scissione e nei termini ivi disciplinari.

Nelle ipotesi di cui ai punti i, ¢ ii. che precedono, le nuove azioni acquisiscono la maggiora'ziunc del
voto (i) per le azioni di nuova emissione spettanti al titolare in relazione ad azioni per le quali sia gia
maturata la maggiorazione del voto, dal momento dell'iscrizione nel’Elenco Speciale, senza necessita
dell'ulteriore decorso del periodo di appartenenza continuativa; (if) per le azioni di nuova emissione
spettantl al titelate in relazione ad azioni per le quali la maggiomazione del voto non sia ancora
matutala, ma sia in via di maturazione, dal momento del compimento del periodo di appartenenza
ealeolato a partite dalla oripinatia iscrizione ncl’Elenco Speciale,

Al fint del presente articolo, la nozione di conwoilo & quella prevista dalla disciplina normativa degli
cmittenti quotati,

ART. G-ter

La maggiorazione di voto di cui all’art. 6-bis si computa per ogni deliberazione assembleare ¢ quindi
pure per la deresminazione di quorum assembleari ¢ deliberativi che fanno riferimento ad aliquote del
capitale.

I.a maggiorazionc non ha cffetto sui dindi, diversi dal voto, spettanti ed esercirabili in {orza del
possesso di determinate alicuote del capitaic ¢ cosi pure, tra Taltro, per Ja dewcrminazione delle
aliquote di capitale richieste per la presentazione di liste per Pelezione degli organi sociali, per
esercizio dellavione di responsabilith al sensi dell’are. 2393-bis del Codiee Civile, per il calcolo
aliquate richieste pet Mimpugnazione, a gaalsiasi vitolo ¢ per qualsiasi causa, di delibere assembleari.

ART, 6-guater

La Societa istituisce e tivne presso la sede sociale, con le furme e i contenatl previsti dalla normativa
applicabile, I'Llenco Specinle in cui sopo iscritd, a loro rchiesta, gli azonisti che intendano
bencficiare della maggiorazione del voto.

IFlenco Spediale & agpiomato ¢ curm della Socicta in conformith alle comunicazioni ¢ alle
segnalazioni effettuate dagli intermediari, nonchis sulla base delle eventuali comnmmnr;m ey

e
dagli azionist, entro il q.z]mu pmmo dJ mereato d].)L].iO da]h fine C]i ciascun mese du‘ta‘l&; ] a‘“




intervento ¢ di voto in asscmblea,

La Socictd procede alla cancellazione dall’llence Speciale, nelle scguenti circostanze: 1) rinunzia
dell'interessato; i) comunicazione dell'interessato o dell'intermediatio comprovante il venir meno dei
presuppost per la magpiorazione del diitto di voto o il verificarsi di fani che compottano la perdita
della titolarita del diritto reale logittimante ¢fo del relativo diriito di vouo; iii) d'ufficio, ove abbia
notizia del verificarsi di faiti che comportano la perdita della titolarita del diritto reale legitamante
¢/o del refativo diritto di voto o comungue il venis meno dei presupposti per la sua acquisizione.

AlPElenco Speciale si applicano, in quanto compatibili, le disposizioni relative al libro soci ed ogoi
alra disposiziont in materia, anche per quanto riguarda la pubblicita delle informazioni e il diritto di
ispezione dei socl,
ASSEMBLEA
ART.7

Flassemblea regolarmente costituita rappresenta wird gl azionisti ¢ le sue deliberazioni prese in
conformita alla legpe ed allo statuto vincolane, salvo il disposto delle norme in matetia di recesso,
anche coloro che non hanno concorso con voto favorevole alla loro formazione.

1 assemblea ¢ ordinaria o straordinaria ¢ si riunisce, su convocazione dell’Orpano Amministrativo
¥ g ¥
presso la sede sociale o altrove, purché in Talia.

L’assemblea ordinaria deve vssere convocata almeno una volta Panno per approvazione del bilancio
che deve avvenire nel termine di centoventi giorni dalla chiusura delPesercizio sociale ovvero entro
centoottanta giorni, ove la Societd sia enue alla redazione del bilancio consolidato o, comungue
quando lo richiedono particolari esipenze relative alla struttura ¢ all'oggetto della Societa,

1l domicilio di ogni secio, per i § rapporti con la societrd, ¢ quello risultante dal fibro dei soci.

Lo svolgimento delle riunioni assembleart ¢ disciplinato dalla lepge, dal presente statuto e —
limitatamente alle assemblee ordinaric e stwaordinaric — dal Regolamento delle assemblee, ove
approvato.

ART. 8

L’avviso di convocazione della Assemblea deve essere pubblicato nei termini di legge per mezzo di
avviso da pubblicarsi sul siro Internet deila socictd ¢ con le alire modalita previste dalle vigent
disposizioni di legge ¢ repolamentari.

Lo stesso deve conienere Vindicazione dod giorno, delPora e del lnogo dell’adunanza nonché P'elenco
delle matene da wwtare o e lnformazion! richieste dalic vigent disposiziond lepislative ¢
regolamenrart anche per la seconda e, se del caso, per la rerua convocazione,

L'Organo. Ammimisirativo convoca PAssemblea quando richiesto dalla legpe ¢ ogniqualvoina lo
ritenga opportuno o necessario; wd & tenuto a convocarla senza ritardo guando ne sia fatra espressa
richiesta, von indicazione degh arpomentt da oanare, da mnt socl che ruppresentino almeno un
ventesuno del capitale rociale,

R opreclusa a soct Ja possibilitd di rvichiedere o convocazione dell'assetubles quando s tra di
argomenti su cui la stessa delibera, a norma di legge, su proposta deghi ansministratort o sulla base di
un progetto o di una relazione da essi predisposta,

1 saci che, unche congiuntamente, rappresentane ahneno on quarantesima del capivale sociale, ne
cast, con le maodatict e oci terming di legge poscone chiedere Pinteprsione dellelenco delle nurerie da
trattare, indicando neltz domanda gli ulterion zrgomenti da essi proposti ovvero presentare proposte
di deltherazione su materie gia all’ordine del giormno,

Delle integraziont delPordine del glomo ovvero dedla presemazione Jr ulterion proposte o
detiherazione su macerie gid all'ordine del giomne & data notizi, ned wrming db leppe, nelle stesse
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forme prescritte per la pubblicazione delPavviso di convocazione delPassemblea,

1 soci che richiedono Pintegrazione dellordine del giorno predispongono ¢ trasmettono al Consiglio
di Amministrazione, entro il termine ultimo pet la presentazione della richiesta di integrazione, una
celazione che riporti Ja motivazione relativa alle proposte di-deliberazione sulle materie di cui essi
propongono la trattazione ovvero la motivazione relativa alle ulterdori proposie di deliberazione
presentate su materie gid allordine del giorno. 1l Consiglio di Amministrazione, contestualmente alia
pubblicazione della notizia di integrazione dellordine del giorno ¢ con le modalita previste dalla
legge, mette a disposizione del pubblico la relazioae predisposta dai soci, accompagnata dalle propric
eventnali valutazioni,

ART.O

Hanno diritto di intervenire allassemblea i titolari di diriti di voto che si trovino neile condizioni
previste dalle norme di legge e regolamentati ¢ che abbiano ottenuro idonea certificazione rilasciata ai
sensi della normativa vigente dallintermediario autorizzato (sulla base delle proprie scritture
contabili) e comunicata alla socicti con lo modalita ed entro il termine stabilito dalle vigenti
disposizioni di legge ¢ regolamentari.

I titolati di dititsi di voto possono farsi rappresentare per iscritto in assemblea conferendo delega na
limiti e con le modalita previste dalle vigenti disposizioni legislative ¢ regolamentari. La notifica
clettronica della delega potra esserc cffettuata a- mezzo posta elettronica certificata, all'indirizzo
indicato sul Sito Inlcrnet, secondo le modalitad indicate nclPavviso di convocazione ovvero
utilizzando un eventuale differente strumento indicato nell’avviso stesso. Speua al Presidente
dell’Assemblea constatare il diritto di intervento all'Assemblea ¢ Ja regolarita delle deleghe.

ART. 10

L’assemblea ¢ presiedwuta dal Presidente del Consiglio di Amministrazione o, in caso di sua assenza 0
impedimento, dal Vice Presidente del Consiglio di Amministrazione, se nominato, o, altrimenti, da
persona designata dagli intervenuii con voto espresso dalla maggioranza dei presenti, in base al
numero di voli posseduti,

Fermo testando quanto previsto dal Regolamento Assembleare (s¢ adottato), il Presidente
dellassemblea cootdina i laveti assembleari e ne repola lo svolgimento. Allo scopu, il Presidente — tra 7
Paltro — vesifica la regolarith della costituzione dell’adunanza; accerta Videntita dei presenti ed il loro /7
disitto di intervento, anche pet delega; accerta il numero legale per deliberare; dirige i lavori, anche
stabilendo un diverso ordine di discussione degli argomenti indicati nellavviso di convocazionc. 11
Presidente adotta altresi le opportune misure ai fini dellordinato andamento del dibattiio ¢ delle
votazioni, definendone le modalith ¢ accertandone i risultati.

1Er

Il Presidente potri avvalersi delausilio di incaricati per le funzioni demandategli ¢ si avvarid di un
Segretario nominalo, su proposts del Presidente, con voto espresso dalla maggioranza Jel presenti, in
base al numero di voti posseduti. Nei casi in cui & previsto dalla legye, ovvero quando il Presidente lo
ritenga opportuno, le funzoni di Segretatio saranno svolte da un Notaio degignato dal Presidente
dell’Asscmblea.

& ammessa la possibilita che le assemblec si rengano per video conferenza ¢ per we-conferenza, a
condiziont che tutti i partecipanti possano. essere identificat. siz loro consentito seguire la
discussione ed intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti affrontati esprimendo in
forma palesc il proprio voto oei casi in cul si proceda a votazione, nonché s ad esni conserntito di
poter visionare o ricevere dovumentazione e di poterne frasmettere,

ART. 11

I quorum per la costivmone defla Assemblea Ordinaria in prima ed in seconda convocavione, ¢
. . N . . P . R . ey,
quelli per Ja costituzione dell’Assentblea stiaordinaria in prima ed in sceonda convocaziopg somd 7
B e 4

quelli fissati dalla legge. Por PAssemblen, sia ordinaria che straordinaria, potri essere: provi
: o

tetza comvoeazione, A tguardo, TAssemblea ovdinaria sard regolannente costituita quald Eh
i



parte di capitale rappresentata, deliberando a maggioranza assoluta.

I 'assemblea straordinaria sara regolarmente costituita quando & tappresentato almeno un guinto del
capitale sociale, deliberando con il voto favorevole di almeno duc terzi del capitale rappresentato in
assemblea, La competenza dellassemblea in sede ordinaria ed in sede straordinagia & disciplinata dalla
legpre o dal presente statuto,

ART. 12

Ie deliberazioni dell’ Assemblea sono fatte constare da apposito verbale firmato dal Peesidente ¢ dal
segretario,

AMMINISTRAZIONE
ART. 13

L socictd ¢ amministrata da un Consiglio composto da un numero di componenti variabile da tre 2
undici, seconde Ia determinazione fauta dall’ Assemblea. Gli amministratori devono esserc in possesso
dei requisiti previsti dalla legge ¢ dalle norme regolamentari in marerin; di essi almeno un numero
corrispondente al minimo  previsto dalla normativa medesima deve possedere requisiti di
indipendenza previsti dall’art. 148, comma 3, del D.Lgs. 58/98 e dai codici di comportamento tedatti
da societa di gestione di mercati regolamentati o da associazioni di categoria 2 cui la socictd abbia
prestato adesione. La nomina del Consiglio di Amministrazione avverrd sulla base di liste presentate
dai sod con le modalid di seguito specificate, nelle quali i candidati dovranno essere elencati
mediante un numero progressivo. [e liste presentate dai soci, sottoscritte da coloro che le
presentano, dovianno cssere depositate presso la sede della socictd, a disposizione di chiunque ne
faccia richiesta, entro il termine swbilito dalle vigenti disposizioni legislative ¢ regolamentari e
satanna soggette alle altre forme di pubblicitd previste dalla normativa pro tempore vigente.

Ogni socio, i soci aderenti ad un patto parasociale rilevante ai sensi dellart. 122 D.Lgs. 58/98, il
suggetio controtlante, le societ controllate ¢ quelle soggeie o comune convollo ai sensi dellart, 93
del D.Lgs 58/98 non possono presentare o concorrere alla presentazione, neppure per interposta
persona o secieta fiduclaria, di pid di una sola lista né possono votare liste diverse; ogni candidato
potrd presentarsi in una sola lista 2 pena di incleggibilitd. 1e adesioni od i voti espressi in vielazione di
tale divicto non saranno attsibuiti ad aleuna lista.

Avranno divito di presentare le liste solanto 1 sod che, da soli o insieme ad altri socl, slang
complessivamente titolari di azioni rappresentant? almena il 2,5% (due virgola cinque per cento) del
capitle sociale avenee diritto di voto nellassemblea ordinariy, ovvero reppresentanti ka diversa
percentuaie eventualmente stabllita da inderogabili disposizioni legislative ¢ regolamentari,

Ia sitolerita della guota di partecipazione, funzionaie al deposito delle lisie, & regolata dalle vigend
disposizoni legislative e regolamentari,

Unitamenie a ciascuna lista, entro i termini sopra indicats, doveanno depositarsi (1) informazion:
relative ai socl presenatori (con percentuale di partecipazione complessivaimente detenuta) (1) e
dichiarazoni con e quali b singoli candidati accettano Ja candidatura ¢ atwestano sotto la propria
responsabilit Iinesisrenza di cause < incleggibilih ¢ di incompatibilita, Tesistenzn dei requisit
preseritd dalla normativa vigente per ricoprire lo relative cariche, nonché Pelenco degli incarichi di
amministrazione ¢ controllo evenwalmente ricopert in altre socicta: e (i) un curriculum virae
riguardante e caratteristiche  personali ¢ professionall i ciascun candidato con Veventuale
indieavione dell'idoncita delle stesso s qualificarsi come indiperdenie,

b e liste presentate senza Posservanza delle disposizioni che precedons sonn considerate come nor
presenrare

AllPclezione del Consiglio di Ammmisttazione si procederi come di SCULG precisato:

@) dalla lista che ha otenuts i1 maggior oumero del voti cspressi vengono at, aclordine
progressivi: con 1l quale sono elenenti nella stessa lista, g Amministeatori da cleggere tranne




I'"Amministratore di minoranza;

b) PAmministratore di minoranza € tratro dalla lista di minoranza che non sia collegara in alcun
modo, neppute indirettamentc né con la lista di cui alla precedente lettera ), né con i soci che hanno
presentato o votato Ja lista di cui alla precedente lettera 1), e che abbia ortenuto il secondo muggior
numero i voti espressi. A tal fine, non si terra tttavia conto delle liste che non abbiano conseguito
una percentuale di voti altmeno pari alla meta di quella richiesta per la presentazione delle stesse,

Qualora con i candidal cletti con le modalitd sopra indicate non sia assicurata la pomina di un
numero di Amministratori in possesso del requisit di indipendenza stabiliti per i sindaci dall’art. 148,
comma 3, del D.Lgs. n. 58/98 ¢ quelli previsti dai codici di comporiamento redati da societa di
gestione di mercati regolamentali o da associazioni di categoria a cui la socicti ubbia prestato
adesione, pari al numero minimo stbilito dalla legge in relazione al numero complessiva degli
Amministratori, il candidato non indipendente eletto come ultimo in ordine progressivo nella lista
che ba riportato il waggior numero di voti, di cui alla lettera a) del comma che precede, sara sostituito
dal primo candidato indipendente non eletto della stessa lista secondo 'ordine progressivo ovvero, in
difetio, dal primo candidato indipendente secondo Potdine progressivo non eletto delle altre liste,
sceondo il numero di vot da ciascuna ottenuto,

A tale procedura di sostituzione si dara luogo fino a che il Consiglio di Amministrazione risulti
composto da un pamero di componenti in possesso di requisiti di cui all’art. 148, comma 3, del
D.Lgs. 0. 58/98 ¢ quelli previsti dai codici di comportamento redatti da socicti di gestione di mereati
regolamentati o da associazioni di categoria a cui la societd abbia prestato adesione, pari almeno al
minimo prescritto dalla legpe.

Qualora infine detta procedura non assicuosi il tisultato da vitima indicato, la sostituzione avverra con
delibera assunta dall’assemblea 2 maggioranza relativa, previa presentazione di eandidature di sogpetd
in possesso dei citali requisiti.

Nel caso in cui venga presentata unumica lista o nel caso in cui non venga presentata alcuna lista,
I'Assemblea delibera con le maggioranze di legge, senza osservare il procedimento sopra previsto,
Sono comunque salve diverse od ulterioti disposizioni previste da inderogabili norme di legge o
regolamentari,

e nel corso dell’esercizio vengono @ mancare uno o pili amministratori, purché la maggioranza sia
sempre costituita de amminiseratord nominati dall’assemblea, si provvederd ai sensi dell’art. 2386 del
Codice Civile, secondo quanto appresso indicato:

a) il Consighio di Amministrazione procede alla sostituzione nel’ambito degli appartencnti alla
medesima lista, cui appattenevano gl amministratori cessati, aventi gli stessi requisiti possedutt dagi
amministratori cessati ¢ PAssemblea delibera, con le mapgioranze di lepge, tispettando lo stesso
criterio;

b) qualora non residuino nella-predetta lista candidati non cletti in precedenya, oyvero candidat cor i
requisiti richiest], v comunque quando per qualsiasi ragione non sia possibile nspettare quanto
disposto nella letrera 2}, il Consiglio di Amministrazione provvede alla sostituzione, cosi come
successivamente provvede Assembles, con le maggioranze di legpe senza voro di lista.

In ogni case il Cansiglio ¢ PAsscmblea procederanne alla nomina in modo da assicorare la presenza
di amministratori indipendenti nel numero complessivo minimo richiesto dalla normativa pro
tempore vigente,

Gli amministratori cosi nominati restano in carica fino alla prossima assemblea,

Nel easo in eni venisse meno la maggioranza degli amministrator) nominati dali'asserblea, guelli
rimasti in carica devono convecare Iassemblea perché provveda alla nomina del nuove Consiglio di
Amministrazione dovendosi intendere decaduto quello in carica,

Gli amministrator durano in eatica per ire esercizi, e precisamente sino alPassembles che Approwa
bilancio relativo allultimo eseraivdo de! loro mandato, ¢ sono ricleggibili P




Gli amministratorl nominati nel corso dello stesso triennio, a seguiio delPampliamento del numero
det component il Consiglio, scadono con quelli gid in carica all'atto della loro nomina.

Vanno intese come interamente richiamate le disposizioni di legge e regolamentari incrent
Pequilibrio dei generi all'interno degli organi di amministrazione ¢ controllo, in modo che appartenga
2] genere meno rappresentuto una percentuale di candidati secondo quanto previsto dalle predette
disposizioni di legge e regolamentar,

Conseguentemente le liste che conengano un numero di candidati pari o superiere a 3 (trc)
dovranne indicare, seconde il numero di membii del Consiglio, un candidato o pitt candidati del
genere meno tappresentato da inserirsi nell'ordine progressivo della lisea in modo tale che, nel
rispetto delle altre repole di composizione del Consiglio di Amminisirazione previste dalla legge ¢ dal
presentc statuto, faccia parte del genere meno rappresentato una percentuale dei membri del
“onsiglio di Amministrazione nominato secondo quanto previsto dalle disposizioni di legge ¢
regolamentari inerenti Pequilibrio dei generi. T criteri di equilibrio sopra evidenziati dovranno esscre
rispettati anche per le proeedure di sostituzione dei componenti del Consiglio di Amministrazione,
nel rispetto delle disposizioni statutarie, regolamentari e di legge.

Tali disposizioni, relative allequilibrio dei generi riferibili alla composizione del Consiglio di
Amministrazionc ed alla presentazione delle liste, devono considerarsi applicabili e vincolanti, marfatis
mmtandis, anche con riferimento alla nomina ¢ composizione del Collegio sindacale, sindaci effetivi ¢
supplenti, di cul al successivo articolo 22.

ART. 13-bis

In deroga a guanto previsto_dall’art, 13 che precede, a decorrere dal [data di deliberazione da
parte dellassemblea depli agionisti della Societd della modifica statutaria volta all'inserimento di
quasia_previsione; si precisa_che detla data dovra coincidere con la data in cui U'assemblea degli
agionisti della Societd deliberevd fn_merito_al progetto di fusione tra la Societd (quale societd
fncorporante) ¢ Digital Magies §.p.A. (quale societd incorporatal] fino alla prima tra:

(i) la data di stipula (inclusa) del’atto di fusione relativo alla fusione tra la Societa ¢
Dipital Magics S.p.A., il cui progetto & stato approvato dalPassemblea degli
azionisti della Socicta in data [e] per atto a rogito del Notaio [o], Rep. [o], Racc.
e];e

{ii) la data del 30 giugno 2024,

croveranno applicazione Je previsioni che seguono:

La societd ¢ amministrata da un Consiplio composto da un nutnero di componenti variabile
da nove a dieci, in base al numero di liste che verranne presentate, Gli amministratori

devono essere in possesso dei requisiti previsti dalla legpe e dalle norme repolamentari in

materiay di essi almeno _un _nuinero corrispondente al_minimo_previsto dalla normativa
medesima_deve possedere i requisiti diindipendenza previsti dall’art. 148, comma 3, del
D.Les. 58/98 ¢ dai codici di_comportamento redaiti da societa di_gestione di mercati
regolamentati_o_da associazioni di categoria u cui la societd abbia prestato adesione. La_
nomina del Consiglio di Amministrazione avverra sulla base di lisie presentate dai soci con_
le modalita di sepuito specificate, nelle quali i candidati dovranno essere elencati mediante
un numero progressivo. Le liste presentate dai soci, sontoseritte da coloro che le presentano,
dovranno cssere depositate presso la sede della societa, a disposizione di chiungue ne faccia
richiesta, entro il termine stabilito dalle vigent disposizioni legislative ¢ regolamentari e
saranno sogpeite alle altre forme di pubblicita previste dalla normativa pro tempore vigente.

Ogni _socio, i soci aderend ad un_patto parasociale rilevante ai sensi delPart. 122 D.lps,
58/98, il soggetto controllante, le socicta controllate ¢ quelle soggetie a comune controllo ai
sensi dell’art, 93 del D.Les 58/98 non_possono presentare o concorrere alla presentazione,
neppure per interposta persona o societd fiduciaria, di pia di una sola lista né possono votare.




liste diverse; ogni candidato potrid presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilita. Le
adesioni ed i voti espressi in violazione di tale divieto non saranng attribuiti ad alcuna lista,

Avranno diritto di presentare le liste soltanto i soci che, da soli 0 insieme ad altri soci, siano
complessivamente titolari di azioni rapprescentanti almeno il 2,5% (due vitgola cingue per
cento) del capitale sociale avente diritto di voto_nell’assemblea ordinatia, ovvero

rappresentanti la diversa percentusle eventualmente stabilita da inderogabili disposizioni
legislative ¢ regolamentari.

La titolarith della guota di partecipazione, funzionale al deposito delle liste, & regolata dalle
vigenti disposizioni legislative ¢ regolamentai.

Upitamentc_a_ciascuna lista, enitro i termini sopfa indicati, dovranno depositarsi (i)
informazioni relative al  soci  prescntatori  (con  percentuale  di partecipazione

complessivamente detenuta) (ii) le dichiarazioni con e quali i singoli candidat accettano la
candidatura e attestano sotto la proptia responsabilita Pinesistenza di cause di ineleggibilita
e di incompatibilita, esistenza dei requisiti presctitti dalla normativa vigente pet ricoprire le
telative _cariche, nonché Pelenco degli  incatichi di amministrazione e __controllo

cventualmente ricoperti _in altre societd; ¢ (1113 un_cutriculumm vitac_riguardante le
caratteristiche personali e professionali_di ciascun candidato_con Peventuale indicazione
dellidoneita dello stesso a qualificarsi come indipendente.

Le liste presentatc senza Posservanza delle disposizioni che precedono sono considerate
coine non presentate,

All’clezione del Consiglio di Amministrazione si procedera come di seguito precisato:

a) gﬁ)m,\_g!tm i tetmini stabiliti dalle vipenti disposizioni di legge, venga prosentata una
sola lista, il humero dei componenti del Consiglio di Amministrazionc ¢ paria 9 ¢ gli
Amministratori da__eleggere vengono tratti dall’unica_lista presentata nellordine
progressivo con.il quale sono elencati nella siessa lista;

b) gualam, entro i termini stabiliti dalle vigenti disposizioni di legge, vengano presentate

duc o piu liste, il numeto dei componenti dcl Cons1g]10 di Amministrazione ¢ pati a 10,
Dalla Iista che ha ottenuto il maggior numero di voti esptessi vengono tratti, nellordine
progressivo _con il quale sono _elencati nella  stessa lista, 9 _Amministratoris
PAmministratore di minotanza ¢ tratto dalla lista di minoranza che non sia collegata in
alcun modo, nepputre indirettamente né¢ gon Ja lista di cui alla precedente lettera a), né
¢on i soci che hanno presentato o votato la lista di cui alla precedente lettera a), ¢ che
abbia ottenuio il secondo maggior nutero di voti espressi, A tal fine, nion si terra tuttavia
conto delle liste che non abbiano conseguito una percentuale di voti almeno pari alla
meta di quella richicsta per la presentazione delle stesse.

Qualora con i candidati cletti con le modalitk sopra indicate non sia assicurata la nomina di

un numero di Amministratori in possesso dei requisiti di indipendenza stabiliti per i sindaci

dall’art. 148, comma 3, del D.Lgs. n. 58/98 e quelli previsti dai codici di comportamento
redatti da societia di gestione di miercati regolammentati o da associazioni di categoria a cui Ia
societd abbia prestato adesione, pati al numero minimo stabilito dalla legge in relazione al_
nurmero complessivo depli Amministratori, il candidato _non indipendente cletto come
ultimo in ordine progressivo nella lista che ha riportato il maggior numero di vod, di cui alla_
lettera a) del comma che precede, sara sostituito dal primo candidato indipendente non
eletto_della stessa lista secondo Pordine progtessivo_ovvero, in_difetto, dal primo candidato

indipendente secondo Pordine progressivo non eletto_delle altre liste, secondo il numero di

voti da ciascuna ottenuto.

A tale procedura di sostituzione st dard luogo fino a che il Consiglio di Amministrazione
tisulti composto_da nn bumeig di componenti in possesso_di requlsul _di cui allari. 148
comma 3, del D gn. n. 58,“)3 e quelh previsti dai mchcl oi c.mnpmt.um.nlu radam d.{_smm:rﬁ




prestato adesione, pari almeno al minimo prescrive dalla legpe,

Qualora infine detta procedura non assicuri il risultato da ultimo_indicato, la sostituzione
avverrd con delibera assunta dall’assemblea a maggioranza relativa, previa presentazione di
candidature di sogpetti in possesso dei citati requisiti.

Nel caso in cui venpga presentata un’unica lista o_nel cagso in cui non venga presentata alcuna
lista, PAssemblea delibera con le maggioranze di leppe, senza osscrvare il procedimento
sopra_previsto. Sono comunque salve diverse od ulteriori disposizioni previste da
inderogabili norme di legge o regolamentari.

Se mnel corso_dell’esercizio vengono a maneare uno o_pit_amministratori, purché la
maggioranza sia sempre costituita da amministratori nominati dall’assemblea, si provvedera
ai sensi dell’art. 2386 dcl Codice Civile, secondo quanto appresso indicato:

a) il Consiglio di Amministrazione procede alla sostituzione nell’ambito degli appartenenti
alla_medesima lista, cui appartencvane gli amministratori cessati, aventi gli stessi requisiti
posseduti dagli wmuninistratori cessati ¢ PAssemblea delibera, con le maggioranze di legge,
rispettando o stesso criterio;

b) _qualora_non residuino nella predeita lista candidati non eletti_in_precedenza, ovvero
cahdidati con i requisiti richiesti, 0 comungue guando per gualsiasi ragione non sia
possibile rispettare quanto disposto npella lettera a), il Consiglio di Amministrazione

provvede alla sostituzione, cosl come successivamente provvede PAssemblea, con le

maggioranze di legge senza voto di lista,

In ogni caso il Consiglio e PAssembles procederanne alla nomina in modo da assicurare la
presenza di amministratori_indipendenti nel numero complessivo minimo richicsto dalla
nofinativa pro tempore vigente,

Gli amministratori cosl nominat restano in carica fino alla prossima assemblea.

Nel caso in cui venisse meno la maggioranza degli amministratori nominati dalP’assemblea,
quelli_rimasti in_catica_devono convocare Passemblea perché provveda alla nomina del
nuovo Consiglio di Amministrazione dovendosi intendere decaduto quello in carica,

Gli amministratori durano in carica per tre csercizi, ¢ precisamente sino all’assemblea che
approva il bilancio relativo all'ultimo esercizio def loro mandato, e sono rieleppibili.

Gli amministratori nominati nel corso dello stesso triennio, a seguito dell’ampliamento del
numero dei componenti il Consiglio, scadono_con_quelli gid in carica allatto della loro
noming,

Yanno iniesc come interamente richiamate le disposizioni di legpe ¢ regolamentari increnti
l'equilibgio dei generi allinterno degli organi di amministrazione e contsollo, in modo che
appartenga al genere _meno rappresentato una percentuale di candidati secondo_quanto
previsto dalle predeite disposizioni di legge ¢ regolamentari.

Conscguentemente fe liste che contengane un numero di candidati pari o superiore a 3 (tre)
dovranno indicare, secondo il numero di membri del Consiplio, un candidato o pin candidati
del gencre meno rappresentato da_insericsi nell’ordine progressive della lista in modo tale
che, necl_tispero_delle altre repole di composizione del Consiglio di Amministrazione
previste dalla legpe e dal presente_statuto, faccia parte del grenere meno rappresentato una
percentuale dei membri del Consiglio di Amministrazione nominate secondo quanto
previsto dalle disposizioni di legge e regolamentari inerenti Pequilibrio dei generi. 1 criteri di
cquilibrio sopta evidenziati dovranno cssere rispettati anche per le procedure di sostituzione.
dei_componenti del Consiglio di Amministrazione, nel rispetto_delle disposizioni statuzaric,
regolamentari ¢ di Jegpe.

alla composizione del Consiglio di
devono considerarsi applicabili e




vincolanti, #rutates mutandis, anche con riferimento alla nomina ¢ composizione del Collepio
sindacale, sindaci_effettivi ¢ supplenti, di cui al successivo articolo 22,

ART. 14
1l Consiglio di Amministrazione, previo parere obbligatotio del Collegio sindacale, nomina ¢ revoca il

Dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili societari, ai sensi dell'art. 154 bis del
D.Lgs. 58/98, ¢ ne determina il compenso.

11 Dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili societar) deve possedere, oltre al requisit
di onorabilita prescritti dalla normativa vigente per coloto che svolgono funzioni di amministrazione
¢ dirczione, anche | roquisiti di professionalita carattetizzati da specifica competenza finanziaria,
amministrativa ¢ contabile. Tale competenza, da acecriarsi da parte del medesimo Consiglio di
Amministrazione, deve essere acquisita attraverso esperienza di Javoro in posizione di adeguata
responsabilita per un congruo periodo di tempo,

ART. 15

Ove non provveda Assemblea in sede di nomina, il Consiglio di Amministrazione nomina nella sua
prima seduta utile il proprio Presidente ¢, ove lo si ritenga opportuno, uno o piit Vice Presidenti,

I.a rappresentanza legale della socictd spetta per qualsiasi tipo di atto al Presidente. In caso di
dimostrata assenza o impedimento del Presidente, 1a rappresentanza legale della societa spetta ai Vice
Presidenti,

Bssa speua inoltre agli Amministratori Delegati nei limiti delle rispettive aturibuzioni. La
rappresentanza legale della societd non spetta in nessun caso ad altri sogget.

ART. 16

Il Consiglio di Amministrazione & investito di rutti i poteri di amministrazione della societa, ¢d &
unico responsabile per gli ati compiuti.

Coinpete in via csclusiva al Consiglio di Amministrazione I'adozione delle delibere di cui agli artt.
2365 - comma secondo, 2505 ¢ 2505 bis del Codice Civile, ferma in tali casi Papplicazione dell’art.
2436 del Codice Civile, oltre ull’adeguamento dello starato alle disposizioni normative,

1l Consiglio di Amministéazione pud delegare ad wno o pil dei suol membri, che assumeranno /
conscguentemente qualifica di Amministratore Delegato, in wtto o in parte i propt! paten, salvo
espresso divieto di legge, determinando i limiti della delega, e fermo il diritro di irapartire direttive a L C
delegati e di avocare a s€ operazioni rientranti nella delega.

11 Consiglio di Amministrazione pud delegare in tuito o in parte, fernii 1 divieti di legge, 1 propri Ty
poteri ad un Camitate Dsecutivo di cui si determinano contestualmente alla nomina I nomero e d&'«f?’
Videntira dei componenti ed | poteti. In ogni caso, ove sia nominato un Cotnitato Lsecutivo ne fanno

patte di diritto il Presidente ed il 0 1 Vice Presidentd del Consiglio di Amminisivazione ¢ gl
Amministratori Delegati se nominati,

1l Consiglio di Amministrazione pud istituire comitati interni con funzioni consultive o propositive,
11 Consiglio pud altresd istituire uno ¢/o pill comitatl speciali, teenici o amministrativi, chiamando a
tarne parte anche persone estrance al Consiglio, determinandonce gli eventuali compensi,
1.2 nomina, i funzionamento, la revoca, Ya cessazione, la decadenza e la sostituzione dogli Organi
Delegati sono disciplinati dalla legge ¢ dallo Statuto.
|Le cariche di Presidenite ¢ di Viee Presidenie sono camulabili con guella di Animinisiratore Delegato.
Ai sensi dell’art. 2389, comma 3, del Codice Civile, il Consiglio di Amministrazione stabiliscc con
propsia deliberazione, sentito il parere del Collegio sindacale ¢ dePapposito Comitata, se lstiiuito,
Pammontare delle retribuzioni degh amministracor investiti di parncolan cariche {iyl ni’l"h]ﬁ;ﬂ?‘\
. S o . . . o e e
Presidente, | Vice Presidend, gli Amministratori Delegati ¢ i componend ded Comitati (:}Jij;m a%wm%ﬁi;: N,
I LAl /A
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1 f.:(msiglio di Amministrazione delibera sulla nomina di procuratori della societd, determinando i
contenuto delta procura da conferire, GLi Amministratori Delegati possono, nei limiti dei poreri loro
concessi, conferite procute ad agire nell'interesse sociale,

ART. 17

I Assemblea pud nominare uno o pite Direttori Generali, 1 cul poteri ¢ le cui responsabilita sono
determinate dall’art. 2396 del Codice Civile,

ART. 18
Il Consiglio di Amministrazionc si raduna su convocarione del Presidente o, in sua assenza, del Vice
Presidente se nominato o del Consiglicre Delegato pit anziano di ¢1a nonché su convocazione del

Collegio sindacale sccondo quanto previsto dal successivo art, 22, presso la sede sociale o in luogo
diverso da questo, purché in Jtalia.

La convocazione contenente l'indicazione del luspo ¢ Pora dell'adunanza nonché Pordine del giomo
deve essere fatta con lettera raccomandata o dispaccio telegrafico o telefax inviato al domicilio
comunicato alla societd da ciascun memhbro del Consiglio e di ciascun Sindaco effetivo, ovvero vin
posta clettronica allindirizzo che dovrd essere specificamente indicato con dichiaruzione seritta alla
societd dai singoli membri del Consiglio ¢ del Collegio sindacale, almeno cinque giorni prima della
riunione; nei casi di urgenza la convocazione poltrd avvenire anche 24 ore prima della riunione,

[l Presidente provvede affinché adeguate informazioni sulle matetie da esaminare vengano fornite a
wtti i Consiglieri e Sindaci, tenuto conto delle circostanze del caso.

1" ammessa la possibilita che le runioni del Consiglio di Amministrazione si tengano per video-
conferenza e per tele conferenza, a condizione che tuttd | partecipanti possano essere identificati, sia
loro consentito seguire la discussione ed intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti
affrontati esprimendo in forma palesc il proprio votoe nei casi in cui si proceda a votazione, nonché
sia ad essi consentito di potet visionare o ricevere documentazione e di poterne trasmeticte.

Le riunioni del Consiglio sono presiedute dal Presidente, 6 in sua assenze o impedimento, dal Vice
Presidente se nominato, ovvero, in asscnza pure di quest’ullimo, dal Consigliere Delegato pid
anziano; in assenza pure di quest'uldmo dal Consigliere piti anziano di eta.

ART, 19

Per la validitd della costituzione ¢ delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione €, s
nominata, del Comitato Bsecutivo, ¢ richiesm b presenza della maggiorunza dei suoi membri in
carica ¢, in diferro di convocazione, Ia presenvze di mtti i suoi membri in cariea ¢ dei Sindaci o ffertivi,

Le deliberazioni sono prese cor il voto favorevole della maggioranza dei presenti. In caso di paritd di
votd prevarti il vore del Presidente,

ART. 20
Le deiberazion del Consyglio di Amministrazione saranng trascritie in apposito libro det verbali ed

opni verhale sari finmato dal Presidence dedla runione ¢ da! Segreario,

Gli organi delegat (amministratori delegati ¢, se istituito, il Comitato Esceutiva) curana che Passetio
ofganizzativo, amministrativo ¢ contabile sia adeguaro ally natura ¢ alle dimension dell'impresa ¢
riferiscono ul Consiglio di Amministrazione e 1l Caollegio sindacale con periodiciti almeno trimestrale
sul generale wndamento della gestione ¢ sulla sua prevedibile evoluzinne nonch sulle operazioni di
magpior rilievo (per le loro dimension: o caratienistiche! effettaate dalla societd ¢ dalle sue conuollare,

Tali comunicaziond, di regola, vengono effettuate in veeastone delle riwenom del Consiglio di
Amministrazione o del Comiimo escoutives,

ART, Z1

I Assanbica delibera, al sensi dolPars. 2389 comma 1, del Codice Civile, sal compenso annuate del



Consiglic di Amministrazione, compenso che resterd invariato sino a diversa deliberazione
dell’ Assemblea stessa.

Agli Amministratoti spetta il fimborso delle spese sostenute per ragioni d'Ufficio.
1’ Assemblea pud inoltre assegnare Joro indennita o compensi di altra natura.
COLLEGIO SINDACALE
ART. 22

11 Collegio sindacale si compone di tre sindaci effettivi e due supplenti. Alla minoranza ¢ riservata
Pelezione di ub sindaco effeitivo e di un supplente. 1 Sindac dovranno possederc i requisitl previsti
dalla vigente normativa, anche regolzmentare, La nomina del Collegio sindacale avviene sulla base di
listc presentate dagli azionist,

La lista che reca i nominativi, conteassegnati da un numero progressivo, di un numero di candidati
non superiore 2 quelli da eleggere, indica se la singola candidatura viene presentata per la catica di
Sindaco Effertivo ovvero per la carica di Sindaco Supplente.

Hanno diritto a presentare le liste gli azionisti che, da soli o insieme ad altri, siano complessivamente
titolari di azioni con dititto di voto rappresentanti almena il 2,5% (due virgola cinque per cento) del
capitale con diritto di voto nell’assemblea ordinaria, ovvero mpprescnrant la diversa percentuale
eventualmente stabilita o richiamata da inderogabili disposizioni lepislative ¢ regolamentari,

Ogai socio, i soci aderenti ad un patto parasociale rilevante ai sensi dell'art. 122 D.Lgs. 58/98, il
soggetto controllante, le societd controllate e quelle soggette a comune controllo non possono
prescntare 0 concorrete alla presentazione, neppure per interposta persona o socicta fiduciaria, di pit
di una sola lista né possono votare liste diverse, ed ogni candidato potra presentarsi in una scla lista a
pena di incleggibilita. Le adesioni ¢d 1 voti cspressi in violazione di tale divieto non saranno attribuit
ad alcuna lista, Le liste, sottoscritte da coloro che le presentano, dovranno esserc depositate presso la
sede legale della societa entro il termine stabilito dalie vigeati disposizioni legislative ¢ regolamentari,
ferme eventuali ulteriori forme di pubblicitd prescritte dalla discipling anche regolamentare pro
tempore vigente,

la titolaritd della quota di partecipazione, funzionale al deposito delle liste, & regolara dalle vipent

disposizioni legislative ¢ regolamentari. 4/’
'

Uniitamente 2 ciascuna lista, entro i termini sopta indicati, dovranno depositarsi (i) informazioni 7 [

relative ai soci presentatori (con percentuale di partecipazione complessivamente detenuta) (if) una
dichiarazione dci soci, diversi da quelli che detengono, anche congiuntamente, una partecipazione di

controlla o di maggioranza relativa auestanie Vassenza cli rappoeti di cui all'articolo |44 guingures del )
Regolamento Consob n, 11971/99, come successivamente modificate e (i) e dichiaraziont con Je é{f
quali i singoli candidati acectrano la candidawra ¢ attestano, sotto la propria tesponsabilit, /

Pinesistenza di cause di ineleggibilith ¢ di incumpatibilirs, I'esistenza dei requisiti prescritti dalla
normativa vigente per ticoprire le relative cariche, nonché Pelenco degli incarichi di amministrazione
¢ controilo eventualmente ricoperti in altee socicta; e (iv) un curticulem vitac siguardante le
catitteristiche professionali ¢ personali di ciascun candidato.

Risulteranno cletti sindaci effettivi i primi due candidati alla carica della lista che aved ottenuto il
maggior numero di voti ¢ il primo candidato alla carica della lista che sara risultata seconda per
numero di voli e che non sia collepata, neppure indiveftamente, con soci che hanno presentato ¢
votato la lise che ha ottenuto i maggior numero di vati,

Risvlteranno cletti sindaci supplend il primo candidato alla carica della lista che avei ottenuto il
maggior numero di vou e il primo candidato alla carica della lista che sard risultata scconda per
2 e,

mmero di voll al sensi del comima che precede, il ";;w.“
. : . . . ] ) ) R /_J(-‘/‘. ,-‘"':m ; {7 :\\

La Presidenza del Collégio sindacale spetta al primo candidato indicato nelia isia pryfe % *
f ;

o

minoranze che abbia avule i maggior numero di von. [of




Qualora entro il termine stabilito dalle vigeni disposizioni legislative ¢ repolamentari risulti
presentata una sola lista ovvero siano state presentate solo liste da parte di soci che risulting collegati
fra loro wi sensi dell'articolo 144 guingaies del Regolamento Consob 0. 11971/9Y, come
successivamente modificato il termine per la presentazione di ulteriofi liste é prorogato delulicriore
termine previsto dalle vigent disposizioni legislative ¢ regolamentari ¢ la soglia del 2,5% (due virgola
cinque per cento), ovvero la diversa percentuale eventualmente stabilita o richiamata da inderogabili
disposizioni legislative ¢ regolamentari, sopra indicata € ridotta alla meta.

Qualora venga comunque proposea un’uniea lisia o nessuna lista, risulieranno elett alla carica di
sindaci effettivi ¢ supplenti i candidati presenti nella lista stessa o rispettivamente quelli votati
dallassemblea, sempro che essi conseguano la maggioranza relativa dei voti uspresst in assemblea,
Nel caso sia presentata una sola lista la Presidenza del Collegio sindacale spetia al primo candidato
della lista siessa, mentre ncilipotesi in cui non sia presenrata alcuna lista il Presidente del Collegio
sindacale verra eletto dall'assemblea con le modalita di cui sopra,

Nel caso in cui duc o pin liste ottengano lo stesso numero di voti risultera cletto il candidato pia
anziano d’etd in queste indicato.

Nel caso vengano meno i requisiti normativamente e/o statatariamente vichiesti, il Sindaco decade
dalla carica,

In caso di sostituzione di un Sindaco subentra il supplente appartencnte alla medesima lista di quello
cessaty, ovvero, in difetto, in caso di cessazione del sindaco di minoranza, il candidato collocato
successivamentc nella medesima lista a cul apparteneva quello cessato o in subordioe il primo
candidato della lista di minoranza che ahbia conseguito il secondo maggior numero di vori,

Resta fermo che la Presidenza del Collegio sindacale rimarra in capo al Sindaco di minoranza,

Quando I'assemblea deve provvedere alla nomina dei sindaci effettivi ¢/o dei supplenti necessaria per
l'ntcgrazione del Collegio sindacale si procede come seguer qualora si debba provvedere alla
sostituzione i sindaci clerti nella lista di maggioranza, 4 nomina avviene con vorazione a
magpioranza relativa senza vincolo di lista. Qualora, invece, occorra sostituire § sindaci eletti nella
lista di minoranza, Passemblea 1l sostituisee con voto a maggioranva relativa, scegliendoli fra i
candidar indicari nella lista di cul faceva parte il sindaco da sostituire, ovvero nella lista di minoratza
che abbia riportato § sccondo maggior numero di voli; in {al caso, nell’accertamento dei eisuliail della
volazione non verranno computatd i vot det soel che, sceonde le comunicazioni vese in forza della
vigente normaiiva, detengono anche indirettamente ovvero anche congiuntamente con aliri soc
aderenti ad un patto parasociale rilevanic ai sensi dell'artcolo 122 del D.Lgs. 58/98, Ia magpioranza <
relativa dei vou csercitabil in assemblea, nonché del soci che controllane, sono controllad o sono
assogeettati a comune controllo del medesimi -3
Qualora noa sia possibile procedere, in wiwo o in parte, alla sostituzione con v modalin di cui Hl}i'!m,/-’/{;{
I"Assemblea delibera a maggioranza relativa, )

!

ART. 23

I Collegin sindacale pud, previa comunicazione al Presidente del Consiglio di Amministrazione,
convocare Vassemblea, i Consiglio di Amministrazione ed il Comitato Fsecutivo, se nominato,
nonché avvalers: der dipendenii della sociea per Pespletamen:o delle proprie funzioni,

I potert di convocazione e di richieste di collaborazione, pussono essere esercitan anche da un salo
membro del Collegio,

La partecipasone alle riunioni del Collepio Sindacule puo avvenire - aualora il Presidenie o chi ne fa
le veel ne oaccerit Ja necessith - mediane mezer ditelecomunicazione che consentung g
partccipazions al dibatito o Faparita informaciva di e glintervenu.

REVISIONY, LEGALE



ART. 24

11 controllo contabile sulla socicta ¢ esercitato da upa societd di Revisione iseritta nell’apposito Albo.
T sua nomina ¢ le sue attribuzioni sono disciplinate dalla Jegge.

BILANCIO E UTIL1
ART. 25

Gli esercizi sociali si chiudono al 31 (trentuno) dicembre di ogni anno; nel termini e nelle forme di
legge, a4 cura degli Amministeatori verra compilato il bilancio ¢ sottoposto  allapprovazione
dell’Assemblea.

ART. 26

Gi utili risulianti dal bilancio annuale approvato dall’Assemblea saranno destinati come segue:
- il 5% (cinque per cento) alla riscrva ordinatia;

gli utili residui potranno cssere dall’Assemblea ordinaria assegnati ai Soci salvo che I'assemblea
deliberi di accantonarli a riserva.

Il Consiglio di Amministrazione pud deliberate Ja distribuzione di accont sui dividendi nei modi e
nelle forme di legge.

DISPOSIZIONI FINALIL
ART. 27

Olure che nei casi previsti dalla legge, la societd pud essere sciolta con deliberazione dell’Assemblea
Straotdinaria. 17Assemblea nomina Porgano della liquidazione, ne determina i poteri ¢ stabilisce le
modalitd secondo eul dovra svolgersi la procedura.

ART. 28
11 diritto di recesso spetta ai soci solamente nei casi inderogabili espressamente previsti dalla legge ¢
secondo le disposizioni che la legge stessa fissa. Si richiamano le previsiont dell'articolo 4 -comma

secondo ¢ 6 -comma secondo- del presente statuto per i casi di recesso di cni allardcolo 2437 -
secohdo comma- del codiee eivile.

ART. 29

Per quantd non previsto dal presente statuto, si applicano le vigenti norme di legge.







RELAZIONE ILLUSTRATIVA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI LVENTURE GROUP S.PA. SUL PROGETTO
COMUNE DI FUSIONE RELATIVO ALLA FUSIONE PER INCORPORAZIONE DI DIGITAL MAGICS S.P.A. IN LVENTURE
GROUP S.P.A. E SULLE RELATIVE PROPOSTE DI DELIBERAZIONE PER L’ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEGLI
AZIONISTI CONVOCATA PER IL GIORNO 2 DICEMBRE 2023 IN PRIMA CONVOCAZIONE E PER IL GIORNO 4

DICEMBRE 2023 IN SECONDA CONVOCAZIONE

{La presente relazione ¢é stata predisposta i sensi dell'art. 2501-quinguies del Codice Civile e dell'articolo 70,
comma 2, del regolamento adottato con Delibera Consob n. 11971/1999 come successi vamente modificato e
integrato, nonché ai sensi dellart. 125-ter del Decreto Legislativo n. 58/1998)
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Signori Azionisti,

la presente relazione (la “Relazione”) é stata redatta dal Consiglio di Amministrazione di LVenture Group S.p.A. (“LVG” o
la "Societd Incorporante”) ai sensi dell’art. 2501-quinguies del Codice Civile e dell'articolo 70, comma 2, del regolamento
adottato con Delibera Consob n. 11971/1999 come successivamente modificato e integrato (il “Regolamento
Emittenti”}, nonché ai sensi dell’art. 125-ter del Decreto Legislativo n. 58/1998 (il “TUF") al fine:

(i) diillustrare e giustificare, sotto il profilo giuridico ed economico, il progetto di fusione (il “Progetto di Fusione”)
relativo alla proposta fusione per incorporazione di Digital Magics S.p.A. ("DM” o la “Societa Incorporata” e,
congiuntamente a LVG, le “Societa Partecipanti”) in LVG (la “Fusione”) e, in particolare, il rapporto di cambio
stabilito in data 28 giugno 2023 dai Consigli di Amministrazione delle Societa Partecipanti, pari a n. 46 azioni
ordinarie di LVG di nuova emissione per ognin. 5 azioni ordinarie di DM (il “Rapporto di Cambio”), e

(ii) diillustrare la proposta di deliberazione sottoposta all'approvazione dell’Assemblea Straordinaria degli azionisti di
LVG convocata per il giorno 2 dicembre 2023, in prima convocazione e per il giorno 4 dicembre 2023, in seconda
convocazione.

Ai sensi dell’art. 70, comma secondo, del Regolamento Emittenti, la presente Relazione, prevista dall’art. 2501-quinguies
del Codice Civile, & redatta conformemente alle indicazioni di cui all'Allegato 3, Schema n. 1, del Regolamento Emittenti.
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PREMESSA

In data 28 giugno 2023 il Consiglio di Amministrazione di LVG ha approvato il Progetto di Fusione, nonché la relazione
illustrativa prevista dall'articolo 2501-guinguies del Codice Civile (la “Prima Relaziene”), finalizzata ad illustrare e
giustificare, sotto il profilo giuridico ed economico, il Progetto di Fusione e, in particolare, il Rapporto di Cambio. Il
Consiglio di Amministrazione di LVG, nelle valutazioni funzionali alla determinazione del Rapporto di Cambio, si & avvalso
dell'assistenza di KPMG Corporate Finance, divisione di KPMG Advisory S5.p.A., che ha agito in qualita di advisor
indipendente (I'“Advisor”) e ha rilasciato un apposito parere a beneficio del Consiglio di Amministrazione di LVG in data
27 giugno 2023 (il “Parere”).

Successivamente alla pubblicazione della Prima Relazione, anche in considerazione dell’ambiente dinamico nel guale
operano le Societa Partecipanti, il Consiglio di Amministrazione ha riscontrato I'accadimento di alcuni eventi rilevanti,
non straordinari, che ha richiesto una opportuna verifica delle informazioni fornite con la Prima Relazione, anche ai sensi
dell’art. 2501-quinquies, terzo comma, del Codice Civile (gli “Eventi Rilevanti”). Per una indicazione degli Eventi Rilevanti,
si rinvia al successivo Paragrafo 2 della Relazione.

Preso atto di quanto sopra, il Consiglio di Amministrazione di LVG ha ritenuto di rivedere e integrare le valutazioni
condotte e illustrate nella Prima Relazione, al fine di fattorizzare anche i suddetti Eventi Rilevanti. Inoltre, a supporto
della propria attivita, ha richiesto all’Advisor un aggiornamento del Parere. In data 25 ottobre 2023 I'Advisor ha rilasciato
un parere aggiornato (il “Parere Aggiornato”}, che ha confermato la congruita del Rapporto di Cambio, anche considerati
gli effetti e gli impatti degli Eventi Rilevanti.

Sulla base di quanto sopra illustrato, pertanto, la presente relazione (la “Relazione”) integra, aggiorna e sostituisce la
Prima Relazione, con particolare riguardo al successivo Paragrafo 2. Per garantire agli azionisti di LVG una informativa
completa e riportata in un unico documento, la presente Relazione riflette anche il contenuto sostanziale della Prima
Relazione che non & stato oggetto di aggiornamento. Infine, rispetto all'indice della Prima Relazione, alcune informazioni




1. ILLUSTRAZIONE DELU'OPERAZIONE E MOTIVAZIONE DELLA STESSA

1.1 Descrizione della Fusione

In data 28 giugno 2023, LVG e DM quali Societa Partecipanti, nonché StarTIP S.r.l., Alberto Fioravanti, Marco Gabriele
Gay, WebWorking S.r.l., Gabriele Ronchini, LV.EN. Holding S.r.l., Luiss Libera Universita Internazionale degli Studi Sociali
Guido Carli e Luigi Capello (i “Paciscenti”), hanno sottoscritto un accordo quadro (I'“Accordo Quadre”) che ha definito i
tempi, i termini e le modalita di esecuzione di una complessiva operazione societaria di integrazione delle Societa
Partecipanti, da realizzarsi in particolare attraverso il perfezionamento della Fusione (I'“Operazione”).

Sempre in data 28 giugno 2023, i Paciscenti hanno sottoscritto un patto parasociale (il “Patto Parasociale”)
strettamente funzionale alla realizzazione dell’Operazione, volto a disciplinare il loro diritto di voto nell’assemblea della
Combined Entity su alcune materie straordinarie e in materia di remunerazione degli amministratori, la corporate
governance e la composizione degli organi sociali della Combined Entity, alcuni limiti alla circolazione delle azioni della
Combined Entity, nonché un diritto di risoluzione anticipata del Patto Parasociale nei confronti dei Paciscenti persone
giuridiche di cui dovesse mutare il controllo. Il Patto Parasociale diverra efficace alla Data di Efficacia della Fusione (cfr.
successivo Paragrafo 5).

Al fine di perfezionare gli obiettivi posti alla base dell'Operazione, é stato altresi previsto che, successivamente al
perfezionamento della Fusione, la nuova realta risultante dall’aggregazione (di seguito, anche la “Combined Entity”)
proceda ad una riorganizzazione societaria mediante due separate sub-holding, esistenti o di nuova costituzione e
interamente controllate dalla Combined Entity, e al conferimento a favore delle stesse da parte della Combined Entity,
rispettivamente, (i) di un ramo d’azienda relativo alla definizione e gestione dei nuovi investimenti e alla gestione (incluso
ulteriori investimenti e disinvestimenti, parziali o totali) delle partecipazioni esistenti e (ii) di un ramo d’azienda relativo
alla consulenza corporate.

Come indicato in premessa, in data 28 giugno 2023 i Consigli di Amministrazione di LVG e di DM hanno approvato il
Progetto di Fusione e la Prima Relazione che illustra, tra le altre cose, il processo di definizione del Rapporto di Cambio.
Tale documentazione & disponibile presso la sede legale e sul sito internet di ciascuna delle Societa Partecipanti nella
sezione “Governance/Fusione” per quanto riguarda LVG e nella sezione “investitori/Fusione” per quanto riguarda DM ,
oltre che, quanto a LVG, nel meccanismo di stoccaggio centralizzato denominato “linfo”, gestito da Computershare
S.p.A., consultabile all'indirizzo www.linfo.it, e, quanto a DM, nel meccanismo di stoccaggio eMarket STORAGE
disponibile all'indirizzo www.emarketstorage.com gestito da Teleborsa S.r.l.

1.1.1  Operazioni della Societd Incorporante rilevanti nelambito deil'Operazione

In data 28 giugno 2023 il Consiglio di Amministrazione di LVG ha deliberato di dare esecuzione parziale alla delega
conferitagli ai sensi dell’art. 2443 del Codice Civile dall’Assemblea Straordinaria del 18 aprile 2019 per un importo
massimo di Euro 8.000.000. In esercizio di tale delega, il Consiglio di Amministrazione di LVG, alla luce di una
manifestazione di interesse vincolante e con impegno irrevocabile di sottoscrizione presentata dall’azionista LUISS Libera
Universita Internazionale degli Studi Sociali (“LUISS”), ha quindi deliberato di aumentare il capitale sociale della Societa,
in via scindibile e a pagamento, per un importo massimo di Euro 2.500.000, ad un prezzo di emissione pari a Euro 0,43
per azione di nuova emissione, di cui fino ad Euro 0,086 da imputarsi a capitale e fino ad Euro 0,344 a titolo di
sovrapprezzo, con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441, commi 5 e 6, del Codice civile, mediante
emissione di massime n. 5.813.953 azioni ordinarie, aventi le medesime caratteristiche di quelle in circolazione alla data
di emissione, riservato in sottoscrizione alla Luiss {I"“Aumento di Capitale LUISS"). In esecuzione della suddetta delibera,
in data 5 luglio 2023 LUISS ha sottoscritto una prima tranche dellAumento di Capitale LUISS per un importo pari ad Euro
1.000.000,00 mediante I'emissione di n. 2,325.581 azioni LVG. Si prevede che una seconda tranche, per un importo pari
a Euro 1.500.000, mediante emissione di massime n. 3.488.372 azioni ordinarie LVG, verra sottoscritta subordinatamente
alla, e alla data della, stipula dell’Atto di Fusione {cfr. successivo Paragrafo 5) e in ogni caso prima della Data di Efficacia
della Fusione, fermo restando che il termine finale dell’Aumento di Capitale LUISS & fissato al 30 giugno 2024.



Si ricorda, infine, che I'esecuzione dell’Aumento di Capitale LUISS & funzionale e costituisce un presupposto essenziale
per poter procedere alla Fusione nel rapporto di valorizzazione concordato dalle parti individuato nel Term-Sheet
sottoscritto in data 10 marzo 2023, nel quale il perfezionamento della Fusione & stato subordinato all'esecuzione di
un’operazione di incremento patrimoniale della Societa per un importo almeno pari ad Euro 2,5 milioni, da realizzare
nei tempi funzionali a poterla considerare ai fini del rapporto di concambio.

Per ulteriori dettagli in merito allAumento di Capitale LUISS sirinvia alla relativa relazione illustrativa degli amministratori
redatta ai sensi degli artt. 2441, commi 5 e 6, e 2443 del Codice civile, nonché dell’art. 72 del Regolamento Emittenti e
in conformita all'Allegato 3A, Schemi n. 2 e n. 3 al medesimo Regolamento Emittenti, nonché al parere sulla congruita
del prezzo di sottoscrizione dell’Aumento di Capitale Riservato emesso in pari data dalla societa di revisione EY ai sensi
e per gli effetti dell’art. 158 TUF, disponibili presso la sede legale di LVG, sul sito internet della societa nella sezione
“Investor Relations/Aumento di Capitale”, oltre che nel meccanismo di stoccaggio centralizzato denominato “1info”,
gestito da Computershare S.p.A, consultabile all’indirizzo www. linfo.it.

1.2 Profili giuridici della Fusione e documenti pubblicati

in osservanza alla normativa applicabile, i Consigli di Amministrazione delle Societa Partecipanti, inter alig, hanno:
(i} redatto il Progetto di Fusione;

(i) predisposto le rispettive situazioni patrimoniali ai sensi dell’art. 2501-quater del Codice Civile sulla base delle
quali & stato redatto il Progetto di Fusione;

(iii) redatto le relazioni illustrative ai sensi della normativa rispettivamente applicabile.

Inoltre, si segnala che LVG si & avvalsa della facolta prevista dall’art. 70, comma 8, del Regolamento Emittenti, di derogare
all’obbligo di pubblicazione dei documenti informativi in occasione di operazioni significative di fusione, scissione,
aumento di capitale mediante conferimento di beni in natura, acquisizione e cessione e, pertanto, non procedera a
pubblicare un documento informativo previsto ai sensi dellart. 70, comma 6, del Regolamento Emittenti con riguardo
alla Fusione.

In relazione alla Fusione, ai sensi dell'art. 2501-septies del Codice Civile italiano, oltre alla presente Relazione, sono
pubblicati sul sito internet delle Societa Partecipanti e resi disponibili per la consultazione presso le rispettive sedi per i
soggetti a cui la legge lo consente, nei termini di legge, i seguenti documenti:

(i) il Progetto di Fusione;
(i) ibilanci di LVG al 31 dicembre 2022, 2021 e 2020, unitamente alle relative relazioni illustrative allegate;
(iii) ibilanci di DM al 31 dicembre 2022, 2021 e 2020, unitamente alle relative relazioni illustrative allegate;

(iv) larelazione ai sensi dell’art. 2501-sexies del Codice Civile redatta dall’esperto congiunto nominato dal Tribunale di
Roma ai sensi dell’art. 2501-sexies, quarto comma, del Codice Civile {I'“Esperto”).

1.3  Motivazioni della Fusione, obiettivi gestionali e programmi formulati per il loro conseguimento

La Fusione si inquadra alla luce dell’attuale contesto di forte crescita del mercato del venture capital in Italia e persegue
una strategia finalizzata a creare un operatore di rilevanza anche a livello internazionale, che beneficerebbe con maggior
facilitd di raccolta del capitale, maggiore interesse da parte degli investitori e, di conseguenza maggiore liquidita del
titolo, determinando, altresi, efficienze in termini di costi e di sviluppo di ricavi.

In particolare, la Fusione rappresenta un’opportunita strategica per integrare le attivita di DM e LVG, creando r.osi una
nuova Combined Entity, in grado di coprire intera catena a livello nazionale e internazionale, in grado,dmﬁé{’aL cgme
incubatore e acceleratore di startup e scaleup innovative che propongono contenuti e servizi ad altoxééfof' i t%j@‘cb;"
offrendo tutti i supporti necessari per sviluppare progetti di successo, dall'ideazione fino all’IPQ, i




alle imprese italiane d'eccellenza con progetti strategici e servizi per |a trasformazione digitale.

La nascente Combined Entity, forte dell'integrazione dei rispettivi business, altamente complementari e della
combinazione tra le rispettive competenze e partnership di DM e VG, sara in grado di offrire un ampio portafoglio di
soluzioni best-in-class sviluppate interamente in house e di essere pili competitiva in termini di innovazione in relazione
ai progetti delle societa start-up digitali fornendo servizi e contenuti ad alto valore tecnologico. A valle della Fusione, la
Combined Entity, inoltre, sara sempre pill un partner attivo nel venture capital e nel fornire servizi di co-working, post
accelerazione e open innovation.

1.4  Condizioni sospensive

La stipula dell’Atto di Fusione & subordinata all'avweramento delle (o alla rinuncia, a seconda dei casi, alle) delle condizioni
sospensive indicate nel Progetto di Fusione.

Il Progetto di Fusione prevede che le condizioni sospensive innanzi elencate dovranno verificarsi (o essere rinunciate)
entro il 30 dicembre 2023 (cfr. Paragrafo 4 “Modifiche af progetto di fusione ai sensi dell’art. 2502, secondo comma, del
codice civile”}. Inoltre, al fine di procedere alla stipula dell'Atto di Fusione, alla data della stipula, una volta verificatesi le
condizioni sospensive sopra elencate, non dovra essere stata emanata qualsivoglia legge, ingiunzione preliminare o
permanente o altri ordine, decreto o sentenza da parte di alcuna autorita o tribunale competenti che rendano illegittima
o non valida ovvero che impediscano in altro modo il completamento di tutta o parte dell'Operazione.

1.5 Informazioni sulle Societa Partecipanti

(i) LVenture Group S.p.A., in qualita di Societa Incorporante

LVG & una societa per azioni di diritto italiano, con sede legale in via Marsala, 29H, 00185, Roma, capitale sociale alla
data della presente Relazione pari ad Euro 15.367.401 interamente sottoscritto e versato, rappresentato da azioni
ordinarie quotate sull’Euronext Milan organizzato e gestito da Borsa ltaliana S.p.A., iscritta nel Registro delle Imprese di
Roma con codice fiscale e numero di iscrizione 81020000022 e nel Repertoric Economico Amministrativo (REA) presso
la Camera di Commercio di Roma al n. RM - 1356785 e con partita IVA n. 01932500026.

La Combined Entity sara la societa risultante dalla Fusione e manterra I'attuale forma giuridica e la sede legale di LVG.
» Azionisti di LVG

La seguente tabella mostra la percentuale di partecipazione dei principali azionisti in LVG (ossia, partecipazioni che
rappresentano il 3% o pil dei diritti di voto) sulla base delle informazioni pubblicamente disponibili alla data della
presente Relazione.

Azionisti 1 ssulcapitalesociale (%) | % suidirith di voto (%)
wigiCapelo i 2741 BT
H ~tramite WV.EN Holding 26,85 | 27,78 |
cdretomente e 0%

LuISs 17,16 ¢ 15,89 |

s S _— i . ey ———
ecaas s S e e e o o : 2,-95"?; — '-'5,-45"{5
| Awsmons con parecpamoneimferorea3k | ms| )

Totale 100,00 | 100,00 |

Si ricorda che l'azionariato indicato alla data della presente Relazione non riflette ancora la sottoscrizione della seconda
tranche dell’Aumento di Capitale LUISS, che LUISS si & impegnata in ogni caso a sottoscrivere prima della Data di Efficacia
della Fusione, fermo restando che il termine finale dellAumento di Capitale LUISS & fissato al 30 giugno 2024. Di



conseguenza, le percentuali sopra esposte potranno essere soggette a variazioni.

(i} Digital Magics S.p.A., in qualita di Societa Incorporata
DM & una societa per azioni di diritto italiano, con sede legale in Via Quaranta Bernardo 40, 20139, Milano, capitale
sociale alla data della presente Relazione pari ad Euro 10.428.477, rappresentato da azioni ordinarie quotate sul mercato

telematico Euronext Growth Milan organizzato e gestito da Borsa Italiana, iscritta nel Registro delle Imprese di Milano-
Monza-Brianza-Lodi, sezione ordinaria, con codice fiscale, Partita IVA e numero di iscrizione 04066730963 e nel

Repertorio Economico Amministrativo (REA) presso la Camera di Commercio di Milane al numero M1 —1722943,

¥ Azionisti di DM

Alla data della presente Relazione, sulla base delle informazioni a disposizione di LVG, i soggetti titolari di partecipazioni
pari o superiori al 5% del capitale sociale dell’Emittente (intese sulla base dei diritti di vota) sono quelli riportati nella

tabella che segue.

Azionisti DM % capitale sociale

StarTIPS.rl. 20,81%
Alberto Fioravanti [*) 7.17%
LUISS — Universita Guido Carli 5,68%
Azioni proprie 1,35%
Altri azionisti () 21,48%
Mercato 43,51%

(*} Attri azionisti con partecipazioni ricomprese tra lo 0,98% e il 5%.

# Titolari Warrant DM

La seguente tabella riporta i principali titolari dei Warrant DM alla data della presente Relazione per quanto noto a LVG.
| beneficiari dei Warrant DM potranno richiedere di sottoscrivere azioni ordinarie DM, in ragione di una azione di
compendio ogni Warrant DM presentato per I'esercizio, negli intervalli temporali previsti nel relativo regolamento.

Denominazione titolare N. Warrant

Ersel Investimenti S.P.A. 50.000
Angelini partecipazioni finanziarie S.r.l. 25,000
Fondazione Sviluppo e Crescita CRT 15.000
Almaviva Technologies S.r.l. 7.050
Garage Start Up S.r.l. 3.000
Alitri Titolari 89.950
Totale 195.950

» Stock Option Plan

La seguente tabella riporta i principali titolari delle Stock Option 2015-2023 (esercitabili a pena di decadenza entro il 30
novembre 2023) alla data della presente Relazione per gquanto noto a LVG. | beneficiari delle opzioni avranno diritto di
sottoscrivere, per ciascuna opzione assegnata, una azione ordinaria di DM, versando il relativo prezzo di esercizio.

Beneficiari Rapporto Opzioni Esercitabili Prezzo di esercizio

Marco Gay Consigliere DM 15.000

Gabriele Ronchini Consigliere DM 44,800

Alberto Fioravant Consigliere DM 45.000




Alessandro Malacart Consigliere DM 22.000 €5,00
Edmondo Sparano Consigliere DM 27.000 €5,00
Davide Dattoli Consigliere DM 10.000 £€5,00
Laila Pavone Ex Consigliere DM 27.000 £5,00
Michele Novelli Ex Consigliere DM 18.000 £5,00
Altri 19 beneficiari 90,000 £5,00
Totale 298,800

La seguente tabella riporta i principali titolari delle Stock Option 2021-2027 (esercitabili a pena di decadenza entro il 30
novembre 2027) alla data della presente Relazione per quanto noto a LVG. | beneficiari delle opzioni avranno diritto di
sottoscrivere, per ciascuna opzione assegnata, una azione ordinaria di DM, versando il relativo prezzo di esercizio.

Beneficiari Rapporto QOpzioni Esercitabili Prezzo di esercizio
Marco Gay Consigliere DM &0.000 €5,00
Gabriele Ronchini Consigliere DM 60.000 £5,00
Alberto Fioravanti Consigliere DM &0.000 £5,00
Alessandro Malacart Consigliere DM 60.000 €5,00
Edmondo Sparano Consigliere DM 60.000 £5,00
Laila Pavone Ex Consigliere DM 60.000 €5,00
Michele Novelii Consulente di DM 15.000 €5,00
Altri 15 beneficiari 188,333 €5,00
T_D_Lilg 563.333

In caso di esercizio dei Warrant DM e/o dell’esercizio da parte dei relativi titolari delle Stock Option 2015-2023 e/o delle
Stock Option 2021-2027 prima della Data di Efficacia della Fusione, la percentuale di partecipazione dei principali
azionisti DM verrebbe modificata di conseguenza per rifletiere I'esito di tali operazioni.

1.6 Lesituazioni patrimoniali di riferimento

Il Progetto di Fusione & stato pubblicato sul sito internet delle Societa Partecipanti alla Fusione in data 28 giugno 2023.
Ai sensi e per ghi effetti di cui al secondo comma dellarticolo 2501-guater del Codice Civile, le situazioni patrimoniali di
riferimento prese in considerazione sono:

{i) perlaSocieta Incorporante, il bilancio di esercizio al 31 dicembre 2022, approvato dall’Assemblea degli azionisti
di LVG in data 21 aprile 2023; e

(i) per la Societa Incorporata, if bilancio di esercizio al 31 dicembre 2022, approvateo dall’assemblea degli Azionisti
di DM in data 26 aprile 2023.

2, VALORI ATTRIBUITI ALLE SOCIETA PARTECIPANTI ALLA FUSIONE, CRITER| E METODI UTILIZZATI Al FINI DELLA
DETERMINAZIONE DEL RAPPORTO DI CAMBIO

Premessa

1l Rapporto di Cambio & stato stabilito dal Consiglio di Amministrazione nell'lambito del Progetto di Fusione approvato in
data 28 giugno 2023. Il Consiglio di Amministrazione di LVG, nelle valutazioni funzionali alla determinazione del Rapporto
di Cambio, si & avvalso dell'assistenza di KPMG Corporate Finance, divisione di KPMG Advisory S.p.A., che ha agito in
qualita di advisor indipendente, rilasciando un apposito Parere a beneficio del Consiglio di Amministrazione in data 27
giugno 2023. Contestualmente alla pubblicazione del Progetto di Fusione, il Consiglio di Amministrazione ha pubblicato
anche la Prima Relazione.

Successivamente alla pubblicazione della Prima Relazione, anche in considerazione dell’ambiente dinamico nel quale



operano le Societa Partecipanti, il Consiglio di Amministrazione ha riscontrato I'accadimento di alcuni Eventi Rilevanti,
non straordinari, che ha richiesto una opportuna verifica delle informazioni fornite con la Prima Relazione, anche ai sensi
dell'art. 2501-quinquies, terzo comma, del Codice Civile.

in particoiare, tali Eventi Rilevanti hanno riguardato:

{i) larilevazione di alcuni eventi, in sede di approvazione delle relazioni finanziarie semestrali al 30 giugno 2023 delle
Societa Partecipanti alla Fusione, non ancora noti alla data di approvazione della Prima Relazione;

{ii} il completamento di talune operazioni sul capitale di alcune start-up partecipate da LVG e DM, che rappresentano
indicatori di valore equo {“Fair Value");

(i} Vintervenuta disponibilita di informazioni relative ad alcune societa partecipate da LVG e DM a seguito della
pubblicazione, da parte delle stesse, dei bilanci relativi all’esercizio 2022; e

(iv} variazioni nelle condizioni di mercato in cui operano le Societa Partecipanti e/o le start-up in cui le stesse hanno
investito, nonché il consolidamento di trend macro-economici esogeni.

Preso atto di guanto sopra, il Consiglio di Amministrazione di LVG ha ritenuto di rivedere e integrare le valutazioni
condotte e illustrate nella Prima Relazione, al fine di fattorizzare anche i suddetti Eventi Rilevanti. Inoltre, a supporto
della propria attivita, ha richiesto all'Advisor un aggiornamento del Parere. In data 25 ottobre 2023 FAdvisor ha rilasciato
un Parere Aggiornato, che ha confermato la congruita del Rapporto di Cambio, anche considerati gli effetti e gli impatti
degli Eventi Rilevanti.

Al fine di verificare la congruita del Rapporto di Cambio, anche a seguito degli Eventi Rilevanti, e di fornire una completa
illustrazione agli Azionisti di LVG, il Consiglio di Amministrazione ha ritenuto di pubblicare la presente Relazione, che
tiene conto delle ulteriori valutazioni effettuate dall'organo amministrativo, pur immutate le metodologie valutative
utilizzate (i.e. Metodo Analitico “Sum of Parts” come metodo principale e Metodo delle Quotazioni di Borsa quale
metodo di controllo). Il presente Paragrafo 2, pertanto, deve intendersi rettificativo e sostitutivo del Paragrafo 2 della
Prima Relazione.

2.1 Rapporto di Cambio e ipotesi utilizzate ai fini valutativi

Alla Data di Efficacia della Fusione, quest’ultima sara eseguita mediante: {i) annullamento delle azioni della Societa
Incorporata di titolarita dei suoi azionisti alla Data di Efficacia della Fusione; e (i) assegnazione ai titolari di azioni della
Societa Incorporata di azioni di nuova emissione della Societa Incorporante (le “Azioni in Concambio”) secondo il
proposto Rapporto di Cambio. Alla Data di Efficacia della Fusione, pertanto, fatto salve quanto di seguito specificato,
ciascun azionista di DM ricevera n. 46 azioni di nuova emissione della Societa Incorporante ogni n. 5 azioni della Societa
Incorporata.

Al fini della valutazione del Rapporto di Cambio e della determinazione dell’intervallo di congruita, il Consiglio di
Amministrazione ha considerato per LVG una valutazione “post money”, ovvero una valorizzazione economica del
capitale investito calcolata tenendo conto dell’integrale sottoscrizione dellAumento di Capitale LUISS per complessivi
Euro 2,5 milioni ad un prezzo per azione pari ad Euro 0,43. Alla data della presente Relazione, una prima tranche di tale
aumento di capitale, di ammontare pari ad Euro 1.000.000 risulta sottoscritta e versata; una seconda tranche per residui
Euro 1.500.000 sara sottoscritta subordinatamente alla stipula dell’Atto di Fusione e versata prima della Data di Efficacia
della Fusione. Come conseguenza del suddetto Aumento di Capitale LUISS, ai fini della valutazione il Consiglio di
Amministrazione ha considerato un numero di azioni LVG “fully diluted”, pari a n. 59.471.808 azioni.

Con riferimento a DM, ai fini della valutazione il Consiglio di Amministrazione ha considerato un numero di azioni DM
pari alle azioni costituenti il capitale sociale, ossia a n. 11.003.677 azioni, dedotto il numero di azioni proprie, pari an.
148.200. leferentemente da quanto canSIderato nelia Prlma ReIaZIone, il Consiglio di Ammmlstraﬂ@ﬁef non ;hq




e delle Stock Option 2021-2027, in quanto in nessuno scenario considerato a fini delle valutazioni tali strumenti sono
risultati essere “in the money”. Si segnala, altresi, che non é stata fattorizzata nelle valutazioni I'avvenuta conversione di
n. 50 Warrant 2020-2025, in quanto il relativo impatto & da considerarsi non materiale.

2.2 Descrizione delle metodologie di valutazione

Ai fini della determinazione del Rapporto di Cambio, il Consiglio di Amministrazione ha individuato delle metodologie
nel processo di valutazione in funzione delle caratteristiche delle Societa Partecipanti, delle attivita coinvolte
nel'Operazione e degli obiettivi della valutazione stessa, con lo scopo principale non di pervenire alla stima di valori
assoluti del capitale economico delle stesse, bensi di derivare valori omogenei ragionevolmente raffrontanbili.

La stima di un range espressivo del valore economico del 100% delle azioni di LVG e di DM sulla base della situazione
patrimoniale al 31 dicembre 2022 & stata condotta sulla base della nozione di Valore Equo. Per “Valore Equo” si intende
Tammontare al quale le azioni della societa potrebbero essere scambiate nell'ambito di una transazione ordinata tra
partecipanti di mercato.

Ai fini della determinazione di un intervallo di valori economici relativi a LVG e DM e alla luce delle informazioni
economico finanziarie disponibili, tenuto conto anche della natura composita dei business model relativi alle societa
nelle quali le Societa Partecipanti sono titolari di partecipazioni (le “Societa Partecipate”}, il Consiglio di Amministrazione
ha adottato due metodologie di valutazione: {i) una principale che prevede la rettifica del patrimonio netto centabile
attraverso la fattorizzazione di componenti economiche, finanziarie e patrimaniali (Metodo Analitico del “Sum of Parts”
o “SoP”) e (ii) una di controllo basata sull'osservazione delle quotazioni puntuali alla data del 9 marzo 2023 e delle
quotazioni medie dei titoli delle Societa Partecipanti nei sei mesi precedenti tale data ("Metodo delle Quotazioni di
Borsa”).

Nellambito delle valutazioni effettuate, inoltre, sono stati fattorizzati gli effetti e gli impatti degli Eventi Rilevanti, non
considerati nella Prima Relazione.

2.2.1  Descrizione della metodologia principale = Sum of Parts

Per |a stima del Valore Equo delle azioni di LVG e di DM ed in ragione della natura dell’attivita operativa da queste svolta,
il Consiglio di Amministrazione ha optato per I'applicazione del Metodo “Sum of Parts” come metodo di valutazione
principale. Tale metodologia di valutazione, comunemente utilizzata per i veicoli di investimento, & basata sulla rettifica
del patrimonio netto contabile alla Data di Riferimento delle Societd Partecipanti per tenere conto delle componenti
economiche, finanziarie e patrimoniali quali:

valutazione del Fair Value di una quota significativa dei portafogli di LVG e DM attraverso I'applicazione di
metodologie di tipo empirico e di tipo analitico, come: (i) I'osservazione di indicatori di Fair Value di primo
livello, (ii) metodo dei flussi di cassa scontati ("DCF”) e (iii) multipli di transazioni comparabili. L'eventuale
differenziale positivo tra il Fair Value pro quota stimato aitraverso i suddetti metodi ed il valore di carico iscritio
a bilancio e stato scontato dell’effetto fiscale emergente dall’appiicazione dei regime di FParticipation
Exemption (PEX);

- valutazione separata dell’attivitd operativa svolta dalla holding, effettuata sulla base di proiezioni dei risultati
economici 2023 finalizzate successivamente rispetto alla data di approvazione della Prima Relazione;

- rettifiche accessorie, ove applicabili, quali: (i) aumenti di capitale di realizzazione successiva rispetto alla Data
di Riferimento, (i) storno delle immobilizzazioni immateriali iscritte nel bilancio delle Societa alla Data di
Riferimento e (iil) rettifiche patrimoniali derivanti dalle evidenze emerse nel corso della Financial Due Diligence
e della Tax Due Diligence.

Sulla base dellapplicazione dell'approccio SoP, il valore economico di ciascuna azione di LVG risulta compreso
nell’intervallo tra Euro 0,46 e Euro 0,48. Sulla base del medesimo approccio, il valore economico di ciascuna azione di
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DM risulta compreso nell’intervallo Euro 4,14 e Euro 4,45. Sulla base delle analisi effettuate attraverso I'applicazione del
metodo principale si & identificato un intervallo di possesso della Combined Entity da parte degli ex azionisti di LVG
compreso tra 37,68% e 37,05%, mentre il peso degli ex azionisti di DM nella nuova entita si attesta in un range compreso
tra il 62,32% e 62,95%, sulla base di un Rapporto di Cambio compreso in un intervallo tra 9,06 e 9,31 azioni di nuova
emissione LVG ogni n. 1 azione DM. Le suddette conclusioni sono rappresentate nella tabella che segue.

Rapporto di Cambio MIN MAX
Valore economico per aziong - LVG (€) 0,46 0,48
Valore economico per azione - DM (€) 414 445
n° azloni LVG per n°® 1 azione DM {# 9,06 9,31
Azioni di nuova emissione {# min) 98,38 101,04
Azioni pre-fusione {# min) 59,47 59,47
Azioni totali posﬁus ione # min) 157 85 160,52
% di possesso ex azionisti LVG (%) 3? 66% 37.05%
% di possesso ex azionisti DM (%0} 62,32% 62 95%

Tali intervalli sono stati determinati fattorizzando:

» per le Societa Partecipate valutate con la metodologia DCF, il valore derivante da un’analisi di sensibilita che
prevede la variazione dei parametri finanziari utilizzati (WACC +/- 0,50%; g-rate +/- 0,25%), aggiornati rispetto
a quelli utilizzati nella Prima Relazione, con la finalita di intercettare il variare delle condizioni di mercato in cui
operano le Societa Partecipate, il consolidamento di trend macroeconomici ed il relativo impatto in termini
valutativi sul Fair Value degli attivi delle Societa Partecipanti;

¥ con riferimento alle Societa Partecipate valutate con la metodologia dei multipli di transazioni comparabili, i
valori minimi e massimi derivanti dall’applicazione del multiplo medio o mediano al parametro di riferimento
(al netto della posizione finanziaria netta). Si sottolinea che nell’applicazione di tale metodologia si & fatto
riferimento ai dati 2022 pil aggiornati pubblicamente disponibili o resi noti alle Societa Partecipanti, anche
successivamente rispetto alla data di approvazione della Prima Relazione, risultando, in taluni casi, in stime del
Fair Value delle Societa Partecipate valutate con tale metodologia differenti rispetto a quelle fattorizzate nella
Prima Relazione;

¥ Conriferimento alle “altre partecipazioni”, intese come le Societa Partecipate per le quali non é stata effettuata
una valutazione autonoma, si e fatto riferimento a:

o i Fair Value iscritti nella relazione finanziaria al 30 giugno 2023 di LVG, opportunamente riparametrati
ove necessario per riflettere I'effettiva composizione del portafoglio di LVG alla Data di Riferimento;

o per motivi di comparabilita con LVG, i Fair Value comunicati da DM ed il cui importo complessivo &
stato incluso nelle note di commento alla relazione finanziaria al 30 giugno 2023 di DM,
opportunamente riparametrati ove necessaric per riflettere I'effettiva composizione del portafoglio
di DM alla Data di Riferimento. Si segnala che nei casi in cui tale Fair Value non ha riflesso indicazioni
di primo livello derivanti da operazioni sul capitale ed & stato calcolato dal management di DM
autonomamente o con il supporto di consulenti esterni, si & fatto riferimento al Book Value.

» Conriferimento a DM, nello scenario MIN sono state fattorizzate per intero passivita latenti identificate in sede
di Due Diligence che non sono state fattorizzate nello scenario MAX.

2.2.2  Descrizione della metodologia di controllo — Quotazioni di Borsa

Poiché le azioni di entrambe le Societa sono ammesse alla negoziazione, quelle di LVG su un mercato regolamentato =
“‘“~b

quelle di DM su un sistema multilaterale, sono stati osservati i prezzi relativi agli scambi di azwnl/dg‘ﬂvef
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» ititoli LVG e DM sono caratterizzati da un bid-ask spread molto ampio rispetto a quello dell’indice FTSE MIB;

» | titoli LVG e DM sono caratterizzati da un turnover azionario sensibilmente minore di quello dell'indice per
tutti gli orizzonti temporali oggetto di analisi;

» ititoli LVG e DM sono caratterizzati da una volatilita molto pit marcata dell’indice.

Per le suddette ragioni, si @ ritenuto di utilizzare il Metodo delle Quotazioni di Borsa guale metodo di controllo e non
guale metodo principale.

Sulla base dell'applicazione del metodo di controllo, confrontando le capitalizzazioni di mercato di LVG e DM al 9 marzo
2023 e le quotazioni medie dei titoli delle Societa Partecipanti nei sei mesi precedenti a tale data, & emerso un range di
possesso della Combined Entity da parte degli ex azionisti di LVG compreso tra 36,8% e 37,7%, mentre degli ex azionisti
di DM compreso tra 62,3% e 63,2%. Le suddette conclusioni sono rappresentate nella tabella che segue.

Metodo di controlio - Quotazioni di Borsa Lastprice Media € mesi

LvG DM | LVG DM
Capitalizzazione di mercato {€ min) 19,26 36,04 18,14 35,39
Aumento di capitale riservato (€ min) 250 - | 250 -
Net Asset Value # min) 21,76 36,04 20,64 35,39
Valore economico par azione {€) 0,37 3,32 0,35 3,26
n® azioni LVG pern® 1 azione DM ) 9,07 9,39
Azioni di nuova emissione {# min) 98,49 10197
Azioni pre-fusione ~ (#min} 58,47 59 47
Azioni totali post-fusione ¢ min) 157,86 161,44
% di possesso ex azionisti LV %) 37,65% 36,84%
% di possesso ex azionisti DM (%) 62,35% 63,16%

2.3  Conclusioni

Lintervallo del Rapporto di Cambio identificato mediante I'applicazione della metodologia principale risulta essere
confermato dall’applicazione del metodo di controllo.

Pertanto, sulla base delle valutazioni sopra illustrate, il Consiglio di Amministrazione di LVG ritiene congruc il Rapporto
di Cambio indicato nel Progetto di Fusione sotto il profilo giuridico ed economico, anche a seguito della fattorizzazione
degli Eventi Rilevanti.

2.4  Difficolta e limiti riscontrati nella valutazione del Rapporto di Cambio

| risultati delle analisi valutative svolte dal Consiglio di Amministrazione di LVG e ie conclusioni alle quali € pervenuto
devono essere interpretati alla luce delle seguenti difficoltd emerse nel corso delle analisi sopra illustrate.

In particolare:

{i} Le azioni di LVG e DM sono entrambe negoziate {rispettivamente, sull’Euronext Milan e sull’Euronext Growth
Miian). Sono state effettuate, quindi, aicune analisi sui profilo di liquidita dei titoii, con I'obiettivo di verificare ia
significativita delle quotazioni delle azioni sui rispettivi mercati. | risultati di tali analisi portano a ritenere che il
metodo delle quotazioni di borsa non sia idoneo ad essere utilizzato in questa specifica fattispecie come metodo
di valutazione principale. Se ne & comungue tenuto conto in qualita di metodo di controllo.

(i) Data la natura delle Societa Partecipanti, la maggior parte del valore delle stesse risulta concentrato nelle
partecipazioni detenute nelle Societa Partecipate. Nell'utilizzo della metodologia SoP quale metodo di
valutazione principale, poiché entrambe le Societa Partecipanti detengono principaimente partecipazioni di
minoranza, il livello informativo si é rivelato non sempre perfettamente aggiornato, ovvero altamente granulare.
E stato pertanto necessario, in taluni casi, utilizzare alcune assunzioni ipotetiche fornite dalle direzioni delle
Societa.
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(iii)

(iv)

{v)

(vi)

{vii)

Per la stima del Fair Value delle Societa Partecipate, sono state applicate metodologie e analisi di sensitivita di
natura diversa, analitiche ed empiriche, che hanno richiesto I'utilizzo di dati e parametri diversi. Nell’applicazione
di tali metodologie, sono state considerate le caratteristiche ed i limiti impliciti in ciascuna di esse, sulla base
della prassi valutativa professionale, nazionale ed internazionale, normalmente seguita nei settori di riferimento.
In particolare, nell'applicazione dei metodi di valutazione selezionati, sono stati utilizzati dati relativi a parametri
finanziari e quotazioni di mercato che, per loro natura, sono soggetti a fluttuazioni, anche significative.

L'applicazione delle metodologie presceite, in taluni casi, ha previsto I'utilizzo di stime economico-finanziarie
prospettiche che sono per loro natura aleatorie, soggette a significativi cambiamenti di scenario di mercato e
macroeconomico. Tale circostanza &, inoltre, resa ulteriormente complessa in considerazione dell’attuale
contesto macroeconomico e di mercato, caratterizzato da inconsueti livelli di volatilita riscontrabili su tutte le
grandezze finanziarie, determinante ai fini della valutazione e della conseguente difficolta nella formulazione di
previsioni, anche di breve periodo, relative ai suddetti parametri di natura finanziaria che influenzano i valori
oggetto di stima.

In particolare, le proiezioni economico-finanziarie si basano su un insieme di ipotesi di realizzazione di eventi
futuri e di azioni che dovranno essere intraprese da parte del management delle Societa Partecipanti. Tali ipotesi
includono, inter alia, talune assunzioni ipotetiche, che dipendono da fattori che sono in tutto o in parte al di fuori
dell'influenza del management e che presentano per loro natura profili di incertezza connessi anche ai possibili
cambiamenti strutturali di mercato. Tale considerazione & peraltro accentuata dal contesto di mercato
originatosi a seguito del conflitto tra la Federazione Russa e I'Ucraina, del quale al momento non é possibile
determinare puntualmente le implicazioni in relazione sia alla durata, sia ai possibili impatti attuali o potenziali
sul business delle societa oggetto di valutazione e sulla realizzabilita delle azioni strategiche sottostanti alle
proiezioni. Si noti, tuttavia, che eventuali scostamenti tra valori consuntivi e valori preventivati potrebbero
impattare, anche significativamente, sulle analisi condotte e sui relativi risultati.

L'applicazione della metodologia dei multipli di transazioni comparabili, nell’ambito dell’applicazione del Metodo
Analitico del SoP, pud essere talvolta influenzata dalla limitata presenza di informazioni, da considerazioni
relative al settore in cui le Societa Partecipate operano e da altri fattori di natura patrimoniale, economica e
finanziaria.

Nell’applicazione del Metodo delle Quotazioni di Borsa, il prezzo per azione di LVG per ciascun arco temporale
considerato ai fini del calcolo del Rapporto di Cambio é stato considerato pro-forma, includendo anche il prezzo
pari a Euro 0,43 di ciascuna delle azioni da emettere al servizio dell’Aumento di Capitale LUISS.

Si segnala in particolare che, relativamente a DM:

uno degli asset dalle maggiori potenzialita dal punto di vista di mercato & Jumpstarter Inc. {societd che detiene
una partecipazione in Hyperloop Transportation Technologies, o «HTT»);

la partecipazione indiretta in HTT, iscritta a Euro 360.000, & stata valutata al Book Value ai fini della
determinazione del Rapporto di Cambio pur avendo avviato un’intensa negoziazione a fine 2022 per la possibile
fusione per incorporazione con una SPAC (Forest Road Acquisition Corp.) ad una valutazione pari a circa Euro
550.000.000 (corrispondente ad un Fair Value pro quota pari circa Euro 12.000.000);

a seguito della mancata concretizzazione della fusione sopra menzionata e a fronte di nuove commesse siglate
non riflesse in un piano industriale approvato e messo a disposizione da parte degli organi di direzione di DM, si
¢ optato di considerare prudentemente tale partecipazione al Book Value;

alla luce di quanto sopra, HTT rappresenterebbe comungue un potenziale upside per gli azionisti di LVG oo
<




2.5 Relazione dell’'Esperto

A seguito di istanza congiunta presentata dalle Societa Partecipanti ai sensi dell'art. 2501-sexies, quarto comma, del
Codice Civile, in data 25 luglio 2023 il Tribunale di Roma ha nominato quale esperto comune la societa di revisione
PricewaterhouseCoopers S.p.A., la quale sara tenuta ad esprimersi nella propria relazione sulla congruita dal Rapporto
di Cambio. La relazione dell’Esperto & messa a disposizione degli azionisti nei termini di legge.

3. MODALITA DI ASSEGNAZIONE DELLE AZIONI DELLA SOCIETA INCORPORANTE E DATA DI GODIMENTO DELLE STESSE

Le Azioni in Concambio da assegnare al perfezionamento della Fusione saranno emesse alla Data di Efficacia della
Fusione (o non appena tecnicamente possibile a valle della Data di Efficacia della Fusione) in forma dematerializzata e
rese disponibili agli azionisti della Societa Incorporata attraverso i sistemi di gestione accentrata organizzati da Monte
Titoli S.p.A. Ulteriori informazioni sulle modalita di attribuzione delle Azioni in Concambio, saranno comunicate, ove
necessario, nei termini e con le modalita di legge.

Le Azioni in Concambio saranno ammesse alla negoziazione sul mercato Euronext Milan al pari delle Azioni LVG gia in
circolazione, subordinatamente al rilascio dei necessari provvedimenti autorizzativi e nella data che sara prevista da
Borsa italiana S.p.A. con apposito provvedimento.

Nessun onere verra posto a carico degli azionisti per le operazioni di concambio.

Le azioni proprie DM che dovessero risultare alla Data di Efficacia della Fusione saranno annullate ai sensi dell'art. 2504-
ter del Codice Civile e non dovranno essere concambiate.

Qualora, in applicazione del Rapporto di Cambio, spettasse agli azionisti della Societa Incorporanda di ricevere un
numero non intero di azioni Combined Entity di nuova emissione, la Societa Incorporante procedera alla consegna delle
azioni Combined Entity di nuova emissione fino a concorrenza del numero intero e sara riconosciuto agli azionisti il
diritto — da esercitarsi tramite intermediari autorizzati — di scegliere se ottenere in denaro il controvalore delle azioni
eccedenti il multiplo di 5 oppure se versare in denaro il medesimo controvalore per il numero di azioni mancanti per
raggiungere il multiplo di 5, il tutto senza ulteriori oneri a carico dell’azionista

Con riferimento ad eventuali azioni DM che risulteranno gravate da pegno alla Data di Efficacia della Fusione, si precisa
che, in sede di concambio (anche all'esito della conclusione di appositi atti ricognitivi e/ confirmativi), saranno emesse e
consegnate a favore dei rispettivi titolari azioni della Societa Incorporante gia gravate dai medesimi vincoli, senza
pertanto alcun pregiudizio per i diritti dei relativi creditori pignoratizi e in piena continuita di rapporti giuridici.

Le Azioni in Concambio che verranno emesse a servizio del concambic della Fusione avranno godimento regolare e,
pertanto, attribuiranno ai loro titolari diritti equivalenti a quelli spettanti ai sensi di legge e di statuto sociale ai titolari
delle azioni ordinarie LVG in circolazione alla Data di Efficacia della Fusione.

4. MODIFICHE AL PROGETTO DI FUSIONE Al SENSI DELUART. 2502, SECONDO COMMA, DEL CODICE CIVILE E
INDIVIDUAZIONE DELLA NUOVA DENOMINAZIONE SOCIALE DELLA COMBINED ENTITY

UAssemblea Straordinaria di LVG & chiamata ad approvare una serie di limitate modifiche al Progetto di Fusione
approvato dal Consiglio di Amministrazione in data 28 giugno 2023, nei limiti di quanto stabilito dall’art. 2502, secondo
comma, del Codice Civile, nonché ad approvare la nuova denominazione della Combined Entity.

In particolare, tali modifiche riguardano:

- la modifica dell'indicazione, contenuta nel Progetto di Fusione, relativa alla decorrenza degli effetti contabili e fiscali
della Fusione: infatti, in considerazione della tempistica dell'Operazione come prospettabile alla data della presente
Relazione e della connessa probabilita che gli effetti della Fusione si realizzino nel corso dell’'esercizio 2024, si ritiene
opportuno stabilire che gli effetti contabili e fiscali della Fusione si producano alla medesima data in cui si
produrranne gli effetti civilistici; e
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- la modifica della data ultima per I'avveramento o la rinuncia delle condizioni alle quali il Progetto di Fusione ha
subordinato la stipula dell’Atto di Fusione. Infatti, sulla base della tempistica dell’Operazione, come prospettabile alla
data della presente Relazione, non sara possibile un avwveramento di tutte le suddette condizioni sospensive entro il
30 dicembre 2023. Pertanto, si propone che tale termine sia prorogato al 30 aprile 2024.

Inoltre, viene sottoposta all'approvazione dell’Assemblea la denominazione della societa risultante dalla Fusione, che si
propone di individuare in Zest Group S.p.A., con decorrenza dalla Data di Efficacia della Fusione.

il testo del Progetto di Fusione con evidenza delle suddette proposte di modifica & riportato nell’Allegato A alla presente
Relazione. Non si riportano gli allegati allo stesso, in quanto non modificati rispetto ai documenti approvati e pubblicati
in data 28 giugno 2023.

Si segnala, infine, che il Consiglio di Amministrazione ha provveduto a ridepositare presso il Registro delle Imprese di
Roma (nonché a ripubblicare sul sito internet di LVG) il Progetto di Fusione approvato in data 28 giugno 2023, al cui testo
& stata apportata la correzione di un errore materiale che era presente nella condizione sospensiva di cui all‘art. 6,
comma primo, punto (jii), dello stesso. La correzione & stata necessaria al fine di specificare che la Procedura Whitewash
si applichera esclusivamente all'approvazione della Fusione da parte dell’Assemblea Straordinaria di LVG, nei termini
letteralmente previsti dall’art. 49, comma primo, lett. g), del Regolamento Emittenti. Il Progetto di Fusione riportato
nell’Allegato A gia riflette la suddetta rettifica.

5. ATTO DI FUSIONE E DATA DI EFFICACIA DELLA FUSIONE

Subordinatamente all’avveramento delle (o alla rinuncia, a seconda dei casi, alle) condizioni sospensive di cui al Progetto
di Fusione, gli effetti civilistici della Fusione decorreranno dalla data dell’'ultima delle iscrizioni presso i competenti
Registri delle Imprese dell’atto di fusione (I'“Atto di Fusione”) ai sensi dell'art. 2504-bis, 2° comma, codice civile, ovvero
dalla data successiva indicata nell'Atto di Fusione (la “Data di Efficacia della Fusione”), fermo restando che in nessun
caso la Data di Efficacia della Fusione sard antecedente alla data di iscrizione dell’Atto di Fusione presso i competenti
Registri delle Imprese.

Alla Data di Efficacia della Fusione, la Societa Incorporante subentrera in tutti i rapporti giuridici attivi e passivi facenti
capo alla Societa Incorporata.

Per guanto concerne gli effetti contabili e fiscali della Fusione, il Progetto di Fusione prevede che gli stessi decorrano dal
1° gennaio 2024; tuttavia, in considerazione della tempistica prevista per I'esecuzione della Fusione, come prospettabile
alla data della presente Relazione, e della connessa probabilita che gli effetti della Fusione abbiano a prodursi nel corso
dell’'esercizio 2024, allAssemblea Straordinaria di LVG é sottoposta la proposta di modificare tale previsione e di allineare
la decarrenza degli effetti contabili e fiscali a quelli civilistici (cfr. precedente Paragrafo 4).

6. RIFLESSI TRIBUTARI DELL'OPERAZIONE SU LVG E DM

La Fusione & un'operazione societaria straordinaria fiscalmente neutrale, ai sensi dellarticolo 172 del DPR n. 917 del 22
dicembre 1986. Essa non determina, pertanto, I'emersione di plusvalori o minusvalori rilevanti ai fini delle imposte sui
redditi. La societa incorporante subentra nei valori fiscalmente riconosciuti di assets e liabilities dell'incorporata acquisiti
con la fusione. Analoga disciplina si applica anche ai fini IRAP. L'operazione di fusione & fuori campo di applicazione IVA
{articolo 2 del DPR n. 633/1972) ed & soggetta a imposta di registro in misura fissa (articolo 4 del D.P.R. n. 131/1986).

7. INFORMAZIONI SULLA PUBBLICAZIONE DEL PROGETTO DI FUSIONE E DELLA RELAZIONE ILLUSTRATIVA

Il Progetto di Fusione & stato approvato e pubblicato ai sensi di legge in data 28 giugno 2023. La presente II}aq;rgm'le,
e b
approvata dal Consiglio di Amministrazione in data 25 ottobre 2023, & messa a disposizione del pu bblifcomngw dgj;\
legge, presso la sede sociale della Societa, sul meccanismo di stoccaggio centralizzato denominato zli}afﬁg "t_c:fi_‘“\‘ -
Computershare S.p.A., consultabile all'indirizzo  www.linfo.it, nonché sul sito intern&t / ‘Qgi‘ hittente
; oy P
Ta




www.lventuregroup.com nella sezione “Investor Relations — Fusione”.

8. ASSETTO AZIONARIO DI LVG E PROCEDURA DI WHITEWASH

8.1 Assetto azionario di LVG ante Fusione

Per quanto riguarda una rappresentazione dell’attuale azionariato di LVG ante Fusione, si rinvia al precedente Paragrafo
1.5(i) della Relazione. Alla data della presente Relazione, ai sensi dell'art. 93 del TUF, LVG & controllata da Luigi Capello
per il tramite di LV.EN. Holding, nella quale quest’ultimo detiene una partecipazione pari al 50,68% del capitale sociale.
LV.EN. Holding, azionista di riferimento di LVG alla data della presente Relazione, & titolare del 26,83% del capitale e del
27,78% dei diritt di voto, esercitando il controllo di fatto sulla stessa ai sensi dell’art. 2359, primo comma, n. 2. del Codice
Civile.

8.2  Assetto azionario della Combined Entity ad esito della Fusione

La seguente tabella mostra, su base pro-forma, |a prevedibile composizione dell’assetto azionario della Combined Entity
alla Data di Efficacia della Fusione sulla base delle informazioni attualmente disponibili, assumendo: (i) l'avvenuta
esecuzione integrale dellAumento di capitale LUISS (i.e. I'avwenuto versamento anche della seconda tranche
dell’/Aumento di Capitale LUISS) prima della Data di Efficacia della Fusione, {ii) 'annullamento, alla Data di Efficacia della
Fusione, delle azioni proprie attualmente detenute da DM, e {jii} I'assegnazione delle azioni della Combined Entity in
cancambio alle azioni di DM ad oggi emesse (fermo quanto precisato per I'annullamento delle azioni proprie di DM) sulla
base del Rapporto di Cambio. Ai fini della tabella che segue, si & altresi assunto che le partecipazioni azionarie e i dirith
di voto esercitabili in LVG e in DM non subiscano variazioni ulteriori rispetto agli assetti odierni, diverse da quelle indicate
supra, fino alla Data di Efficacia della Fusione. La tabella riporta indicazione dei titolari di partecipazioni pari o superiori
al 5% del capitale sociale (intese sulla base dei diritti di voto).

chhl:l.an‘tc | Azionisti %sulcapnalc sociale t%} %sul dmm divoto (%) |
f SIarTlp S r| : i
Luiss I

¢ Luigi ll Luigi Capello |
Capello { '
I

. - tramite LM.EN Holding |
i - direttamente }
i Altri azionisti con partecipazione inferiore al 5%

l + Totale

Alla Data di Efficacia della Fusione, I'Emittente non sara sottoposta al controllo da parte di alcuna persona fisica o
giuridica.
8.3  Procedura di Whitewash

La tabella che segue mostra, su base pro-forma e delle informazioni disponibili a LVG alla data della presente Relazione,
le partecipaz'roni che si prevede siano detenute dai Paciscenti nella Combined Entity alla Data di Efficacia della Fusione.

e R T T T T
|semesa ; e Mosse] 1| 2106390 12,75% |
i__yutss*" . __ - 18850159 | .11,?3_?:_"_  18.850.159 J_ 11_:&9:;_1
I LVEN Holding 5.r.l. "} 15.025.318 9,35% 16.819.178 | 10,17% |
| AlbertoFioravanti | 7113256  aa%|  74132% | "43'@
webWorkings.c. | 3033700 | 189% | 303370|  184% |
Marco GabrieleGay | 1"45;9'5{"' T o | 1.425.926  0,86% |
|Gobreteronctin [ ewam|  oem|  smam|  op%)
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Azionisti Combined Entity  Adom ' ‘%capitale | Dirttidivoto | % dirittiivoto '[
Luigi Capello ™"} | 322.900 l 0,20% ’ 322.900 1' ‘ﬁ,-;o-% |
Totale Aggregato ] 67.821.397 | 42,21% | " 69.607.507 |  a2,13%

Ave | comsaess|  size%|  essuzs2 |  s7amk
(towe LT 160.706.09 | 100% | 16521929 | 100%

) Numero azioni, diritti di voto e percentuali indicate a valle dell'intera sottoscrizione da parte di LUISS dell'aumento di capitale riservato deliberato da LVG in data 28
fugna 2023, che, secondo i termini e alle condizioni previste dalla deliberazione di aumento di capitale, s1 prevede sia Interamente sottoscritto da LUISS prima della Data

glug P! P

di Efficacia.

"} Alla data di settoscrizione del Patto Parasociale, solo n. 10.000.000 azioni detenute da LVMEN Holding 5.r.l. sono state conferite al Patto Parasociale.

it} Alla data di sottoscrizione del Patto Parasodiale, sole n. 160,000 azioni detenute da Luigi Capelle sono state conferite al Patto Parasociale.

Alla Data di Efficacia della Fusione e per effetto della Fusione stessa, come evidenziato nella tabella che precede, si
prevede che i Paciscenti giungeranno a detenere congiuntamente considerati un numero di diritti di voto esercitabili
nellAssemblea della Combined Entity superiore alla soglia prevista dall’art. 106 del TUF in materia di offerte pubbliche
di acquisto obbligatorie. Tuttavia, ai sensi dell’articolo 49, paragrafo 1, lett. g) del Regolamento Emittenti, un acquisto
superiare alla soglia di cui allarticolo 106 del TUF é esente dall‘obbligo se & “conseguente ad eperazioni di fusione o
scissione approvate con delibera assembleare della sacieta i cui titoli dovrebbero altrimenti essere oggetto di offerta e,
fermo gquanto previsto dagli articoli 2368, 2369 e 2373 del Codice civile, senza il voto contrario della maggioranza dei
soci presenti in assemblea, diversi dal socio che acquista la partecipazione superiore alla soglia rilevante e dal socio o dai
soci che detengono, anche di concerto tra loro, la partecipazione di maggioranza anche relativa purché superiore ol 10
per cento (dieci per cento)” (la "Procedura di Whitewash”).

Si rammenta in proposito che il Progetto di Fusione prevede all’art. 6, comma primo, lett. (iii), che la stipula dell’Atto di
Fusione sia subordinata all’'approvazione della Fusione da parte dell’Assemblea Straordinaria di LVG secondo la
Procedura Whitewash.

Alla luce di quanto sopra, si segnala che l'efficacia della delibera dellAssemblea Straordinaria di LVG che decidera in
merito alla Fusione sara subordinata al positivo espletamento della Procedura di Whitewash, che avra efficacia esimente
in favore dei Paciscenti e dei soggetti che con questi agiscano di concerto rispetto a obblighi di offerta pubblica di acquisto
totalitaria.

Siricorda, infine, che la stipulazione dell’Accordo di Fusione e del Patto Parasociale, che contengono pattuizioni rilevanti
aisensidell'art. 122 del TUF, & funzionale alla realizzazione della complessiva operazione di Fusione, cosicché tali accordi
e operazioni devono intendersi come parti integranti della complessiva Operazione ai fini dell’applicazione della
Procedura di Whitewash e dei relativi effetti esimenti da obblighi di OPA.

9. EFFETTI DELLA FUSIONE SUI PATTI PARASOCIALI RILEVANTI Al SENSI DELLART, 122 TUF

Il Patto Parasociale

In data 28 giugno 2023, come riportato in Premessa nella presente Relazione, i Paciscenti hanno sottoscritto il Patto
Parasociale, che risulta intrinsecamente connesso alla Fusione dal punto di vista funzionale e temporale e disciplina, per
quanto riguarda la Combined Entity, il diritto di voto dei Paciscenti nell'assemblea della Combined Entity su alcune
materie straordinarie e in materia di remunerazione degli amministratori, la corporote governance e la composizione
degli organi sociali della Combined Entity, alcuni limiti alla circolazione della Combined Entity, nonché un diritto di
risoluzione anticipata del Patto Parasociale nei confronti dei Paciscenti persone giuridiche di cui dovesse mutare il
controllo. Il Patto Parasociale diverra efficace alla Data di Efficacia della Fusione.

AT ’
Per maggiori informazioni sul contenuto del Patto Parasociale di rinvia al testo delle informazioni essenzialj /Qﬁgbcatp
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Il patto parasociale tra Luigi Capello e i soci e gli investitori di LV.EN Holding S.r.l.

In data 30 maggio 2022 Luigi Capello, Myungja Kwon, Giovanni Gazzola (i “Soci”) e Meta Group S.r.l., Compagnie de
I'Occident pour la Finance et I'Industrie S.A., Valerio Caracciolo, Marco Stefano Caracciolo, Giovanni Carrara, Giuseppe
Colombo Fondrieschi, Davide Serafino Rimoldi, DCI S.rl., Giuliana Collalto S.s.,, Marra S.rl, PS Investments &
management S.r.l., AG Investments & services S.r.l. (gli “Investitori”) hanno sottoscritto un patto parasociale avente ad
oggetto le quote di LV.EN. Holding S.r.l. (“LVEN"). In data 14 luglio 2023, anche in vista della Fusione, i paciscenti hanno
convenuto di sciogliere il patto sottoscritto nel 2022 e definire, secondo termini parzialmente diversi, i futuri rapporti tra
le parti quali Soci di LVEN, nonché le modalita e condizioni di uscita degli Investitori dalla societa stessa, fermo restando
che il patto non determina, né direttamente, né indirettamente alcun mutamento dell'assetto di controllo e delle regole
di governance (il “Patto 2023”). Il Patto 2023 contiene pattuizioni che pongonao limiti al trasferimento delle guote di LVEN
e delle azioni LVG ai sensi dell'art. 122, quinto comma, lett. b) del TUF.. Tali pattuizioni rimarrannc in vigore per un
periodo di tre anni a partire dal 14 luglio 2023, fermo restando che il Patto 2023 cessera nei confronti dei Soci che
abbiano esercitato il recesso o che comungue non detengano piu partecipazioni nel capitale sociale di LVEN.

Per maggiori informazioni sul contenuto del Patto 2023 di rinvia al testo delle informazioni essenziali pubblicato ai sensi
dellart. 122 del TUF e delle relative disposizioni di attuazione, disponibile al pubblico sul sito internet di VG
{(www.lventuregroup.com).

10. DIRITTO DI RECESSO

In considerazione del fatto che 'oggetto sociale della Societa Incorporante & coerente per settore e spettro di attivita
con quello della Societa Incorporata, non competera il diritto di recesso ai sensi dell’art. 2437 del Codice Civile in capo
agli azionisti delle societa partecipanti alla Fusione che non avessero concorso alle deliberazioni assembleari relative alla
stessa. In ogni caso, la Fusione non attribuisce il diritto di recesso in capo ai soci che non dovessero concorrere alla
relativa approvazione, non integrando gli estremi di alcuna fattispecie di recesso ai sensi e per gli effetti dell’art. 2437
del Codice civile e/o delle altre leggi applicabili.

11. AUMENTI DI CAPITALE DI LVG A SERVIZIO DELLA FUSIONE

Al fine di servire il Rapporto di Cambio, I'Assemblea Straordinaria & chiamata a deliberare un aumento di capitale, in via
scindibile ai sensi dell’art. 2439, 2" comma, del Codice Civile, da eseguirsi mediante I'emissione di massime n.
111.005.452 azioni di nuova emissione, prive di indicazione del valore nominale {V'“Aumento di Capitale a Servizio del
Concambio”).

Occorre segnalare che, alla data della presente Relazione, DM ha in circolazione warrant denominati “Warrant Digital
Magics SFP 2020-2025” (i “Warrant DM”). Nell'ambito dell’Operazione, ai titolari dei Warrant DM & stata riconosciuta
da DM la facolta di conversione anticipata ai sensi dell’art. 2503-bis del Codice Civile entro 30 {trenta) giorni dal 6 luglio
2023, data di pubblicazione del relativo avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana (il “Diritto di
Conversione Anticipata”). In esercizio del Diritto di Conversione Anticipata sono stati esercitati n. 50 Warrant DM, che
hanno dato luogo all’emissione di n. 50 azioni DM. Pertanto, alla data della presente Relazione, DM ha in circolazione
n. 199.950 Warrant DM. Si segnala inoltre che tali Warrant, ai sensi del Regolamento Warrant DIV, potranno altresi
essere esercitati nel periodo 1° - 31 ottobre 2023.

Inoltre, alla data della presente Relazione, DM ha in circolazione (i) n. 563.333 stock option regolate dal piano di stock
option avente termine finale di esercizio al 30 novembre 2027 (le “Stock Option 2021-2027") e (ii) n. 298.800 stock
option regolate dal piano di stock option che possono essere esercitate entro il 30 novembre 2023 (le “Stock Option
2015-2023").

Ai sensi del Progetto di Fusione, 'ammontare massimo delle Azioni di Concambio da emettere a servizio del Rapporto di
Cambio & stato determinato assumendo, in via prudenziale: (i) Favvenuta integrale sottoscrizione e liberazione
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dellAumento di Capitale LUISS prima della Data di Efficacia della Fusione; (ii} 'esercizio del Diritto di Conversione
Anticipata da parte di tutti i titelari di Warrant DM prima della Data di Efficacia della Fusione; {iii) I'esercizio da parte dei
relativi titolari di tutte le Stock Option 2015-2023 prima della Data di Efficacia della Fusione, (iv) I'esercizio da parte dei
relativi titolari di tutte le Stock Option 2021-2027 prima della Data di Efficacia della Fusione e (v) il trasferimento a terzi
{eventualmente anche soci) di tutte le azioni proprie DM prima della Data di Efficacia della Fusione.

Alla luce di quanto sopra, I'ammontare delle Azioni di Concambio che potranno essere emesse in esecuzione
dell’Aumento di Capitale a Servizio del Concambio rappresenta il massimo teorico di Azioni di Concambic da emettere
calcolato sul numero massimo complessivo delle azioni delle Societa Partecipanti che potranno eventualmente essere
in circolazione alla Data di Efficacia della Fusione, come meglio illustrato nella tabella di seguito.

Azioni LVG post Aumento di Capitale LUISS 59.471.808
Azioniin Concambio delle Azioni DM esistenti alla data odierna 101.233.828
Azioni Combined Entity (massime) in circolazione alla Data di Efficacia della Fusione nel caso in cui NESSUNO 160.706.096
dei titolari di Warrant DM o di Stock-Option DM abbia esercitato prima di tale data R
Agzioni in Concambio aggiuntive (massime) da emettere nel caso in cui TUTTI i titolari di Warrant DM e di 9.771.164
Stock-Option DM dovessera esercitare prima della Data di Efficacia della Fusione

Azioni Combined Entity (massime) in circolazione alla Data di Efficacia delia Fusione nel caso in cui TUTTL i 170.477.260
titolari di Warrant DM e di stock-option DM abbiano esercitato prima di tale data U
Numero massimo di Azioni di Concambio da emettere 111.005.452

In ogni caso, al fine di assicurare la disponibilita di Azioni di Concambio a servizio dell'esercizio dei Warrant DM e delle
Stock Option 2021-2027 anche successivamente alla Data di Efficacia della Fusione, 'Assemblea Straordinaria & chiamata
a deliberare anche i seguenti aumenti di capitale:

{i) unaumento di capitale in via scindibile per un importo massimo pari a Euro 892.176,90, mediante I'emissione di
massime n. 1.839.540 azioni LVG, prive di indicazione del valore nominale, con valore di sottoscrizione di Euro
0,485 per ciascuna azione, da emettersi a servizio dell’esercizio della facolta di sottoscrizione spettante ai Titolari
Warrant DM in senso conforme a quanto previsto nel Regolamento Warrant DM (rispettivamente, I'"Aumento di
Capitale a Servizio dei Warrant DM").

(ii) un aumento di capitale in via scindibile per un importo massimo pari a Euro 2.814.197, inclusivo di sovrapprezzo,
mediante I'emissione di massime n. 5.182.682 azioni LVG, prive di indicazione del valore nominale, con valore di
sottoscrizione di Euro 0,543 per ciascuna azione, da emettersi a servizio del Piano DM 2021-2027 (I"“Aumento di
Capitale a Servizio del SOP DM").

In considerazione del fatto che |la Data di Efficacia della Fusione & prevista successivamente al termine finale di esercizio
delle Stock Option 2015-2023, non e richiesto che la Societa Incorporante deliberi un aumento di capitale a servizio del
loro esercizio, in quanto si prevede che le stesse, alla Data di Efficacia della Fusione, saranno state esercitate ovvero
non saranno pil esercitabili.

12. MODIFICHE STATUTARIE

Con Fapprovazione della Fusione, I'Assemblea Straordinaria @ chiamata ad approvare anche una serie di modifiche
all'attuale Statuto di LVG, che avranno effetto dalla Data di Efficacia della Fusione stessa. In particolare, tali modifiche
riguardana: (i) la denominazione saciale (cfr. infra), (ii} il capitale sociale e le clausole che prevedono gli aumenti di
capitale a servizio dell’eventuale esercizio dei Warrant DM e delle Stock Option DM; (iii) i poteri dell'organo
amministrativo, e (iv) il procedimento di nomina degli organi sociali secondo il voto di lista (“Clausola sul Voto di Lista”).

Si riporta di seguito una illustrazione delle modifiche proposte in relazione a ciascun articolo del wgente ,St-a:iut’o dﬂ.VG‘



- Articolo 5: si propone di modificare I'importo del capitale sociale, nella misura che sara precisata nell’Atto di
Fusione, nonché il numero complessivo delle azioni della Societa Incarporante quale risultante ad esito del
concambio della Fusione. Si propone di inserire I'indicazione dei due aumenti di capitale che saranno sottoposti
all'approvazione dell’Assemblea Straordinaria: (i) un aumento di capitale in via scindibile per un importo massimo
paria Euro 892.176,90, da eseguirsi mediante I'emissione di massime n. 1.839.540 azioni LVG, prive di indicazione
del valore nominale, con valore di sottoscrizione di Euro 0,485 per ciascuna azione, da riservarsi all’esercizio della
facolta di sottoscrizione spettante ai portatori dei warrant gia denominati “Warrant Digital Magics SFP 2020-
2025”, in conformita al relativo regolamento; e (ii) un aumento di capitale in via scindibile per un importo massimo
pari a Euro 2.814.197, inclusive di sovrapprezzo, mediante I'emissione di massime n. 5.182.682 azioni LVG, prive
di indicazione del valore nominale, con valore di sottoscrizione di Euro 0,543 per ciascuna azione, da emettersi a
servizio del piano Stock Option 2021-2027;

Articolo 13: si propone di modificare il numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione, che potranno
essere nove o dieci in base al numero di liste che verranno presentate per I'elezione del Consiglio. In particolare,
gualora venga presentata una sola lista, il numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione sara pari a
nove e gli amministratori da eleggere verranno tratti dall’'unica lista presentata. Se, viceversa, dovessero essere
presentate due o pil liste, il numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione sara pari a dieci. Dalla lista
che avra ottenuto il maggior numero di voti espressi verranno tratti, nell’ordine progressivo con il gquale sono
elencati nella stessa lista, nove amministratori, mentre il restante amministratore verra tratto dalla lista di

minoranza;

Articolo 16: I'articolo viene modificato inserendo ulteriori materie riservate in via esclusiva e senza facolta di
delega alla competenza del Consiglio di Amministrazione quali: (i) I'approvazione del budget annuale e del
business plan pluriennale del gruppo di imprese che fanno capo alla societa, che delineeranno la strategia e la
politica di investimento e conterranno il piano di investimenti e disinvestimenti annuale e pluriennale; {ii}
I'approvazione degli investimenti e disinvestimenti in partecipazioni straordinarie non previste dal budget e dal
business plan del gruppo di imprese che fanno capo alla societa, in qualsiasi forma giuridica realizzati, per gli
importi eccedenti Euro 300.000; (i) 'approvazione di qualsiasi operazione con parti correlate ai sensi del
Regolamento Parti Correlate adottato dalla CONSOB con delibera n. 17221 del 12 marzo 2010 come
successivamente modificato efo integrato.

Per maggiori informazioni si rinvia al nuovo statuto della Societa Incorporante (il “Nuovo Statuto”} allegato alla presente
Relazione come “Allegato B”, nel quale sono state evidenziate in grassetto sottolineato o barrato le variazioni proposte
rispette al testo dello Statuto vigente. Siricorda, come gi2 indicato supra, che il capitale sociale della Societa Incorporante
e il numero complessivo delle azioni di cui si comporra ad esito delia Fusione saranno indicati nell’Atto di Fusione.

Si segnala inoltre che, al fine di anticipare Vefficacia della previsioni contenute nella Clausola sul Voto di Lista prevista
nel Nuovo Statuto gia nelle fasi antecedenti all’efficacia della Fusione, di modo che — entro la data di sottoscrizione
dell’Atto di Fusione — sia possibile procedere al rinnovo delle cariche della Societa Incorporante secondo dette nuove
previsioni in conformita a quanto previsto nel’Accordo Quadro e nel Patto Parasociale, all'assemblea degli azionisti di
LVG chiamata a deliberare in merito al Progetto di Fusione & altresi sottoposta, quale secondo punto all'ordine del giorno,
la modifica dello Statuto vigente di LVG al fine di inserire all'art. 13-bis una clausola transitoria, che sara efficace a partire
dalla data di tale assemblea dei soci e fino alla prima tra: (i) |a data di stipula dell'Atto di Fusione (inclusa) e (ii} il 30
giugno 2024, il cui contenuto ricalchera, per tutti gli aspetti di sostanza, la Clausola sul Voto di Lista che sara prevista nel
Nuovo Statuto (la “Clausola Statutaria Transitoria"). In relazione alla proposta di approvazione di tale clausola transitoria
si veda la relativa relazione illustrativa degli amministratori, alla quale si rinvia.

FEE REE Rk
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13. PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

Alla luce di quanto sopra esposto, Vi sottoponiamo la seguente proposta di deliberazione:
“LAssemblea degli azionisti della Societd, in sede straordinaria:
esaminato il Progetto di Fusione per incorporazione di DM in LVG;

< esaminata la Relazione lilustrativa del Consiglio di Amministrazione di LVG, predisposta ai sensi dellart. 2501-
quinquies del Codice Civile, dell’art. 125-ter del TUF e dell’art. 70 del Regolamento Emittenti e relativo Allegato 3,
noncheé le proposte ivi formulate;

preso atto delle situazioni patrimoniali di LVG e DM;

- preso atto della refazione sulla congruita del Rapporto di Cambio redatta da PricewaterhouseCoopers S.p.A. quale
esperto nominato dal Tribunale di Roma ai sensi dell'art, 2501-sexies del Codice Civile;

preso atto dell’informativa ricevuta ed esaminata la documentazione messa a disposizione del pubblico in
relazione al presente punto all'Ordine del Giorno;

preso atto della stipulazione dell/Accordo Quadro e del Patto Parasociale del 28 giugno 2023 in funzione della
complessiva operazione e dell’Aumento di Capitale Luiss quale presupposto essenziale della Fusione;

tenuto conto delle motivazioni strategiche sottese alla realizzazione dell'Operazione, come illustrate in narrativa;

precisato che I'efficacia della presente delibera resta subordinata alla circostanza che la stessa venga approvata
in ossequio a quanto previsto dall’art. 49, comma 1, lett. g) del Regolamento Emittenti;

delibera

1. di approvare la fusione per incorporazione di Digital Magics S.p.A. in LVenture Group S.p.A. ai sensi dell’art, 2502
del Codice Civile e, per l'effetto:

(i) di modificare il Progetto di Fusione approvato in data 28 giugno 2023 limitatamente alle sequenti previsioni,
nei termini precisati nella Relazione NWustrativa: (i) decorrenza degli effetti contabili e fiscali della Fusione; e (ii)
termine ultimo per 'avveramento o la rinuncia delle condizioni sospensive alla stipula dell’Atto di Fusione; il
Progetto di Fusione, come testé modificato € riportato nell’Allegato [__] al presente verbale;

(i) di approvare, sulla base della situazione patrimoniale di DM al 31 dicembre 2022 e della situazione
patrimoniale di LVG al 31 dicembre 2022, il Progetto di Fusione per incorporazione di DM in LVG ai sensi
dell’art. 2501-ter del Codice Civile, come testé modificato, e in particolare di approvare il Rapporte di Cambio
ai sensi del quale ciascun azionista di DM ricevera n. 46 azioni di LVG ogni n. 5 azioni di DM;

(iii) di approvare la nuova denominazione sociale della societd incorporante, come indicata all’art. 1 del Nuovo
Statuto di cui al successivo punto (iv) del presente deliberato;

(iv) di modificare gif artt. 1, 5, 13, 13-bis e 16 deilo Statuto vigente di LVG, approvando integralmente il testo del
Nuovo Statuto riportato nell’Allegato [__] al presente verbale, con efficacia subordinata alla data dell’ultima
delle iscrizioni presso i competenti Registri delle Imprese dell’atto di fusione ai sensi dell'art. 2504-bis, 2°
comma, Codice Civile, ovvero dalla data successiva indicata nell/Atto di Fusione, fermo restando che in nessun
caso la dato di efficacia della fusione sart antecedente alla data di iscrizione deli’Atto di Fusione presso i
competenti Registri delle Imprese;

(v} di approvare un aumento di caplta.‘e in via scindibile af sensi dellart. 2439, 2° comma, del Coq‘j.eg wafe' dq ._\

del valore nominale, a servizio del Rapporto di Cambio;



(vi) di approvare l'aumento di capitale, in via scindibile ai sensi dell'art. 2439, 2° comma, del Codice Civile, per un
importo massimo pari a Euro 892.176,90, inclusivo di sovrapprezzo, mediante I'emissione di massime n.
1.839.540 azioni LVG di nuova emissione, prive df indicazione del valore nominale, da emettersi a servizio
dell'esercizio della facoltd di sottoscrizione spettante ai titolari dei warrant denominati “Warrant Digital
Magics SFP 2020-2025" emessi da Digital Magics S.p.A. ai sensi del relativo regolamento in cui subentrera
LVenture Group 5.p.A. per effetto della Fusione e modifica dei termini e condizioni dello stesso;

{vii) di approvare 'aumento di capitale, in via scindibile ai sensi dell'art. 2439, 2° comma, del Codice Civile, per un
importe massimo pari a Euro 2.814.197, inclusivo di sovrapprezzo, mediante 'emissione di massime n.
5.182.682 azioni di nuova emissione, prive di indicazione del valore nominale, da emettersi ai sensi del piano
di stock option denominato “Piano di Incentivazione 2021 — 2027" adottato da Digital Magics S.p.A. in cui
subentrerda [Venture Group S.p.A. per effetto della Fusione e maodifica dei termini e condizioni dello stesso;

(viii) di conferire al Consiglio di Amministrazione e per esso al Presidente del Consiglio di Amministrazione e
all’Amministratore Delegato, anche disgiuntamente fra loro e con facolta di subdelega, ogni piti ampio potere
per dare attuazione alle defiberazioni di cui sopra per il buon fine delloperazione, ivi inclusi, a titolo
meramente indicativo e non esaustive, il potere di:

i. predisporre e presentare ogni documento richiesto ai fini dell'esecuzione deil'operazione, ivi incluso il
potere di provvedere alla predisposizione e alla presentazione alle competenti Autorita di ogni domanda,
istanza, documento o prospetto allo scopo necessario o epportuno;

ii. modificare le espressioni numeriche contenute nellart. 5 dello Statuto Sociale con riferimento
allammontare del capitale sociale e al numero di azioni di LVG a seguito del perfezionamento della
Fusione e dell'esecuzione degli aumenti di capitale, come descritto in narrativa;

iii. effettuare tutte le dichiarazioni e comunicazioni, nessuna esclusa, anche di pubblicitd legale e di
informazione al pubblico, previste dal Codice Civile, dalle leggi e regolamenti tempo per tempo vigenti,
nonché ogni pilr ampio potere per dare attuazione alle deliberazioni di cui sopra e, in particolare, per
adempiere alle formalita necessarie affinché le deliberazioni siano iscritte nel Registro delle Imprese, con
facoltd di apportare qualsiasi modificazione e/o integrazione e/o soppressione, di carattere formale e
non sostanziale, che si dovesse rendere necessaria e/o opportuna in sede di iscrizione presso il Registro
delfe Imprese o comungue a seguito di richiesta di ogni Autorita competente, con esplicita anticipata
dichiarazione di approvazione e ratifica, nonché, in genere, di compiere tutto quanto occorra per la
completa esecuzione delle deliberazioni stesse, con ogni e gualsiasi potere a tal fine necessario e
opportuno, nessuno escluso ed eccettuato, compreso lincarico di depositare presso il competente
Registro delle Imprese il Nuovo Statuto”.

* ¥ &

Roma, 25 ottobre 2023

LVenture Group 5.p.A.
Nome: Luigi Capello
Carica: Amministratore Delegato

Per conto del Consiglio di Amministrazione

22



ALLEGATO A

PROGETTO DI FUSIONE MODIFICATO

Fkdk kdkdk hkE

PROGETTO DI FUSIONE PER INCORPORAZIONE (')

Dl

DIGITAL MAGICS 5.P.A.

LVENTURE GROUP S.P.A.

(redatto ai sensi e per gli effetti dell’art. 2501-ter cod.civ.)

28 giugno 2023

" | presente testo rappresenta il Progetto di Fusione nella versione derivante dalle modifiche approvate in sede 9(d§|l e
fusione, ai sensi dell'art. 2502, comma 2, c.c., che sono qui evidenziate in modalita revisione.




PREMESSA

A norma dell’art. 2501-ter cod.civ. gli organi amministrativi di LVenture Group S.p.A. (“LVG” o la
“Societa Incorporante”) e Digital Magics S.p.A. (“DM” o la “Societa Incorporanda” e, congiuntamente
alla Societa Incorporante, le “Societa Partecipanti alla Fusione”) hanno redatto e approvato il
presente progetto di fusione (il “Progetto di Fusione”) relativo alla fusione per incorporazione di DM
in LVG (la “Fusione” e la societa risultante dalla Fusione, la “Combined Entity”).

DM & un business incubator di startup innovative quotato sul sistema multilaterale di negoziazione
Euronext Growth Milan, organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A.

Alla data del presente Progetto di Fusione, DM ha emesso n. 11.003.677 azioni ordinarie prive di
indicazione del valore nominale (le “Azioni DM”). Si precisa che, alla data odierna, non sono state
emesse azioni di categoria speciale. Le Azioni DM sono attualmente quotate sul mercato Euronext
Growth Milan, organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A. DM é titolare direttamente di n. 148.200
azioni proprie, rappresentanti il 1,35% circa del capitale sociale di DM (le “Azioni Proprie DM”).

Oltre alie Azioni DM, alla data del presente Progetto di Fusione, DM (i) ha in circolazione n. 200.000
warrant denominati “Warrant Digital Magics SFP 2020-2025" (i “Warrant DM"), e (ii} ha assegnato n.
563.333 stock option (convertibili in altrettante azioni ordinarie) nell’ambito del piano di stock option
denominato “Piano di Incentivazione 2021 — 2027” avente termine finale di sottoscrizione al 30
novembre 2027 (le “Stock Option 2021-2027").

A tal proposito, si precisa che, ai titolari dei Warrant DM, nel contesto della Fusione sara riconosciuta
in via analogica la facolta di conversione anticipata prevista ai sensi 2503-bis cod.civ a favore dei
portatori di obbligazioni convertibili (il “Diritto di Conversione Anticipata”), mentre, ai sensi dei
regolamenti dei due piani di stock-option, questa facolta non & prevista per i beneficiari delle opzioni.

In aggiunta a quanto precede, si segnala che DM ha altresi in circolazione n. 298.800 stock option
regolate dal relativo piano di stock option che possono essere esercitate entro il 30 novembre 2023
(le "Stock Option 2015-2023"); in considerazione del fatto che la Data di Efficacia della Fusione {come
di seguito definita) & prevista successivamente al termine finale di esercizio delle Stock Option 2015-
2023, tali opzioni non richiedono da parte della Combined Entity un aumento di capitale a servizio del
loro esercizio, in quanto si prevede che le stesse, alla Data di Efficacia della Fusione, saranno state
esercitate ovvero non saranno piu esercitabili.

LVG & una societa di venture capital che investe in start up digitali quotata sul mercato regolamentato
Euronext Milan, organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A.

Alla data odierna, il capitale sociale di LVG, deliberato, sottoscritto e versato & pari ad Euro 15,167.401
suddiviso in n. 53.657.855 azioni ordinarie prive di indicazione del valere nominale, tutte
rappresentative della medesima frazione del capitale (le “Azioni LVG”). Si precisa che, alla data
odierna, non sono state emesse azioni di categoria speciale. Le Azioni LVG sono attualmente quotate
sul Mercato Euronext Milan, il mercato organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A. (il “EXM”). LVG
non detiene azioni proprie.

In data odierna, prima dell'approvazione del presente Progetto di Fusione, il Consiglio di
Amministrazione di LVG ha deliberato un aumento del capitale sociale, ai sensi dell’art. 2443 cod.civ.,
avalere sulla delega conferita dall’assemblea straordinaria degli azionisti di LVG in data 18 aprile 2019,
per un importo complessivo fino a Euro 2.500.000 {duemilionicinguecentomila/00, a pagamento, in
via scindibile, ad un prezzo di emissione paria Euro 0,43 per ogni azione di nuova emissione di cui fino

- a Euro 0,086 da imputare a capitale e fino a Euro 0,344 a titolo di sovrapprezzo, con esclusione del

diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441, 5° e 6° comma, cod.civ., mediante emissione di
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massime5.813.953 azioni ordinarie, aventi le medesime caratteristiche dj quelle in circolazione, da
offrire in sottoscrizione a favore del socio Libera Universita Internazionale degli Studi Sociali Guido
Carli (rispettivamente, “LUISS” e I'“Aumento di Capitale LUISS");

in data 21 giugno 2023, LUISS ha assunto I'impegno a sottoscrivere 'Aumento di Capitale LUISS come
segue: (a} una prima tranche, pari a massimi Euro 1.000.000 (un milione/00), da sottoscrivere sul
presupposto che sia contestualmente approvato da parte del Consiglio di Amministrazione della
Societa il Progetto di Fusione e versare entro il termine massimo di 7 (sette) giorni lavorativi successivi
all'approvazione del predetto Progetto di Fusione; (b) una seconda tranche, pari a massimi Euro
1.500.000 (un milione cinquecentomila/00), da sottoscrivere subordinatamente alla stipula dell’Atto
di Fusione {come di seguito definito) e versare alla medesima data dell'Atto di Fusione e in 0ghi caso
prima della Data di Efficacia della Fusione, fermo restando che il termine finale di sottoscrizione
del’Aumento di Capitale LUISS non potra essere successivo al 30 giugno 2024,

Alla Data di Efficacia della Fusione, si prevede che 'Aumento di Capitale LUISS sara, pertanto,
interamente sottoscritto e liberato.

In data odierna, come verra reso noto al mercato con comunicato stampa da diffondersi in pari data,
LVG e DM hanno sottoscritto un accordo guadro (I'“Accordo Quadro”) con cui hanno disciplinato, tra
le altre cose, in maniera tra loro vincolante, i tempi, i termini e le modalita di esecuzione della Fusione
(I'“Operazione”).

Sempre in data odierna, i soci di DM, StarTIP S.r.l., Alberto Fioravanti, Marco Gabriele Gay, Web
Working S.r.l. e Gabriele Ronchini e i soci di LVG LV.EN. Holding S.r.l., LUISS e Luigi Capello hanno
sottoscritto un patto parasociale (il “Patto”) strettamente funzionale alla realizzazione
dell’'Operazione, volto a disciplinare il loro diritto di voto nell’assemblea della Combined Entity su
alcune materie straordinarie e in materia di remunerazione degli amministratori, la corporate
governance e la composizione degli organi sociali della societa risultante dalla Fusione nonché la
circolazione delle azioni della stessa, con I'introduzione di limiti alla loro trasferibilita e un diritto di
risoluzione anticipata del Patto nei confronti dei pattisti persone giuridiche di cui dovesse mutare il
controllo. Il Patto diverra efficace alla Data di Ffficacia della Fusione.

L'Operazione si inquadra alla luce dell’attuale contesto di forte crescita del mercato del venture
capital in Italia e persegue una strategia finalizzata a creare un operatore di rilevanza anche a livello
internazionale, che beneficerebbe con maggior facilita di raccolta del capitale, maggiore interesse da
parte degli investitori e, di conseguenza, maggiore liquidita del titolo, determinando, altresi, efficienze
in termini di costi e di sviluppo di ricavi. Al fine di perfezionare gli obiettivi posti alla base
dell'Operazione, si prevede che, successivamente al perfezionamento della Fusione, la Combined
Entity procedera ad una riorganizzazione societaria attraverso due diversi veicoli operativi,
interamente controllati dalla Combined Entity, e al conferimento a favore degli stessi da parte della
Combined Entity, rispettivamente, (i) di un ramo d’azienda relativo alla gestione del portafoglio nelle
start-up; e (i) di un ramo d'azienda relativo alla consulenza corporate.

Per effetto della Fusione, DM sara incorporata in LVG e cessera di esistere come entit autonoma, e
LVG acquisira tutte le attivita e assumera tutte le passivitd nonché gli altri rapporti giuridici
attualmente in capo a DM, ivi inclusi il regolamento dei Warrant DM e il piano delle Stock Option
2021-2027.




Efficacia della Fusione) saranno annullate nel contesto della Fusione. A tal proposito, si precisa che
nello stesso contesto dellapprovazione del presente Progetto di Fusione, I'assemblea degli azionisti
di LVG sara chiamata a deliberare un aumento di capitale a servizio della Fusione nonché due distinti
aumenti di capitale, rispettivamente, a servizio dell'esercizio della facolta di sottoscrizione spettante
ai titolari dei Warrant DM e a servizio della sottoscrizione delle Stock Option 2021-2027.

Come meglio descritto nelle relazioni illustrative predisposte dai Consigli di Amministrazione delle
Societa Partecipanti alla Fusione ai sensi dell’art. 2501-quinquies cod.civ., la Fusione rappresenta
un'opportunita strategica per integrare le attivita di DM e LVG, creando cosi una nuova Combined
Entity, in grado di coprire I'intera catena a livello nazionale e internazionale, in grado di operare come
incubatore e acceleratore di startup e scaleup innovative che propongeno contenuti e servizi ad alto
valore tecnologico, offrendo tutti i supporti necessari per sviluppare progetti di successo,
dall'ideazione fino alllPO, nonché affiancandosi alle imprese italiane d’eccellenza con progetti
strategici e servizi per la trasformazione digitale e I'Open Innovation.

Il presente Progetto di Fusione sara reso disponibile al pubblico ai sensi delle disposizioni legislative e
regolamentari applicabili. Esso sara messo a disposizione sul sito internet di LVG
(https://Iventuregroup.com/) e sul sito internet di DM (www.digitalmagics.com), nonché presso le
sedi di LVG e DM.

Societa partecipanti alla Fusione

Societa Incorporante

LVENTURE GROUP S.P.A., societa per azioni di diritto italiano, con sede legale in Via Marsala, 29H,
00185, Roma, capitale sociale alla data del presente Progetto di Fusione pari ad Euro 15.167.401
interamente sottoscritto e versato, rappresentato da azioni ordinarie quotate sull’Euronext Milan
organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A., iscritta nel Registro delle Imprese di Roma con codice
fiscale e numero di iscrizione 81020000022 e nel Repertorio Economico Amministrativo (REA) presso
la Camera di Commercio di Roma al n. RM — 1356785 e con partita IVA n. 01932500026.

Societd Incorporanda

DIGITAL MAGICS S.P.A., societ per azioni di diritto italiano, con sede legale in Via Quaranta Bernardo
40, 20139, Milano, capitale sociale alla data del presente Progetto di Fusione pari ad Euro 10.428.427
interamente sottoscritto e versato, rappresentato da azioni ordinarie quotate sul mercato Euronext
Growth Milan, iscritta nel Registro delle Imprese di Milano-Monza-Brianza-Lodi, sezione ordinaria,
con codice fiscale, Partita IVA e numero di iscrizione 04066730963 e nel Reperto rio Economico
Amministrativo (REA) presso la Camera di Commercio di Milano al numero MI—1722943.

Statuto della Societa Incorporante

Lo statuto della Societa Incorporante vigente alla data odierna  allegato sub “Allegato A” al presente
Progetto di Fusione (lo “Statuto LVG”).

A seguito e per effetto della Fusione, lo Statuto LVG subira modificazioni in relazione alle previsioni
riguardanti (i) la modifica della denominazione sociale della Combined Entity in “ZEST S.p.A.", (ii) il
capitale sociale (ivi incluse le clausole transitorie relative agli Aumenti di Capitale a Servizio dei
Warrant e delle Stock Option), (iii) i poteri dell'organo amministrativo, e (iv) il procedimento di
i sociali secondo il voto di lista {la “Clausola sul Voto di Lista”)fatta-precisazione
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A tal fine, si rinvia al nuovo statuto della Societa Incorporante (il “Nuovo Statuto Combined Entity”)
allegato al presente Progetto di Fusione come “Allegato B” con evidenza al testo in grassetto
sottolineato. A tal riguardo si precisa che il capitale sociale della Societa Incorporante e il numero
complessivo delle azioni di cui si compone post-Fusione saranno indicati nellAtto di Fusione.

Si segnala inoltre che, al fine di anticipare I'efficacia della previsioni contenute nella Clausola sul Voto
di Lista prevista nel Nuovo Statuto Combined Entity gia nelle fasi antecedenti all'efficacia della
Fusione, di modo che —entro la data di sottoscrizione dell’Atto di Fusione — sia possibile procedere
al rinnovo delle cariche della Combined Entity secondo dette nuove previsioni in conformita a quanto
previsto nell’Accordo Quadro e nel Patto, 'assemblea degli azionisti di LVG che deliberera in merito
al Progetto di Fusione sara altresi chiamata a deliberare in merito alla modifica dello Statuto LVG al
fine di inserire una clausola transitoria all'art. 13-bis, che sara efficace a partire dalla data di detta
assemblea dei soci e fino alla prima tra {i) la data di stipula dell'Atto di Fusione (inclusa) e {ii) il 30
giugno 2024, il cui contenuto ricalchera, per tutti gli aspetti di sostanza, la Clausola sul Voto di Lista
che sara prevista nel Nuovo Statuto Combined Entity (la “Clausola Statutaria Transitoria”).

La versione aggiornata dello Statuto LVG contenente la Clausola Statutaria Transitoria {lo “Statuto
LVG Transitorio”) viene allegata al presente Progetto di Fusione come “Allegato C” con evidenza
delle modifiche al testo in grassetto sottolineato.

Rapporto di cambio

Le situazioni patrimoniali di riferimento ai sensi dell'art. 2501-guater cod.civ. sono: (i) per la Societa
Incorporante, il bilancio di esercizio al 31 dicembre 2022, approvato dall'assemblea degli azionisti di
LVG in data 21 aprile 2023 e (ii) per la Societa Incorporanda, il bilancio di esercizio al 31 dicembre
2022, approvato dall'assemblea degli azionisti di DM in data 26 aprile 2023 (le “Situazioni
Patrimoniali di Riferimento").

Nel contesto dell'Operazione & stato determinato il seguente rapporto di cambio (il “Rapporto di
Cambio”):

n. 46 azioni Combined Entity di nuova emissione ogni n. 5 azioni DM

Le ragioni che giustificano il suddetto Rapporto di Cambio sono dettagliate nelle relazioni illustrative
dei Consigli di Amministrazione delle Societa Partecipanti alla Fusione, ai sensi dell'art. 2501-
quinquies cod.civ., che sarannc messe a disposizione del pubblico nei modi e nei termini di legge
regolamento applicabili (le “Relazioni sulla Fusione”).

Ai fini di quanto precede, il Consiglio di Amministrazione di LVG si & avvalsa di una fairness opinion
rilasciata da KPMG Advisory S.p.A.

Ai fini ed in esecuzione della Fusione, il Rapporto di Cambio sara soddisfatto mediante aumento di
capitale a servizio della Fusione secondo le modalita e i termini di cui al successivo Paragrafo 4
(Modalita di assegnazione delle azioni).

Successivamente alla approvazione del presente Progetto di Fusione da parte degli organi
amministrativi delle Societa Partecipanti alla Fusione, guest’ultime dovranno depositare presso il
Tribunale di Roma ['istanza congiunta per la nomina dell'esperto con il compito di attestare, nella
propria relazione, la congruita dal Rapporto di Cambio ai sensi dell'art. 2501-sexies cod.civ.
('“Esperto Comune”).

Modalita di assegnazione delle azioni




detenute dagli azionisti della Societa Incorporanda alla Data di Efficacia della Fusione e (ii)
assegnazione ai titolari di azioni della Societa Incorporanda alla Data di Efficacia della Fusione di
azioni Combined Entity di nuova emissione (le “Azioni in Concambio”) in virtu del Rapporto di
Cambio.

Quanto sopra premesso, 'aumento di capitale a servizio del Rapporto di Cambio sara un aumento di
capitale in via scindibile ai sensi dell’art. 2439, 2° comma, cod.civ., mediante I'emissione di massime
n. 111.005.452 azioni Combined Entity di nuova emissione, prive di indicazione del valore nominale,
da emettersi a servizio del Rapporto di Cambio {I'“Aumento di Capitale a Servizio del Concambio”).

Si precisa che 'ammontare massimo dellAumento di Capitale a Servizio del Concambio & stato
determinato in maniera prudenzialmente sufficiente da ricomprendere tutte le Azioni in Concambio
la cui emissione potrd rendersi necessaria nel contesto della Fusione assumendo: (i) I'avvenuta
integrale sottoscrizione e liberazione dellAumento di Capitale LUISS prima della Data di Efficacia
della Fusione; (ii) I'esercizio del Diritto di Conversione Anticipata da parte di tutti i titolari di Warrant
DM prima della Data di Efficacia della Fusione; (iii} 'esercizio da parte dei relativi titolari di tutte le
Stock Option 2015-2023 prima della Data di Efficacia della Fusione, (iv) V'esercizio da parte dei relativi
titolari di tutte le Stock Option 2021-2027 prima della Data di Efficacia della Fusione e (v) il
trasferimento a terzi (eventualmente anche soci) di tutte le Azioni Proprie DM prima della Data di
Efficacia della Fusione .

Alla luce di quanto sopra, l'entita dell’Aumento di Capitale a Servizio del Concambio rappresenta il
massimo teorico calcolato sul numero complessivo delle azioni delle Societa Partecipanti alla Fusione
che potranno essere in circolazione alla Data di Efficacia della Fusione.

Le Azioni in Concambio da assegnare al perfezionamento della Fusione saranno emesse alla Data di
Efficacia della Fusione (0 non appena tecnicamente possibile a valle della Data di Efficacia della
Fusione) in forma dematerializzata e rese disponibili agli azionisti della Societa Incorporanda
attraverso i sistemi di gestione accentrata organizzati da Monte Titoli S.p.A. Ulteriori informazioni
sulle modalita di attribuzione delle Azioni in Concambio, saranno comunicate, ove necessario, nei
termini e con le modalita di legge.

Le Azioni in Concambio saranno ammesse alla negoziazione sul mercato EXM al pari delle attuali
Azioni LVG gia in circolazione subordinatamente al rilascio dei necessari provvedimenti autorizzativi
e nella data che sara prevista da Borsa Italiana S.p.A. con apposito provvedimento.

Nessun onere verra posto a carico degli azionisti per le operazioni di concambio.

Qualora, in applicazione del Rapporto di Cambio, spettasse agli azionisti della Societa Incorporanda
di ricevere un numero non intero di azioni Combined Entity di nuova emissione, la Societa
Incorporante procedera alla consegna delle azioni Combined Entity di nuova emissione finc a
concorrenza del numero intero e sara riconosciuto agli azionisti il diritto — da esercitarsi tramite
intermediari autorizzati — di scegliere se ottenere in denaro il controvalore delle azioni eccedenti il
multiplo di 5 oppure se versare in denaro il medesimo controvalore per il numero di azioni mancanti
per raggiungere il multiplo di 5, il tutto senza ulteriori oneri a carico dell'azionista

Le azioni proprie DM che dovessero risultare alla Data di Efficacia della Fusione saranno annullate ai
sensi dell’art. 2504-ter cod.civ. e non dovranno essere concambiate.

Con riferimento ad eventuali azioni DM che risulteranno gravate da pegno alla Data di Efficacia della
Fusione, si precisa che, in sede di concambio (anche all'esito della conclusione di appositi atti
ricognitivi e/ confirmativi), saranno emesse e consegnate a favore dei rispettivi titolari azioni
Combined Entity gia gravate dai medesimi vincoli, senza pertanto alcun pregiudizio per i diritti dei
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5.

relativi creditori pignoratizi e in piena continuita di rapporti giuridici.

Data dalla quale tali azioni partecipano agli utili

Le Azioni in Concambio che verranno emesse a servizio del concambio della Fusione avranno
godimento regolare e, pertanto, attribuiranno ai loro titolari diritti equivalenti a quelli spettanti ai
sensi di legge e di statuto saciale ai titolari delle azioni ordinarie LVG in circolazione alla Data di
Efficacia della Fusione.

Data di efficacia e data a decorrere dalla quale le operazioni della Societa Incorporanda saranno
imputate al bilancio della Societa Incorporante

Subordinatamente all’'avwveramento delle (o alla rinuncia, a seconda dei casi, alle) Condizioni
Sospensive, gli effetti civilistici della Fusione decorreranno dalla data deill'ultima delle iscrizioni
presso i competenti Registri delle Imprese dell’atto di fusione (I'“Atto di Fusione”) ai sensi dell'art.
2504-bis, 2° comma, cod.civ., ovvero dalla data successiva indicata nellAtto di Fusione (la “Data di
Efficacia della Fusione”), fermo restando che in nessun caso la Data di Efficacia della Fusione sara
antecedente alla data di iscrizione dell'Atto di Fusione presso | competenti Registri delle Imprese.

Alla Data di Efficacia della Fusione, |a Societa Incorporante subentrera in tutti i rapporti giuridici attivi
e passivi facenti capo alla Societa Incorporata.

Gli effetti contabili e fiscali della Fusione decorreranno dalla Data di Efficacia della Fusione-12
Eeanale-2024

Eventuale trattamento particolare a favore di talune categorie di soci; eventuali vantaggi a favore
degli amministratori

Fatto salve quanto diversamente previsto dal presente Progetto di Fusione, non sono previsti
trattamenti riservati a particolari categorie di soci, né ai possessori di titoli diversi dalle azioni in

alcuna delle Societa Partecipanti alla Fusione, né vantaggi particolari a favore degli amministratori
delle Societa Partecipanti alla Fusione.

Warrant DM

Analogamente a quanto contemplato a favore dei possessori di obbligazioni convertibili, ai titolari
dei Warrant DM sara concesso il Diritto di Conversione Anticipata di cui all’art. 2503-bis cod.civ. entro
il termine di 30 (trenta) giorni dalla pubblicazione del relativo avviso presso la Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana (il “Termine di Conversione”). A tal riguardo, si segnala che il preavviso di 90
(novanta) giorni stabilito per la conversione delle obbligazioni convertibili all’art. 2503-bis, 2° comma,
cod.civ. & derogabile al ricorrere di determinati presupposti che risultano soddisfatti nel caso di
specie (Cfr. Massima n. Xl della Commissione Societa del Consiglio Notarile di Milano nonché,
sempre sul punto, Massima H.K.9 della Commissione Societa del Comitato Interregionale Dei Consigli
Notarili Delle Tre Venezie) e che il Consiglio di Amministrazione di DM, in data 28 giugno 2023, ha
deliberato di effettivamente derogare a tale termine.

Nell'ottica di assicurare diritti equivalenti a quelli spettanti prima della Fusione ai titolari dei Warrant
DM che non eserciteranno il Diritto di Conversione entro il Termine di Conversione Anticipata, si
prevede che, nel contesto dell'approvazione del Progetto di Fusione, I'assemblea degli azionisti della
Societa Incorporante deliberi altresi un aumento di capitale in via scindibile per un importo massimo
pari a Euro 892.400, inclusivo di sovrapprezzo, mediante 'emissione di massime n. 1.840.000 azioni
Combined Entity, prive di indicazione del valore nominale, con valore di sottoscrizione di
per ciascuna azione, da emettersi a servizio dell’esercizio della facolta di sottoscriziop&
titolari dei Warrant DM in senso conforme a quanto previsto nel relativo regolamefito”




DM (rispettivamente, I"“Aumento di Capitale a Servizio delle Azioni di Compendio” e le “Azioni di
Compendio”). Si precisa che 'ammontare massimo dell’/Aumento di Capitale a Servizio delle Azioni
di Compendio & stato determinato in maniera prudenzialmente sufficiente da ricomprendere tutte
le azioni la cui emissione potra rendersi necessaria nel contesto della Fusione assumendo il mancato
esercizio del Diritto di Conversione Anticipata da parte di tutti i titolari dei Warrant entro il Termine
di Conversione. Non appena sara determinato nell'esatto ammontare, il numero delle Azioni di

Compendio sara reso noto al mercato con apposito comunicato.

Subordinatamente al perfezionamento della Fusione, e per effetto della stessa, la Societa
Incorporante succedera alla Societa Incorporata nel regolamento dei Warrant DM che, nel contesto
della Fusione, sara modificato di conseguenza al fine di adeguare le espressioni e le previsioni non
piu attuali per effetto del perfezionamento della Fusione, ivi inclusi — in linea con quanto previsto
all’art. 3.2 del regolamento dei Warrant DM - le relative azioni di compendio oggetto del diritto di
sottoscrizione e il rapporto di esercizio.

Sop

Subordinatamente al perfezionamento della Fusione, e per effetto della stessa, la Societa
Incorporante succedera alla Societa Incorporata nel piano delle Stock Option 2021-2027 che, nel
contesto della Fusione, sara modificato di conseguenza al fine di adeguare le espressioni e le
previsioni non pil attuali per effetto del perfezionamento della Fusione.

Nell'ottica di consentire l'esercizio degli eventuali diritti gia maturati e non esercitati dai beneficiari
di tale piano delie Stock Option 2021-2027, si prevede che, nel contesto dell'approvazione del
presente Progetto di Fusione, 'assemblea degli azionisti della Societa Incorporante deliberi altresi
un aumento di capitale in via scindibile per un importo massimo pari a Euro 2.814.197, inclusivo di
sovrapprezzo, mediante I'emissione di massime n. 5.182.682 azioni Combined Entity, prive di
indicazione del valore nominale, con valore di sottoscrizione di Euro 0,543 per ciascuna azione, da
emettersi a servizio del piano delle Stock Option 2021-2027 (I'Aumento di Capitale a Servizio del
SOP” e, unitamente all’Aumento di Capitale a Servizio delle Azioni di Compendio, gli “Aumenti di
Capitale a Servizio dei Warrant e delle Stock Option").

Nessun provvedimento sara invece adottato in relazione al piano delle Stock Option 2015-2021
poiché, come dato atto in Premessa, essendo in scadenza al 30 novembre 2023, si sara gia esaurito
prima della Data di Efficacia della Fusione e alla data odierna non se ne prevede il rinnovo.

Diritto di recesso

Non sussistono i presupposti per I'insorgere di una causa di recesso ai sensi e per gli effetti dell’art.
2437 cod.civ. e/o di altre disposizioni di legge.

Condizioni della Fusione

La stipula dell’Atto di Fusione é subordinata all’avveramento delle (o alla rinuncia, a seconda dei casi,
alle) seguenti condizioni sospensive:

(iy il rilascio da parte dell’Esperto Comune nominato ai sensi dellart. 2501-sexies cod.civ. di
parere favorevole circa la congruita del Rapporto di Cambio;

(i} il mancato verificarsi di alcun “Evento Pregiudizievole Rilevante”, con cid intendendosi
qualsiasi fatto, evento o circostanza al di fuori della sfera di controllo delle Societa Partecipanti
alla Fusione - inclusi, a mero titolo esemplificativo e non esaustivo, ogni adozione, abrogazione
e/o modifica di qualsiasi legge, ogni mutamento nella situazione politica, finanziaria,

30



(iif)

(iv)

(v)

(vi)

(vii)

{viii)

(ix)

economica, valutaria e/o di mercato, ogni madifica significativa ai prezzi delle materie prime,
ogni atto di terzo, ivi inclusa ogni controversia in qualunque sede avverso le Societa
Partecipanti alla Fusione efo le operazioni previste nel presente Accordo Quadro, ecc. -
occorso dopo la data di sottoscrizione di detto accordo e prima della sottoscrizione dell’Atto
di Fusione che abbia un effetto negativo significativo e imprevedibile alla data di sottoscrizione
dellAccordo Quadro direttamente sui rapporti giuridici, sulla situazione economica,
patrimoniale, finanziaria e/o sulle prospettive reddituali di una delle Societa Partecipanti alla
Fusione o delle Controllate DM (come definite nell’Accordo Quadro), restando inteso che non
saranno considerati effetti negativi significativi quelli derivanti da svalutazioni, minori ricavi,
maggiori costi, oneri o perdite delle societa controllate da o collegate a DM e LVG diverse dalle
Controllate DM. Rimane altresi inteso che non sara considerato “Evento Pregiudizievole
Rilevante” alcun evento indicato nelle Situazioni Patrimoniali di Riferimento, nel presente
Progetto di Fusione e nelle Relazioni sulla Fusione;

I'approvazione della Fusione da parte delle assemblee straordinarie di ciascuna tra LVG e DM
ai sensi dell'art. 2502 cod.civ. e, relativamente alla sola assemblea straordinaria di LVG, senza
il voto contrario della maggioranza degli azionisti non correlati ai sensi dell’art. 49, 1° comma,
lett. g), del Regolamento Consob n. 11971/99 come successivamente madificato e integrato;

la mancata opposizione alla Fusione da parte dei creditori sociali ai sensi dell'articolo 2503
cod.civ. ovvero, in caso di opposizione, pronuncia favorevole del Tribunale ai sensi dell’articolo
2445, 4° comma, cod.civ.;

Fottenimento dell’approvazione da parie di CONSOB del prospetto informativo e la
pubblicazione dello stesso da parte di LVG ai sensi delle disposizioni legislative e regolamentari
applicabili per 'ammissione delle Azioni in Concambio alla negoziazione sul mercato EXM;

il rilascio da parte di Borsa Italiana S.p.A. del provvedimento di ammissione alle negoziazioni
sul Mercato Telematico Azionario delle Azioni in Concambio;

I'esperimento delle consultazioni sindacali ex art. 47 L. 428/1990 in relazione alla Fusione;

ove richiesto, il rilascio da parte delle competenti autorita, nelle forme e nei termini previsti
dalle disposizioni di legge applicabili (ivi inclusa I'assenza di un provvedimento ostativo emesso
ai sensi delle disposizioni applicabili), dell'approvazione, autorizzazione, non proibizione o
esenzione della Fusione e/o delle operazioni ad essa propedeutiche ai sensi della normativa
di legge e regolamentare applicabile, senza imposizioni o applicazione di rimedi, misure e/o
impegni a carico di alcune delle Parti (come definito nellAccordo Quadro) efo societa
controllate dalle, o collegate alle, stesse, la cui entita o rilevanza sia tale da alterare le
valutazioni sottese alla Fusione o la convenienza della stessa per una o piu di dette parti
interessate; e

il rilascio del consenso alla Fusione da parte di controparti specificatamente individuate dei
contratti di cui sono parti le Societa Partecipanti alla Fusione.

Le condizioni sospensive innanzi elencate dovranno verificarsi (o essere rinunciate) entro il 30 aprile 2024 #
30-dicembre-2023. Inoltre, al fine di procedere alla stipula dell’Atto di Fusione, alla data della stipula, una
volta verificatesi le condizioni sospensive sopra elencate, non dovra essere stata emanata qualsivoglia legge,

ingiunzione preliminare o permanente o altri ordine, decreto o sentenza da parte di alcuna autorité 0

tribunale competenti che rendano illegittima o non valida ovvero che impediscano in gﬁrﬁ-;
completamento di tutta o parte dell’Operazione.




interessate non abbiano espressamente rinunciato al relativo avveramento), 'Atto di Fusione non sara
stipulato.

T

Ai sensi delle disposizioni legislative e regolamentari applicabili, il presente Progetto di Fusione sara reso
disponibile sul sito internet di LVG (https://Iventuregroup.com/) e sul sito di DM (www.digitalmagics.com),
depositato presso le rispettive sedi delle Societa Partecipanti alla Fusione, nonché depositato, ai fini della
relativa iscrizione, presso il Registro delle Imprese di Roma e Milano.

Sono fatte salve le variazioni, le integrazioni e gli aggiornamenti, anche numerici, del presente Progetto di
Fusione e dei suoi allegati, eventualmente richiesti dalle competenti autorita, dall’Ufficio del Registro delle
Imprese, ovvero in sede di controlli di legge, ovvero apportate dalle assemblee degli azionisti che adottano
la decisione in ordine alla Fusione, nei limiti di cui all’art. 2502 cod.civ.

Il presente Progetto di Fusione & sottoscritto dalle Societa Partecipanti alla Fusione in data 28 giugno 2023.

LVenture Group S.p.A. Digital Magics S.p.A.

Nome’ Luigi CAPELLO Nome: Marco Gabriele GAY

Carica: Amministratore Delegato Carica: Presidente del Consiglio di Amministrazione
Allegati

1. Allegato A: Statuto LVG
2. Allegato B: Nuovo Statuto Combined Entity

3. Allegato C: Statuto LVG Transitorio
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ALLEGATO B

TESTO DEL NUOVO STATUTO SOCIALE CON EVIDENZA DELLE MODIFICHE

Al fine di consentire una migliore comprensione delle modifiche che il Consiglio di Amministrazione propone di
apportare allo Statuto sociale, a seguito e per l'effetto della Fusione a partire dalla Data di Efficacia della medesima, é
stata predisposta la tavola sinottica che segue la quale illustra il testo dello Statuto sociale vigente e, a fronte delio stesso,
il testo del Nuovo Statuto, con evidenziazione delle relative modifiche.

STATUTO SOCIALE
LVENTURE GROUP ~ SOCIETA’ PER AZIONI

DENOMINAZIONE - SEDE - OGGETTO ~ DURATA

DENOMINAZIONE - SEDE - OGGETTO - DURATA

ART. 1
La societa regolata dal presente statuto ha denominazione “Lventure
Group - Societa per Azioni”.
La societa potra utilizzare la denominazione sociale abbreviata
“LVenture Group S.p.A."

ART. 1
La societa regolata dal presente statuto ha denominazione “Menture

Group-Seciatd-perAaioniZest— Societd per Azioni”.

La societa potra utilizzare la denominazione sociale abbreviata

“tVenture Group S.prf-Zest S.p.A.".

ART. 2

La societa ha sede legale in Roma.

Spetta al Consiglio di Amministrazione:

- la competenza per deliberare il trasferimento della sede
sociale nellambito del medesimo Comune, con obbliga di
procedere tempestivamente alla relativa comunicazione al
Registro delle Imprese;

- la competenza per deliberare il trasferimento della sede
sociale e |'istituzione e la soppressione di sedi secondarie
all'internc del territorio nazionale, adottando le conseguenti
modifiche statutarie;

- listituzione, il trasferimento e la soppressione di uffici, filiali,
rappresentanze, succursali e dipendenze sia In Italia che
all'estero.

La societa rende disponibili sul proprio sito internet (il “Sito

Internet”) le comunicazioni e [I'informativa richieste dalle

disposizioni di legge e regolamentari vigenti.

INVARIATO

ART. 3
La societa ha per oggetto — in via prevalente —l'esercizio non nei
confronti del pubblico, dell'attivita di:

i] assunzione, detenzione e gestione di partecipazioni,
rappresentate o meno da titoli, in societd e/o enti, costituiti o
costituendi, in Italia e/o all'esterc (le “Partecipate”);

i) supporto tecnico, amministrativo e finanziario delle
Partecipate, ivi inclusa la concessione di finanziament
(fruttiferi o infruttiferi) e rilascio di garanzie, in qualsiasi farma,
a favore delle Partecipate e/o di startup innovative nei casi
consentiti  dalle applicabili disposizioni di legge e
regolamentari;

soprattutto nell'ottica di potenziali investimenti, la consulenza
e la fornitura di servizi a startup innovative e alle imprese
{anche diverse dalle Partecipate) oltre che a privati, tra l'altro,
per 'avvio di nuove attivita imprenditoriali, inclusa I'assistenza
nella definizione della struttura finanziaria, della strategia
industriale, commerciale, promozionale e di marketing. Tali
servizi includono, a titolo esemplificativo, anche le attivitd di
mentoring efo  formazione professionale, Iassistenza
nell'elaborazione di pianiaziendal e della documentazione per

INVARIATO




la partecipazione a bandi di finanziamento nazionali efo
europel oltre che per l'organizzazione di operazioni finanziarie
che coinvolgono pil soggetti finanziatori.
E’ esclusa, in maniera tassativa, qualsiasi attivita che sia riservata agli
iscritti in albi professionali previsti dal D.Lgs. 58/98, come
successivamente modificato ed integrato e qualsiasi athivita
sottoposta per legge a specifiche autorizzazioni salvo ottenimento
delle stesse.
La societd pud compiere tutto gquanto occorrente, ad esclusivo
giudizio dellOrgano Amministrative, per l'attuazione dell'oggetto
sociale, cosi tra laltro:

i}  compiere operazioni mobiliari ed immobiliari ed ogni altra
operazione su beni mobili, anche registrati, immobili e diritti
immobiliari, complessi aziendali e rami d'azienda ed ogni altra
attivita che sara ritenuta necessaria o utile;

ii)  contrarre mutui ed accedere ad ogni altro tipo di credito /o
operazione di locazione finanziaria, concedere garanzie nei
limiti sopra indicati;

iii) ricorrere a qualsiasi forma di finanziamento con Istituti di

credito, banche, societa e privati;

in generale compiere operazioni commerciali ed industriali,

finanziarie e bancarie, il tutto nel rispetto delle disposizioni

normative e regolamentari in vigore.

ART. 4 INVARIATO
La durata della societa & stabilita sino al trentuno dicembre dell'anno
duemilacinquanta e potra essere prarogata nei modi di legge.
| soci che si oppongono alla proroga del termine di durata cosi
stabilito non avranno diritto di recedere dalla Societa.
CAPITALE SOCIALE CAPITALE SOCIALE
ART. 5 ART. 5

I capitale sociale ammonta ad Il capitale sociale ammonta ad Euro
15,167.401,00
{quindicimilionicentosessantasettemilaguattrocentouno virgola
zero zero) ed & ripartito in  numero  53.657.855
(cinquantatremilioniseicentocinquantasettemilaottocentocinquanta
cinque) azioni ordinarie senza  valore nominale, tutte
rappresentative della medesima frazione del capitale.

Con deliberazione assunta dall’Assemblea Straordinaria del 18 aprile
2019, n. 19811 di repertorio Notaio Elio Bergamo, & stato deliberato
di attribuire, al Consiglio di Amministrazione ai sensi dell‘art. 2443
del Codice Civile, la delega ad aumentare il capitale sociale, a
pagamento e in via scindibile, in una o pit volte entro cingue anni
dalla data della deliberazione, per I'mporto massimo di Euro
8.000.000,00 {ottomilioni virgola zerc zero), comprensive
dell’'eventuale sovrapprezzo, con esclusione del diritto di opzione ai
sensi dell’art. 2441, commi 4, primo periodo, e 5, c.c., in quanto (i)
da effettuare con conferimenti in natura aventi ad oggetto aziende,
rami d'azienda o partecipazioni, nonché con beni e complessi
aziendali, conferenti con Foggetto sociale della societa e delle societd
da questa partecipate 0 comungue connesse al settore delle
tecnologie digitali nonché con beni e complessi aziendali per
acquisire, anche attraverso I'internalizzazione, servizi informatici e
ad alta tecnologia di supporto alle atiivitd precedentemente
individuate; o (If) da effettuare a favore di soggetti individuati
dall'organo amministrativo nell'ambito di partner commerciali efo
finanziari e/o strategici e/o investitori di medio lungo periodo {anche
persane fisiche) e/o investitori istituzionali; il tutto con facolta di
definire termini e condizioni dellaumento, nel rispetto di ogni

Il capitale sociale ammonta-ag-Hcapitaleseciale-ammenta ad Euro
IOI H']!

ordmane senza valore nomma!e tutte

M} azioni

rappresentative della medesima frazione del capitale.
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vigente disposizione normativa e regolamentare. Infine, 'Assemblea
Straordinaria degli azionisti, nel corso della medesima riunione, ha
deliberate di conferire al Consiglio di Amministrazione: i} ogni pil
ampia facolta per stabilire modalita, termini e le condizioni tutte
dellaumento di capitale nel rispetto dei limiti sopra indicati, ivi
inclusi a titolo meramente indicativo e non esaustivo, il potere di
determinare, per ogni eventuale tranche, il numero ed il prezzo di
emissione delle azioni da emettere (compreso l'eventuale
sovrapprezzo); i} ogni pill ampio potere per dare attuazione ed
esecuzione alle deliberazioni di cui sopra per il buon fine
dell'operazicne, ivi inclusi, a titolo meramente esemplificativo e non
esaustivo, il potere di: a) predisporre e presentare ogni documento
richiesto ai fini dell'esecuzione dellaumento di capitale nonché di
adempiere alle formalita necessarie per procedere all'offerta in
sottoscrizione e all'ammissione a quotazione sul Mercato Telematico
Azionario organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A. delle azioni di
nuova emissione, ivi incluso il potere di provvedere alla
predisposizione e alla presentazione alle competenti autorita di ogni
domanda, istanza, documento o prospetto allo scopo necessario o
opportuno; b) apportare alle deliberazioni adottate ogni modifica
e/o integrazione che si rendesse necessaria e/o opportuna, anche a
seguito di richiesta di ogni autorita competente owvero in sede di
iscrizione, e in genere, per compiere tutto quanto occorra per la
completa esecuzione delle deliberazioni stesse, con ogni e qualsiasi
potere a tal fine necessarioc e opportuno, nessuno escluso ed
eccettuato, compreso 'incarico di depositare presso il competente
Registro delle Imprese lo statuto sociale aggiornato con la
modificazione del capitale sociale.

Ferma ogni altra disposizione in materia di aumento di capitale
sociale, guesto potra essere aumentato con conferimenti in danaro
e con esclusione del diritto di opzione sino ad un massimo del dieci
per cento del capitale preesistente a condizione che il prezzo di
emissione corrisponda al valere di mercato delle azioni e che cid
trovi conferma in apposita relazione della societd incaricata della
revisione contabile, ai sensi e per gli effetti dell'art. 2441 quarto
comma, secondo periodo, del codice civile. Il capitale potra essere
aumentato anche con conferimenti di beni in natura o di crediti nei
limiti e con le modalita di legge. |l capitale sociale potra essere
inoltre aumentato mediante assegnazione di utili ai prestatori di
lavoro dipendenti dalla societa o da societd controllate con
emissione di speciali categorie di azioni da assegnare
individualmente agli aventi diritto per un ammontare
corrispondente agli utili. La relativa deliberazione assembleare
prevedera la forma delle azioni, il mode di trasferimento e i diritti
spettanti ai portatori di tali azioni.

La societa potra deliberare, nei casi e coi limiti di legge, 'emissione
di strumenti finanziari e la costituzione di patrimoni separati.

Nei limiti di legge, la societa potra inoltre deliberare I'emissione di
prestiti obbligazionari convertibili in azioni efo con warrant per la
sottoscrizione di azioni, o di prestiti obbligazionari nen convertibili in
azioni.

La competenza per le relative deliberazioni spetta allassemblea
straordinaria. Lassemblea pud attribuire al consiglio  di
amministrazione la facoltd di aumentare il capitale sociale e di
emettere prestiti obbligazionari convertibili, fino a un ammontare
determinato e per un periodo massimo di 5 {cinque)} anni dalla data
della deliberazione assembleare di delega.




ordinarie, senza indicazione del valore nominale da_riservarsi

! izi lla facol izi i i dei
“Warrant [e] 2020-2025", in conformita al relativo regolamento; e
ii) un_aumento di capitale in via scindibile, per un ammontare
massimo_pari_a complessivi Euro_[e], mediante emissione di
massime n. [e] azioni ordinarie, senza indicazione del valore
nominale da riservarsi all'esercizio della facolta di sottoscrizione

spettante a servizio del piano di stock option 2021-2027
denominato “Piano di Incentivazione 2021 - 2027".

ART. 6 INVARIATO

Salvo diversa norma di legge, le azioni della societa potranno essere
norinative o al portatore a scelta dell'azionista.
Esse sono indivisibili e liberamente trasferibili. E' precluso il diritto di
recedere dalla societa ai socli che non partecipino, con voto
sfavorevole alla formazione di delibere che introducano o rimuovano
vincoli alla circolazione dei titoli azionari.

ART. 6-bis INVARIATO

Ogni azione da diritto a un voto, salvo quanto di seguito previsto.

In deroga a quanto precedentemente previsto, ciascuna azione da
diritto a voto doppio (e, pertanto, a due voti per ogni azione), ove
siano soddisfatte entrambe le seguenti condizioni:

(a) l'azione sia appartenuta al medesimo soggetto, in virth di
un diritto reale legittimante |'esercizio del diritto di voto (piena
proprieta con diritto di voto o nuda proprieta con diritto di voto o
usufrutie con diritto di voto) per un periodo continuativo di almenao
ventiquattro mesi;

(b} la ricorrenza del presupposto sub (a) sia attestata
dall'iscrizione continuativa, per un periodo di almeno ventiguattro
mesi, nell'elenco speciale di cui all'art. 6 quater {I'“Elenco Speciale”),
nonché da apposita comunicazione attestante il possesso azionario
riferita alla data di decorso del periodo continuativo rilasciata
dall'intermediario presso il quale € aperto il conto su cui sono
registrate le azioni ai sensi della normativa vigente.

Il soggetto che intenda accedere al beneficio del voto maggiorato ha
diritto di chiedere di essere Iscritto nell’Elenco Speciale,
comunicando il numero di azioni per le quali viene chiesta l'iscrizione
e la legittimazione all'iscrizione nell’Elenco Speciale deve essere
attestata da idonea comunicazione dell'intermediario ai sensi della
normativa applicabile. La maggiorazione pud essere richiesta anche
solo per parte delle azioni.

La richiesta di iscrizione nellElenco Speciale deve essere
accompagnata, a pena di irricevibilitd, anche dalla documentazione
richiesta dalla normativa applicabile e da una attestazione
sottoscritia dai soggetio richiedente con ia guale, aj nel caso di
persona fisica: il soggetio richiedente dichiari (ij ai avere Is piena
titolarita, formale e sostanziale, del diritto di voto in forza di un
diritto reale legitimante, nonché (i) di assumere l'impegno di
comunicare alla Societa I'eventuale perdita, per qualsivoglia ragione,
del diritto reale legittimante e/o del connesso diritto di voto, entro/il
termine di 5 (cinque) giorni di mercato aperto dalla data della
perdita e, comunque, entro la record date se precedente; e b) nel
caso di persona giuridica o di altro ente anche privo di personalita
giuridica: il soggetto richiedente dichiari (i) di avere la piena
titolarita, formale e sostanziale, del diritto di voto in forza di un
diritto reale legittimante, (i) di essere soggetto, se del caso, a
controllo (diretto e, ove applicabile, indiretto) di terzi ed i dati
identificativi dell'=ventuale controllante, nonché (iii) di assumere
impegno di comunicare alla Societd l'eventuale perdita, per
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qualsivoglia ragione, del diritto reale legittimante efo del relativo
diritto di voto ovvero, se del caso, di aver subito un cambio di
controllo, entro il termine di 5 (cingue) giorni di mercato aperto dalla
data della perdita o, se del caso, del cambio di controllo e,
comunque, entro la record date se precedente.

Il socio iscritto nell’Elenco Speciale acconsente che I'Intermediario
segnali ogni circostanza e vicenda che faccia venir meno ai sensi delle
disposizioni vigenti e del presente statuto | presupposti per la
maggiorazione del voto o incida sulla titolarita della stessa.
Lacquisizione della maggiorazione del voto sara efficace alla prima
nel tempo tra: a) il quinto giorno di mercatc aperto del mese di
calendario successivo a quelle in cui si sono verificate le condizioni
richieste dal presente statuto e dalla normativa, anche
regolamentare, vigente, per la maggiorazione del voto; o b) la c.d.
record date di un'eventuale assemblea, determinata ai sensi della
normativa vigente, successiva alla data in cui si siano verificate le
condizioni richieste dal presente statuto per la maggiorazione del
voto.

Il soggetto iscritto nell’Elenco Speciale ha diritto di chiedere in ogni
tempo la cancellazione (per tutte o parte delle azioni), con
conseguente perdita totale o parziale della legittimazione al
beneficio del voto maggiorato. Inoltre, colui al quale spetta il diritto
di voto doppio pud in gualsiasi momento rinunciarvi (in tutto o in
parte). La rinuncia, in ogni caso, & irrevocabile e la maggiorazione del
voto pud essere nuovamente acquisita con una nuova iscrizione
nellElenco Speciale e il decorso integrale del periodo di
appartenenza continuativa non inferiore a ventiquattro mesi.

La maggiorazione del voto viene meno in caso di:

i) cessione a titolo gratuito o oneroso, restando inteso che
per “cessione” si intende anche la costituzione di pegno, usufrutto o
di altrivincoli sull'azione quando cid comporti la perdita del diritto di
voto da parte dell'azionista;

ii) cessione diretta o indiretta di partecipazioni di controllo in
societa o enti che detengono azioni a voto maggiorato in misura
superiore alla soglia prevista dell'art. 120, comma 2, D. Lgs. 58/1938
(come successivamente modificato e integrato).

La maggiorazione del voto gia maturata si conserva in caso di:

a) successione a causa di morte del titolare delle azioni a voto
maggiorato a favore dell'erede e/o del legatario;
b) fusione © scissione del titolare delle azioni a voto

maggiorato a favore della societd risultante dalla fusione o
beneficiaria della scissione;

c) trasferimento da un portafoglio ad altro degli OICR gestiti
da uno stesso soggetto.

La maggiorazione del voto:

I. si estende proporzionalmente alle azioni di nuova
emissione in caso di un aumento di capitale ai sensi dell'art. 2442 del
Codice Civile e di aumento di capitale mediante nuovi conferimenti
effettuati nell'esercizio del diritto di opzione;

i pud spettare anche alle azioni assegnate in cambio delle
azioni a cui & attribuito il diritto di voto maggiorato, in caso di fusione
o scissione, gualora sia cosi previsto nel progetto di fusione o
scissione e nel termini ivi disciplinati.

Nelle ipotesi di cui ai punti i. e ii. che precedons, le nuove azioni
acquisiscono la maggiorazione del voto (i) per le azioni di nuova
emissione spettanti al titolare in relazione ad azioni per le quali sia
gia maturata la maggiorazione del voto, dal momento dell’iscrizicne
nell’Elenco Speciale, senza necessita dell’'ulteriore decorso del
periodo di appartenenza continuativa; (ii) per le azioni di nuova




emissione spettanti al titolare in relazione ad azioni per le quali la
maggiorazione del voto non sia ancora maturata, ma sia in via di
maturazione, dal momento del compimento del periodo di
appartenenza calcolato a partire dalla originaria iscrizione
nellElenco Speciale.

Ai fini del presente articole, la nozione di controllo & quella prevista
dalla disciplina normativa degli emittenti quotati.

ART. b-ter

La maggiorazione di voto di cui all'art. 6-bis si computa per ogni
deliberazione assembleare e quindi pure per la determinazione di
quorum assembleari e deliberativi che fanno riferimento ad aliquote
del capitale.

La maggiorazione non ha effetto sui diritti, diversi dal vote, spettanti
ed esercitabili in forza del possesso di determinate aliquote del
capitale e cosi pure, tra |'altro, per la determinazione delle aliquote
di capitale richieste per la presentazione di liste per I'elezione degli
organi sociali, per I'esercizio dell'azione di responsabilita ai sensi
dell'art. 2393-bis del Codice Civile, per il calcolo di aliquote richieste
per I'impugnazione, a qualsiasi titolo e per qualsiasi causa, di
delibere assembleari.

INVARIATO

ART. 6-quater
La Societd istituisce e tiene presso la sede sociale, con le forme e i
contenuti previsti dalla normativa applicabile, I'Elenco Speciale in cui
sono iscritti, a loro richiesta, gli azionisti che intendano beneficiare
della maggiorazione del voto.
'Elenco Speciale & aggiornato a cura della Societa in conformita alle
comunicazioni e alle segnalazioni effettuate dagli intermediari,
nonché sulla base delle eventuali comunicazioni ricevute dagli
azionisti, entro il quinto giorno di mercato aperto dalla fine di
ciascun mese di calendario durante il quale sono state comunicate o
accertate le circostanze che comportano un aggiernamento e, in
ogni caso, entro |a c.d. record date prevista dalla disciplina vigente in
relazione al diritto di intervento e di voto in assemblea,
La Societd procede alla cancellazione dall’Elenco Speciale, nelle
seguenti circostanze: i) rinunzia dell'interessato; ii) comunicazione
dell'interessato o dell'intermediario compravante il venir meno dei
presupposti per la maggiorazione del diritto di voto o il verificarsi di
fatti che comportano la perdita della titolaritd del diritto reale
legittimante e/o del relativo diritto di voto; iil) d'ufficio, ove abbia
notizia del verificarsi di fatti che comportano ia perdita della titolarita
del diritto reale legittimante efo del relativo diritto di voto o
comungque il venir meno dei presupposti per la sua acquisizione.
All'Elenco Speciale si applicano, in quanto compatibili, le disposizioni
relative al libro soci ed ogni altra disposizione in materia, anche per
guanto riguarda la pubblicits delle informazioni e il diritte di
ispezione dei soci.

INVARIATO

ASSEMBLEA

ASSEMBLEA

ART. 7

L'assemblea regolarmente costituita rappresenta tutti gli azionisti e
le sue deliberazioni prese in conformita alla legge ed allo statuto
vincolano, salvo il disposto delle norme in materia di recesso, anche
coloro che non hanno concorso con voto favorevole alla loro
formazione.

L'assemblea & ordinaria o straordinaria e si riunisce, su convocazione
dell'Organo Amministrativo, presso la sede sociale o altrove, purché
in Italia.

L'assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta
I'anno per l'approvazione del bilancio che deve avvenire nel termine
di centoventi giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale ovvero entro

INVARIATO
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centoottanta giorni, ove la Societd sia tenuta alla redazione del
bilancio consolidato o, comunque quando lo richledono particolari
esigenze relative alla struttura e all'oggetto della Societa.

IF domicilio di ogni socio, per tutti i rapporti con la societa, & quello
risultante dal libre dei socl.

Lo svolgimento delle riunioni assembleari & disciplinato dalla legge,
dal presente statuto e — limitatamente alle assemblee ordinarie e
straordinarie — dal Regolamento delle assemblee, ove approvato.

ART. 8
Lavviso di convocazione della Assemblea deve essere pubblicato nei
termini di legge per mezzo di avviso da pubblicarsi sul sito Internet
della societa e con le altre modalitd previste dalle vigenti disposizioni
di legge e regolamentari.
Lo stesso deve contenere I'indicazione del giorno, dell’ora e del luogo
dell'adunanza nonché l'elenco delle materie da trattare e le
informazioni richieste dalle vigenti disposizioni legislative e
regolamentari anche per la seconda e, se del caso, per la terza
convocazione.
L'Organo Amministrativo convoca I'Assemblea quando richiesto dalla
legge e ogniqualvolta lo ritenga opportuno o necessario; ed & tenuto
a convocarla senza ritardo quando ne sia fatta espressa richiesta, con
indicazione degli argomenti da trattare, da tanti soci che
rappresentino almeno un ventesimo del capitale sociale.
E preclusa ai soci la possibilita di richiedere la convocazione
dell'assemblea quando si tratti di argomenti su cui la stessa delibera,
anorma di legge, su proposta degli amministratori o sulla base di un
progetto o di una relazione da essi predisposta.
| soci che, anche congiuntamente, rappresentano almeno un
guarantesimo del capitale sociale, nei casi, con le modalitad e nei
termini di legge possono chiedere I'integrazione dell'elenco delle
materie da trattare, indicando nella domanda gli ulteriori argomenti
da essi proposti ovvero presentare proposte di deliberazione su
materie gia all'ordine del giorno.
Delle integrazioni dell'ordine del giorno ovvere della presentazione
di ulteriori proposte di deliberazione su materie gia all'ordine del
giorno & data notizia, nei termini di legge, nelle stesse forme
prescritte per la pubblicazione dellawiso di convocazione
dell'assemblea.
| soci che richiedono [integrazione dell'ordine del giorno
predispongono e trasmettono al Consiglio di Amministrazione, entro
il termine ultima per la presentazione della richiesta di integrazione,
una relazione che riporti la motivazione relativa alle proposte di
deliberazione sulle materie di cui essi propongono la trattazione
ovvero la motivazione relativa alle ulteriori proposte di deliberazione
presentate su materie gia allordine del giorno. Il Consiglio di
Amministrazione, contestualmente alla pubblicazione della notizia
diintegrazione dell'ordine del giorno e con le modalita previste dalla
legge, mette a disposizione del pubblico la relazione predisposta dai
soci, accompagnata dalle proprie eventuali valutazioni.

INVARIATO

ART. 9
Hanno diritto di intervenire all'assemblea i titolari di diritti di voto
che si trovino nelle condizioni previste dalle norme di legge e
regolamentari e che abbiano ottenuto idonea certificazione
rilasciata ai sensi della normativa vigente dall'intermediario
autorizzato (sulla base delle proprie scritture contabili) e comunicata
alla societa con le modalita ed entro il termine stabilito dalle vigenti
disposizioni di legge e regolamentari.
| titolari di diritti di voto possono farsi rappresentare per iscritto in
assemblea conferendo delega nei limiti e con le modalita previste

INVARIATO




dalle vigenti disposizioni legislative e regolamentari. La notifica
elettronica della delega potra essere effettuata a mezzo posta
elettronica certificata, all'indirizzo indicato sul Sito Internet, secondo
le modalita indicate nell'avviso di convocazione ovvero utilizzando
un eventuale differente strumento indicato nell’avviso stesso. Spetta
al Presidente dell'Assemblea constatare il diritto di intervento
all’Assemblea e la regolarita delle deleghe.

ART. 10

lassemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di
Amministrazione o, in caso di sua assenza o impedimento, dal Vice
Presidente del Consiglio di Amministrazione, se nominato, o,
altrimenti, da persona designata dagli intervenuti con voto espresso
dalla maggioranza dei present, in base al numero di voti posseduti.
Fermo restando quanto previsto dal Regolamento Assembleare (se
adottato), il Presidente dell’assemblea coordina i lavori assembleari
e ne regola lo svolgimento. Allo scopo, il Presidente — tra l'altro -
verifica la regolarita della costituzione dell'adunanza; accerta
I'identita dei presenti ed il loro diritto di intervento, anche per
delega; accerta il numero legale per deliberare; dirige i lavori, anche
stabilendo un diverso ordine di discussione degli argomenti indicati
nellavviso di convocazione. || Presidente adotta altresl le opportune
misure ai fini dell'ordinato andamento del dibattito e delle votazioni,
definendone le modalita e accertandone i risultati.

Il Presidente potra awvalersi dell'ausilio di incaricati per le funzioni
demandategli e si avvarra di un Segretario nominato, su proposta del
Presidente, con voto espresso dalla maggioranza dei presenti, in
base al numero divoti posseduti. Nei casi in cui é pravisto dalla legge,
ovvero quando il Presidente lo ritenga opportuno, le funzioni di
Segretario saranno svolte da un Notaio designato dal Presidente
dell’Assemblea.

E ammessa la possibilitd che le assemblee si tengano per video-
conferenza e per tele-conferenza, a condizione che tuth i
partecipanti possano essere identificati, sia loro consentito seguire
la discussione ed intervenire in tempo reale alla trattazione degli
argementi affrontati esprimendo in forma palese il proprio voto nei
casi in cui si proceda a votazione, nonché sia ad essi consentito di
poter visionare o ricevere documentazione e di poterne trasmettere,

INVARIATO

ART. 11

1 quorum per la costituzione della Assemblea Ordinaria in prima ed
in seconda convecazione, e guelli per la costituzione dell’Assemblez
straordinaria in prima ed in seconda convocazione sono quelli fissati
dalla legge. Per IAssemblea, sia ordinaria che straordinaria, potra
essere prevista una terza convocazione. A riguardo, FAssemblea
ordinaria sard regolarmente costituita quale che sia la parte di
capitale rappresentata, deliberando a maggioranza assoluta,
Uassemblea straordinaria sard regolarmente costituita guando é
rappresentato almeno un quinto del capitale sociale, deliberando
con il voto favorevole diaimeno due terzi del capitale rappresentato
in assemblea. La competenza dell'assemblea in sede ordinaria ed in
sede straordinaria & disciplinata dalla legge e dal presente statuto.

INVARIATO

ART. 12
Le deliberazioni dell'Assemblea sono fatte constare da apposito
verbale firmato dal Presidente e dal segretario.

INVARIATO

AMMINISTRAZIONE

AMMINISTRAZIONE

ART. 13
La societa & amministrata da un Consiglio composto da un numero
“di componenti variabile da tre a undici, secondo la determinazione
fatta dal’Assemblea.

ART. 13
La societa & amministrata da un Consiglio composto da un numero di
componenti variabile da tee—a-undici-secondola—determinazione
fatta—dallAssemblea nove a dieci, in base al numero di liste che
verranno presentate.
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Gli amministratori devono essere in possesso dei requisiti previsti
dalla legge e dalle norme regolamentari in materia; di essi almeno
un numero corrispondente al minimo previsto dalla normativa
medesima deve possedere i requisiti di indipendenza previsti
dallart. 148, comma 3, del D.lgs. 58/98 e dai codici di
comportamento redatti da societa di gestione di mercati
regolamentati o da associazioni di categoria a cui la societa abbia
prestato adesione.
La nomina del Consiglio di Amministrazione avverra sulla base diliste
presentate dai soci con le modalita di seguito specificate, nelle quali
i candidati dovranno essere elencati mediante un numero
progressivo. Le liste presentate dai soci, sottoscritte da coloro che le
presentano, dovranno essere depositate presso la sede della societa,
a disposizione di chiunque ne faccia richiesta, entro il termine
stabilito dalle vigenti disposizioni legislative e regolamentari e
saranno soggette alle aitre forme di pubblicita previste dalla
normativa pro tempore vigente.
Ogni socio, i soci aderenti ad un patto parasociale rilevante ai sensi
dell'art. 122 D.Lgs. 58/98, il soggetto controllante, le societd
controllate e quelle soggette a comune controllo ai sensi dell’art. 93
del D.lgs 58/98 non possono presentare o concorrere alla
presentazione, neppure per interposta persona o societa fiduciaria,
di pit di una sola lista né possono votare liste diverse; ogni candidato
potra presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilita. Le adesioni
ed i voti espressi in violazione di tale divieto non saranno attribuiti
ad alcuna lista.
Avranno diritto di presentare le liste soltanto i soci che, da soli o
insieme ad altri soci, siano complessivamente titolari di azioni
rappresentanti almeno il 2,5% (due virgola cinque per cento) del
capitale sociale avente diritto di voto nell'assemblea ordinaria,
ovvero rappresentanti la diversa percentuale eventualmente
stabilita da inderogabili disposizioni legislative e regolamentari.

La titolarita della quota di partecipazione, funzionale al deposito

delle liste, e regolata dalle vigenti disposizioni legislative e

regelamentari.

Unitamente a ciascuna lista, entro i termini sopra indicati, dovranno

depositarsi (i} informazioni relative ai soci presentatori (con

percentuale di partecipazione complessivamente detenuta); (i) le
dichiarazioni con le quali i singoli candidati accettano la candidatura

e attestano sotto |a propria responsabilita I'inesistenza di cause di

ineleggibilita e di incompatibilitad, lesistenza dei requisiti prescritti

dalla normativa vigente per ricoprire le relative cariche, nonché

I'elence degliincarichi di amministrazione e controllo eventualmente

ricoperti in altre societa; e (iii) un curriculum vitae riguardante le

caratteristiche personali e professionall di ciascun candidato con

I'eventuale indicazione dell’idoneita dello stesso a qualificarsi come

indipendente.

Le liste presentate senza l'osservanza delle disposizioni che

precedono sono considerate come non presentate.

All'elezione del Consiglio di Amministrazione si procedera come di

seguito precisato:

a) dalla lista che ha ottenuto il maggior numero dei voti espressi
vengono tratti, nell'ordine progressivo con il quale sono elencati
nella stessa lista, gli Amministratori da eleggere tranne
I'Amministratore di minoranza;

All'elezione del Consiglio di Amministrazione si procederad come di

seguito precisato:

a) qualora, entro i termini stabiliti dalle vigenti disposizioni di
legge, venga presentata una sola lista, il numero dei componenti
del Consiglio di Amministrazione & pari a 9 e gli Amministratori
da elegpere vengono tratti dall’unica lista testé presentata-dalla

a—ch e ta rageio - Bt oo
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b} FAmministratore di minoranza & tratto dalla lista di minoranza
che non sia collegata in alcun modo, neppure indirettamente né
con la lista di cui alla precedente lettera a), né con i soci che
hanno presentato o votato la lista di cui alla precedente lettera
a), e che abbia ottenuto il secondo maggior numero di voti
espressi. A tal fine, non si terra tuttavia conto delle liste che non
abbiano conseguito una percentuale di voti almeno pari alla
meta di quella richiesta per la presentazione delle stesse.

Qualora con i candidati eletti con le modalita sopra indicate non sia
assicurata la nomina di un numero di Amministratori in possesso dei
requisiti di indipendenza stabiliti per i sindaci dall'art. 148, comma 3,
del D.Lgs. n. 58/98 e quelli previsti dai codici di comportamento
redatti da societa di gestione di mercati regolamentati o da
associazioni di categoria a cui la societa abbia prestato adesione, pari
al numero minimo stabilito dalla legge in relazione al numero
complessivo degli Amministratori, il candidato non indipendente
eletto come ultimo in ordine progressivo nella lista che ha riportato
il maggior numero di voti, di cui alla lettera a) del comma che
precede, sard sostituito dal primo candidato indipendente non eletto
della stessa lista secondo l'ordine progressivo ovvero, in difetto, dal
primo candidato indipendente secondo l'ordine progressivo non
eletto delle altre liste, secondo il numero di voti da clascuna
ottenuto.
A tale procedura di sostituzione si dara luogo fino a che il Consiglic
di Amministrazione risulti composto da un numero di componenti in
possesso di requisiti di cui all’art. 148, comma 3, del D.Lgs. n. 58/98
e quelli previsti dai codici di comportamento redatti da societa di
gestione di mercati regolamentati o da associazioni di categoria a cui
la societa abbia prestato adesione, pari almeno al minimo prescritto
dalla legge.
Qualora infine detta procedura non assicuri il risultato da ultimo
indicato, la sostituzione avverra con delibera assunta dall'assemblea
a maggioranza relativa, previa presentazione di candidature di
soggetti in possesso dei citati requisiti.
Nel caso in cui venga presentata un’unica lista o nel caso in cui non
venga presentata alcuna lista, l'Assemblea delibera con le
maggioranze di legge, senza osservare il procedimento sopra
previsto. Sono comungue salve diverse od ulteriori disposizioni
previste da inderogabili norme di legge o regolamentari.
Se nel corso dell'esercizio vengono a mancare uno o pil
amministratori, purché la maggioranza sia sempre costituita da
amministratori nominati dall'assemblea, si provvedera ai sensi
dellart. 2386 del Codice Civile, secondo quanto appresso indicato:
a) il Consiglio di Amministrazione procede alla sostituzione
nellambito degli appartenenti alla medesima lista, cui
appartenevano gli amministratori cessati, aventi gli stessi requisiti
posseduti dagli amministratori cessati e 'Assemblea delibera, con le
maggioranze di legge, rispettando lo stesso criterio;
b) qualora non residuino nella predetta lista candidati non eletti in
precedenza, ovvero candidati con i requisiti richiesti, o comungque
guando per qualsiasi ragione non sia possibile rispettare quanto
disposto nella lettera a), il Consiglio di Amministrazione provvede
alla sostituzione, cosi come successivamente provvede I'Assemblea,
con le maggioranze di legge senza voto di lista.

In ogni caso il Consiglio e MAssemblea procederanno alla nomina in

modeo da assicurare la presenza di amministratori indipendenti nel

numero complessivo minimo richiesto dalla normativa pro tempore
vigente.

componenti del Consiglio di Amministrazione & pari a 10. Dalla
lista che ha ottenuto il maggior numero di voti espressi vengono
tratti, nell'ordine progressivo con il quale sono elencati nella
stessa lista, 9 Amministratori; I'amministratore di minoranza &
tratto dalla lista di minoranza che non sia collegata in alcun modo,
neppure indirettamente né con la lista di cui alla precedente
lettera a), né con i socl che hanno presentato o votato la lista di
cui alla precedente lettera a), e che abbia ottenuto il secondo
maggior numero di voti espressi. A tal fine, non si terra tuttavia
conto delle liste che non abbiano conseguito una percentuale di
voti almeno pari alla meta di quella richiesta per la presentazione
delle stesse.
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Gli amministratori cosi nominati restano in carica fino alla prossima
assemblea.

Nel caso in cui venisse meno la maggioranza degli amministratori
nominafi dall'assemblea, quelli rimasti in carica devono convocare
I'assemblea perché provveda alla nomina del nuovo Consiglio di
Amministrazione dovendosi intendere decaduto quello in carica.

Gli amministratori durano in carica per tre esercizi, e precisamente
sino all'assemblea che approva il bilancio relativo all’ultime esercizio
del loro mandato, e sono rieleggibili.

Gli amministratori nominati nel corso dello stesso triennio, a seguito
dell'ampliamento del numero dei componenti il Consiglio, scadono
con quelli gia in carica all‘atto della loro nomina.

Vanno intese come interamente richiamate le disposizioni di legge e
regolamentari inerenti 'equilibrio dei generi all'interno degli organi
di amministrazione e controllo, in mada che appartenga al genere
meno rappresentato una percentuale di candidati secondo quanto
previsto dalle predette disposizioni di legge e regolamentari.
Conseguentemente le liste che contengano un numero di candidati
pari o superiore a 3 (tre) dovranno indicare, secondo il numero di
membri del Consiglio, un candidato o pil candidati del genere meno
rappresentato da inserirsi nell'ordine progressivo della lista in modo
tale che, nel rispetto delle altre regole di composizione del Consiglio
di Amministrazione previste dalla legge e dal presente statuto,faccia
parte del genere meno rappresentato una percentuale dei membri
del Consiglio di Amministrazione nominato secondo quanto previsto
dalle disposizioni di legge e regolamentari inerenti l'equilibrio dei
generi.

| criteri di equilibrio sopra evidenziati dovranno essere rispettati
anche per le procedure di sostituzione dei componenti del Consiglio
di Amministrazione, nel rispetto delle disposizioni statutarie,
regolamentari e di legge.

Tali disposizioni, relative all'equilibrio dei generi riferibili alla
composizione del Consiglio di  Amministrazione ed alla
presentazione delle liste, devono considerarsi applicabili e
vincelanti, mutatis mutandis, anche con riferimento alla nomina e
composizione del Collegio sindacale, sindaci effettivi e supplenti, di
cui al successivo articolo 22.

ART. 14

Il Consiglio di Amministrazione, previo parere obbligatorio del
Collegio sindacale, nomina e revoca il Dirigente preposto alla
redazione dei documenti contabili societari, ai sensi dell’art, 154 bis
del D.Lgs. 58/98, e ne determina il compenso.

Il Dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili societari
deve possedere, oltre ai requisiti di onorabilita prescritti dalla
normativa vigente per coloro che svolgono funzioni di
amministrazione e direzicne, anche | requisiti di professionalita
caratterizzati da specifica competenza finanziaria, amministrativa e
contabile. Tale competenza, da accertarsi da parte del medesimo
Consiglio di Amministrazione, deve essere acquisita attraverso
esperienza di lavoro in posizione di adeguata responsabilita per un
congruo periodo di tempo.

INVARIATO

ART. 15

Qve non provveda l'Assemblea in sede di nomina, il Consiglio di
Amministrazione nomina nella sua prima seduta utile il proprio
Presidente e, ove lo si ritenga opportuno, une o pill Vice Presidenti.
La rappresentanza legale della societa spetta per qualsiasi tipo di atto
al Presidente. In caso di dimostrata assenza o impedimento del
Presidente, la rappresentanza legale della societa spetta ai Vice
Presidenti.

INVARIATO




Essa spetta inoltre agli Amministratori Delegati nei limiti delle
rispettive attribuzioni. La rappresentanza legale della societa non
spetta in nessun caso ad altri soggetti.

ART. 16

Il Consiglio di Amministrazione & investito di tuth i poteri di
amministrazione della societa, ed & unico responsabile per gli ath
compiuti.

Compete in via esclusiva al Consiglio di Amministrazione l'adozione
delle delibere di cui agli artt. 2365 - comma secondo, 2505 e 2505
bis del Codice Civile, ferma in tali casi I'applicazione dell’art. 2436 del
Codice Civile, oltre all'adeguamento dello statuto alle disposizioni
normative.

1l Consiglio di Amministrazione pud delegare ad uno o pil dei suoi
membri, che assumeranno conseguentemente qualifica di
Amministratore Delegato, in tutto o in parte | propri poteri, salvo
espresso divieto di legge, determinando i limiti della delega, e fermo
il diritto di impartire direttive ai delegati e di avocare a sé operazioni
rientranti nella delega.

Il Consiglio di Amministrazione pud delegare intutto o in parte, fermi
i divieti di legge, | propri poteri ad un Comitato Esecutivo di cui si
determinano contestualmente alla nomina il numero e I'identita dei
componenti ed i poteri. In ogni caso, ove sia nominato un Comitato
Esecutivo ne fanno parte di diritto il Presidente ed il o i Vice
Presidenti del Consiglio di Amministrazione e gli Amministratori
Delegati se nominati.

Il Consiglio di Amministrazione pud istituire comitati interni con
funzioni consultive o propositive. Il Consiglio pud altres! istituire uno
&/o pill comitati speciali, tecnici o amministrativi, chiamando a farne
parte anche persone estranee al Consiglio, determinandone gii
eventuali compensi.

La nomina, il funzionamento, la revoca, |a cessazione, la decadenza
e |a sostituzione degli Organi Delegati sono disciplinati dalla legge e
dallo Statuto.

Le cariche di Presidente e di Vice Presidente sano cumulabili con
quella di Amministratore Delegato.

Ai sensi dell’art. 2389, comma 3, del! Codice Civile, il Consiglio di
Amministrazione stabilisce con propria deliberazione, sentito il
parere del Collegio sindacale e dellapposito Comitato, se istituito,
'ammontare delle retribuzioni de degli amministratori investiti di
particolari cariche (ivi inclusi il Presidente, i Vice Presidenti, gli
Amministratori Delegati e | componenti dei Comitati endoconsiliari).
Il Consiglio di Amministrazione delibera sulla nomina di procuratori
della societd, determinando il contenuto della procura da conferire.

ART. 16

Competonoe in via esclusiva al Consiglio di Amministrazione e senza

facolta di delega, oltre I'adozione delle delibere di cui agli artt. 2365

- comma secondo, 2505 e 2505 bis del Codice Civile, ferma in tali casi

I'applicazione dell'art. 2436 del Codice Civile-eltre-alladepuamente

i izigni ive, anche le decisioni e le
deliberazioni aventi ad oggetto le seguenti materie:

(a) approvazione del budget annuale e del business plan

pluriennale del gruppo di imprese che fanno capo alla

societa, [che delineeranno la strategia e la politica di

investimento e conterranno il piano di investimenti e

disinvestimenti annuale e pluriennale;

approvazione degli investimenti e disinvestimenti in

partecipazioni straordinarie non previste dal budget e dal

business plan del gruppo di imprese che fanno capo alla
societd, in qualsiasi forma giuridica realizzati, per gli importi

eccedenti Euro 300.000;

() gualsiasi operazione con parti correlate ai sensi_del
Regolamento Parti Correlate adottato dalla Consob con
delibera n. 17221 del 12 marzo 2010 come successivamente
modificato efo integrato.

(b)
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Gli Amministratori Delegati possono, nei limiti dei poteri loro
concessi, conferire procure ad agire nell'interesse sociale.

ART. 17
L'Assemblea pud nominare uno o pil Direttori Generali, i cui poteri e
le cui responsabilitd sono determinate dall'art. 2396 del Codice
Civile.

INVARIATO

ART. 18
Il Consiglio di Amministrazione si raduna su convocazione del
Presidente o, in sua assenza, del Vice Presidente se nominato o del
Consigliere Delegato pit anziano di eta nonché su convocazione del
Collegio sindacale secondo quanto previsto dal successivo art. 22,
presse la sede sociale o in luogo diverso da questo, purché in Italia.
La convocazione contenente lindicazione del luogo e lora
dell’adunanza nonché l'ordine del giorno deve essere fatta con
lettera raccomandata o dispaccio telegrafico o telefax inviato al
domicilio comunicato alla societa da ciascun membro del Consiglio e
di ciascun Sindaco effettivo, ovvero via posta elettronica all’indirizzo
che dovra essere specificamente indicato con dichiarazione scritta
alla societa dai singoli membri del Consiglio e del Collegio sindacale,
almeno cinque giorni prima della riunione; nei casi di urgenza la
convocazione potra avvenire anche 24 ore prima della riunione.
Il Presidente provvede affinché adeguate informazioni sulle materie
da esaminare vengano fornite a tutti i Consiglieri e Sindaci, tenuto
conto delle circostanze del caso.
E' ammessa la possibilita che le riunioni del Consiglio di
Amministrazione si tengano per video-conferenza e per tele-
conferenza, a condizione che tutti i partecipanti possano essere
identificati, sia loro consentito seguire la discussione ed intervenire
in tempo reale alla trattazione degli argomenti affrontati esprimendo
in forma palese il proprio voto nei casi in cui si proceda a votazione,
nonché sia ad essi consentito di poter visionare o ricevere
documentazione e di poterne trasmettere.
Le riunioni del Consiglio sono presiedute dal Prasidente, o in sua
assenza o impedimento, dal Vice Presidente se nominato, ovvero, in
assenza pure di quest'ultimo, dal Consigliere Delegato pil anziano;
in assenza pure di quest’ultimo dal Consigliere pill anziano di eta.

INVARIATO

ART. 19

Per la validita della costituzione e delle deliberazioni del Consiglio di
Amministrazione e, se nominato, del Comitato Esecutivo, & richiesta
la presenza della maggioranza dei suoi membri in carica e, in difetto
di convocazione, la presenza di tuthi i suoi membri in carica e dei
Sindaci effettivi.

Le deliberazioni sono prese con il voto favorevole della maggioranza
dei presenti. In caso di parita di voti prevarra il voto del Presidente,

INVARIATO

ART. 20

Le deliberazioni del Consiglio di Amministrazione saranno trascritte
in apposito libro dei verbali ed ogni verbale sara firmato dal
Presidente della riunione e dal Segretario.

Gli organi delegati (amministratori delegati e, se istituito, il Comitato
Esecutivo) curano che l'assetto organizzativo, amministrativo e
contabile sia adeguato alla natura e alle dimensioni dell'impresa e
riferiscono al Consiglio di Amministrazione e al Collegio sindacale
con periodicita almeno trimestrale sul generale andamento della
gestione e sulla sua prevedibile evoluzione nonché sulle operazioni
di maggior rilievo (per le loro dimensioni o caratteristiche) effettuate
dalla sacieta e dalle sue controllate.

Tali comunicazioni, di regola, vengono effettuate in occasione delle
riunioni del Consiglio di Amministrazione o del Comitato esecutivo.

INVARIATO




ART. 21
LAssemblea delibera, ai sensl dell’art. 2389, comma 1, del Codice
Civile, sul compenso annuale del Consiglio di Amministrazione,
compense che restera invariato sino a diversa deliberazione
dell’Assemblea stessa.
Agli Amministratori spetta il rimborso delle spese sostenute per
ragioni d’Ufficio.
‘/Assemblea pud inoltre assegnare |oro indennita o compensi di altra
natura.

INVARIATO

COLLEGIO SINDACALE

COLLEGIO SINDACALE

ART. 22
II Collegio sindacale si compone di tre sindaci effettivi e due
supplenti. Alla minoranza é riservata I'elezione diun sindaco effettivo
e di un supplente. | Sindaci dovranno possedere | requisiti previsti
dalla vigente normativa, anche regolamentare. La nomina del
Collegio sindacale avviene sulla base di liste presentate dagli
azionisti,
La lista che reca i nominativi, contrassegnati da un numero
progressivo, di un numero di candidati non superiore a quelli da
eleggere, indica se la singola candidatura viene presentata per la
carica di Sindaco Effettivo ovvero per la carica di Sindaco Supplente.
Hanno diritto a presentare le liste gli azionisti che, da soli o insieme
ad altri, siano complessivamente titolari di azioni con diritto di voto
rappresentanti almeno il 2,5% (due virgola cinque per cento) del
capitale con diritto di voto nell'assemblea ordinaria, ovvero
rappresentanti la diversa percentuale eventualmente stabilita o
richiamata da inderogabili disposizioni legislative e regolamentari.
Ogni socio, i soci aderenti ad un patto parasociale rilevante ai sensi
dellart. 122 D.lgs. 58/98, il soggetto controllante, le societa
controllate e quelle soggette a comune controllo non possono
presentare o concorrere alla presentazione, neppure per interposta
persona o societa fiduciaria, di pit di una sola lista né passono votare
liste diverse, ed ogni candidato potra presentarsi in una sola lista a
pena di ineleggibilitd. Le adesioni ed i voti espressi in violazione di
tale divieto non saranno attribuiti ad alcuna lista. Le liste, sottoscritte
da coloro che le presentano, dovranno essere depositate presso la
sede legale della societa entro il termine stabilito dalle vigenti
disposizioni legislative e regolamentari, ferme eventuali ulteriori
forme di pubblicitad prescritte dalla disciplina anche regolamentare
pro tempore vigente,
La titolarita della quota di partecipazione, funzionale al deposito
delle liste, & regolata dalle vigenti disposizioni legislative e
regelamentari.
Unitamente a ciascuna lista, entro | termini sopra indicati, dovranno
depositarsi {ij informazioni relative ai soci presentatorl (con
percentuale di partecipazione complessivamente detenuta} {ii) una
dichiarazione dei soci, diversi da quelli che detengono, anche
congiuntamente, una partecipazione di controllo o di maggioranza
relativa attestante I'assenza di rapporti di cul all'articolo 144
guinquies del Regolamento Consob n. 11971/99, come
successivamente modificato e (iii} le dichiarazioni con le quali i
singoli candidati accettano la candidatura e attestano, sotto la
propria responsabilitd, I'inesistenza di cause di ineleggibilita e di
incompatibilita, l'esistenza dei requisiti prescritti dalla normativa
vigente per ricoprire le relative cariche, nonché l'elenco degli
incarichi di amministrazione e controllo eventualmente ricoperti In
altre societas; e {iv) un curriculum vitae riguardante le caratteristiche
professionali e personali di ciascun candidato.
Risulteranno eletti sindaci effettivi i primi due candidati alla carica

INVARIATO
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della lista che avra ottenuto il maggior numero di voti e il primo
candidato alla carica della lista che sara risultata seconda per
numero di voti e che non sla collegata, neppure Indirettamente, con
soci che hanno presentato e votato la lista che ha ottenuto il maggior
numero di voti.

Risulteranno eletti sindaci supplenti il primo candidato alla carica
della lista che avrd ottenuto il maggior numero di voti e il primo
candidato alla carica della lista che sara risultata seconda per
numero divoti ai sensi del comma che precede.

La Presidenza del Collegio sindacale spetta al primo candidato
indicato nella lista presentata dalle minoranze che abbia avuto il
maggior numero di voti.

Qualora entro il termine stabilito dalle vigenti disposizioni legislative
e regolamentari risulti presentata una sola lista ovvero siano state
presentate solo liste da parte di soci che risultino collegati fra loro ai
sensi dell'articolo 144 quinguies del Regolamento Consob n.
11971/99, come successivamente modificato il termine per la
presentazione di ulteriori liste & prorogato dell'ulteriore termine
previsto dalle vigenti disposizioni legislative e regolamentari e la
soglia del 2,5% (due virgola cinque per cento), owvero la diversa
percentuale eventualmente stabilita o richlamata da inderogabili
disposizioni legislative e regolamentari, sopra indicata é ridotta alla
meta.

Qualora venga comunque proposta un'unica lista o nessuna lista,
risulteranno eletti alla carica di sindaci effettivi e supplenti i candidati
presenti nella lista stessa © rispettivamente quelli votat
dall’assemblea, sempre che essi conseguano la maggioranza relativa
dei voti espressi in assernblea. Nel caso sia presentata una sola lista
la Presidenza del Collegio sindacale spetta al primo candidato della
lista stessa, mentre nell'ipotesi in cui non sia presentata alcuna lista
il Presidente del Collegio sindacale verra eletto dall'assemblea con le
modalita di cul sopra.

Nel caso in cui due o pil liste ottengano lo stesso numero di voti
risultera eletto il candidato pil anziano d'eta in queste indicato.

Nel caso vengano meno i requisiti normativamente efo
statutariamente richiesti, il Sindaco decade dalla carica.

In caso di sostituzione di un Sindaco subentra il supplente
appartenente alla medesima lista di quello cessato, owvero, in
difetto, in caso di cessazione del sindaco di minoranza, il candidato
collocato successivamente nella medesima lista a cui apparteneva
quelio cessato o in subordine il primo candidato della lista di
minaranza che abbia conseguito il secondo maggior numero di voti.
Resta fermo che la Presidenza del Collegio sindacale rimarra in capo
al Sindaco di minoranza.

Quando l'assemblea deve provvedere alla nomina dei sindaci
effettivi /o dei supplenti necessaria per l'integrazione del Coliegio
sindacale si procede come segue: qualora si debba provvedere alla
sostituzione di sindaci eletti nella lista di maggioranza, la nomina
awviene con votazione a maggioranza relativa senza vincolo di lista.
Qualora, invece, occorra sostituire i sindaci eletti nella lista di
minoranza, l'assemblea i sostituisce con voto a maggioranza
relativa, scegliendoli fra i candidati indicati nella lista di cui faceva
parte il sindaco da sostituire, ovvero nella lista di minoranza che
abbia riportato il secondo maggior numero di voti; in tal caso,
nell’accertamento dei risultati della votazione non verranno
computati | voti dei soci che, secondo le comunicazioni rese in forza
della vigente normativa, detengono anche indirettamente ovvero
anche congiuntamente con altri soci aderenti ad un patto
parasociale rilevante ai sensi dell'articolo 122 del D.Lgs. 58/98, la
maggioranza relativa dei voti esercitabili in assemblea, nonché dei




soci che controllano, sono controllati o sono assoggettati a comune
controllo dei medesimi.

Qualora non sia possibile procedere, in tutto o in parte, alla
sostituzione con le modalita di cui sopra, I'Assemblea delibera a
maggioranza relativa.

ART. 23
Il Collegio sindacale pud, previa comunicazione al Presidente del
Consiglio di Amministrazione, convocare l'assemblea, il Consiglio di
Amministrazione ed il Comitato Esecutivo, se nominato, nonché
awvalersi dei dipendenti della societa per l'espletamento delle
proprie funzioni,
| poteri di convocazione e di richiesta di collaborazione, possono
essere esercitati anche da un solo membro del Collegio.
La partecipazione alle riunioni del Collegio Sindacale pud avvenire —
qualora il Presidente o chi ne fa le veci ne accerti [a necessitad —
mediante mezzi di telecomunicazione che consentano la
partecipazione 2| dibattito e la paritd informativa di tutti gli
intervenuti.

INVARIATO

REVISIONE LEGALE

REVISIONE LEGALE

ART. 24
Il controllo contabile sulla societd & esercitato da una societa di
Revisione Iiscritta nell'apposito Albc. La sua nomina e le sue
attribuzioni sono disciplinate dalla legge.

INVARIATO

BILANCIO E UTILI

BILANCIO E UTILI

ART. 25
Gli esercizi sociali si chiudono al 31 (trentuno) dicembre di ogni
annho; nei termini e nelle forme di legge, a cura degli Amministratori
verrd  compilate it bilancic e sottoposto allapprovazione
dellAssemblea.

INVARIATO

ART. 26
Gli utili risultanti dal bilancio annuale approvato dallAssemblea
saranno destinati come segue:

- 1 58% {cinque per cento)} alla riserva ordinaria;

- gli utili residui potranno essere dall’Assemblea ordinaria
assegnati ai Soci salvo che [lassemblea deliberi di
accantonarli a riserva.

Il Consiglio di Amministrazione pud deliberare la distribuzione di
acconti sui dividendi nei modi e nelle forme di legge,

INVARIATO

DISPOSIZIONI FINALI

ART. 27
Oltre che nei casi previsti dalla legge, la societa pud essere sciolta
con deliberazione dell’Assemblea Straordinaria. UAssemblea nomina
Vorganc della liguidazione, ne determina i poteri e stabilisce le
modalita secondo cui dovra svolgersi la procedura.

INVARIATO

ART. 28
il diritto di recesso spetta ai soci solamente nei casi inderogabili
espressamente previsti dalla legge e secondo le disposizioni che la
legge stessa fissa. Si richiamano le previsioni dell’articolo 4 -comma
secondo e 6 -comma secondo- del presente statuto per i casi di
recesso di cui all'articolo 2437 -secondo comma- del codice civile.

INVARIATO

ART. 29
Per quanto non previsto dal presente statuto, si applicano le vigenti
norme di legge.

INVARIATO
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RELAZIONE ILLUSTRATIVA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI LVENTURE GROUP S.P.A, SULLA PROPOSTA
DI DELIBERAZIONE DI CUI AL SECONDO PUNTO ALI’ORDINE DEL GIORNO DELLASSEMBLEA STRAORDINARIA
DEGLI AZIONISTI CONVOCATA PER IL GIORNO 2 DICEMBRE 2023 IN PRIMA CONVOCAZIONE E PER IL GIORNO 4
DICEMBRE 2023 IN SECONDA CONVOCAZIONE

(La presente relazione é stata predisposta ai sensi dell’art. 125-ter del Decreto Legislativo n. 58/1998)




Signori Azionisti,

la presente relazione (la “Relazione”) & stata redatta dal Consiglio di Amministrazione di Lventure Group S.p.A. (“IVG")
ai sensi dell'art. 125-ter del Decreto Legislativo n. 58/1998 (il “TUF”) al fine di illustrare la proposta di deliberazione di
cui al secondo punto ail'ordine del giorno dell’Assemblea Straordinaria degli azionisti di LVG convocata per il giorno 2
dicembre 2023, in prima convocazione e per il giorno 4 dicembre 2023, in seconda convocazione.

ok kEE kkF

PREMESSA

In data 28 giugno 2023:

(i) LVG e Digital Magics S.p.A. (le “Societa Partecipanti”), nonché StarTIP S.r.l., Alberto Fioravanti, Marco Gabriele
Gay, WebWorking S.r.l., Gabriele Ronchini, LV.EN. Holding S.r.l., Luiss Libera Universita Internazionale degli Studi
Sociali Guido Carli e Luigi Capello (i “paciscenti”), hanno sottoscritto un accordo quadro {I'“Accordo Quadro”)
che ha definito i tempi, i termini e le modalita di esecuzione di una complessiva operazione societaria di
integrazione {I’“Operazione”), da realizzarsi in particolare attraverso il perfezionamento della fusione per
incorporazione di Digital Magics 5.p.A. (“DM"} in LVG (la “Fusione”);

(ii) i Paciscenti hanno sottoscritto un patto parasociale (il “Patto parasociale”) strettamente funzionale alla
realizzazione dell’Operazione, volto a disciplinare il loro diritto di voto nell'assemblea della Combined Entity su
alcune materie straordinarie e in materia di remunerazione degli amministratori, la corporate governance e la
composizione degli organi sociali della Combined Entity, alcuni limiti alla circolazione delle azioni della Combined
Entity, nonché un diritto di risoluzione anticipata del Patto Parasociale nei confronti dei Paciscenti persone
giuridiche di cui dovesse mutare il controllo. 1l Patto Parasociale diverra efficace alla data di efficacia della
Fusione; e

(iii) i Consigli di Amministrazione di LVG e DM hanno approvato il progetto di fusione (il “Progetto di Fusione”)
relativo alla Fusione.

Il Progetto di Fusione da attoche a seguito e per effetto della Fusione, lo statuto di LVG subira modificazioni in relazione
alle previsioni riguardanti: (i) la denominazione sociale, (i) il capitale sociale (ivi incluse le clausole transitorie relative
agli aumenti di capitale a servizio dei warrant e delle stock option), (iii) i poteri dell’'organo amministrativo, e (iv) il
procedimento di nomina degli organi sociali secondo il voto di lista (la “Clausola sul Voto di Lista").

A tale riguardo, il Progetto di Fusione prevede che I'Assemblea di LVG che deliberera in merito al Progetto di Fusione
sia altresi chiamata a deliberare in merito alla modifica dello Statuto vigente della stessa, al fine di inserire una clausola
transitoria all’art. 13-bis, il cui contenuto ricalchi, per tutti gli aspetti di sostanza, la Clausola sul Voto di Lista che sara
prevista nel nuovo statuto della Combined Entity {la “Clausola Statutaria Transitoria”). £ previsto che la Clausola
Statutaria Transitoria abbia efficace a partire dalla data di detta Assemblea e fino alla prima tra: (i) la data di stipula
dellatto di Fusione (inclusa) e (ii) il 30 giugno 2024.

Uinserimento di tale disposizione nello Statuto vigente di LVG & finalizzato ad anticipare I'efficacia delle previsioni
contenute nelia Clausola sul Voto di Lista prevista nel nuovo Statuto della Combined Entity gia nelle fasi antecedenti
all’efficacia della Fusione, di modo che — entro la data di sottoscrizione dell’atto di Fusione — sia possibile procedere al
rinnovo delle cariche della Combined Entity secondo le pattuizioni dell’Accordo Quadro e del Patto Parasociale.

Il testo della Clausola Statutaria Transitoria & riportato nell’Allegato A alla presente Relazione.
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1. PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

Alla luce di quanto sopra esposto, Vi sottoponiamo la seguente proposta di deliberazione:
"{’Assemblea degli azionisti della Societd, in sede straordinaria:

-~ esaminata la Relazione Ilustrativa del Consiglio di Amministrazione di LVG, predisposta ai sensi dell‘art. 125-ter
del TUF, nonché la proposta di deliberazione ivi contenuta;

preso atto dell’informativa ricevuta ed esaminata la documentazione messa o disposizione del pubblico in
relazione al presente punto all’Ordine del Giorno,

delibera

di modificare lo Statuto vigente di LVG mediante inserimento al nuovo articolo rubricato “art. 13-bis” del testo
riportato nell’Allegato [ ] al presente verbale e di prevedere che tale art. 13-bis abbia efficacia dalla data di
efficacia della presente deliberazione e fino alla prima tra: (i) la data di stipula dell'atto di Fusione {inclusa) e
(ii) il 30 giugno 2024, conferendo al Consiglio di Amministrazione e per esso al Presidente del Consiglio di
Amministrazione e allAmministratore Delegato, anche disgiuntamente fra loro e con facolta di subdelega,
ogni pili ampio potere per dare attuazione alla presente deliberazione”.

Roma, 25 ottobre 2023

Venture Group S.p.A.
Nome: Luigi Capello
Carica: Amministratore Delegato

Per conto del Consiglio di Amministrazione




ALLEGATO A

TESTO DELLO STATUTO SOCIALE CON EVIDENZA DELL'INTRODUZIONE DELLA CLAUSOLA STATUTARIA TRANSITORIA

Si riporta di seguito il testo dell’art. 13-bis che si propone di inserire tra I'art, 13 e I'art. 14 dello Statuto vigente di LVG,
restando invariati gli altri articoli.

ek

ART. 13-bis

In deroga a quanto previsto dall’art. 13 che precede, a decorrere dal [data di deliberazione da parte dell'assemblea
degli azionisti della Societa della modifica statutaria volta allinserimento di questa previsione; si precisa che detta
data dovré coincidere con la data in cui F'assemblea degli azionisti della Societa deliberera in merito al progetto di
fusione tra la Societé (quale societd incorporante) e Digital Magics S.p.A. (quale societd incorporata)] fino alla
prima tra:

(i) la data di stipula (inclusa) dell’atto di fusione relativo alla fusione tra la Societa e Digital Magics 5.p.A.,
il cui progetto & stato approvato dall’assemblea degli azionisti della Societa in data [#] per atto a
rogito del Notaio [¢], Rep. [#], Racc. [¢]; e

{ii) la data del 30 giugno 2024,
troveranno applicazione le previsioni che seguono:

La societa & amministrata da un Consiglio composto da un numero di componenti variabile da nove a dieci, in base
al numero di liste che verranno presentate. Gli amministratori devono essere in possesso dei requisiti previsti dalla
legge e dalle norme regolamentari in materia; di essi almeno un numero corrispondente al minimo previsto dalla
normativa medesima deve possedere i requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, comma 3, del D.Lgs. 58/98 e
dai codici di comportamento redatti da societa di gestione di mercati regolamentati o da associazioni di categoria
a cui la societa abbia prestato adesione. La nomina del Consiglio di Amministrazione avverra sulla base di liste
presentate dai soci con le madalita di seguito specificate, nelle quali i candidati dovranno essere elencati mediante
un numero progressivo. Le liste presentate dai soci, sottoscritte da coloro che le presentano, dovranno essere
depositate presso la sede della societd, a disposizione di chiunque ne faccia richiesta, entro il termine stabilito dalle
vigenti disposizioni legislative e regolamentari e saranno soggette alle altre forme di pubblicita previste dalla
normativa pro tempore vigente.

Ogni socio, i soci aderenti ad un patto parasociale rilevante ai sensi dellart. 122 D.Lgs. 58/98, il soggetto
controllante, le societa controllate e quelle soggette a comune controllo ai sensi dell’art. 93 del D.Lgs 58/98 non
possono presentare o concorrere alla presentazione, neppure per interposta persona o societa fiduciaria, di pit di
una sola lista né possono votare liste diverse; ogni candidato potra presentarsi in una sola lista a pena di
ineleggibilita. Le adesioni ed i voti espressi in violazione di tale divieto non saranno attribuiti ad alcuna lista.

Avranno diritto di presentare le liste soltanto i soci che, da soli o insieme ad altri soci, siane complessivamente
titolari di azioni rappresentanti almeno il 2,5% (due virgola cinque per cento) del capitale sociale avente diritto di
voto nellassemblea ordinaria, ovvero rappresentanti la diversa percentuale eventualmente stabilita da
inderogabili disposizioni legislative e regolamentari.

La titolarita della quota di partecipazione, funzionale al deposito delle liste, & regolata dalie vigenti disposizioni
legislative e regolamentari.

Unitamente a ciascuna lista, entro i termini sopra indicati, dovranno depositarsi (i) informazioni relative ai soci
presentatori (con percentuale di partecipazione complessivamente detenuta) {(ii) le dichiarazioni con le quali i
singoli candidati accettano la candidatura e attestano sotto la propria responsabilitd I'inesistenza di cause di
ineleggibilita e di incompatibilita, Iesistenza dei requisiti prescritti dalla normativa vigente per ricoprire le relative
cariche, nonché l'elenco degli incarichi di amministrazione e controlio eventualmente ricoperti in altre societa; e
(iiii} un curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato con eventuale
indicazione dell’idoneita dello stesso a qualificarsi come indipendente.



Le liste presentate senza Fosservanza delle disposizioni che precedono sono considerate come non presentate.

All'elezione del Consiglio di Amministrazione si procedera come di seguito precisato:

a) qualora, entro i termini stabiliti dalle vigenti disposizioni di legge, venga presentata 1 sola lista, il numero dei
componenti del Consiglio di Amministrazione & pari a 9 e gli Amministratori da eleggere vengono tratti
dall’unica lista presentata nell’ordine progressivo con il quale sono elencati nella stessa lista;

b) qualora, entroitermini stabiliti dalle vigenti disposizioni di legge, vengano presentate due o piu liste, il numero
dei componenti del Consiglio di Amministrazione & pari a 10. Dalla lista che ha ottenuto il maggior numero di
voti espressi vengono tratti, nell’'ordine progressivo con il quale sono elencati nella stessa lista, 9
Amministratori; 'Amministratore di minoranza & tratto dalla lista di minoranza che non sia collegata in alcun
modo, neppure indirettamente né con la lista di cui alla precedente lettera a), né con i soci che hanno
presentato o votato la lista di cui alla precedente |ettera a), e che abbia ottenuto il secondo maggior numero
di voti espressi. A tal fine, non si terra tuttavia conto delle liste che non abhiano conseguito una percentuale
di voti almeno pari alla meta di quella richiesta per la presentazione delle stesse,

Qualora con i candidati eletti con le modalitd sopra indicate non sia assicurata la nomina di un numero di

Amministratori in possesso dei requisiti di indipendenza stabiliti per i sindaci dall’art. 148, comma 3, del D.Lgs. n.

58/98 e quelli previsti dai codici di comportamento redatti da societa di gestione di mercati regolamentati o da

associazioni di categoria a cul la societa abbia prestato adesione, pari al numero minimo stabilito dalla legge in

relazione al numero complessivo degli Amministratori, il candidato non indipendente eletto come ultimo in ordine
progressivo nella lista che ha riportato il maggior numero di voti, di cui alla lettera a) del comma che precede, sara
sostituito dal primo candidato indipendente non eletto della stessa lista secondo I'ordine progressivo ovvero, in

difetto, dal primo candidato indipendente secondo l'ordine progressivo non eletto delle altre liste, secondo il

numero di voti da ciascuna ottenuto.

A tale procedura di sostituzione si dara luogo fino a che il Consiglio di Amministrazione risulti composto da un
numero di componenti in possesso di requisiti di cui all’art. 148, comma 3, del D.Lgs. n. 58/98 e quelli previsti dai
codici di comportamento redatti da societa di gestione di mercati regolamentati o da associazioni di categoria a cui
la societa abbia prestato adesione, pari almeno al minimo prescritto dalla legge.

Qualora infine detta procedura non assicuri il risultato da ultimo indicato, la sostituzione avverra con delibera
assunta dall’assemblea a maggioranza relativa, previa presentazione di candidature di soggetti in possesso dei citati
requisiti.

Nel caso in cui venga presentata un’unica lista o nel caso in cui non venga presentata alcuna lista, ’/Assemblea
delibera con le maggioranze di legge, senza osservare il procedimento sopra previsto. Sono comunque salve diverse
od ulteriori disposizioni previste da inderogabili norme di legge o regolamentari.

Se nel corso dell’esercizio vengono a mancare uno o pil amministratori, purché la maggioranza sia sempre
costituita da amministratori nominati dall’assemblea, si provvedera ai sensi dell’art. 2386 del Codice Civile, secondo
guanto appresso indicato:

a) il Consiglio di Amministrazione procede alla sostituzione nell’'ambito degli appartenenti alla medesima lista, cui
appartenevano gli amministratori cessati, aventi gli stessi requisiti posseduti dagli amministratori cessati e
I'Assemblea delibera, con le maggioranze di legge, rispettando lo stesso criterio;

b) qualora non residuino nella predetta lista candidati non eletti in precedenza, ovvero candidati con i requisiti
richiesti, o comunque quando per qualsiasi ragione non sia possibile rispettare quanto disposto nella lettera a), il
Consiglio di Amministrazione provvede alla sostituzione, cosi come successivamente provvede Assemblea, con le
maggioranze di legge senza voto di lista.

In ogni caso il Consiglio e I'Assemblea procederanno alla nomina in modo da assicurare la presenza di
amministratori indipendenti nel numero complessivo minimo richiesto dalla normativa pro tempore vigente.

Gli amministratori cosi nominati restano in carica fino alla prossima assemblea.

Nel caso in cui venisse meno la maggioranza degli amministratori nominati dall’assemblea, quelli rimasti in carica
devono convocare I'assemblea perché provveda alla nomina del nuovo Consiglio di Amministrazione dovendosi
intendere decaduto quello in carica.

Gli amministratori durano in carica per tre esercizi, e precisamente sino all’assemblea che approva il bilancio

relativo all'ultimo esercizio del loro mandato, e sono rieleggibili.
5



Gli amministratori nominati nel corso dello stesso triennio, a seguito dell’ampliamento del numero dei componenti
il Consiglio, scadono con quelli gia in carica all’atto della loro nomina.

vanno intese come interamente richiamate le disposizioni di legge e regolamentari inerenti I'equilibrio dei generi
all'interno degli organi di amministrazione e controllo, in modo che appartenga al genere meno rappresentato una
percentuale di candidati secondo quanto previsto dalle predette disposizioni di legge e regolamentari.

Conseguentemente le liste che contengano un numero di candidati pari o superiore a 3 (tre) dovranno indicare,
secondo il numero di membri del Consiglio, un candidato o pil candidati del genere meno rappresentato da inserirsi
nell’ordine progressivo della lista in modo tale che, nel rispetto delle altre regole di composizione del Consiglio di
Amministrazione previste dalla legge e dal presente statuto, faccia parte del genere meno rappresentato una
percentuale dei membri del Consiglio di Amministrazione nominato secondo guanto previsto dalle disposizioni di
legge e regolamentari inerenti 'equilibrio dei generi. | criteri di equilibrio sopra evidenziati dovranno essere
rispettati anche per le procedure di sostituzione dei componenti del Consiglio di Amministrazione, nel rispetto delle
disposizioni statutarie, regolamentari e di legge.

Tali disposizioni, relative all'equilibrio dei generi riferibili alla composizione del Consiglio di Amministrazione ed
alla presentazione delle liste, devono considerarsi applicabili e vincolanti, mutatis mutandis, anche con riferimento
alla nomina e composizione del Collegio sindacale, sindaci effettivi e supplenti, di cui al successivo articolo 22.
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RELAZIONE DELLA SOCIETA DI REVISIONE RELATIVA AL PROGETTO DI FUSIONE
PER INCORPORAZIONE DI DIGITAL MAGICS SPA IN LVENTURE GROUP SPA Al
SENSI DELL’ARTICOLO 2501-SEXIES DEL CODICE CIVILE

Agli azionisti di
Digital Magics S.p.A.

e

Agli Azionisti di
LVenture Group S.p.A.

1 Motivo, aggetto e natura dell’incarico

A seguito di istanza di nomina sottoscritta da Digital Magies S.p.A. (di seguito anche “Digital
Magics”, “DM?” o “Societa Incorporanda”) e LVenture Group S.p.A. {di seguito anche
“LVenture”, “LVG”, o0 “Societa Incorporante” e, congiuntamente con DM, le “Societa” o le
“Societa Partecipanti alla Fusione”) PricewaterhouseCoopers S.p.A. (“PwC”) ha ricevuto dal
Tribunale Ordinario di Roma, con decreto n. 9759/2023, I'incarico di redigere, in qualita di esperto
comune designato ai sensi e per gli effetti dell'articolo 2501-sexies del Codice Civile (“Esperto”™), 1a
relazione sulla congruita del rapporto di cambio nell’ambito della fusione per incorporazione di Digital
Magics in LVenture (di seguito anche la “Fusione” o "*Operazione”).

Per le finaliti connesse allo svolgimento del nostro incarico, abbiame ricevuto dal Consiglio di
Amministrazione di Digital Magics e dal Consiglio di Amministrazione di LVenture (di seguito anche i
“Consigli di Amministrazione”, gli “Organi Amministrativi” o gli “Amministratori”), tra
I'altro, la seguente documentazione:

+ il progetto di fusione approvato in data 28 giugno 2023 dai Consigli di Amministrazione delle
Societa, redatto ai sensi e per gli effetti degli artt. 2501 ss. del Codice Civile (il “Progetto di
Fusione” o “Progetto”);

* lerclazioni illustrative predisposte dagli Amministratori e approvate in data 25 ottobre 2023
(“Relazioni degli Amministratori” o “Relazioni”), che illustrano e giustificano sotto il profilo
giuridico ed economico, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 2501-quinguies del Codice Civile, il
Progetto di Fusione e, in particolare, il rapporto di cambio delle azioni, nonché i criteri di
determinazione dello stesso; dette Relazioni includono i contenuti delle precedenti relazioni
illustrative predisposte dagli Amministratori e approvate in data 28 giugno 2023 (“Relazioni
Originarie”), aggiornate per tener conto degli eventi rilevanti ma non straordinari nel frattempo
intervenuti ;

¢ lesituazioni patrimoniali al 31 dicembre 2022 delle Societi Partecipanti alla Fusione ai sensi
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dell'articolo 2501-quater del Codice Civile (le “Situazioni Patrimoniali”).

11 Progetto di Fusione e le Relazioni, cosi come approvati dai rispettivi Consigli di Amministrazione,
saranna sottoposti all’approvazione delle assemblee degli azionisti di Digital Magics e di LVenture
(congiuntamente le “Assemblee”), attualmente previste nel corso del mese di dicembre 2023.

2 Sintesi dell’'Operazione

Digital Magics & un business incubator di startup innovative, attualmente quotato sul mercato
Furonext Growth Milan. Digital Magics opera principalmente come Incubatore Certificato di startup
ed & specializzato nella selezione e nell'accelerazione di progetti innovativi nel settore digitale: al 31
dicembre 2022, la societd deteneva circa ottantuno partecipazioni dirette in startup (per un valore di
iserizione nel bilancio consolidato al 31 dicembre 2022 pari a Euro 13,4 milioni). Gli Amministratori di
DM segnalano infine che DM é stata pioniere in Italia nel paradigma dell'Open Innovation oltre che
del venture capital, attivita che contraddistingue entrambe le Societa.

DM adotta i principi contabili italiani per la predisposizione dei propri bilanci, con la conseguenza che
il portafoglio partecipazioni detenute ¢ iscritto al minore tra il costo di acquisto ed il presumibile
valore di realizzo. E comunque rilevante segnalare che la valutazione al fair value delle partecipazioni
detenute & riportato, ai soli fini informativi, nella relazione degli amministratori allegata al bilancio
consolidato al 31 dicembre 2022 e alla relazione semestrale consolidata al 30 giugno 2023.

La societd ha un capitale sociale di Euro 10.428.477,00, interamente versato e suddiviso in n.
11.003.727 azioni ordinarie, prive di indicazione del valore nominale; DM risulta altresi titolare di n.
148.200 azioni proprie, rappresentanti circa I'1,35% del capitale sociale (di seguito anche “Azioni
Proprie DM").

Alla data delle Relazioni degli Amministratori, Digital Magics aveva in circolazione n. 199.950 warrant
denominati “Warrant Digital Magies SFP 2020-2025” (di seguito anche i “Warrant DM”).
Nell’ambito della Fusione, ai titolari dei Warrant DM sara riconosciuta la facolta di conversione
anticipata, prevista ai sensi dell’articolo 2503-bis del Codice Civile a favore dei portatori di

obbligazioni convertibili, entro il termine di 30 (trenta) giorni dalla pubblicazione del relativo avviso
presso la Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

In aggiunta a quanto precede, alla data delle Relazioni degli Amministratori, Digital Magics aveva in
circolazione 563.333 stock option regolate dal relativo piano di stock option avente termine finale di
esercizio al 30 novembre 2027 (di seguito anche “SOP DM 2021-2027"), Inoltre, alla stessa data, DM
aveva in circolazione n, 298.800 stock option, regolate dal relativo piano di stock aption, che possono
essere esercitate entro il 30 novembre 2023 (di seguito anche “SOP DM 2015-2023").

LVenture & una holding di partecipazioni quotata all’Euronext Milan (gia MTA), che opera quale
acceleratore ed ¢ riconosciuta come Incubatore Certificato di startup innovative, con sede a Roma e
Milano.

La tipologia di business della societa prevede la selezione delle migliori societa operanti nel digitale nelle
quali investire i propri capitali, per poi supportarle in un percorso di crescita fino al momento dell’Exit
di LVG dall'investimento: al 31 dicembre 2022, LVenture aveva in portafoglio centootto partecipazioni,
di cui cinquantaquattro con valore — nel bilancio di esercizio al 31 dicembre 2022 — positivo e pari ad
Euro 27,6 milioni.

LVG ha, inoltre, sviluppato le attivita di Innovation & Corporate Venturing, che consentono alle startup
di confrontarsi con aziende mature, creando cosi relazioni con potenziali clienti.



La societa adotta i principi contabili IAS-IFRS per la predisposizione dei propri bilanci, e
conseguentemente il portafoglio di partecipazioni detenuto & iscritto al fair value 1.

In data 28 giugno 2023, prima dell’approvazione del Progetto di Fusione e delle Relazioni Originarie,
LVG ha deliberato un aumento del capitale sociale, ai sensi dell'art. 2443 del Codice Civile, per un
importo complessivo fino a Eure 2.500.000 {duemilionicinquecentomila/00), a pagamento, in via
scindibile, ad un prezzo di emissione pari ad Euro 0,43, con esclusione del diritto di opzione ai sensi
dell’art. 2441, 5° e 6° comma del Codice Civile, attraverso I'emissione — in due tranche — di massime
5.813.953 azioni ordinarie, da offrire in sottoscrizione a favore del socio LUISS - Libera Universita
Internazionale degli Studi Sociali Guido Carli (di seguito anche “Aumento di Capitale Luiss LVG").

In tale contesto, in data 5 luglio 2023 LUISS ha sottoscritto la prima tranche dell’Aumento di Capitale
Luiss LVG per un importo pari ad Euro 1.000.000 (un milione/00), mediante emissione di massime
2,325,581 azioni ordinarie. Una seconda tranche, pari ad Euro 1.500.000 (un milione
cinquecentomila/00), mediante emissione di massime 3.488.372 azioni ordinarie, verra sottoscritta da
LUISS subordinatamente alla, e alla data della, stipula dell’atto di fusione e in ogni caso prima della data
di efficacia della Fusione, fermo restando che il termine finale del’Aumento di Capitale Luiss LVG &
fissato al 30 giugno 2024.

Sulla base di quanto sopra, alla data delle Relazioni degli Amministratori, il capitale sociale di LVenture
risulta interamente versato e pari ad Euro 15.367.401, suddiviso in 55.983.436 azioni ordinarie,
inclusivo della prima tranche relativa all’ Aumento di Capitale Luiss LVG. Le azioni totali considerando
il completamento dell’ Aumento di Capitale Luiss LVG risulterebbero pari a 59.471.808.

Secondo quanto riferito dagli Amministratori nello loro Relazioni, la Fusione:
¢ dari luogo ad un’entita aggregata che risultera dalla incorporazione di Digital Magics in LVenture;

e avrad luogo assumendo quali Situazioni Patrimoniali di riferimento, ai sensi dell’art. 2501-quater,
secondo comma, c.c., i bilanci di esercizio al 31 dicembre 2022 della Societd Incorporante e della
Societd Incorporanda, approvati rispettivamente in data 14 marzo 2023 e 21 marzo 2023 dai
rispettivi Consigli di Amministrazione;

o prevede che, successivamente al perfezionamento della Fusione, la societd risultante dalla
incorporazione di Digital Magics in Lventure (di seguito anche “Societa Risultante dalla
Fusione” o “Combined Entity”) procedera ad una riorganizzazione societaria mediante I'utilizzo
di due separate sub-holding, esistenti o di nuova costituzione (di seguito anche le “Holding
Operative”) e interamente controllate dalla Secieta Risultante dalla Fusione, e al conferimento (di
seguito anche “Conferimento”) a favore delle stesse da parte della Societd Risultante dalla
Fusione, rispettivamente, (i) di un ramo d’azienda relativo alla definizione e gestione dei nuovi
investimenti e alla gestione delle partecipazioni esistenti e (ii) di un ramo d'azienda relativo alla
consulenza corparate.

Sia nelle Relazioni che nel Progetto di Fusione, con riferimento alle principali motivazioni sottostanti
alla decisione di procedere alla Fusione, gli Amministratori illustrano che:

1 Cosi come definito dai prineipi contabili internazionali IAS-IFRS (cfr. IFRS 13)




» il progetto relativo alla Fusione tra Digital Magics e Lventure risponde all'obiettivo strategico di
creare un operatore di venture capital di rilevanza anche a livello internazionale, al fine di facilitare
la raccolta del capitale, accrescere I'interesse da parte degli investitori e, di conseguenza, migliorare
la liquidita del titolo, determinando, altresi, efficienze in termini di costi e di sviluppo di ricavi;

+ la Fusione rappresenta un’opportunita strategica per integrare le attivitd di DM e LVG. La Societa
Risultante dalla Fusione sara in grado di coprire l'intera catena a livello nazionale e internazionale,
in grado di operare come incubatore e acceleratore di startup e scaleup innovative che propongono
contenuti e servizi ad alto valore tecnologico, offrendo tutti i supporti necessari per sviluppare
progetti di successo, dall'ideazione fino all'TPO, nonché affiancandosi alle imprese italiane
d’eccellenza con progetti strategici e servizi per la trasformazione digitale;

e la Societd Risultante dalla Fusione, forte dellintegrazione dei rispettivi business, altamente
complementari e della combinazione tra le rispettive competenze e partnership di Digital Magics e
Lventure, sara in grado di offrire un ampio portafoglio di soluzioni best-in-class sviluppate
interamente in house e di essere piti competitiva in termini di innovazione in relazione ai progetti
delle societd startup digitali fornendo servizi e contenuti ad alto valore tecnologico. A valle della
fusione, la Combined Entity, inoltre, sard sempre pit partner attivo nel venture capital e nei servizi
di post accelerazione (di seguito anche “Venture Capital”) e nel fornire servizi di co-working e
open innovation (di seguito anche “Open Innovation”).

All’efficacia della Fusione, ciascun azionista di DM riceverd n. 46 azioni ordinarie di nuova emissione
per ogni n. 5 azioni ordinarie di DM, corrispondenti a n. 9,2 azioni della Combined Entity per ogni azione
DM al tempo posseduta (di seguito anche “Rapporto di Cambio”).

Sulla base di quanto sopra esposto, l'aumento di capitale a servizio del Rapporto di Cambio sara un
aumento di capitale in via scindibile ai sensi dell'art. 2439, 2° comma, Codice Civile, mediante
I’emissione di massime n. 111.005.452 azioni della Combined Entity di nuova emissione, prive del valore
nominale, da emettersi a servizio del Rapporto di Cambio (di seguito anche “Aumento di Capitale a
servizio del Concambio”).

Si segnala che, ai fini della determinazione del numero di azioni massime ai fini dell’Aumento di Capitale
a servizio del Concambio (ma non anche ai fini della determinazione del Rapporto di Cambio), gli
Amministratori hanno considerato:

1. Tavvenuta integrale sottoscrizione e liberazione dell’Aumento di Capitale Luiss LVG prima della
data di efficacia della Fusione;

2. laconversione di n. 10.855.527 azioni ordinarie in circolazione di Digital Magics;

3. il trasferimento a terzi (eventualmente anche soci) di tutte le Azioni Proprie DM prima della
Fusione (n. 148.200). Si precisa tuttavia che qualora — alla data di efficacia delle Fusione —
dovessero risultare esistenti Azioni Proprie DM, le stesse saranno oggetto di annullamento ai
sensi dell’art. 2504-ter Codice Civile e non dovranno essere concambiate;

4. lesercizio del diritto di conversione anticipata da parte di tutti i titolari di Warrant DM prima
della data di efficacia della Fusione (n. 109.950);

5. lesercizio da parte dei relativi titolari di tutte le SOP DM 2015-2023 prima della data di efficacia
della Fusione (n. 298.800);
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6. lesercizio da parte dei relativi titolari di tutte le SOP DM 2021-2027 prima della data di efficacia
della Fusione (n. 563.333).

Le nuove azioni della Societd Incorporante assegnate in concambio saranno messe a disposizione degli
azionisti della Societd Incorporanda a partire dalla data di efficacia della Fusione e attribuiranno ai loro
titolari diritti equivalenti a quelli spettanti agli altri azionisti della Societa Incorporante.

Nel caleolo del Rapporto di Cambio, gli Amministratori si sono inoltre avvalsi di consulenti indipendenti
(i “Consulenti”) nei limiti di quanto sotto specificato:

s il Consiglio di Amministrazione di LVG si e avvalso dell’assistenza di KPMG Corporate Finance,
divisione KPMG Advisory S.p.A. (di seguito anche “KPMG"), che ha agito in qualita di advisor
indipendente per LVG nella Fusione e ha rilasciato la relativa fairness opinion circa la congruitd
del concambio;

e il Consiglio di Amministrazione di DM si é avvalso dell’assistenza di Deloitte Financial Advisory
S.p.A. SB (di seguito anche “Deloitte”), che ha assistito Digital Magics nella predisposizione di
una business due diligence e nella valerizzazione di un campione rappresentativo di startup del
portafoglio di LVG (n. 14 societd). Infine, DM si & avvalsa dell’assistenza ulteriore dello Studio
Pirola Pennuto Zei (di seguito anche “Pirola”™), incaricato di (i) valutare la corretta rilevazione
contabile degli accadimenti nel bilancio chiuso al 31 dicembre 2022 - con esclusione della
valutazione del portafoglio degli investimenti in startup — e di (ii) identificare le passivita fiscali
gravanti o potenzialmente gravanti su LVG per i periodi di imposta dal 2017 al 2022, con
riferimento alle imposte sui redditi (IRES-IRAP), all'imposta sul Valore Aggiunto ed al Sostituto
d'imposta.

3 Natura e portata della presente relazione

Al fine di fornire agli azionisti delle Societa Partecipanti alla Fusione informazioni idonee sul Rapporto
di Cambio, la presente relazione indica i metodi seguiti dagli Amministratori per la sua determinazione
e le eventuali difficoltd di valutazione dagli stessi incontrate. Essa contiene inoltre il nostro parere
sull’adeguatezza, nelle circostanze, di tali metodi, sotto il profilo della loro ragionevolezza e non
arbitrarietd, nonché sulla loro corretta applicazione.

Nell'esaminare i metodi di valutazione adottati dagli Amministratori, anche sulla base delle indicazioni
dei Consulenti, non abbiamo effettuato, per le finalitd connesse allo svolgimento del presente incarico,
una valutazione economica delle Societa. Tale valutazione é stata svolta esclusivamente dai Consigli di
Amministrazione di LVG e DM, con il supporto dei rispettivi Consulenti nei limiti di quanto richiamato
in precedenza. Il ruolo dell’Esperto consiste, infatti, nell’esprimere un parere sull'adeguatezza, nelle
circostanze, dei metodi di valutazione utilizzati dagli Amministratori, sotto il profilo della loro
ragionevolezza e non arbitrarietd, nonché sulla loro corretta applicazione.
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Documentazione utilizzata

Nello svolgimento del nostro lavoro, abbiamo ottenuto dalle Societa le informazioni e i documenti
ritenuti utili nella fattispecie. A tal fine abbiamo analizzato la documentazione messa a nostra
disposizione, e in particolare:

i)

ii)

iii)

iv)

v)

vi)

vii)

viii)

ix)

il Progetto di Fusione approvato in data 28 giugno 2023 dai Consigli di Amministrazione delle
Societa Partecipanti alla Fusione, redatto ai sensi e per gli effetti degli artt. 2501 ss. del Codice
Civiie;

le Relazioni degli Amministratori delle Societa Partecipanti alla Fusione, approvate in data 25
ottobre 2023 dai rispettivi Consigli di Amministrazione, redatte ai sensi e per gli effetti
dell’articolo 2501-quinguies del Codice Civile;

le Relazioni Originarie, approvate in data 28 giugno 2023 dai rispettivi Consigli di
Amministrazione, redatte ai sensi e per gli effetti dell’articolo 2501-quinguies del Codice Civile;

il documento intitolato “Aggiornamento del Parere di congruita finanziaria del rapporto di
cambio determinato dal Consiglio di Amministrazione di LVenture Group S.p.A. nell'ambito
della fusione per incorporazione di Digital Magics S.p.A. in LVenture Group S.p.A.",
predisposto da KPMG e datato 25 ottobre 2023 (di seguito anche “Fairness Opinion
KPMG?), nonché la precedente versione datata 27 giugno 2023;

il documento intitolato “Progetto Elvis”, datato 19 giugno 2023 e predisposto da Pirola {di
seguito anche “Due Diligence su LVG”)

il documento intitolato “LVG-selected startup Business DD & Valuation”, datato giugno 2023 e
contenente la business due diligence e la valorizzazione di un campione rappresentativo di
startup del portafoglio di LVG (di seguito anche “Stima Portafoglio Deloitte”);

i documenti intitolati “Progetio Alpha — Due diligence finanziaria drajft report” e “Project
Alpha - Report Due Diligence fiscale”, contenenti, rispettivamente, la due diligence finanziaria
e la due diligence fiscale predisposte da KPMG su Digital Magics per conto di LVenture (di
seguito anche le “Due Diligence su DM™);

i documenti valutativi predisposti dal Consiglio di Amministrazione di Digital Magics
propedeuticamente alla valutazione del portafoglio di startup per le finaliti del bilancio alla data
del 30 giugno 2023; 31 dicembre 2022; 30 giugno 2022; 31 dicembre 2021 e 30 giugno 2021;

i bilanci di eserecizio al 31 dicembre 2022 della Societa Incorporante e il bilancio consolidato
della Societa Incorporanda, approvati dai rispettivi Consigli di Amministrazione il 14 marzo
2023 ed il 21 marzo 2023, contenenti le Situazioni Patrimoniali al 31 dicembre 2022, ai sensi
dell’art. 2501-guater del Codice Civile;

le relazioni finanziarie semestrali al 30 giugno 2023 delle Societa Partecipanti alla Fusione,
approvate dai rispettivi Consigli di Amministrazione il 14 settembre 2023 per LVG ed il 20
settembre 2023 per DM;



xi)  idocumenti e file Excel “Pjt Alpha_SOP e Concambio_09.10.2023" e “Calcolo Rapporto di
Concambio_22.09.23" contenenti le stime del Rapporto di Cambio predisposte dal Consiglio di
Amministrazione, rispettivamente, di LVG e DM; oltre a tutti gli ulteriori file Exeel condivisi dai
Consulenti e dagli Amministratori propedeuticamente alla determinazione del Rapporto di
Cambio.

Sono state prese in considerazione anche altre informazioni pubblicamente disponibili, tra le quali
elementi di mercato, contabili e statistici, nonché ogni altra informazione e documentazione ritenuta
utile ai fini della presente relazione.

Abbiamo inoltre ottenuto specifica ed espressa attestazione, mediante lettere sottoscritte dai legali
rappresentanti di LVG e DM che, per quanto a conoscenza degli Amministratori delle Societa, non
sono intervenute variazioni rilevanti, né fatti e circostanze che rendano opportune modifiche
significative ai dati e alle informazioni prese in considerazione nello svolgimento delle nostre analisi
e/o che potrebbero avere impatti significativi sulle valutazioni effettuate per quanto riguarda la
determinazione del Rapporto di Cambio,

5 Metodi di valutazione adottati dagli Amministratori per la determinazione del
Rapporto di Cambio

5.1 Premessa

In un’operazione di fusione, 'obiettive principale del processo valutativo & la stima del rapporto
relativo tra il valore delle due societa partecipanti all'operazione, che rappresenta 'espressione del
“peso” attribuibile a ciascuna rispetto all’altra e quindi della quota a sua volta assegnabile ai rispettivi
azionisti nell'ambito dell’entita incorporante. Ne consegue che le valutazioni non sono finalizzate alla
determinazione di valori economici assoluti, quanto piuttosto all'ottenimento, attraverso I'applicazione
di metodologie e assunzioni omogenee, di valori tra loro confrontabili al fine di determinare il rapporto
di cambio.

11 Rapporto di Cambio & stato stabilito dai Consigli di Amministrazione nell’ambito del Progetto di

Fusione approvato in data 28 giugno 2023,

Come anticipato ai parr. 1 e 4, contestualmente alla pubblicazione del Progetto di Fusione, i Consigli di

Amministrazione hanno altresi pubblicato le Relazioni Originarie.

Successivamente alla pubblicazione delle Relazioni Originarie, anche in considerazione dell’'ambiente

dinamico nel quale operano le Societa Partecipanti alla Fusione, i Consigli di Amministrazione

riferiscono di avere riscontrato ’accadimento di aleuni eventi rilevanti, non straordinari, che hanno

richiesto una opportuna verifica delle informazioni fornite con le Relazioni Originarie, anche ai sensi

dell’art. 2501-quingquies, terzo comma, del Codice Civile (di seguito, gli “Eventi Rilevanti”).

In particolare, secondo quanto riportato nelle Relazioni, tali Eventi Rilevanti hanno riguardato:

{i) la rilevazione di alecuni eventi, in sede di approvazione delle relazioni finanziarie semestrali al 30
giugno 2023 delle Societa Partecipanti alla Fusione, non ancora noti alla data di approvazione
delle Relazioni Originarie;

{i) il completamento di talune operazioni sul capitale di alcune start-up partecipate da LVG e DM,
che rappresentano indicatori di valore equo (“Fair Value”);
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(i)  Tintervenuta disponibilita di informazioni relative ad alcune societa partecipate da LVG e DM a
seguito della pubblicazione, da parte delle stesse, dei bilanci relativi all’'esercizio 2022; e

{(iv)  variazioni nelle condizioni di mercato in cui operano le Societa Partecipanti alla Fusione e/o le
start-up in cui le stesse hanno investito, nonché il consolidamento di trend macro-economici
esogeni.

Preso atto di quanto sopra, i Consigli di Amministrazione di LVG e di DM hanno ritenuto di rivedere e
integrare le valutazioni condotte e illustrate nelle Relazioni Originarie, al fine di fattorizzare anche i
suddetti Eventi Rilevanti, pur rimanendo immutate le metodologie valutative utilizzate.

Il presente paragrafo 5, pertanto, fa riferimento alle informazioni contenute nel Paragrafo 2 delle
Relazioni degli Amministratori, che deve intendersi rettificativo e sostitutivo del medesimo paragrafo
delle Relazioni Originarie.

5.2 Scelta dei metodi di valutazione

.2.1. Scelta rincipale da parte degli Amministratori di Digital

Nella Relazione degli Amministratori di Digital Magics, si evince che, ai fini della determinazione del
Rapporto di Cambio, gli Amministratori hanno utilizzato la metodologia del “Sum-of-the Parts” come
metodo principale (di seguito anche “SOTP”).

In particolare, le componenti poste alla base della stima sono:

e iPatrimoni Netti contabili come desunti dai bilanci approvati al 31 dicembre 2022 delle
Societa Partecipanti alla Fusione, rettificati:

o degli Eventi Rilevanti intervenuti tra il 31 dicembre 2022 ¢ la data della Relazione
degli Amministratori;

o perriflettere I'apporto derivante dell’ Aumento di Capitale Luiss LVG (sia per la parte
gia sottoscritta sia per quella la cui sottoscrizione ¢ vincolata al buon esito del processo
di fusione) che, come richiamato in precedenza, é stato uno degli elementi considerati
dagli Amministratori ai fini della determinazione del Rapporto di Cambio;

o per fattorizzare la valutazione separata — effettuata sulla base di proiezioni dei risultati
economici normalizzati — dell’attivitd Open Innovation e dell’attivita Venture Capital
svolte da entrambe le Societa o dalle societa controllate;

o degli eventuali aggiustamenti di carattere accessorio;

o infunzione della valutazione del portafoglio delle partecipazioni di DM e LVG nella
prospettiva degli amministratori di Digital Magics (di seguito anche “Portafogli
Partecipazioni secondo DM”), tenuto in considerazione gli Eventi Rilevanti ma
non straordinari avvenuti tra il 31 dicembre 2022 e la data della Relazione degli
Amministratori. In particolare, per la valorizzazione dei Portafogli Partecipazioni
secondo DM, sono state applicate le seguenti metodologie:
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= un Fair Value di primo livello (di seguito anche “Indicatori di Valore di
Primo Livello™) in presenza di:

a) aumenti di capitale (di seguito anche “AUCAP”) in societa
partecipate sottoscritti da terzi per importi significativi nei diciotto
mesi precedenti alla data di valutazione (di seguito anche
“Condizioni di Materialita secondo DM");

b) proposte di acquisto vincolanti ricevute da parte di soggetti
indipendenti (di seguito anche “Proposte di Acquisto™);

»  in assenza di Indicatori di Valore di Primo Livello, per la determinazione del
valore della partecipazione detenuta nella singola startup si ¢ adottato il
metodo finanziario Unlevered Discounted Cash Flow (di seguito anche
“Metodo Unlevered DCF”), nel caso in cui — per la startup oggetto di stima
— fossero disponibili delle proiezioni economico-patrimoniali e, le stesse,
fossero ritenute dagli Amministratori di DM sufficientemente attendibili;

= nel caso di mancata applicazione delle metodologie sopra richiamate, gli
Amministratori di DM hanno adottato il metodo dei multipli transazionali
comparabili (di seguito anche “Metodo delle Transazioni”); infine

= intutte le circostanze nelle quali le metodologie precedentemente esposte
fossero ritenute non applicabili, il Fair Value delle partecipazioni non é stato
oggetto di valutazioni specifiche e gli Amministratori di DM hanno utilizzato
per LVG il Fair Value a cui le stesse erano valutate nel bilancio al 31 dicembre
2022 (in linea con la valutazione nel bilancio al 30 giugno 2023), e per DM
T'indicazione del Fair Value riportato nella Relazione sulla Gestione allegata al
bilancio (generalmente allineato al costo storico).

5.2.2. Scelta del metodo principale da parte degli Amministratori di LVenture

Parallelamente, nella Relazione degli Amministratori di LVenture, ¢ illustrato che ai fini della
determinazione del Rapporto di Cambio, anche gli Amministratori di LVG, supportati dai Consulenti,
hanno utilizzato la metodologia del “Sum-of-the Parts” come metodo principale. Tale metodologia di
valutazione é stata sviluppata rettificando il patrimonio netto contabile al 31 dicembre 2022 delle
Societa Partecipanti alla Fusione al fine di tenere in debita considerazione:

e gli Eventi Rilevanti intervenuti tra il 31 dicembre 2022 e la data della Relazione degli
Amministratori;

+ irilievi risultanti dalla Due Diligence su DM;

® Tapporto derivante dell’Aumento di Capitale Luiss LVG (sia per la parte gia sottoseritta sia per
quella la cui sottoscrizione & vincolata al buon esito del processo di fusione) che, come
richiamato in precedenza, & stato uno degli elementi considerati dagli Amministratori ai fini
della determinazione del Rapporto di Cambio;




o lavalutazione separata — effettuata sulla base di proiezioni dei risultati economici normalizzati
— dell’attivita Open Innovation e dell’attivitd Venture Capital svolte da entrambe le Societa o
dalle societa controllate;

¢ lavalutazione del portafoglio delle partecipazioni di LVG e DM nella prospettiva degli
Amministratori di LVG (di seguito anche “Portafogli Partecipazioni secondo LVG”),
tenendo in considerazione gli Eventi Rilevanti ma non straordinari avvenuti tra il 31 dicembre
e la data della Relazione degli Amministratori;

s altre rettifiche di carattere accessorio.

Anche gli Amministratori di LVG evidenziano come, data la rilevante incidenza sul patrimonio netto
contabile delle Societa Partecipanti alla Fusione, particolare focus ¢ stato posto sulla valutazione dei
portafogli partecipazioni. Per questo motivo, ai fini della determinazione di un intervallo di valore
equo per le startup detenute dalle Societa, sono state applicate le seguenti metodologie di tipo
empirico ed analitico:

+ nel caso in cui le societi partecipate da LVG e DM abbiane espresso un'indicazione di prezzo
derivante da proposte di acquisto vincolanti o da operazioni straordinarie e di mercato nel
corso degli ultimi 18 mesi (di seguito anche “Condizioni di Materialita secondo LVG”), le
stesse sono state tenute in considerazione quali indicatori nnivoci del valore equo della societa
partecipata di riferimento, e ricalcolato il pro-quota in base alla partecipazione detenuta dalle
Societd Partecipanti alla Fusione (come per DM, tale circostanza ¢ definita “Indicatore di
Valore di Primo Livello™);

¢ in assenza diun Indicatore di Valore di Primo livello, & stato adottato il Metodo Unlevered
DCF per le startup per le quali erano disponibili delle proiezioni economico-patrimoniali e le
stesse fossero ritenute attendibili da parte degli Amministratori di LVG;

e in assenza di un indicatore di Valore di Primo livello, e constatata la non applicabilita del
Metodo Unlevered DCF, & stato utilizzato il Metodo delle Transazioni; infine

¢ in tutte le circostanze nelle quali le metodologie precedentemente esposte fossero ritenute non
applicabili, i1 Fair Value delle partecipazioni non & stato oggetto di valutazione specifiche e gli
Amministratori LVG hanno utilizzato per se stessi il Fair Value a cui le stesse erano valutate
nel bilancio al 31 dicembre 2022 (in linea con la valutazione nel bilancio al 30 giugno 2023) e
per DM l'indicazione del Fair Value riportato nella Relazione sulla Gestione allegata al
bilancio (generalmente allineata al costo storico).

] metodo di contro i Amministratori di DM e LVG

Da ultimo, si segnala che, essendo le Societd quotate in Borsa, entrambi i Consigli di Amministrazione
di Digital Magics e LVenture hanno proceduto ad osservare i prezzi relativi agli scambi di azioni delle
Societd Partecipanti alla Fusione in intervalli di tempo, precedenti al giorno di annuncio
dell’operazione, giudicati significativi al fine di applicare il metodo delle quotazioni di Borsa in qualita
di metodo di controllo (di seguito anche “Metodo di Controllo” o “Metodo di Borsa”) al fine di
confortare le conclusioni ottentite attraverso 'applicazione della metodologia principale del Sum-of-
the-Parts.
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Anche in questa metodologia, gli Amministratori di entrambe le Societa hanno tenuto conto degli
effetti della gia citata operazione di Aumento di Capitale Luiss LVG .

I metodi di valutazione utilizzati dagli Amministratori per determinare i Rapporti di Cambio sono
descritti nel paragrafo successivo.

5.3  Descrizione delle metodologie di valutazione prescelte dagli Amministratori

5.3.1. Metodo Sum-of-the-Parts (SOTP)

Come richiamato in precedenza, gli Amministratori hanno adottato — come metodo di valutazione
principale —~ il Sum-of-the-Parts: approccio valutativo che rientra all'interno delle metodiche
patrimoniali.

In particolare, tale approccio si fonda sul principio dell’espressione, a valori di mercato, dei singoli
elementi attivi e passivi che compongono il capitale dell’azienda.

Il metodo patrimoniale assume, dunque, come punto di partenza, il patrimonio netto di bilancio cosi
come risultante dalla situazione patrimoniale contabile di riferimento,

Al patrimonio netto contabile di cul sopra vengono apportate le necessarie rettifiche volte — tra le altre
cose — a riflettere le eventuali plusvalenze e/o minusvalenze emergenti su specifiche poste dell’attivo
(al netto del relativo effetto fiscale ove applicabile).

Per la valorizzazione delle singole partecipazioni detenute dalle Societi Partecipanti alla Fusione, gli
Amministratori hanno utilizzato in primo luogo un Indicatore di Valore di Primo Livello e, laddove
non disponibile, il Metodo Unlevered DCF o il Metodo delle Transazioni, di seguito dettagliati.

3.2, Met nlevered D

11 Metodo dell'Unlevered DCF determina il valore del capitale investito netto di un’azienda (di seguito
anche “Enterprise Value” o “EV”) sulla base dei flussi finanziari futuri destinati alla remunerazione
dei prestatori di capitale di rischio e di debito.

AIT'EV cosi determinato, é stato sommato (o sottratto) algebricamente il valore dell’indebitamento
finanziario netto (il saldo di cassa) e di eventuali surplus assets (o surplus liabilities) — entrambi al 31
dicembre 2022 - al fine di addivenire al valore dell’azienda nel suo complesso.

I flussi di cassa unlevered sono stati esplicitati per un numero di anni definito e compatibile con le
proiezioni economiche e finanziarie disponibili per ciascuna startup; successivamente si & considerata
una componente di valore residuo pari ai flussi di cassa generabili in perpetuo (di seguito anche
“Terminal Value”)

I flussi di cassa unlevered scontano imposte figurative calcolate tenendo in considerazione I'esclusione
del beneficio fiscale derivante dagli interessi passivi legati ai finanziamenti a titolo oneroso ed
applicando 'aliquota fiscale teorica.
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La formula su cui si basa il Metodo dell'Unlevered DCF ¢ la seguente:

N FCFO Fopy
EV = Z — -
L (1 +WACCY  (WACE = g)"

T | I

Periodo esplicite Modells di Gorden

Nel dettaglio:
e EV = Valore del capitale investito netto dell’azienda oggetto di valutazione;
e WACC = Costo Medio Ponderato del Capitale, stimato sulla base del Capital Asset Pricing
model (di seguito anche “CAPM”) e fattorizzando un additional risk premium (di seguito

anche “ARP”) espressivo di un rischio addizionale legato ad investimenti di dimensioni
limitate rispetto al campione utilizzato per la determinazione del fattore beta;

s FCFO = Flussi di cassa operativi disponibili per azionisti e prestatori di capitale di debito (di
seguito anche “Free Cash Flow” o “FCF™);

+ N =numero di anni di previsione esplicita:

TV = Terminal Value stimato sulla base del modello della crescita perpetua di Gordon.

5.3.3. Metodo delle Transazioni

Il Metodo delle Transazioni si basa sull'analisi di metriche economiche e finanziarie osservabili da
panel di transazioni recenti ed aventi ad oggetto societd target che presentano caratteristiche in
termini di attivitd, settore e mercato di riferimento raffrontabili a quelle delle societd oggetto di
valutazione.

In ragione della natura di startup delle societd detenute dalla Societa Partecipanti alla Fusione, il
moltiplicatore preso a riferimento per ciascun panel & stato il multiplo Entreprise Value-on-Sales (di
seguito anche “EV/Sales”).

Al fine di derivare le rettifiche necessarie all’applicazione del metodo SOTP, gli Amministratori di
Digital Magics hanno provveduto alla stima del Valore dei Portafogli Partecipazioni secondo DM.

In particolare, il portafoglio di partecipazioni detenuto da Lventure & stato valutato da parte degli
Amministratori di DM attraverso:

» Indicatore di Valore di Primo Livello per 17 societd;
¢ il Metodo dell'Unlevered DCF nel caso di una societa;
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e il Metodo delle Transazioni per otto societd;

« un Valore nullo per cinque societa, interamente svalutate nel bilancio intermedio di LVG
chiuso al 30 giugno 2023;

o il valore di iscrizione della partecipazione all'interno del bilancio al 31 dicembre 2022 (e al 30

glugno 2023) per una societa, sebbene vi sia stato un aumento di capitale negli ultimi 18 mesi

_che ¢é stato ritenuto dagli Amministratori di DM non idoneo a rappresentare un Indicatore di
Valore di Primo Livello,

Infine, le societa per cui il valore di iscrizione nel bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2022 & stato
considerato rappresentativo del Valore sono ventidue, e rappresentano cirea il 29% in termini di
incidenza percentuale sull’'ammontare complessivo delle immobilizzazioni finanziarie al 31 dicembre
20222,

Con riferimento ai convertendi e agli strumenti finanziari partecipativi (di seguito definiti nel loro
insieme come “Strumenti Finanziari”) detenuti da Lventure, gl Amministratori DM — partendo dal
valore di iserizione nel bilancio al 31 dicembre 2022 pari ad Euro 2,3 milioni — hanno considerato le
informazioni rilevanti circa gli accadimenti intervenuti fino alla data di emissione delle Relazioni degli
Amministratori, tenendo opportunamente conto delle eventuali conversioni intervenute relativamente
ai suddetti Strumenti Finanziari.

Parallelamente, con riferimento al portafoglio di partecipazioni detenuto da DM e valutato dai suoi
Amministratori, € stato considerato:

e un Indicatore di Valore di Primo Livello per un totale di 27 societa;
e il Metodo dell’'Unlevered DCF per tre societa;
¢ il Metodo delle Transazioni per quattro societa;

e un Valore nullo a seguito della svalutazione del 100% - all'interno del bilancio intermedio
chiuso al 30 giugno 2023 — della partecipazione in una societa sottoposta a liquidazione;

¢ il Valore di iscrizione della partecipazione all'interno del bilancio consolidato al 31 dicembre
2022 (ed al 30 giugno 2023) per una societi;

e il Valore di iscrizione di una partecipazione all'interno del bilancio consolidato al 30 giugno
2023, in quanto la stessa é stata oggetto di svalutazione — rispetto al bilancio consolidato al 31
dicembre 2022 — da parte degli Amministratori di DM.

2 gi segnala tuttavia che per sei societa (che rappresentano '11% dell’ammontare complessivo delle immaobilizzazioni finanziarie)
il valore di iscrizione nel bilancio al 21 dicembre 2022 deriverebbe da aumenti di capitale realizzati nel corso del 2021 e del
2020. Dunque, pur essendo anteriori rispetto ai 18 mesi considerati, gli stessi rappresenterebbero — ad oggi — la migliore
indicazione di Valore in assenza di ulteriori informazioni utili. e




Infine, per 44 societd gli Amministratori DM non hanno effettuato analisi specifiche e hanno fatto
riferimento al Fair Value incluso nella Relazione sulla Gestione allegata al bilancio consolidato di
Digital Magics al 31 dicembre 2022. Segnaliamo che, con riferimento a 4 partecipazioni, il Fair Value &
stato determinato sulla base di un Valore rinveniente dagli aumenti di capitale realizzati nel corso del
2021 e del 2020, Appare opportuno segnalare che in termini di Valore, le rimanenti partecipazioni
risulterebbero poco materialis.

Con riferimento agli Strumenti Finanziari detenuti da Digital Magics, gli Amministratori DM -
partendo dal valore di iscrizione nel bilancio al 31 dicembre 2022 — hanno considerato le informazioni
rilevanti circa gli accadimenti intervenuti fino alla data di emissione delle Relazioni degli
Amministratori, fattorizzando opportunamente le eventuali svalutazioni e conversioni intervenute
relativamente ai suddetti Strumenti Finanziari.

Di seguito viene deseritto I'approccio valutativo utilizzato dagli Amministratori DM per le
valorizzazioni delle partecipazioni attraverso il Metodo Unlevered DCF ed il Metodo delle Transazioni.

Le principali ipotesi alla base del Metodo Unlevered DCF sviluppato da parte degli Amministratori di
DM sono relative:

e aparametri di mercato desunti alla data del 19 maggio 2023;

« allapplicazione di un fattore correttivo al Valore basato sulle curve di mortalita storiche
rilevate da primari analisti;

o ad un tasso di crescita sostenibile applicato al Terminal Value pari a 1,7%, equivalente
all'inflazione di lungo periodo Italia — (Fonte: EIU);

o ad un tasso risk free pari alla media a sei mesi del titolo di stato italiano a trent’anni;

o ad un ARP fattorizzato nella determinazione del Weighted Average Cost Capital (di seguito
anche “WACC”) pari a 3,05%; €

¢ alla determinazione di un intervallo minimo-massimo di Valore, attraverso la variazione dei
parametri finanziari utilizzati (WACC +/- 1,0%; tasso di crescita perpetuo +/- 0,25%).
In ultimo, con riferimento al Metodo delle Transazioni, le principali ipotesi fattorizzate dagli
Amministratori di DM sono relative:
s allutilizzo di un moltiplicatore EV/Sales;

¢ alla costruzione di campioni specifici prendendo a riferimento transazioni comparabili e
completate tra gennaio 2018 e giugno 2023;

3 A tal riguardo, si segnala che tali partecipazioni rappresentavano circa il 6,4% del valore del portafoglic complessivo DM
comunicato dagli Amministratori di DM ai fini illustrativi all'interno della Relazione sulla Gestione al 31 dicembre 2022,
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¢ all'applicazione del moltiplicatore ai Ricavi 2022; e

¢ lapplicazione del multiplo medio e mediano al parametro di riferimento al fine di identificare
un intervallo minimo-massimo di Valore per le startup valutate.

Tramite gli elementi sopra descritti, gli Amministratori di DM hanno stimato gli Enterprise Value
delle societa oggetto di stima.

Per I'ottenimento del Valore di ciascuna startup, hanno provveduto a rettificare tali valori per tener
conto:

o della posizione finanziaria;
s di eventuali surplus asset e/o liabilities;
e del Trattamento di Fine Rapporto (di seguito anche “TFR”)
cosi come risultanti dai bilanci al 31 dicembre 2022 delle societd oggetto di analisi.

Dunque, gli Amministratori di Digital Magics, attraverso la metodologia del Sum-of-the-Parts — hanno
determinato un Valore minimo ed un Valore massimo di Digital Magics e di Lventure considerando le
seguenti rettifiche al patrimonio netto contabile delle Societa al 31 dicembre 2022:

e plus(minus) valenze latenti minime e massime attribuibili alle partecipazioni detenute dalle
Societa nelle startup (cosi come dettagliato nelle pagine precedenti), al netto del relativo
effetto fiscale da plusvalenza;

e valutazione separata dell’attivitd di Open Innovation, tramite "applicazione di un multiplo
medio di transazioni comparabili ai ricavi netti — riferibili a tale attivita — previsti per il 2023;

o valutazione separata dell’attivitd di Venture Capital, valorizzata attraverso il “Gordon Model”
sulla base del’EBITDA normalizzato riferibile a tale attivita. La perpetuity é stata costruita
attraverso I'applicazione di un tasso di sconto specifico ed un tasso di creseita perpetuo
allineato alle aspettative inflattive;

¢ Aumento di Capitale Luiss LVG pari ad Euro 2.500.000;

e annullamento di tutte le immobilizzazioni immateriali iscritte nei bilanci delle Societa al 31
dicembre 2022.

logie di valutazione prescelte dagli Amministratori di LVG

Coerentemente, rispetto all’architettura valutativa dettagliata in precedenza, al fine di derivare le
rettifiche necessarie all’applicazione del metodo SOTP, gli Amministratori di LVenture Group hanno
provveduto alla stima del Valore dei Portafogli Partecipazioni secondo LVG.

In particolare, il portafoglio di partecipazioni detenuto da LVenture & stato valutato da parte dei propri
amministratori come segue:




pwec

¢ Indicatore di Valore di Primo Livello per 17 societa;
¢ Metodo dell’'Unlevered DCF per quattro societa;
o Metodo delle Transazioni per sette societa;

e un Valore nullo per cinque societd, interamente svalutate nel bilancio intermedio di LVG
chiuso al 30 giugno 2023.

Complessivamente, le societd per cui il valore di iscrizione nel bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2022
& stato considerato rappresentativo del Valore sono ventuno, e rappresentano cirea il 20% in termini di
incidenza percentuale sull’ammontare complessivo delle immobilizzazioni finanziarie al 31 dicembre
20224,

Analogamente, gli Amministratori di LVG hanno determinato il Valore del portafoglio di
partecipazioni detenuto da DM come segue:

+ ventisette societa sulla base di un Indicatore di Valore di Primo Livello;
* tre societd con il Metodo dell'Unlevered DCF;
+ una societd con il Metodo delle Transazioni;

+ una societi sulla base del valore che la stessa ha nel bilancio al 31 dicembre 2023 (e nel
bilancio intermedio al 30 giugno 2023)

+ unasocietd interamente svalutata coerentemente con quanto riportato all'interno del bilancio
intermedio chiuso al 30 giugno 2023 di Digital Magics.

Infine, per 48 societa gl Amministratori LVG non hanno effettuato analisi specifiche e, in modo
omogeneo rispetto a quanto sviluppato sul proprio perimetro, hanno ritenuto di fare riferimento al
Fair Value incluso nella Relazione sulla Gestione allegata al bilancio consolidato di Digital Magics al 31
dicembre 2022 per quelle partecipazioni per cui l'indicazione di Valore derivava da aumenti di capitale
realizzati nel 2021 e nel 2020. Appare opportuno segnalare che in termini di Valore, le rimanenti
partecipazioni risulterebbero poco materialis.

Le principali ipotesi alla base del Metodo Unlevered DCF sviluppato da parte degli Amministratori di
LVG sono relative:

e aparametri di mercato desunti alla data del 22 settembre 2023;

4 Come segnalato in precedenza, sei societd (che rappresentano 1'11% dell'ammontare complessivo delle immobilizzazioni
finanziarie) hanno un valore di iscrizione nel bilancio al 31 dicembre 2022 che deriverebbe da aumenti di capitale realizzati nel
corso del 2021 e del 2020. Dungue, pur essendo anteriori rispetto ai 18 mesi considerati, gli stessi rappresenterebbero - ad oggi
— la migliore indicazione di Valore in assenza di ulteriori informazioni utili.

5 A tal riguardo, si segnala che tali partecipazioni rappresentavano circa il 10,6% del valore del portafoglio complessivo DM
comunicato dagli Amministratori di DM ai fini illustrativi all'interno della Relazione sulla Gestione al 31 dicembre 2022
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ad una leva finanziaria ipotizzata pari a zero in virti delle caratteristiche delle startup
valutate;

all’applicazione di un fattore correttivo di sconto ai flussi di cassa attesi basato su specifiei tassi

di mortalita;

all’applicazione — ove ritenuto opportunoe — della variante dell’'Unlevered DCF conosciuta
come metodologia dell’H-Model, che assume un tasso di crescita inizialmente elevato ma
linearmente decrescente in un dato periodo fino al raggiungimento di un tasso di crescita
normale e sostenibile in perpetuo;

ad un tasso di crescita sostenibile applicato al Terminal Value pari al 2,02%, equivalente
all'inflazione di lungo periodo (fonte: IMF);

ad un tasso risk free pari alla media a sei mesi del titolo di stato italiano a trent’anni;

un ARP fattorizzato nella determinazione del Cost of Capital Unlevered (di seguito anche
“CoC") paria 3,05%; e

all'identificazione di un intervallo minimo-massimo attraverso la variazione dei parametri
finanziari utilizzati (WACC +/- 0,50%; tasso di creseita perpetuo +/- 0,25%).

Infine, con riferimento al Metodo delle Transazioni, le principali ipotesi fattorizzate dagli
Amministratori di LVG sono relative:

all'utilizzo di un moltiplicatore EV/Sales in ragione della natura di startup delle societi
partecipate da LVG e DM;

alla costruzione di campioni specifici prendendo a riferimento transazioni comparabili e
completate tra gennaio 2018 e settembre 2023;

all’applicazione del moltiplicatore ai Ricavi 2022; e

all’applicazione di un multiplo medio e mediano al parametro di riferimento al fine di
identificare un intervallo minimo-massimo.

Tramite gli elementi sopra descritti, gli Amministratori di LVG hanno stimato gli Enterprise Value
delle societa oggetto di stima.

Per l'ottenimento del Valore di ciascuna startup, hanno provveduto a rettificare tali valori per tener
conto della posizione finanziaria netta al 31 dicembre 2022 delle societd oggetto di analisi.

Cid posto, gli Amministratori di LVenture, attraverso la metodologia del Sum-of-the-Parts — hanno
determinato un Valore minimo ed un Valore massimo di Digital Magics e di LVenture considerando le
seguenti rettifiche al patrimonio netto contabile delle Societa al 31 dicembre 2022:
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plus(minus) valenze latenti minime e massime attribuibili alle partecipazioni detenute dalle
Societé nelle startup (cosi come dettagliato nelle pagine precedenti), al netto del relativo
effetto fiscale;

valutazione separata dell’attivita di Open Innovation, tramite 'applicazione di un multiplo
medio di transazioni comparabili ai ricavi netti — riferibili a tale attivita — previsti per il 2023;

valutazione separata dellattivita di Venture Capital, valorizzata attraverso il “Gordon Model”
sulla base dell’EBITDA normalizzato riferibile a tale attivita. La perpetuity é stata costruita
attraverso Papplicazione di un tasso di sconto specifico ed un tasso di crescita perpetuo
allineato alle aspettative inflattive;

Aumento di Capitale Luiss LVG pari ad Euro 2.500.000;

annullamento di tutte le immobilizzazioni immateriali iscritte nei bilanci delle Societa al 31
dicembre 2022;

con riferimento a Digital Magics, nello scenario minimo sono state fattorizzate per intero le
passivita latenti identificate nella Due Diligence effettuata da KPMG,

Gli Amministratori di LVG hanno valutato gli Strumenti Finanziari di Digital Magics e di LVenture in
modo omogeneo e coerente rispetto a quanto descritto in precedenza in merito alle attivita svolte dagli
amministratori DM nonché in linea con le procedure seguite da LVG per la valutazione dei propri
strumenti per finalita di bilanei.

.6. Considerazioni comuni 1 ietd

Al fine di addivenire ad un Valore per azione di entrambe le Societa, gli Amministratori hanno
considerato:

per LVG, le azioni in circolazione alla data del 28 giugno 2023 (n. 53.657.855 azioni ordinarie)
incrementate delle azioni massime da emettere al servizio dell’Aumento di Capitale Luiss LVG
(n. 5.813.953), per un totale di n. 59.471.808 azioni ordinarie;

per DM, le azioni in circolazione alla data del 28 giugno 2023 (n. 10.855.477 azioni ordinarie),
pari alle azioni costituenti il capitale sociale, ossia a n. 11.003.677 azioni, dedotto il
numero di azioni proprie, pari a n. 148.200. Differentemente da quanto considerato nelle
Relazioni Originarie, i Consigli di Amministrazione non hanno considerato le azioni DM
potenzialmente rivenienti dall’esercizio dei Warrant DM, delle SOP DM 2015-2023 e delle
SOP DM 2021-2027, in quanto in nessuno scenario considerato a fini delle valutazioni tali
strumenti sono risultati essere “in the money”. Si segnala, altresi, che non é stata
fattorizzata nelle valutazioni 'avvenuta conversione di #50 Warrant DM, in quanto il relativo
impatto & stato considerato non materiale dagli Amministratori.

Nelle Relazioni viene infine precisato che i valori delle Societa Partecipanti alla Fusione sono stati
stimati in ipotesi di continuita aziendale ed in ottica cosiddetta “stand alone”, ovvero valutando
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disgiuntamente le singole realt aziendali, a prescindere da considerazioni di carattere economico e
finanziario sugli impatti della Fusione (es. sinergie ed economie di scala o di scopo).

Con riferimento alla valutazione del segmento Open Innovation e di quello del Venture Capital, il
metodo di valutazione basato, rispettivamente, sul Metodo delle Transazioni e sul “Gordon Model”
risultano — peraltro — di ampio utilizzo nella prassi aziendalistica internazionale, riconosciuti dalla
migliore dottrina e dai principi di valutazione generalmente accettati.

5.3.7. L'applicazione del Metodo di Controllo

Poiché le azioni di entrambe le Societd sono ammesse alla negoziazione, quelle di LVG su un mercato
regolamentato e quelle di DM su un sistema multilaterale, gli Amministratori hanno altresi verificato i
prezzi delle azioni delle Societa Partecipanti alla Fusione in intervalli di tempo giudicati significativi,
avendo come data di riferimento il 9 marzo 2023 (giorno antecedente alla comunicazione al mercato
dell’'operazione di fusione).

Gli Amministratori hanno altresi condotto una analisi di liquidita, su diversi orizzonti temporali, dei
titoli LVG e DM comparati con quella dei 40 titoli che compongono l'indice FTSE MIB, da cui ¢ emerso
che:
> ititoli LVG e DM sono caratterizzati da un bid-ask spread molto ampio rispetto a quello
dell'indice FTSE MIB;

» ititoli LVG e DM sono caratterizzati da un turnover azionario sensibilmente minore di quello
dell'indice per tutti gli orizzonti temporali oggetto di analisi;

» ititoli LVG e DM sono caratterizzati da una volatilitd molto piti marecata dell'indice.

Per le suddette ragioni, gli Amministratori di entrambe le Societd hanno ritenuto di utilizzare il
Metodo di Borsa quale Metodo di Controllo e non quale metodo principale.

Gli Amministratori di LVG hanno deciso di utilizzare il valore puntuale alla data del g marzo 2023 ela
media a sei mesi, mentre gli Amministratori di DM hanno altresi osservato, in aggiunta agli orizzonti
di cui sopra, anche le medie a 1 mese e a 3 mesi a partire sempre dalla data di riferimento del 9 marzo
2023.

Coerentemente (i) con le considerazioni fatte dagli Amministratori nella determinazione del Rapporto
di Cambio, e (ii) con lo sviluppo del SOTP, nell’applicazione del Metodo di Borsa, il prezzo per azione
di LVG - per ciascun arco temporale considerato ai fini del caleolo del Rapporto di Cambio — & stato
considerato includendo anche il prezzo pari ad Euro 0,43 di ciascuna delle azioni da emettere a
servizio dell’Aumento di Capitale Luiss LVG.

Anche in tale circostanza, al fine di addivenire ad un Valore per azione di entrambe le Societi nel caso
di esercizio del Metodo di Controllo, gli Amministratori hanno considerato:

» per LVG, le azioni in circolazione alla data del 28 giugno 2023 (n. 53.657.855 azioni ordinarie)
incrementate delle azioni massime da emettere al servizio dell’ Aumento di Capitale Luiss LVG
(n. 5.813.953), per un totale di n. 59.471.808 azioni ordinarie.
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per DM, le azioni ordinarie in circolazione alla data del 28 giugno 2023 e pari an. 10.855.477.

All’esito delle analisi condotte, gli Amministratori hanno concluso che anche il Metodo di Controllo
conforta e conferma i risultati raggiunt con il metodo principale.

6

Difficolta di valutazione incontrate dagli Amministratori di LVenture

Gli Amministratori di LVG evidenziano nella loro Relazione le seguenti eriticita derivanti
dall'applicazione delle metodologie di valutazione utilizzate per determinare il Rapporto di Cambio:

LVG e DM sono quotate rispettivamente sull’ Euronext Milan e sull'Euranext Growth Milan.
Sono state performate alcune analisi sul profilo di liquidita dei titoli, con 'obiettivo di
verificare la significativita delle quotazioni delle azioni sui rispettivi mercati. I risultati di tali
analisi hanno portato gli Amministratori a ritenere che il metodo delle quotazioni di borsa non
sia idoneo ad essere utilizzato in questa specifica fattispecie come metodo di valutazione
principale;

data la natura delle Societd Partecipant alla Fusione, 1a maggior parte del valore delle stesse
risulta concentrato nelle partecipazioni detenute nelle societa partecipate. Nell'utilizzo della
metodologia del Sum-of-the-Parts quale metodo di valutazione principale, poiché entrambe le
Societd detengono principalmente partecipazioni di minoranza, il livello informativo si é
rivelato non sempre perfettamente aggiornato e altamente granulare. Pertanto, in taluni casi si
& reso necessario utilizzare delle assunzioni ipotetiche fornite dagli Amministratori;

per la stima del Valore delle societa detenute sono state applicate metodologie e analisi di
sensitivita di diversa natura, che hanno richiesto I'utilizzo di dati e parametri finanziari e di
mercato che, per loro natura, sono soggetti a fluttuazioni anche significative;

I'applicazione delle metodologie prescelte, in taluni casi, ha previsto I'utilizzo di stime
economico-finanziarie prospettiche che sono per loro natura aleatorie, soggette a significativi
cambiamenti di scenario di mercato e macroeconomico. Inoltre, tale circostanza & resa
ulteriormente complessa dall’attuale contesto macroeconomico caratterizzato da inconsueti
Tivelli di volatilita delle principali metriche di mercato e della conseguente difficolta nella
formulazione di previsioni;

le proiezioni economico-finanziarie si basano su un insieme di ipotesi di realizzazione di eventi
futuri e di azioni che dovranno essere intraprese dal Management delle Societa Partecipanti
alla Fusione. Tali ipotesi includono, inter alia, alcune assunzioni ipotetiche, che dipendono da
fattori che sono in tutto o in parte al di fuori dell'influenza del Management e che presentano
per loro natura profili di incertezza connessi anche ai possibili cambiamenti strutturali di
mercato. Tale considerazione & peraltro accentuata dal contesto di mercato originatosi a
seguito del conflitto tra la Federazione Russa e I'Ucraina, dei quali al momento non & possibile
determinare puntualmente le implicazioni in relazione sia alla durata, sia ai possibili impatti
attuali o potenziali sul business delle societa oggetto di valutazione e sulla realizzabilita delle
azioni strategiche sottostanti alle proiezioni. Si noti tuttavia che eventuali scostamenti tra
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valori consuntivi e valori preventivati potrebbero impattare, anche significativamente sulle
analisi condotte e sui relativi risultati;

* lapplicazione del Metodo delle Transazioni, nell'ambito dell'applicazione del metodo
principale, pud essere talvolta influenzata dalla limitata presenza di informazioni, da
considerazioni relative al settore in cui le societa operano e da altri fattori di natura
patrimoniale, economica e finanziaria;

» nell'applicazione del Metodo di Borsa, il prezzo per azione di LVG per ciascun arco temporale
considerato ai fini del calcolo del Rapporto di Cambio ¢ stato considerato pro-forma,
includendo anche il prezzo pari ad Euro 0,43 di ciascuna delle azioni da emettere al servizio
dell’Aumento di Capitale Luiss;

» gli Amministratori di LVG segnalano in particolare che, relativamente a DM:

o uno degli asset dalle maggiori potenzialita dal punto di vista di mercato & Jumpstarter
Inc., societd che detiene una partecipazione in Hyperloop Transportation
Technologies (di seguito anche “HTT”);

o lapartecipazione indiretta in HTT, iscritta ad Euro 360,000, & stata valutata al costo
storico di iscrizione in bilancio ai fini della determinazione del Rapporto di Cambio
pur avendo avviato un’intensa negoziazione a fine 2022 per la possibile fusione per
incorporazione con una SPAC (Forest Road Acquisition Corp.) ad una valutazione pari
a c. Euro 550.000.000 (corrispondente ad un Valore pro-quota pari a ¢. Euro
12.000.000 in capo a DM);

© aseguito della mancata concretizzazione della fusione sopra menzionata e a fronte di
nuove commesse siglate non riflesse in un piano industriale approvato e messo a
disposizione da parte degli organi di direzione di DM, gli Amministratori hanno optato
di considerare prudentemente tale partecipazione al costo storico di iscrizione in
bilancio;

o allaluce di quanto sopra, HTT rappresenterebbe comunque un potenziale upside per
gli azionisti di LVG.
= Risultati emersi dalla valutazione effettuata dagli Amministratori di L Venture
e di Digital Magics

In considerazione dell’applicazione della metodologia Sum-of-the-Parts precedentemente descritta, gli
Amministratori hanno stimato i seguenti intervalli di valori delle Societa Partecipanti alla Fusione.

Amministratori di Digital Magics

e Valore di LVenture compreso tra un minimo di Euro 27,3 milioni ed un massimo di Euro 28,4
milioni, corrispondenti ad un Valore per azione compreso tra 0,46 e 0,48;
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« Valore di Digital Magics compreso tra un minimo di Euro 47,1 milioni ed un massimo di Euro 48,5
milioni, corrispondenti ad un Valore per azione comprese tra 4,34 € 4,47.

In considerazione degli intervalli di valore identificati e dividendo il Valore per azione della Societa
Incorporanda per quello della Societa Incorporante, & stato determinato un range di concambio da un
minimo di 9,09 — sulla base del rapporto tra il valore minimo risultante dalla valutazione di Digital
Magics ed il valore massimo di LVenture — ad un massimo di 9,72 — sulla base del rapporto tra il
valore massimo risultante dalla valutazione di Digital Magics ed il valore minimo di LVenture. Il
Rapporto di Cambio & inteso come numero di azioni della Societa Incorporante per ciascuna azione
della Societd Incorporanda.

Nellambito di suddetto intervallo, gli Amministratori di LVG e DM, all’esito delle negoziazioni tra gli
stessi intervenute, hanno individuato il valore di 9,2 quale Rapporto di Cambio per la Fusione, e
confermato dall'intervallo riveniente dall’applicazione del Metodo di Controllo basato sui prezzi di
borsa (9,07 - 9,39).

Amministratori di LVenture
e Valore di LVenture per azicne compreso tra 0,46 e 0,48
e Valore di Digital Magics per azione compreso tra 4,14 € 4,45.

In considerazione degli intervalli di valore identificati e suddividendo il Valore per azione della Societa
Incorporanda per quello della Societd Incorporante, & stato determinato un range di concambio da un
minimo di 9,06 — sulla base del rapporto tra valori minimi — ad un massimo di 9,31 — sulla base del
rapporto tra valori massimi. Il Rapporto di Cambio ¢ inteso come numero di azioni della Societa
Incorporante per ciascuna azione della Societa Incorporanda.

Nell’ambito di suddetto intervallo, gli Amministratori hanno individuato il valore di 9,2 quale
Rapporto di Cambio per la Fusione, considerato congruo nella Fairness Opinion di KPMG, e
confermato dall’applicazione del Metodo di Controllo basato sui prezzi di borsa (intervallo da 9,07 a
9,39).

8 Lavoro svolto
Per le finalita del nostro incarico, abbiamo:

o svolto una lettura critica delle Relazioni degli Amministratori e dell'ulteriore documentazione
relativa alla Fusione;

s esaminato la documentazione prodotta dai Consulenti, nella fattispecie la Fairness Opinion di
KPMG ¢ la Stima Portafoglio Deloitte;

s avuto un confronto con i Consulenti incaricati dalle Societi per analizzare gli approcci valutativi, le
metodologie utilizzate, le principali scelte valutative e le aree di attenzione;
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in relazione alle Situazioni Patrimoniali ex art. 2501-gquater del Codice Civile, abbiamo esaminato i
bilanci al 31 dicembre 2022 delle Societa Partecipanti alla Fusione, approvati — dai rispettivi
Consigli di Amministrazione — in data 14 marzo 2023 per LVG e 21 marzo per DM, nella misura
necessaria per il raggiungimento delle finalita dell'incarico conferitoci, indicate nel precedente
paragrafo 3;

avuto un confronto con le societd di revisione di LVG e di DM per analizzare le principali aree di
attenzione individuate durante il processo di revisione e le risultanze dello stesso;

esaminato le relazioni emesse da dette societa di revisione sul bilancio chiuso al 31 dicembre 2022;

discusso con gli Amministratori di LVG le principali procedure seguite dalla Societa in via
propedeutica alla determinazione del Fair Value per le finalita proprie del bilancio di esercizio e
del bilancio semestrale, fermo restando le incertezze ed 1 limiti intrinseci derivanti dalla stima del
Fair Value per societa che si trovano in una fase di startup e sono detenute con quote di
minoranza;

discusso con gli Amministratori di DM le principali procedure seguite dalle Societa in via
propedeutica alla determinazione del Fair Value incluso nella Relazione degli Amministratori per
finalitd informative allegata al bilancio consolidato e al bilancio consolidato semestrale, fermo
restando le incertezze ed i limiti intrinseci derivanti dalla stima del Fair Value per societa che si
trovano in una fase di startup e sono detenute con quote di minoranza;

discusso le determinazioni cui sono pervenuti gli Amministratori in merito alla determinazione del
Valore del portafoglio di societa detenuto da LVG e DM e, in generale, in merito alla
determinazione del Valore di LVG e DM. Tali determinazioni sono state da noi verificate, anche
sulla base della documentazione di dettaglio messa a disposizione dagli Amministratori;

raccolto informazioni, attraverso anche chiarimenti verbali, sui documenti predisposti dai
Consulenti;

analizzato i bilanci semestrali approvati rispettivamente in data 14 settembre 2023 e in data 20
settembre 2023 dagli amministratori di LVG e DM. I bilanci semestrali sono stati soggett a limited
review da parte dei rispettivi revisori, che in data 29 settembre 2023 e in data 26 settembre 2023
hanno emesso le rispettive relazioni da noi esaminate,

esaminato le relazioni emesse dalle societa di revisione sui bilanci semestrali al 30 giugno 2023;

discusso con gli Organi Amministrativi delle Societa gli approcei valutativi, le metodologie
adottate ed in generale il lavoro complessivamente svolto e le risultanze dello stesso;

verificato la completezza e la coerenza dei procedimenti valutativi seguiti dagli Amministratori
nella determinazione del Rapporto di Cambio e la loro applicazione, considerando le peculiarita di
ciascuna Societ e delle relative partecipazioni da queste ultime detenute;

riscontrato la non contraddittorieta delle motivazioni degli Amministratori di entrambe le Societa
rignardanti i metodi valutativi da essi adottati ai fini della determinazione del Rapportodi
Cambio;




« verificato la coerenza dei dati utilizzati nel processo valutativo rispetto alle fonti di riferimento ed
alla documentazione utilizzata, descritta nel precedente paragrafo 4;

e inrelazione ai prezzi di mercato delle azioni LVG e di DM, quotate rispettivamente sull'Euronext
Milan e sull’Euronext Growth Milan, analizzato 'andamento delle quotazioni di borsa nel corso di
vari orizzonti temporali, dei volumi di negoziazione, del turnover ratio e del bid-ask spread, allo
scopo di apprezzare la liquidita del titolo e i volumi scambiati, in relazione all'applicazione del
metodo di controllo delle quotazioni di borsa;

e verificato la correttezza matematica del calcolo del Rapporto di Cambio elaborato mediante
I'applicazione del metodo di valutazione principale adottati dagli Amministratori;

e  verificato la correttezza matematica del calcolo del Rapporto di Cambio elaborato mediante

I'applicazione del Metodo di Controllo sviluppato dagli Amministratori sulla base dei prezzi di
borsa delle Societa Partecipanti alla Fusione;

s sviluppato autonome analisi di sensitivita nell'ambito dei metodi adottati dagli Amministratori
per la valutazione di LVG e di DM, con I'obiettivo di verificare quanto i risultati possano essere
influenzati da variazioni nelle ipotesi valutative e nei parametri assunti;

e raccolto, attraverso discussione con gli Amministratori di LVenture e Digital Magics, informazioni
circa gli Eventi Rilevanti, non straordinari, verificatisi dopo la data di chiusura delle Situazioni
Patrimoniali utilizzate per il Rapporto di Cambio, al fine di analizzare gli effetti significativi sulla
determinazione dei valori oggetto del presente esame;

e ricevuto formale attestazione dai legali rappresentanti delle Societi sugli elementi di valutazione
messi a nostra disposizione e sul fatto che, per quanto a loro conoscenza, non sussistono
modifiche significative da apportare ai dati di riferimento della Fusione e agli altri elementi presi
in considerazione, tali da comportare la necessita di apportare aggiornamenti alle valutazioni
predisposte dagli Amministratori.

9 Commenti e precisazioni sull'adeguatezza dei metodi di valutazione adottati dagli
Amministratori per la determinazione del Rapporto di Cambio

Con riferimento al presente incarico, riteniamo opportuno sottolineare che la finalita principale del
procedimento decisionale degli Amministratori & consistita in una stima dei valori economici relativi a
LVenture e Digital Magics, effettuata attraverso I'applicazione di eriteri omogenei ai fini
dell’ottenimento di valori fra loro comparabili.

Gli Amministratori, coerentemente con le finalitd delle valutazioni eseguite, hanno privilegiato la
scelta di metodologie idonee a esprimere valori comparabili per le Societd, ai fini della determinazione
del Rapporto di Cambio.

Nelle valutazioni per operazioni di fusione, infatti, la finalitd ultima non & tanto la determinazione dei
valori assoluti del capitale economico delle societa interessate, quanto piuttosto I'individuazione di
valori confrontabili in sede di determinazione del Rapporto di Cambio.

Per tale ragione, le valutazioni per operazioni di fusione hanno significato nel lore profilo relativo e
non possono essere, di per sé, assunte quali stime del valore assoluto delle societa in relazione a
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diverse operazioni.

Gli Amministratori di LVG e di DM hanno fissato in modo puntuale il Rapporto di Cambio da
sottoporre all'approvazione delle rispettive assemblee dei soci, individuandolo, all’esito delle
negoziazioni tra gli stessi intervenute, all'interno di ciascun intervallo rinveniente dalle metodologie
sopra descritte.

Le Relazioni predisposte dagli Amministratori di LVG e DM per illustrare 'operazione di Fusione
indicano le metodologie dagli stessi adottate ed i risultati ottenuti ai fini della determinazione del
Rapporto di Cambio.

In considerazione di quanto evidenziato al Paragrafo 5.1 che precede, esprimiamo di seguito le nostre
considerazioni sull’adeguatezza, in termini di ragionevolezza e non arbitrarietd, dei metodi di
valutazione adottati dagli Amministratori delle Societa Partecipanti alla Fusione per la determinazione
del Rapporto di Cambio, nonché sulla loro corretta applicazione, per come riportati nelle Relazioni
degli Amministratori che hanno aggiornato, rettificato e sostituito le Relazioni Originarie (non
costituendo, pertanto, queste ultime oggetto del presente parere):

e lapproccio metodologico complessivamente adottato dagli Amministratori risulta in linea con la
prassi valutativa e la tecniea professionale prevalente, La valutazione del capitale economico di
LVG e di DM é stata effettuata dai rispettivi Organi Amministrativi per le finalita specifiche
dell’operazione in esame, utilizzando metodi comunemente accettati e largamente condivisi dalla
prassi professionale;

s le Societa sono state valutate ricorrendo a due metodologie, secondo un approccio ampiamente
condiviso nella prassi in quanto consente di sottoporre a verifica i valori relativi stimati per LVG e
DM. In particolare, 'adozione da parte degli Amministratori di pitt metodologie ha consentito loro
di conseguire una considerevole copertura di analisi, che ha portato all'individuazione di range di
Rapporto di Cambio;

o nell'applicazione delle metodologie prescelte, gli Amministratori hanno oppertunamente
considerato le caratteristiche ed ilimiti impliciti, sulla base della tecnica valutativa professionale,
nazionale ed internazionale, normalmente seguita;

o levalutazioni elaborate dagli Amministratori sono state condotte considerando LVG e DM su base
c.d. “stand alone”, come evidenziato nelle rispettive Relazioni. Tali valutazioni riflettono, dunque,
la situazione attuale e le prospettive future delle Societa Partecipanti alla Fusione, considerate
trascurando gli effetti della Fusione stessa e le sinergie con essa conseguibili, ossia in ipotesi di
continuita aziendale, senza sostanziali mutamenti di gestione dovuti alla Fusione stessa. Come da
prassi in questo contesto, le sinergie conseguibili dalla Fusione, pertanto, pur essendo suscettibili
di generare valore incrementale, non influenzano la definizione del valore relativo delle Societa
Partecipanti alla Fusione ai fini della determinazione del Rapporto di Cambio. Sotto questo profilo,
le scelte valutative effettuate dagli Amministratori appaiono, nelle circostanze, caratterizzate da un
approccio tecnicamente appropriato;

+ nel caso di specie, gli Amministratori di entrambe le Societd hanno ritenuto di utilizzare, per
ciascuna delle Societa oggetto di valutazione, una metodologia con rilevanza principale (Sum-of-
the-Parts 0 SOTP) e una metodologia con funzione di controllo (metodo delle quotazioni-di-borsa);
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la scelta degli Amministratori di entrambe le Societa di adottare, ai fini delle proprie rispettive
valutazioni, sia criteri patrimoniali (come il SOTP), sia criteri di mercato (come il metodo delle
quotazioni di borsa) appare in linea con la migliore dottrina. In effetti, i metodi di tipo analitico e
quelli di mercato risultano, ad oggi, quelli piti diffusamente applicati, in considerazione sia della
soliditd e coerenza dei principi teorici di base, sia della maggiore familiarita presso investitori,
esperti ed osservatori internazionali;

&in linea con la prassi e la tecnica professionale per i veicoli di investimento, quali sono LVG e
DM, Veffettuazione di una valutazione per somma di parti (Sum of the Parts o SOTP): tale
approccio consente, infatti, di valorizzare adeguatamente le variegate partecipazioni attraverso

r apphcazwne di approcei metodologici differenziati, in quanto le singole aree di attivita si
caratterizzano spesso per profili di rischio, prospettive di crescita e transazioni comparabili
diverse. Il metodo Sum-of-the-Parts risulta, peraltro, di ampio utilizzo nella prassi aziendalistica
internazionale e rientra tra i metodi patrimoniali, riconosciuti altresi dalla migliore dottrina e dai
principi di valutazione generalmente accettati. Alla luce di quanto sopra, la scelta degli
Amministratori al riguardo appare ragionevole e non arbitraria;

anche gli approceci metodologici adottati dagli Amministratori per la stima del Valore delle singole
partecipazioni nelle societa in portafoglio risultano in linea con la prassi valutativa e la tecnica
professionale prevalente. Le valutazioni del capitale economico delle suddette societd sono state
effettuate dagli Organi Amministrativi per le finalita specifiche dell'operazione in esame,
utilizzando metodologie comunemente accettate e largamente condivise dalla prassi professionale;

gli Amministratori hanno motivato le ragioni alla base della scelta della metodologia ritenuta
opportuna ai fini della specifica valutazione delle partecipazioni detenute da LVG e DM, La
valutazione del Fair Value delle singole partecipazioni di LVG e di DM é stata effettuata attraverso
l'applicazione di metodologie di tipo empirico e di tipo analitico, nello specifico (i) 'osservazione
dell'Indicatore di Valore di Primo Livello recente o, in assenza di quest'ultimo, il (ii) Metodo
Unlevered DCF nelle circostanze in cui risultavano disponibili proiezioni economico-finanziarie
attendibili; o il (iii) Metodo delle Transazioni. L’approccio complessivamente adottato dagli
Amministratori appare ragionevole, in quanto in linea con le specificita delle singole societa
oggetto di valutazione;

in primo luogo, nel caso in cu le societa partecipate abbiano espresso una indicazione di prezzo
derivante da operazioni straordinarie a valori di mercato nel corso degli ultimi 18 mesi, gli
Amministratori hanno ritenuto di prendere in considerazione tali prezzi quali indicatori univoci
del Fair Value della societa partecipata in questione, ricalcolati pro quota in base alle
partecipazioni rispettivamente detenute da LVG e da DM. La scelta di valorizzare le societ
partecipate, ove disponibili, sulla base dei valori ad esse attribuiti nell’'ambito di operazioni di
mercato intervenute recentemente tra controparti indipendenti risulta motivata e ragionevole;

¢ in linea con la prassi e la tecnica professionale V'utilizzo della metodologia Unlevered DCF. Il
metodo Unlevered DCF risulta di ampio utilizzo nella prassi aziendalistica internazionale e rientra
tra i metodi basati sui flussi di cassa prospettici, riconosciuti dalla migliore dottrina e dai principi
di valutazione generalmente accettati. Nelle Relazioni degli Amministratori non vengono indicati i
principali parametri utilizzati dagli Amministratori per il suo sviluppo, che sono stati da noi
ricostruiti sulla base della documentazione di dettaglio messa a nostra disposizione e riportati, per
opportuna completezza informativa dei soggetti destinatari della presente relazione, nel
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precedente Paragrafo 5. Le determinazioni cui sono pervenuti gli Amministratori al rignardo
risultano, nelle circostanze, ragionevoli e non arbitrarie;

» il Metodo delle Transazioni consiste nell’applicare all'azienda oggetto di valutazione una serie di
rapporti, cio¢ di moltiplicatori, implicitamente espressi da operazioni realizzate sul mercato negli
ultimi anni che hanno avuto a oggetto aziende di dimensioni e caratteristiche confrontabili. Gli

Amministra
significativo

tori di entrambe le Societi hanno individuato, in quanto ritenuto maggiormente
, il multiplo EV/Sales. Le scelte metodologiche effettuate dagli Amministratori nello

sviluppo ed applicazione di tali metodi valutativi, anch’esse da noi ricostruite e verificate sulla base
della documentazione di dettaglio fornitaci dalle Societa, appaiono ragionevoli;

s  Conriguardo alle partecipazioni valutate sulla base del valore a cui le stesse risultano iscritte
all'interno del bilancio delle Societa al 31 dicembre 2022, dall’analisi della documentazione
ricevuta é emerso che:

i)

ii)

con riferimento al portafoglio di partecipazioni detenuto da LVG, gli Amministratori
di DM non hanno effettuato valutazioni specifiche su un numero di partecipazioni che
rappresenta circa il 20% del valore del portafoglio. Queste partecipazioni sono state
valutate al Fair Value facendo riferimento al valore di iscrizione nel bilancio chiuso al
31 dicembre 2022 (in linea con il valore incluso nel bilancio semestrale chiuso al 30
giugno 2023)6. A tal riguardo, appare utile segnalare che per talune di queste societa —
rappresentanti circa '11% dell'ammontare complessivo delle partecipazioni — il valore
di iscrizione nel bilancio al 31 dicembre 2022 deriva da aumenti di capitale realizzati
nel corso del 2021 e del 2020. Per le rimanenti partecipazioni gli Amministratori di
DM hanno ritenuto di poter far riferimento alle valutazioni svolte dagli
Amministratori di LVG, anche in ragione del fatto che il valore complessivo delle
partecipazioni da loro analizzato in modo specifico ¢ sostanzialmente allineato al
valore iscritto nel bilancio semestrale di LVG chiuso al 30 glugno 2023. Giova
segnalare infine che il valore delle partecipazioni non oggetto di specifica valutazione &
estremamente frammentato, ad eccezione di una partecipazione che rappresenta circa
il 9% del portafoglio partecipazioni di LVG. Si precisa peraltro che tale partecipazione
& stata oggetto di valutazione da parte del consulente indipendente nominato da LVG
(con cui gli Amministratori di DM si sono confrontati), che ha sostanzialmente
confermato il valore iseritto in bilancio. Gli Amministratori DM hanno quindi ritenuto
che, per le rimanenti partecipazioni, in ragione del valore unitario poco significativo,
un eventuale scostamento nella valutazione della singola partecipata non avrebbe
determinato un impatto rilevante sulla valutazione complessiva di LVG;

parallelamente, gli Amministratori di LVG hanno valutato — in via specifica ed
analitica — un eampione corrispondente al 86,6% del Fair Value? del portafoglio
partecipazioni di DM. Per alcune ulteriori partecipazioni rappresentant il 2,8% del

& Appare opportuno

ricordare che LVG adotta — per Ja redazione dei propri bilanci — i Principi Contabili Internazionali 1AS-

IFRS. Dungue, le partecipazioni detenute dalla societd sono iscritte al Fair Value nel rispetto del principio IFRS 13. Il bilancio al
31 dicembre 2022 ed il bilancio al 30 giugno 2023, sono stati oggetto di revisione contabile da parte della societa di revisione
Ernst & Young S.p.A.

7 Cosi come risultante dalla Relazione sulla Gestione allegata al bilancio consolidate di Digital Magics al 31 Jdiggﬁﬁiéiiogz : 101

soggetta a revisione.

-
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poriafoglio di DM, in linea con quanto sviluppato per il proprio portafoglio, gli
Amministratori di LVG hanno ritenuto di poter fare riferimento al Fair Value stimato
da Digital Magics derivante da aumenti di capitale avvenuti tra il 2020 e il 2021 e che,
come confermato dagli Amministratori di DM, rappresentano la migliore stima del
Fair Value di tali partecipazioni. Si segnala infine che per le rimanenti partecipazioni —
rappresentanti circa il 10,6% dell'ammontare complessivo del valore delle
partecipazioni (¢fr. Nota 7) — gli Amministratori di LVG hanno ritenuto di poter fare
riferimento al costo storico anche in ragione del fatto che (i) per talune di queste
partecipazioni anche gli Amministratori DM ritengono che il costo di acquisto sia il
migliore indicatore di Fair Value ad oggi disponibile, e che (ii) tale criterio di
determinazione del Fair Value é coerente con la procedura adottata internamente da
LVenture per le partecipazioni che non sono state oggetto di aumenti di capitale.
Giova segnalare infine che il valore delle partecipazioni non oggetto di specifica
valutazione é estremamente frammentato. Gli amministratori di LVG hanno quindi
ritenuto che, per queste partecipazioni, un eventuale scostamento nella valutazione
della singola partecipata non avrebbe determinato un impatto rilevante sulla
valutazione complessiva di DM.

Alla luce delle considerazioni sopra riportate, da noi ricostruite sulla base delle informazioni
messe a nostra disposizione e dai colloqui intervenuti con gli Amministratori ed i loro Consulenti,
tenuto conto in particolare della frammentazione delle partecipazioni non oggetto di valutazioni
specifiche ed analitiche e della sostanziale non materialita delle stesse rispetto alla valutazione
complessiva delle Societi Partecipanti alla Fusione, le scelte metodologiche degli Amministratori
al rignardo appaiono nelle circostanze accettabili;

le analisi di sensitivitd da noi autonomamente elaborate per valutare 'impatto di variazioni nelle
differenti ipotesi valutative e nei parametri assunti nell’ambito delle metodologie adettate dagli
Amministratori ai fini dell’applicazione dell'approccio SOTP, nonché I'analisi dell’accuratezza,
anche matematica, della loro applicazione, confermano la ragionevolezza e non arbitrarieta dei
risultati raggiunti dagli Amministratori stessi;

come richiamato precedentemente, gli Amministratori di entrambe le Societa hanno sviluppato
un Metodo di Controllo basato sui prezzi di borsa. Il riferimento ai corsi di borsa individuato dagli
Amministratori quale Metodo di Controllo é comunemente accettato e utilizzato sia a livello
nazionale che internazionale ed & in linea con il costante comportamento della prassi
professionale, trattandosi di societd con azioni quotate. In effetti, le quotazioni di borsa
rappresentano un parametro imprescindibile per la valutazione di societa quotate, in quanto
esprimono, di regola, il valore attribuito dal mercato alle azioni oggetto di trattazione e
conseguentemente forniscono indicazioni rilevanti in merito al valore della societa cui le azioni si
riferiscona, riflettendo le informazioni a disposizione degli analisti e degli investitori, nonché le
aspettative degli stessi cirea 'andamento economico e finanziario della societd. In considerazione
di tutto quanto sopra, I'adozione del metodo delle quotazioni di borsa come Metodo di Centroello
appare motivata e, nelle circostanze, ragionevole e non arbitraria;

come ampiamente riconosciuto dalla prassi valutativa e dalla dottrina, i valori delle quotazioni di
borsa costituiscono peraltro un punto di riferimento pilt 0 meno significativo anche in
considerazione delle specifiche caratteristiche del titolo. In mereati finanziari efficienti, 1 prezzi
che si vengono a formare per titoli caratterizzati da una forte liquidita e da volumi scambiati di
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apprezzabile entita, tendono a riflettere il valore economico attribuibile tempo per tempo alla
societd. Nel caso di specie, gli Amministratori evidenziano all'interno delle rispettive Relazioni
che il metodo di borsa non risulta idoneo ad essere utilizzato, in questa specifica fattispecie, come
metodo di valutazione principale, alla luce delle risultanze delle analisi di liquidith effettuate sui
titoli delle Societa, che evidenziano una ridotta significativita delle quotazioni delle azioni nei
rispettivi mercati. In particolare, gli Amministratori hanno effettuato analisi di liquidita, su
diversi orizzonti temporali, dei titoli LVG e DM comparati con quella dei quaranta titoli che
compongono l'indice FTSE MIB, da cui € emerso che (i) i titoli LVG e DM sono caratterizzati da
un bid-ask spread molto ampio rispetto a quello dell'indice FTSE MIB; (ii) i titoli LVG e DM sono
caratterizzati da un turnover azionario sensibilmente minore a quello dell'indice per tutti gli
orizzonti temporali oggetto di analisi; (iii) i titoli LVG e DM sono caratterizzati da una volatilita
molto pit marcata dell'indice. In effetti, le sopra richiamate caratteristiche dei titoli LVG e DM
risultano confermate anche dalle analisi da noi autonomamente sviluppate in relazione ai suddetti
indicatori rispetto ai titoli che compongono rispettivamente I'indice FTSE All Share e l'indice
FTSE Italia Small Cap. Alla luce delle osservazioni appena richiamate, I'adozione da parte degli
Amministratori del metodo di borsa con esclusive finalita di controllo appare, nelle circostanze,
ragionevole e non arbitraria;

quanto alle concrete modalita applicative del metodo delle quotazioni di borsa prescelte dagli
Amministratori per la determinazione del range di rapporto di cambio, sotto il profilo
dell’ampiezza dell’arco temporale di riferimento gli Amministratori di LVG hanno preso in
considerazione il dato puntuale al 9 marzo 2023 (giorno antecedente all’annuncio al mercato
dell’operazione) e la media degli ultimi sei mesi: detti valori sono stati utilizzati come estremi ai
fini della determinazione del range del rapporto di cambio (9,07 — 9,39). Gli Amministratori di
DM hanno aliresi osservato le medie a 1 mese e 3 mesi, con risultati (rispettivamente 9,11 e 9,36}
ricompresi nel range di rapporto di cambio formato dal valore puntuale e dalla media a sei mesi
(9,07 — 9,39). Pur non risultando I'utilizzo di un dato puntuale pienamente coerente con le
caratteristiche dei titoli sopra evidenziate, che avrebbero in linea di principio potuto condurre gli
Amministratori all'utilizzo di dati medi di mercato anche per I'individuazione dell'estremo
inferiore del range, i risultati del dato puntuale e della media a un mese evidenziano in pratica
una sostanziale corrispondenza degli esiti delle due modalita applicative (9,07 rispetto a 9,11). Nel
complesso, la scelta degli Amministratori di esaminare i corsi di borsa esclusivamente in un
periodo cd. unaffected, vale a dire non influenzato dall’annuncio al mercato dell’operazione
intervenuto il 10 marzo 2023, appare ragionevole e in linea con la migliore prassi e tecnica
professionale;

gli Amministratori hanno sviluppato il Metodo di Controllo tenendo conto dell'integrale
sottoscrizione dell’Aumento di Capitale Luiss LVG per complessivi Euro 2,5 milioni a un prezzo
per azione pari ad Euro 0,43. In considerazione del fatto (i) che tale aumento di capitale non era
noto al mercato al momento dell’annuncio dell’operazione e, dunque, le relative informazioni non
sono riflesse nei corsi di borsa anteriori al 9 marzo 2023 presi in considerazione ai fini del Metodo
di Controllo; (ii) che una parte dello stesso risulta interamente versato alla data del presente
parere; (iii) che la seconda parte sara eseguita prima che possa essere terminato il processo
relativo alla fusione (essendo lo stesso subordinato al versamento dell'intero aumento di capitale)
e (iv) che lo stesso é stato uno degli elementi fondamentali alla base della definizione del
Rapporto di Cambio da parte degli Amministratori delle Societa partecipanti alla Fusione, la
scelta degli Amministratori al riguardo, pur non espressamente motivata nell’'ambito delle
rispettive Relazioni, appare accettabile nelle circostanze;




e mel contesto delle proprie valutazioni per la determinazione del numero delle azioni di LVG ai fini
del ealeolo del Rapporto di Cambio, gli Amministratori non hanno considerato I'effetto delle
azioni di compendio al servizio dei Warrant DM, delle SOP DM 2015-2023 e delle SOP DM 2021-
2027, in quanto 'esercizio dei richiamati strumenti non risulterebbe, allo stato, economicamente
prevedibile (situazione che, nella prassi valutativa, viene definita “out of the money”). L'approccio
adottato dagli Amministratori risulta, nelle circostanze, appropriato sotto un profilo tecnico e in
linea con la migliore prassi valutativa.

10

Limiti specifici incontrati dal revisore ed eventuali altri aspetti di rilievo emersi
nell’espletamento del presente incarico

(i) In merito alle difficoltd e ai limiti incontrati nello svolgimento del nostro incarico, si richiama
P'attenzione su quanto segue:

le valutazioni effettuate dai Consigli di Amministrazione sulla base del Metodo Unlevered
DCF si fondano su previsioni economico-finanziarie. Come anche evidenziato dagli
Amministratori di LVG e come riportato nel paragrafo 6 del presente parere, i dati
prospettici, essendo basati su ipotesi di eventi futuri ed azioni delle Societa Partecipanti alla
Fusione, sono caratterizzati da connaturati elementi di soggettivita ed incertezza e, in
particolare, dal rischio che eventi preventivati ed azioni dai quali essi traggono origine
possano non verificarsi ovvero possano verificarsi in misura e in tempi diversi da quelli
prospettati, mentre potrebbero verificarsi eventi ed azioni non prevedibili al tempo della loro
preparazione, Pertanto, gli scostamenti tra valori consuntivi e valori preventivati patrebbero
essere significativi e tanto pit accentuati, nelle circostanze, dalla situazione di conflitto
militare tra Russia e Ucraina, dalle pili recenti tensioni politico-militari tra Cina e Taiwan e
quelle tra Israele e la Palestina, non essendo possibile prevedere quanto tali emergenze
potranno durare, né i possibili impatti attuali o potenziali sul business delle Societa e delle
loro partecipate. In questo contesto, PricewaterhouseCoopers SpA sottolinea che i potenziali
scostamenti tra valori preventivati e valori consuntivi potrebbero essere significativamente
superiori rispetto al passato;

come evidenziato anche all'interno della Relazione degli Amministratori di LVG,
I'applicazione del Metodo delle Transazioni, nel’ambito dell'applicazione del metodo
principale, puo essere talvolta influenzata dalla limitata presenza di informazioni, da
considerazioni relative al settore in cui le societd operano e da altri fattori di natura
patrimoniale, economica e finanziaria;

come evidenziato anche all'interno delle Relazioni, "applicabilita del Metodo di Borsa nel
caso di specie presenta limitazioni soprattutto a causa della ridotta significativita delle
quotazioni delle azioni nei rispettivi mercati. Tali considerazioni sono state confermate dalle
analisi di liquidita da noi effettuate, che hanno evidenziato come i titoli LVG e DM siano
caratterizzati (i) da un bid-ask spread molto ampio rispetto a quello degli indici FTSE MIB,
FTSE All Shares e FTSE Italia Small Cap; e (ii) da un turnover azionario sensibilmente
ridotto;
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le valutazioni basate su metodi che utilizzano variabili e parametri di mereato, come il
Metodo di Borsa, sono soggette all’'andamento proprio dei mercati finanziari, L’'andamento
dei mereati finanziari, sia italiani sia internazionali, ha evidenziato una tendenza a
presentare oscillazioni rilevanti nel corso del tempo soprattutto in relazione all'incertezza del
quadro economico generale, tanto pitl accentuata nelle circostanze dagli eventi di natura
geopolitica appena richiamati. A influenzare I'andamento dei titoli possono anche intervenire
pressioni speculative in un senso o nell'altro, del tutto slegate dalle prospettive economiche e
finanziarie delle singole societéd. L'applicazione dei metodi di mercato pud individuare,
pertanto, valori tra loro differenti, in misura pit 0 meno significativa, a seconda del momento
in cui si effettui la valutazione;

per sua natura il processo valutativo non rappresenta una mera applicazione di criteri e
formule ma é il risultato di un’architettura complessa di analisi e di stima nella quale sono
inevitabilmente riflessi elementi di soggettivitd. Tale circostanza é corroborata dalle
peculiarita degli asset oggetto di valutazione, che si configurano come investimenti di
minoranza in societd in fase di startup caratterizzate da un’elevata alea relativamente alle
probabilita di sopravvivenza e di sviluppo, nonché alle possibili evoluzioni del business in cui
le stesse operano. In tale contesto, inoltre, il livello informativo pud rivelarsi non sempre
aggiornato, attendibile e dettagliato. Pertanto, gli impatti di possibili eventi inattesi e non
ragionevolmente prevedibili potrebbero essere significativi.

(i1) Si richiama inoltre l'attenzione dei destinatari della presente relazione sui seguenti aspetti di

rilievo:

come evidenziato all'interno della Relazione di LVG e come riportato nel paragrafo 6 del
presente parere, Jumpstarter Inc. & una delle partecipazioni nel portafoglio di DM che gli
Amministratori di LVG ritengono essere caratterizzata da maggiori potenzialita dal punto di
vista di mercato. Tale societd detiene a sua volta una partecipazione in HTT. A fine 2022 &
stata avviata un’intensa negoziazione per la possibile fusione per incorporazione di HTT con
una SPAC (Forest Road Acquisition Corp.) ad una valutazione — in quota DM — pari a circa
Euro 12.000.000. A seguito della mancata concretizzazione della fusione sopra menzionata,
non essendo disponibili informazioni aggiornate che consentano una stima attendibile del
Fair Value di tale partecipazione, Jumpstarter Inc. ¢ stata prudenzialmente valutata — ai fini
della determinazione del Rapporto di Cambio — dagli Amministratori di LVG e dagli
Amministratori di DM pari ad Euro 360.000, in linea con il costo storico di iscrizione nel
bilancio consolidato di DM al 31 dicembre 2022. La valutazione ¢ coerente con il Fair Value
incluso ai fini informativi nella relazione sulla gestione allegata al bilancio semestrale di DM
chiuso al 30 giugno 2023. Secondo gli Amministratori di LVG, la partecipazione in HTT
rappresenta comunque un potenziale upside nella valorizzazione del patrimonio netto di
Digital Magics;

come segnalato nelle Relazioni, anche in considerazione dell’ambiente dinamico nel quale
operano le Societa Partecipanti alla Fusione, a seguito della pubblicazione delle Relazioni
Originarie i Consigli di Amministrazione hanno riscontrato 'accadimento di alcuni Eventi
Rilevanti, non straordinari, che hanno richiesto una opportuna verifica delle informazioni
precedentemente fornite, anche ai sensi dell’art. 2501-quinquies, terzo comma, del Codice
Civile. Pertanto si richiama I’attenzione sul fatto che, ferma la data di riferimento al 31




pwec

data) e le metodologie valutative prescelte, le valutazioni condotte dagli Amministratori
incorporano e tengono conto di informazioni e dati piti recenti e aggiornati, rivenienti (i)
dalle relazioni finanziarie semestrali al 30 giugno 2023 delle Societd Partecipanti alla
Fusione, (ii) dal completamento di talune operazioni sul capitale di alcune start-up
partecipate, (iii) dalla disponibilita di aggiornate informazioni relative ad aleune societa
partecipate a seguito della pubblicazione, da parte delle stesse, dei bilanci relativi all’esercizio
2022 e (iv) da variazioni nelle condizioni di mereato in cui operano LVG e DM e/o le start-up
in cui le stesse hanno investito, nonché il consolidamento di trend macro-economici esogeni.

e esula dall'oggetto della nostra attivita ogni considerazione in ordine alle determinazioni degli
Amministratori cirea la struttura dell’operazione, i relativi adempimenti (anche legali e
fiscali), la tempistica, I'avvio e 'esecuzione dell’operazione stessa.

11 Conclusioni

Sulla base della documentazione esaminata e delle procedure sopra indicate, tenuto conto della natura
e portata del nostro lavoro come illustrate nella presente relazione, nonché di quanto indicato nei
precedenti Paragrafi g e 10, e in particolare al paragrafo 10 sub ii), riteniamo che i metodi di
valutazione adottati dagli Amministratori delle Societa siano adeguati in quanto, nelle circostanze,
ragionevoli e non arbitrari, e che gli stessi siano stati correttamente applicati ai fini della
determinazione del Rapporto di Cambio paria

numero 46 azioni ordinarie di LVenture Group S.p.A.
per ogni numero 5 azioni di Digital Magics S.p.A.

Milano, 30 ottobre 2023

PricewaterhouseCoopers S.p.A.

Andrea Rizzardi
(Revisore legale)
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Allegato ... G
al N. . (4{4?’02’,,

di Raccolta.

STATUTO SOCIALE
LVENTURE GROUP - SOCIETA’ PER AZIONI

N

DENOMINAZIONE - SEDE - OGGETTO -

DENOMINAZIONE - SEDE - OGGETTO -V

DURATA DURATA

ART. 1 ART. 1
La societa regolata dal presente statuto bha |1, societa regolata dal presente statuto ha
denominazione “LVenture Group - Societa pet | denominazione e
Azioni”.

La societa potra utilizzare la denominazione sociale
abbreviata “LVenture Group S.p.A.”.

Azieni-Zest — Societd per Azioni”.

La societa potra utilizzare la denominazione sociale

abbreviata “EVenture-Group-S:p-A: Zest S.p.A.7.

ART. 2
La societa ha sede legale in Roma.

Spetta al Consiglio di Amministrazione:
la competenza per deliberare il trasferimento
della sede sociale nell’ambito del medesimo
Comune, con obbligo di  procedere
tempestivamente alla relativa comunicazione al
Registro delle Imprese;

- la competenza per deliberare il trasferimento

della sede sociale e I'istituzione e la soppressione INVARIATO
di sedi secondarie allinterno del territorio
nazionale, adottando le conseguenti modifiche
statutarie;
- IDistituzione, il trasferimento e la soppressione di
uffici, filiali, rappresentanze, succursali e
dipendenze sia in Italia che all’estero.
La societa rende disponibili sul proprio sito internet
(@ “Sito Internet”) le comunicazioni e linformativa
richieste dalle disposizioni di legge e regolamentari
vigenti.
ART. 3
lLa societa ha per oggetto — in via prevalente —
I'esercizio non nei confronti del pubblico, dell’attivita
di:
1) assunzione, detenzione ¢ gestione di
partecipazioni, rappresentate o meno da titoli, in
socletd e/o entl, costituiti o costituendi, in Italia
e/ o allestero (le “Partecipate™); INVARIATO

i) supporto tecnico, amministrativo e finanziario
delle Partecipate, ivi inclusa la concessione di
finanziamenti (fruttiferi o infruttiferi) e rilascio di
garanzie, in qualsiasi forma, a favore delle
Partecipate e/o di sfarfup innovative nei casi
consentiti dalle applicabili disposizioni di legge e
regolamentari;

soprattutto nell’ottica di potenziali investimenti,
la consulenza e la fornitura di servizi a starfup




innovative e alle imprese (anche diverse dalle
Partecipate) oltre che a privati, tra Paltro, per
Pavvio di nuove attivita imprenditoriali, inclusa
Passistenza neclla definizione della struttura
finanziaria,  della  strategia  industriale,
commerciale, promozionale e di markesing. Tali
servizi includono, a titolo esemplificativo, anche
le attivica di  wentoring  efo  formazione
professionale, Passistenza nell’elaborazione di
piani aziendali e della documentazione per la
partecipazione a bandi di finanziamento
nazionali e/o europel oltre che per
Porganizzazione di operazioni finanziarie che
coinvolgono piu soggetti finanziatorl,

[ esclusa, in maniera tassativa, qualsiasi attivita che
sia riservata agli iscritti in albi professionali previsti dal
D.gs. 58/98, come successivamente modificato ed
integrato e qualsiasi attivita sottoposta per legge a
specifiche autotizzazioni salvo ottenimento delle
stesse.

La societa pud compiere tutto quanto occotrente, ad
esclusivo giudizio dell'Organo Amministrativo, pet
Pattuazione dell’oggetto sociale, cosi tra I'altro:

i) compiere operazioni mobiliari ed immobiliari ed
ogni altra operazione su beni mobili, anche
registrati, immobili e diritti immobiliari,
complessi aziendali e rami d’azienda ed ogni altra
attivita che sara ritenuta necessaria o utile;

ii) contrarre mutui ed accedere ad ogni altro tipo di
credito e/o operazione di locazione finanziaria,
concedere gatanzie nei limiti sopra indicati;

iii) ricorrere a qualsiasi forma di finanziamento con
Istituti di credito, banche, societa e privati;

in generale compiere operazioni commerciali ed
industriali, finanziarie e bancatie, il tutto nel rispetto
delle disposizioni normative e regolamentari in vigore.

ART. 4

TLa durata della societa ¢ stabilita sino al trentuno
dicembre dell'anno duemilacinquanta e potra essere
prorogata nei modi di legge.

I soci che si oppongono alla proroga del termine di
durata cosi stabilito non avranno dirvitto di recedere
dalla Societa.

INVARIATO

CAPITALE SOCIALE

CAPITALE SOCIALE




ART. 5
Il capitale sociale ammonta ad Il capitale sociale
ammonta ad Euro 15.167.401,00

(quindicimilionicentosessantasettemilaquattrocentou
no virgola zero zero) ed ¢ ripartito In numero
53.657.855

(cinquantattemilioniseicentocinquantasettemilaottoce
ntocinquantacinque) azioni ordinarie senza valore

nominale, tutte rappresentative della medesima
frazione del capitale.
Con deliberazione assunta dall’Assemblea

Straordinaria del 18 aprile 2019, n. 19811 di repertorio
Notaio Elio Bergamo, & stato deliberato di attribuire,
al Consiglio di Amministrazione ai sensi dell’art. 2443
del Codice Civile, la delega ad aumentare il capitale
sociale, a pagamento e in via scindibile, in una o pin
volte entro cinque anni dalla data della deliberazione,
per Pimporto massimo di Euro 8.000.000,00
(ottomilioni  virgola zero zero), comprensivo
dell’eventuale sovrapprezzo, con esclusione del diritto
di opzione ai sensi dell’art. 2441, commi 4, ptimo
petiodo, ¢ 5, c.c, in quanto (i) da effettuare con
conferimenti in natura aventi ad oggetto aziende, rami
d’azienda o partecipazioni, nonché con beni e
complessi aziendali, conferenti con l'oggetto sociale
della societa e delle societa da questa partecipate o
comungue connesse al settore delle tecnologie digitali
nonché con beni e complessi aziendali per acquisire,
anche  attraverso  linternalizzazione,  servizi
informatici e ad alta tecnologia di supporto alle attivita
precedentemente individuate; o (i) da effettuare a
favore di  soggetti  individuati = dall’organo
amministrativo nell’ambito di partner commerciali
e/o finanziari e/o strategici e/o investitori di medio
lungo periodo (anche persone fisiche) e/o investitori
istituzionali; il tutto con facolta di definire termini e
condizioni delPaumento, nel rispetto di ogni vigente
disposizione normativa ¢ regolamentare. Infine,
IAssemblea Straordinatia degh azionisti, nel corso
della medesima riunione, ha deliberato di conferire al
Consiglio di Amministrazione: 1) ogni piu ampia
facolta per stabilite modalita, termini e le condizioni
tutte dell’aumento di capitale nel tispetto dei limiti
sopra indicati, ivi inclusi a titolo meramente indicativo
¢ non esaustivo, il potere di determinare, per ogni
eventuale tranche, il numero ed il prezzo di emissione
delle azioni da emettere (compreso Ieventuale
sovrapprezzo); i) ogni pil ampio potere per dare
attuazione ed esecuzione alle deliberazioni di cui
sopra per il buon fine dell’operazione, ivi inclusi, a
titolo meramente esemplificativo e non esaustivo, il
potere di: a) predisporte e presentare ogni documento

ART. 5

Il capitale sociale ammonta—ad-—H—eapitale soeiale
l'}

a:fﬁfﬂeﬂ-ta ad ]:uro

(I'l) 15—16*491-,99

o

([0])53-65?—855

ottocentocinquantacingue) azioni ordma_tlc senza
valore nominale, tutte rappresentative della medesima
frazione del capirale.




richiesto ai fini dell’esecuzione dell'aumento di |
capitale nonché di adempiere alle formalita necessarie
per procedere allofferta in sotroscrizione
alPammissione a quotazione sul Mercato Telematico
Azionario organizzato e gestito da Borsa Italiana
S.p.A. delle azioni di nuova emissione, ivi incluso il
potete di provvedere alla predisposizione ¢ alla
presentazione alle competenti autorita di ogni
domanda, istanza, documento o prospetto allo scopo
necessario opportuno; b) apportare  alle
deliberazioni adottate ogni modifica e/o integrazione
che si rendesse necessatia e/o opportuna, anche a
seguito di richiesta di ogni autoriti competente
ovvero in sede di iscrizione, e in genere, per compiere
tutto quanto occorra per la completa esecuzione delle
deliberazioni stesse, con ogni e qualsiasi potere a tal
fine necessario e opportuno, nessuno escluso ed
eccettuato, compreso I'incarico di dcpositate presso il
competente Registro delle Imprese lo statuto sociale
aggiornato con la modificazione del capitale sociale.

[~

O

Ferma ogni altra disposizione in materia di aumento
di capitale sociale, questo potra essere aumentato con
conferimentl in danaro ¢ con esclusione del diritto di
opzione sino ad un massimo del dicci per cento del
capitale preesistente a condizione che il prezzo di
emissione cortisponda al valore di mercato delle
azioni e che cid trovi conferma in apposita relazione
della societa incaricata della revisione contabile, ai
sensi e per gl efferti dell’art. 2441 quarto comma,
secondo periodo, del codice civile. 11 capitale potra
essere aumentato anche con conferimenti di beni in
natura o di crediti nei limiti e con le modalita di legge.
Il capitale sociale potra essere inoltre aumentato
mediante assegnazione di utili a1 prestator di lavoro

dipendenti dalla societa o da societa controllate con

L’Assemblea straordinaria del 4 dicembre 2023,
ha deliberato (i) un aumento del capitale sociale
in via scindibile per un ammontare massimo pari
a complessivi Euro 8§92.176,90, mediante
emissione di massime n. 1.839.540 azioni
ordinarie, senza indicazione del valore nominale
da riservarsi all’esercizio della facolta di
soitoscrizione spettante ai titolari dei warrant
denominati “Warrant Digital Magics SFP 2020-
2025”, in conformita al relativo regolamento; e (ii)
un aumento di capitale in via scindibile, per un
ammontare massimo pari a complessivi Euro
2.814.197, mediante emissione di massime n.
5.182.682 azioni ordinarie, senza indicazione del
valore nominale da riservarsi all’esercizio della
facolta di sottoscrizione spettante a servizio del
piano di stock option denominato “Piano di
Incentivazione 2021-2027",




emissione di speciali categorie di azioni da assegnare
individualmente agli avent diritto per un ammontare
corrispondente agli utli. La relativa deliberazione
assembleare prevedera la forma delle azioni, il modo
di trasferimento e i diritti spettant ai portatori di tali
azioni.

La societa potra deliberare, nei casi e coi limiti di legge,
Pemissione di strumenti finanziari e la costituzione di
patrimoni separati.

Nei limiti di legge, la societid potr inoltre deliberare
Pemissione di prestiti obbligazionari convertibili in
azioni e/o con warrant per la sottoscrizione di azioni,
o di prestiti obbligazionari non convertibili in azioni.

La competenza per le relative deliberazioni spetta
all’assemblea straordinaria. 1.’assemblea puo attribuire
al consiglio di amministrazione la facolta di aumentare
il capitale sociale e di emettere prestiti obbligazionari
convertibili, fino a un ammontare determinato e per
un periodo massimo di 5 (cinque) anni dalla data della
deliberazione assembleare di delega.

ART. 6

Salvo diversa norma di legge, le azioni della societa
potranno essere nominative o al portatore a scelta
dell’azionista.

Esse sono indivisibili e liberamente trasferibili. E’
precluso il diritto di recedere dalla societa ai soci che
non pattecipino, con voto sfavorevole alla
formazione di delibere che introducano o rimuovano
vincoli alla citcolazione dei titoli azionari.

INVARIATO

ART. 6-bis

Ogni azione da diritto a un voto, salvo quanto di
seguito previsto.

In deroga a quanto precedentemente previsto,
ciascuna azione da diritto a voto doppio (e, pertanto,
a due votl per ogni azione), ove siano soddisfatte
entrambe le seguenti condizioni:

(a) I'azione sia appartenuta al medesimo soggetto,
in virta di un diritto reale legittimante Pesetcizio del
diritto di voto (piena proptieta con diritto di voto o
nuda proprieta con diritto di voto o usufrutto con
diritto di voto) per un periodo continuativo di almeno
ventiquattro mesi;

(b) la ricorrenza del presupposto sub (a) sia
attestata dall'iscrizione continuativa, per un petiodo di
almeno ventiquattro mesi, nell’elenco speciale di cui
allart. 6 quater (I"“Elenco Speciale”), nonché da
apposita comunicazione attestante il possesso
azionario riferita alla data di decorso del periodo
continuativo rilasciata dallintermediario presso il

INVARIATO




quale ¢ aperto il conto su cul sono registrate le azion
ai sensi della normativa vigente.

11 soggetto che intenda accedere al beneficio del voto
maggiorato ha diritto di chicdere di essere iscritto
nell'Elenco Speciale, comunicando il numero di
azioni per le quali viene chiesta Iiscrizione e la
legittimazione all’iscrizione nell’Elenco Speciale deve
essere  attestata da  1donea  comunicazione
dell'intermediario ai sensi della normativa applicabile.
La maggiorazione pué essere richiesta anche solo per
parte delle azioni.

La richiesta di iscrizione nell’'Elenco Speciale deve
essere accompagnata, a pena di irricevibilita, anche
dalla documentazione richiesta dalla normativa
applicabile ¢ da una attestazione sottoscritta dal
soggetto richiedente con la quale, a) nel caso di
persona fisica: il soggetto richiedente dichiari (1) di
avere la piena titolarita, formale e sostanziale, del
diritto di voto in forza di un dititto reale legittimante,
nonché (if) di assumere I'impegno di comunicare alla
Societd 'eventuale perdita, per qualsivoglia ragione,
del diritto reale legittimante e/o del connesso diritto
di voto, entro il termine di 5 (cinque) giorni di mercato
aperto dalla data della perdita e, comunque, entro la
record date se precedente; e b) nel caso di persona
giuridica o di altro ente anche privo di personalita
giuridica: il soggetto richiedente dichiari (i) di avere la
piena titolarita, formale e sostanziale, del diritto di
voto in forza di un diritto reale legittimante, (i) di
essete soggetto, se del caso, a controllo (diretto e, ove
applicabile, indiretto) di terzi ed i dati identificativi
dell’eventuale controllante, nonché (iii) di assumere
limpegno di comunicare alla Societa Ieventuale
perdita, per qualsivoglia ragione, del diritto reale
legittimante e/o del relativo diritto di voto ovvero, se
del caso, di aver subito un cambio di controllo, entro
il termine di 5 (cinque) giorni di mercato aperto dalla
data della perdita o, se del caso, del cambio di
controllo e, comunque, entro la record date se
precedente,

11 socio iscritto nell’Elenco Speciale acconsente che
IIntermediario segnali ogni circostanza e vicenda che
faccia venir meno ai sensi delle disposizioni vigenti e
del presente statuto 1 presupposti per la
maggiorazione del voto o incida sulla titolarita della
stessa.

L’acquisizione della maggiorazione del voto sara
efficace alla prima nel tempo tra: a) il quinto giorno di
mercato aperto del mese di calendario successivo a
quello in cui si sono verificate le condizioni richieste
dal presente statuto e dalla normativa, anche




regolamentare, vigente, per la maggiorazione del voto;
o b) la c.d. record date di un’eventuale assemblea,
determinata ai sensi della normativa vigente,
successiva alla data in cui si siano verificate le
condizioni richieste dal presente statuto per la
maggiorazione del voto.

Il soggetto iscritto nel’Elenco Speciale ha diritto di
chiedere in ogni tempo la cancellazione (per tutte o
parte delle azioni), con conseguente perdita totale o
patziale della legitimazione al beneficio del voto
maggiorato. Inoltre, colui al quale spetta il diritto di
voto doppio pué in qualsiasi momento rinunciarvi (in
tutto o in parte). La rinuncia, in ogni caso, &
irrevocabile e la maggiorazione del voto puo essere
nuovamente acquisita con una nuova iscrizione
nell’Elenco Speciale e il decorso integrale del periodo
di appartenenza continuativa non inferiore a
ventiquattro mesi.

La magglorazmnc del voto viene meno in caso di:

1) cessiofie a tlt()lo gtatuito o oneroso, restando
inteso che per “cessione” si intende anche la
costituzione di pegno, usufrutto o di altri vincoli
sull’azione quando ci6 comporti la perdita del diritto
divoto da patte dell'azionista;

ii) cessione diretta o indiretta di partecipazioni di
controllo in societa o enti che detengono azioni a voto
maggiorato in misura superiote alla soglia prevista
dellart. 120, comma 2, D. Lgs. 58/1998 (come
successivamente modificato e integrato).

La maggiorazione del voto gia maturata si conserva in
caso di:

a) successione a causa di morte del titolare delle
azioni a voto maggiorato a favore dell’erede e/o del
legatario;

b) fusione o scissione del titolare delle azioni a
voto maggiorato a favore della societa risultante dalla
fusione o beneficiaria della scissione;

<) trasferimento da un portafoglio ad altro degli
OICR gestiti da uno stesso soggetto,

La maggmranone del voto:

1 si estende proporzionalmente alle azioni di
nuova emissione in caso di un aumento di capitale ai
sensi dell’art. 2442 del Codice Civile e di aumento di
capitale mediante nuovi conferimenti effetruati
nell’esercizio del dititto di opzione;

1. puo spettare anche alle azioni assegnate in
cambio delle azioni a cui ¢ atrribuito il dititto di voto
maggiorato, in caso di fusione o scissione, qualora sia
cosi previsto nel progetto di fusione o scissione e nei
termini ivi disciplinati.




Nelle ipotesi di cui ai punt i. e ii. che precedono, le
nuove azioni acquisiscono la maggiorazione del voto
(i) pet le azioni di nuova emissione spettanti al titolare
in relazione ad azioni pet le quali sia gia maturata la
maggiorazione del voto, dal momento delliscrizione
nellElenco Speciale, senza necessita dell’ulteriore
decorso del periodo di appartenenza continuativa; (i)
per le azioni di nuova emissione spettant al titolare in
relazione ad azioni per le quali la maggiorazione del
voto non sia ancora maturata, ma sia in via di
maturazione, dal momento del compimento del
periodo di appartenenza calcolato a partire dalla
originaria iscrizione nell’Elenco Speciale.

Ai fini del presente articolo, la nozione di controllo &
quella prevista dalla disciplina normativa degli
emittenti quotati.

ART. 6-ter

La maggiorazione di voto di cui allart. 6-bis si
computa per ogni deliberazione assembleate e quindi
pure per la determinazione di quorum assembleari ¢
deliberativi che fanno riferimento ad aliquote del
capitale.

La maggiorazione non ha effetto sul diritti, diversi dal
voto, spettanti cd esercitabili in forza del possesso di
determinate aliquote del capitale e cosi pure, tra I'altro,
per la determinazione delle aliquote di capitale
tichieste per la presentazione di liste per lelezione
degli organi sociali, per Pesercizio dell'azione di
responsabilita ai sensi dellart. 2393-bis del Codice
Civile, per il calcolo di aliquote richieste per
Pimpugnazione, a qualsiasi titolo e per qualsiasi causa,
di delibere assembleart.

INVARIATO

ART. 6-quater

]a Societa istituisce e tiene presso la sede sociale, con
le forme e i contenuti previsti dalla normativa
applicabile, I'Elenco Speciale in cui sono isctitti, a loro
richiesta, gli azionisti che intendano beneficiare della
maggiorazione del voto.

I.’Elenco Speciale ¢ aggiotnato a cura della Societa in
conformiti alle comunicazioni e alle segnalazioni
effettuate dagli intermediari, nonché sulla base delle
eventuali comunicazioni ricevute dagli azionist, entro
il quinto giorno di mercato aperto dalla fine di ciascun
mese di calendario durante il quale sono state
comunicate o accertate le circostanze che compottano
un aggiornamento ¢, in ogni caso, entro la c.d. record
date prevista dalla disciplina vigente in relazione al
diritto di intervento e di voto in assemblea.

INVARIATO




| La Societa procede alla cancellazione dallElenco
Speciale, nelle seguenti circostanze: i) rinunzia
dell'interessato; ii) comunicazione delPinteressato o
dellintermediatio comprovante il venir meno dei
ptesupposti per la maggiorazione del diritto di voto o
il verificarsi di fatti che comportano la perdita della
titolarita del dititto reale legittimante e/o del relativo
diritto di voto; iii} d’ufficio, ove abbia notizia del
verificarsi di fatti che comportano la perdita della
titolarita del dititto reale legittimante e/o del relativo
diritto di voto o comunque il venir meno dei
presupposti per la sua acquisizione.

All'Elenco  Speciale si  applicano, in  quanto
compatibili, le disposizioni relative al libro soci ed
ogni altra disposizione in materia, anche per quanto
riguarda la pubblicita delle informazioni e il diritto di
ispezione dei soci.

ASSEMBLEA

ASSEMBLEA

ART.7

[’assemblea regolarmente costituita rappresenta tutti
gli azionisti e le sue deliberazioni prese in conformita
alla legge ed allo statuto vincolano, salvo il disposto
delle norme in materia di recesso, anche coloto che
non hanno concorso con voto favorevole alla loro
formazione.

L’assemblea e ordinaria o straordinaria e si riunisce, su
convocazione dell’Organo Amministrativo, presso la
sede sociale o altrove, purché in Italia.

L’assemblea ordinaria deve essere convocata almeno
una volta 'anno per I'approvazione del bilancio che
deve avvenire nel termine di centoventi giorni dalla
chivsura  dell’esercizio  sociale ovvero entto
centoottanta giomi, ove la Societd sia tenuta alla
redazione del bilancio consolidato o, comunque
quando lo richiedono particolari esigenze relative alla
struttura ¢ all’oggetto della Societa.

11 domicilio di ogni socio, per tutti i rapporti con la
societa, € quello risultante dal libro dei soci.

Lo svolgimento delle riunioni assembleari &
disciplinato dalla legge, dal presente statuto e —
limitatamente alle assemblee ordinarie e straordinarie
— dal Regolamento delle assemblee, ove approvato.

INVARIATO

ART. 8

L’avviso di convocazione della Assemblea deve essere
pubblicato nei termini di legge per mezzo di avviso da
pubblicarsi sul sito Internct della societa e con le altre
modalita previste dalle vigenti disposizioni di legge ¢
regolamentari.

INVARIATO




[ Lo stesso deve contenere Iindicazione del giorno,
del’ora e del lnogo dell'adunanza nonché l'elenco
delle materie da trattare e le informazioni richieste
dalle vigenti disposizioni legislative e regolamentari
anche per la seconda e, se del caso, per la terza
convocazione.

L’Organo Amministrativo convoca I’Assemblea
quando richiesto dalla legge ¢ ogniqualvolta lo ritenga
oppottuno o necessatio; ed ¢ tenuto a convocarla
senza ritardo quando ne sia fatta espressa richiesta,
con indicazione degli argomenti da trattare, da tanti
soci che rappresentino almeno un ventesimo del
capitale sociale.

E preclusa ai soci la possibiliti di richiedere la
convocazione dell’assemblea quando si tratti di
argomenti su cui la stessa delibera, a norma di legge,
su proposta degli amministratori o sulla base di un
progetto o di una relazione da essi predisposta.

I soci che, anche congluntamente, tapptesentano
almeno un quarantesimo del capitale sociale, nei casi,
con le modalita e nei termini di legge possono
chiedere Fintegrazione dellelenco delle materie da
trattare, indicando nella domanda gli ulteriori
argomenti da essi proposti ovvero presentarc
proposte di deliberazione su materie gia all'ordine del
giorno.

Delle integrazioni dell’ordine del giorno ovvero della
presentazione di ulteriori proposte di deliberazione su
materie gia allordine del giorno ¢ data notizia, nei
termini di legge, nelle stesse forme prescritte per la
pubblicazione  dellavviso ~ di  convocazione
dell’assemblea.

I soci che tichiedono lintegrazione dell’ordine del
giomo predispongono ¢ trasmettono al Consiglio di
Amministrazione, entro il termine ultimo per la
presentazione della richiesta di integrazione, una
relazione che riport la motivazione relativa alle
proposte di deliberazione sulle materie di cui essi
propongono la trattazione ovvero la motivazione
relativa alle ulteriori proposte di deliberazione
presentate su materie gia all’ordine del giorno. Il
Consiglio di Amministrazione, contestualmente alla
pubblicazione della notizia di integrazione dell'ordine
del giomo e con le modalita previste dalla legge, mette
a disposizione del pubblico la relazione predisposta
dai soci, accompagnata dalle proptie eventuali
valutazioni.

ART.9

Hanno diritto di intervenire all’assemblea 1 titolari di

INVARIATO




diritti di voto che si trovino nelle condizioni previste
dalle norme di legge e regolamentari e che abbiano
ottenuto idonea certificazione rilasciata ai sensi della
normativa vigente dall'intermediario autorizzato (sulla
base delle proprie scritture contabili) e comunicata alla
societa con le modalita ed entro il termine stabilito
dalle vigenti disposizioni di legge e regolamentari.

I titolari di diritti di voto possono fatsi rapptesentare
pet iscritto in assemblea conferendo delega nei limiti
e con le modalita previste dalle vigenti disposizioni
legislative e regolamentari. La notifica elettronica della
delega potra essere effetiata a mezzo posta
elettronica certificata, all'indirizzo indicato sul Sito
Internet, secondo le modalita indicate nell’avviso di
convocazione ovvero utlizzando un eventuale
differente strumento indicato nell’avviso stesso.
Spetta al Presidente del’Assemblea constatare il
diritto di intervento all’Assemblea e la regolarita delle
deleghe.

ART. 10

L’assemblea ¢ presieduta dal Presidente del Consiglio
di Amministrazione o, in casc di sua assenza o
impedimento, dal Vice Presidente del Consiglio di
Amministrazione, se nominato, o, altrimenti, da
persona designata dagli intervenuti con voto espresso
dalla maggioranza dei presenti, in base al numero di
voti posseduti.

Fermo restando quanto previsto dal Regolamento
Assembleare  (se  adottato), i  Presidente
dell’'assemblea coordina 1 lavoti assembleari e ne
regola lo svolgimento. Allo scopo, il Presidente — tra
Paltro — werifica la regolarita della costituzione
dell’adunanza; accerta I'identita dei present ed il loro
diritto di intervento, anche per delega; accerta il
numero legale per deliberare; dirige i lavori, anche
stabilendo un diverso ordine di discussione degli
argoment indicati nell’avviso di convocazione. Il
Presidente adotta altresi le opportune misure ai fini
dellordinato  andamento del dibattito e delle
votazioni, definendone le modalita e accertandone i
risultati,

11 Presidente potra avvalersi dell'ausilio di incaricati
per le funzioni demandategli e si avvarta di un
Segretario nominato, su proposta del Presidente, con
voto espresso dalla maggioranza dei presenti, in base

al numero di voti posseduti. Nei casi in cui & previsto
dalla legge, ovvero quando il Presidente lo ritenga |
opportuno, le funzioni di Segretario saranno svolte da
un Notaio designato dal Presidente dell’Assemblea.

I ammessa la possibilita che le assemblee si tengano

INVARIATO




per video-conferenza e per tele-conferenza, a
condizione che tutti 1 partecipanti possano essere
identificati, sia loro consentito seguire la discussione
ed intervenire in tempo reale alla trattazione deglh
argomenti affrontati esprimendo in forma palesc il
proprio voto nel casi in cui si proceda a votazione,
nonché sia ad essi consentito di poter visionare o
ricevere documentazione e di poterne trasmettere.

ART. 11

I quorum per la costituzione della Assemblea
Ordinaria in prima ed in seconda convocazione, €
quclh pet la costituzione dell’Assemblea straordinaria
in prima ed in seconda convocazione sono quelli
fissati dalla legge. Per I'Assemblea, sia ordinaria che
straordinaria, potra prevista una terza
convocazione, A riguardo, ’Assemblea ordinaria sara
regolarmente costituita quale che sia la parte di
capitale rappresentata, deliberando a maggioranza
assoluta.

essere

I assemblea straordinaria sara regolarmente costituita
quando & rappresentato almeno un quinto del capitale
sociale, deliberando con il voto favorevole di almeno
due terzi del capitale rapptesentato in assemblea. La
competenza dell'assemblea in sede ordinaria ed in
sede straordinaria ¢ disciplinata dalla legge ¢ dal
presente statuto.

INVARIATO

ART. 12

Le deliberazioni dell’ Assemblea sono fatte constare
da apposito verbale firmato dal Presidente e dal
segretario.

INVARIATO

AMMINISTRAZIONE

AMMINISTRAZIONE

ART. 13
La societa ¢ amministrata da un Consiglio composto
da un numero di componenti variabile da tre a undici,
secondo la determinazione fatta dall’Assemblea.

Gli amministratori devono essere in possesso dei
requisii. previsti dalla legge e dalle norme
regolamentari in materia; di essi almeno un numero
cotrispondente al minimo previsto dalla normativa
medesima deve possedere 1 requisiti di indipendenza
previsti dall’art. 148, comma 3, del D.Lgs. 58/98 e dai
codici di comportamento redatti da societa di gestione
di metcati regolamentati o da associazioni di categoria
a cui la societa abbia prestato adesione.

La nomina del Consiglio di Amministrazione avverra
sulla base di liste presentate dai soci con le modalita
di seguito specificate, nelle quali 1 candidati dovranno

ART, 13
I.a societa ¢ amministrata da un Consiglio composto
da un numero di componenti variabile da e undict
secopdetadeterminamionefattadall-Assembles nove
a dieci, in base al numero di liste che verranno
presentate.




essere elencati mediante un numero progressivo. Le
liste presentate dai soci, sottoscritte da coloro che le
presentano, dovranno essere depositate presso la sede
della societa, a disposizione di chiunque ne faccia
richiesta, entro il termine stabilito dalle vigenti
disposizioni legislative e tegolamentati e saranno
soggette alle altre forme di pubblicita pteviste dalla
notrmativa pro tempore vigente.

Ogni socio, i soci aderenti ad un patto patasociale
rilevante ai sensi dell’art. 122 D.Lgs. 58/98, il soggetto
controllante, le societa controllate e quelle soggette a
comune controllo ai sensi dell’art. 93 del D.Lgs 58/98
non possono presentare o concotrere alla
presentazione, neppure petr interposta persona o
societa fiduciaria, di pit di una sola lista né possono
votare liste diverse; ogni candidato potri presentarsi
in una sola lista a pena di ineleggibilita. Le adesioni ed
1voti espressi in violazione di tale divieto non saranno
attribuiti ad alcuna lista.

Avranno dititto di presentare le liste soltanto 1 soci
che, da soli o insieme ad altri soci, siano
complessivamente titolari di azioni rappresentant
almeno il 2,5% (due virgola cinque per cento) del
capitale sociale avente dititto di voto nell’assemblea
ordinaria, ovvero rappresentanti la  diversa
percentuale eventualmente stabilita da inderogabili
disposizioni legislative e regolamentari.

La titolarita della quota di partecipazione, funzionale
al deposito delle liste, ¢ regolata dalle vigenti
disposizioni legislative e regolamentari.

Unitamente a ciascuna lista, entro 1 termini sopra
indicati, dovranno depositarsi (i) informazioni relative
ai socl presentatori (con percentuale di partecipazione
complessivamente detenuta); (if) le dichiarazioni con
le quali i singoli candidati accettano la candidatura e
attestano sotto la propria responsabilita Iinesistenza
di cause di ineleggibilita e di incompatibilita,
Pesistenza dei requisiti prescritti dalla normativa
vigente per ricoprire le relative cariche, nonché
I'elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
eventualmente ricoperti in altre societa; e (i) un
curriculum  vitae tguardante le caratteristiche
personali ¢ professionali di ciascun candidato con
Peventuale indicazione dell'idoneita dello stesso a
qualificarsi come indipendente.

Le Liste presentate senza losservanza delle
disposizioni che precedono sono considerate come
fnon presentate.

All’elezione del Consiglio di Amministrazione si

i

Allelezione del Consiglio di §A
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procedera come di seguito precisato:

a)

b)

dalla lista che ha ottenuto il maggior numero del
espressi  vengono  tratt, nell’ordine
progressivo con il quale sono elencati nella stessa
lista, gli Amministratori da eleggere tranne
PAmministratore di minoranza;

votl

I Amministratore di minoranza ¢ tratto dalla lista
di minotanza che non sia collegata in alcun modo,
neppure indirettamente né con la lista di cui alla
precedente lettera a), né con i soci che hanno
presentato o votato la lista di cui alla precedente
lettera a), ¢ che abbia ottenuto il secondo maggior
numero di voti espressi. A tal fine, non si terra
tuttavia conto delle liste che non abbiano
conseguito una percentuale di voti almeno pari alla
meta di quella richiesta per la presentazione delle
stesse.

Qualora con i candidati eletd con le modalita sopra
indicate non sia assicurata la nomina di un numero di

Amministratori

in  possesso del requisiti di

indipendenza stabiliti per i sindaci dall’art. 148,
comma 3, del D.ILgs. n. 58/98 e quelli previsti dai
codici di comportamento redatti da societa di gestione
di mercati regolamentati o da associazioni di categotia
a cui la societa abbia ptestato adesione, pari al numero
minimo stabilito dalla legge in relazione al numero
complessivo degli Amministratori, il candidato non

indipendente

eletto  come ultimo in ordine

progressive nella lista che ha riportato il maggior
numero di voti, di cui alla lettera a) del comma che

precede,

sara sostituito dal primo candidato

indipendente non eletto della stessa lista secondo
Pordine progressivo ovvero, in difetto, dal primo
candidato indipendente secondo P'ordine progressivo
non cletto delle altre liste, secondo il numero di voti
da ciascuna ottenuto,

A tale procedura di sostituzione si dara luogo fino a
che il Consiglio di Amministrazione risulti composto
da un numero di componenti in possesso di requisiti
di cui allart. 148, comma 3, del D.Igs. n. 58/98 e
quelli previsti dai codici di comportamento redatti da

a)

b)

procedera come di seguito precisato:

qualora, entro i termini stabiliti dalle vigenti
disposizioni di legge, venga presentata 1 sola
lista, il numero dei componenti del Consiglio
di Amministrazione ¢ pari a 9 e gl
Amministratori da eleggere vengono tratti
dallunica lista presentata—dallatista—cheha

veagene-tratti;-nell’ordine progressivo con il quale
sono elencati nella stessa lista;gliAmministratori
BHAOERRTA,

qualora, entro i termini stabiliti dalle vigenti
disposizioni di legge, vengano presentate due
o piu liste, il numero dei componenti del
Consiglio di Amministrazione ¢ pari a 10, Dalla
lista che ha ottenuto il maggior numero di voti
espressi vengono tratti, nelPordine progressivo
con il quale sono elencati nella stessa lista, 9
Amministratori; PAmministratore di minoranza e
tratto dalla lista di minoranza che non sia collegata
in alcun modo, neppure indirettamente né con la
lista di cui alla precedente lettera a), né con 1 soci
che hanno presentato o votato la lista di cui alla
precedente lettera a), e che abbia ottenuto il
secondo maggior numero di voti espressi. A tal fine,
non si terra tuttavia conto delle liste che non
abbiano conseguito una percentuale di voti almeno
pari alla meta di quella richiesta per la presentazione
delle stesse.




societa di gestione di mercati regolamentati o da
associazioni di categoria a cui la societa abbia prestato
adesione, pari almeno al minimo prescritto dalla legge.

Qualora infine detta procedura non assicuri il dsultato
da ulimo indicato, la sostituzione avverra con
delibera assunta dall’assemblea a maggioranza relativa,
previa presentazione di candidature di soggetti in
possesso dei citatl requisiti.

Nel caso in cui venga presentata un’unica lista o nel
caso In cul non venga presentata alcuna lista,
I’Assemblea delibera con le maggioranze di legge,
senza osservare il procedimento sopra previsto. Sono
comunque salve divetse od ulterioti disposizioni
previste da inderogabili norme di legge o
regolamentari.

Se nel corso dell’esercizio vengono a mancare uno o
pit amministratori, purché la maggioranza sia sempre
costituita da amministratori nominati dall’assemblea,
si provvedera ai sensi dell’art. 2386 del Codice Civile,
secondo quanto appresso indicato:

a) i Consiglio di Amministrazione procede alla
sostituzione nell'ambito degli appartenenti  alla
medesima lista, cui appartenevano gli amministratori
cessati, aventi gl stessi requisii posseduti dagl
amministratori cessati e 'Assemblea delibera, con le
maggioranze di legge, rispettando lo stesso criterio;
b) qualora non residuino nella predetta lista candidati
non eletti in precedenza, ovvero candidati con i
requisiti richiesti, o comunque quando per qualsiasi
ragione non sia possibile rispettare quanto disposto
nella lettera a), il Consiglio di Amministrazione
provvede  alla  sostituzione, cosi  come
successivamente provvede I'Assemblea, con le
maggioranze di legge senza voto di lista.

In ogni caso il Consiglio e ' Assemblea procederanno
alla nomina in modo da assicurare la presenza di
amministratori indipendenti nel numero complessivo
minimo richiesto dalla normativa pro tempore
vigente,

Gli amministratori cosi nominati restano in carica fino
alla prossima assemblea.

Nel caso in cui venisse meno la maggioranza degli
amministratori nominati dall’assemblea, quelli rimasti
in carica devono convocare Passemblea perché
provveda alla nomina del nuovo Consiglio di
Amministrazione dovendosi intendere decaduto
quello in carica.

Gli amministratori durano in carica per tre esercizi, e
precisamente sino  all’assemblea che approva il




bilancio relativo all’ultimo esercizio del loro mandato,
e sono rieleggibili.

Gli amministratori nominati nel corso dello stesso
triennio, a seguito dell’ampliamento del numero dei
componenti il Consiglio, scadono con quelli gia in
carica all’atto della loro nomina.

Vanno intese come interamente richiamate le
disposizioni di legge ¢ regolamentar inerenti
Pequilibrio dei generi allinterno degli organi di
amministrazione ¢ controllo, in modo che appartenga
al genere meno rappresentato una percentuale di
candidad secondo quanto previsto dalle predette
disposizioni di legge ¢ regolamentari.

Conscguentemente le liste che contengano un
numero di candidat pari o superiore a 3 (tre)
dovranno indicare, secondo il numero di membri del
Consiglio, un candidato o piu candidati del genere
meno  rappresentato  da  inseritsi nell’'ordine
progressivo della lista in modo tale che, nel rispetto
delle altre regole di composizione del Consiglio di
Amministrazione previste dalla legge e dal presente
statuto~faccia parte del genere meno rappresentato
una percentuale dei membr del Consiglio di
Amministrazione nominato secondo quanto previsto
dalle disposizioni di legge e regolamentari inerenti
Pequilibrio dei generi.

I criteri di equilibrio sopra evidenziati dovranno
essere rispettati anche per le procedure di sostituzione
dei componenti del Consiglio di Amministrazione, nel
rspetto delle disposizioni statutarie, regolamentari ¢
di legge.

Tali disposizioni, relative all’equilibrio dei genert
riferibii  alla composizione del Consiglio di
Amministrazione ed alla presentazione delle liste,
devono considerarsi applicabili e vincolanti, mutatis
mutandis, anche con riferimento alla nomina e
composizione del Collegio sindacale, sindaci effettivi
e supplend, di cui al successivo articolo 22.

ART. 14

Il Consiglio di Amministrazione, previo patere
obbligatorio del Collegio sindacale, nomina ¢ tevoca
il Dirigente preposto alla redazione dei documenti
contabili societati, ai sensi dell’art. 154 bis del D.Lgs.
58/98, & ne determina il compenso.

11 Dirigente preposto alla redazione dei documenti
contabili societari deve possedere, oltre ai requisiti di
onorabilita prescritti dalla normativa vigente per
coloro che svolgono funzioni di amministrazione e
-direzione, anche 1 requisiti di professionalita

INVARIATO




caratterizzati da specifica competenza finanziaria,
amministrativa ¢ contabile. Tale competenza, da
accertarsi da parte del medesimo Consiglio di
Amministrazione, deve essere acquisita attraverso
espetienza di lavoro in posizione di adeguata
responsabilita per un congruo petiodo di tempo.

ART. 15

Ove non provveda '’Assemblea in sede di nomina, il
Consiglio di Amministrazione nomina nella sua prima
seduta utile il proprio Presidente e, ove lo si ritenga
opportuno, uno o piu Vice Presidenti.

La rappresentanza legale della societa spetta per
qualsiasi tipo di atto al Presidente. In caso di
dimostrata assenza o impedimento del Presidente, la
rappresentanza legale della societa spetta ai Vice
Presidenti.

Essa spetta inoltre agli Amministratori Delegati nei
limiti delle rispettive attribuzioni. La rappresentanza
legale della societa non spetta in nessun caso ad altti
soggetti.

INVARIATO

ART. 16

Il Consiglio di Amministrazione ¢ investito di tutti i
poteri di amministrazione della societa, ed ¢ unico
responsabile per gl atti compiuti.

Compete in  via esclusiva al Consiglio di
Amministrazione 'adozione delle delibere di cui agli
artt. 2365 - comma secondo, 2505 e 2505 bis del
Codice Civile, ferma in tali casi I'applicazione dell’art.
2436 del Codice Civile, oltre all’adeguamento dello
statuto alle djsposiziuni normative.

ART. 16

Competonoe in via esclusiva al Consiglio di
Amministrazione ¢ senza facolta di delega, oltre
alladozione delle delibere di cui agli artt. 2365 -
comma secondo, 2505 e 2505 bis del Codice Civile,
ferma in tali casi Papplicazione dellart. 2436 del

Codice Civile;-okre-alPadeguamento-dello-statuto
alle-dispesizioni-normative, anche le decisioni e le

deliberazioni aventi ad oggetto le seguent
materie:

(a) approvazione del budget annuale e del
business plan pluriennale del gruppo di
imprese che fanno capo alla societd, che
delineeranno la strategia e la politica di
investimento e conterranno il piano di
investimenti ¢ disinvestimenti annuale e
pluriennale;

approvazione  degli  investimenti e
disinvestimenti in partecipazioni
straordinarie non previste dal budget e dal
business plan del gruppo di imprese che
fanno capo alla societa, in qﬂga.ls;am forma
giuridica realizzati, per glu pdrireccedenti
Euro 300.000; -'
qualsnasn operazione copa P fic

sensi_ del IEgolamen{crl RatiA;

(b)

(©)




11 Consiglio di Amministrazione puo delegare ad uno
o pin dei suoi membri, che assumeranno
conseguentemente  qualifica di  Amministratore
Delegato, in tutto o in parte i propri poteri, salvo
espresso divieto di legge, determinando i limiti della
delega, e fermo il diritto di impartire direttive ai
delegati e di avocare a sé operazioni rientranti nella
delega.

Il Consiglio di Amministrazione puo delegare in tutto
o in parte, fermi i divieti di legge, 1 propri poteri ad un
Comitato  Hsecutivo di  cw  si  detetminano
contestualmente alla nomina il numero e Uidentita det
componenti ed i poteri. In ogni caso, ove sia
nominato un Comitato Esecutivo ne fanno parte di
diritto il Presidente ed il o i Vice Presidenti del
Consiglio di Amministrazione e gli Amministratori
Delegati se nominati.

I1 Consiglio di Amministrazione puo istituire comitati
interni con funzioni consultive o propositive. II
Consiglio pud altresi istituire uno e/o piu comitati
speciali, tecnici o amministrativi, chiamando a farne
parte anche persone estranee al Consiglio,
determinandone gli eventuali compensi.

La nomina, il funzionamento, la revoca, la cessazione,
la decadenza e la sostituzione degli Organi Delegati
sono disciplinati dalla legge e dallo Statuto.

Le cariche di Presidente e di Vice Presidente sono
cumulabili con quella di Amministratore Delegato.

Al sensi dellart. 2389, comma 3, del Codice Civile, il
Consiglio di Amministrazione stabilisce con propria
deliberazione, sentito il parere del Collegio sindacale
¢ dellapposito Comitato, se istituito, I'ammontare
delle retribuzioni de degli amministratori nvestiti di
patticolari catriche (ivi inclusi il Presidente, 1 Vice
President, gli Amministratori Delegati e i componenti
dei Comitati endoconsiliari).

Il Consiglio di Amministrazione delibera sulla nomina
di procuratori della societa, determinando il
contenuto  della procura da conferire. Gli
Amministratori Delegati possono, nei limiti dei poteri
loro concessi, conferire procure ad agire nell'interesse
sociale.

adottato dalla Consob con delibera n. 17221
del 12 marzo 2010 come successivamente
modificato.

ART. 17

L’Assemblea puo nominare uno o piu Direttori
Genetali, i cui poteti e le cui responsabilita sono
determinate dall’art. 2396 del Codice Civile.

INVARIATO




ART. 18

I Consiglio di Amministrazione si raduna su
convocazione del Presidente o, in sua assenza, del
Vice Presidente se nominato o del Consigliere
Delegato pin anziano di eta nonché su convocazione
del Collegio sindacale seconde quanto previsto dal
successivo art. 22, presso la sede sociale o in luogo
diverso da questo, purché in Italia.

Ia convocazione contenente P'indicazione del luogo e
I'ota dell'adunanza nonché l'ordine del giorno deve
essere fatta con lettera raccomandata o dispaccio
telegrafico o telefax inviato al domicilio comunicato
alla societa da ciascun membro del Consiglio e di
ciascun Sindaco effettivo, ovvero via posta elettronica
allindirizzo che dovra essere specificamente indicato
con dichiarazione scritta alla societa dai singoli
membti del Consiglio e del Collegio sindacale, almeno
cinque giorni prima della riunione; nei casi di urgenza
la convocazione potra avvenire anche 24 ore prima
della riunione.

I Presidente provvede affinché adeguate
informazioni sulle materie da esaminare vengano
fornite a tutt 1 Consiglieri e Sindaci, tenuto conto
delle circostanze del caso.

E’ ammessa la possibilita che le riunioni del Consiglio
di Amministrazione si tengano per video-conferenza
e per tele-conferenza, a condizione che tutti i
partecipanti possano essere identificat, sia loro
consentito seguire la discussione ed intervenire in
tempo reale alla trattazione degli argoment affrontati
esprimendo in forma palese il proprio voto nei casi in
cui si proceda a votazione, nonché sia ad essi
consentito di  poter visionare o  ricevere
documentazione e di poterne trasmettere.

Le riunioni del Consiglio sono presiedute dal
Presidente, o in sua assenza o impedimento, dal Vice
Presidente se nominato, ovvero, in assenza pure di
quest’ultimo, dal Consigliere Delegato piu anziano; in
assenza pure di questulimo dal Consigliere pia
anziano di eta.

INVARIATO

ART. 19

Per la validita della costituzione e delle deliberazioni
del Consiglio di Amministrazione e, se nominato, del
Comitato Esecutivo, ¢ richiesta la presenza della
maggioranza dei suoi membri in carica e, in difetto di
convocazione, la presenza di tutti i suoi membri in
carica e dei Sindaci effettivi.

Le deliberazioni sono prese con il voto favorevole
della maggioranza dei presenti. In caso di parita di voti




prevarra il voto del Presidente.

ART. 20

le deliberazioni del Consiglio di Amministrazione
saranno trascritte in apposito libro dei verbali ed ogni
verbale sara firmato dal Presidente della riunione e dal
Segretatio.

Gli orpani delegati (amministratori delegati e, se
istituito, il Comitato Esecutivo) curano che P'assetto
organizzativo, amministrativo e contabile sia adeguato
alla natura e alle dimensioni dell’impresa e riferiscono
al Consiglio di Amministrazione e al Collegio
sindacale con periodiciti almeno trimestrale sul
generale andamento della gestione e sulla sua
prevedibile evoluzione nonché sulle operazioni di
maggior rilievo (per le loro dimensioni o
caratteristiche) effettuate dalla societi e dalle sue
controllate.

Tali comunicazioni, di regola, vengono effettuate in
occasione  delle  riunioni  del Consiglio di
Amministrazione o del Comitato esecutivo.

INVARIATO

ART. 21

I’Assemblea delibera, ai sensi dell’art. 2389, comma
1, del Codice Civile, sul compenso annuale del
Consiglio di Amministrazione, compenso che restera
invariato sino a diversa deliberazione dell’Assemblea
stessa.

Agli Amministratori spetta il rimborso delle spese
sostenute per ragioni d’Ufficio.

[’Assemblea puo inoltre assegnare loro indennita o
compensi di altra natura.

INVARIATO

COLLEGIO SINDACALE

COLLEGIO SINDACALE

ART. 22

11 Collegio sindacale si compone di tre sindaci effettivi
e due supplenti. Alla minoranza é riservata l'elezione
di un sindaco effettivo e di un supplente. I Sindaci
dovranno possedere 1 requisid previsti dalla vigente
normativa, anche regolamentare. La nomina del
Collegio sindacale avviene sulla base di liste presentate
dagli azionisti.

La lista che reca 1 nominativi, contrassegnati da un
numero progressivo, di un numero di candidati non
superiore a quelli da cleggere, indica se Ia singola
candidatura viene presentata per la carica di Sindaco
Effettivo ovvero per la carica di Sindaco Supplente.

Hanno dititto a presentare le liste gli azionisti che, da
soli o insieme ad altri, siano complessivamente titolari

INVARIATO




di azioni con diritto di voto rappresentanti almeno 1l
2,5% (due virgola cinque per cento) del capitale con
diritto di voto nell’assemblea ordinaria, ovvero
rappresentanti la diversa petcentuale eventualmente
stabilita o richiamata da inderogabili disposizioni
legislative e regolamentari.

Ogni socio, 1 soci aderenti ad un patto parasociale
rilevante ai sensi dell’art. 122 D.Lgs. 58/98, il soggetto
controllante, le societa controllate e quelle soggette a
comune controllo non possono presentare o
concorrere alla presentazione, neppure per interposta
persona o societa fiduciaria, di piu di una sola lista né
possono votare liste diverse, ed ogni candidato potra
presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilita. Le
adesioni ed 1 voti espressi in violazione di tale divieto
non saranno attribuiti ad alcuna lista. Le liste,
sottoscritte da coloro che le presentano, dovranno
essere depositate presso la sede legale della societa
entro il termine stabilito dalle vigenti disposizioni
legislative e regolamentari, ferme eventuali ulteriori
forme di pubblicita prescritte dalla disciplina anche
regolamentare pro tempore vigente.

La titolarita della quota di partecipazione, funzionale
al deposito delle liste, & regolata dalle vigent
disposizioni legislative e regolamentari.

Unitamente a clascuna lista, entro i termini sopra
indicati, dovranno depositarsi (i) informazioni relative
ai soci presentatori (con percentuale di partecipazione
complessivamente detenuta) (if) una dichiarazione dei
soci, diversi da quelli che detengono, anche
congiuntamente, una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa attestante 'assenza di rapporti di
cui allarticolo 144 guinguies del Regolamento Consob
n. 11971/99, come successivamente modificato e (iif)
le dichiarazioni con le quali i singoli candidati
accettano la candidatura e attestano, sotto la propria
responsabilita, Iinesistenza di cause di ineleggibilita e
di incompatibilita, Pesistenza dei requisiti prescritti
dalla normativa vigente per ricoprire le relative
cariche, nonché lelenco degl incarichi di
amministrazione e controllo eventualmente ricopert
in altre socictas; ¢ (iv) un curriculum vitae riguardante
le caratteristiche professionali ¢ personali di ciascun
candidato.

Risulteranno eletti sindaci effettivi i primi due
candidati alla catica della lista che avra ottenuto il
maggior numero di voti e il primo candidato alla carica
della lista che sara risultata seconda per numero di voti
e che non sia collegata, neppure indirettamente, con
soci che hanno presentato e votato la lista che ha




| ottenuto il maggior numero di voti.

Risulteranno eletti sindaci  supplenti il primo
candidato alla carica della lista che avra ottenuto il
maggior numero di voti e il primo candidato alla carica
della lista che sara risultata seconda per numero di voti
ai sensi del comma che precede.

La Presidenza del Collegio sindacale spetta al primo
candidato indicato nella lista presentata dalle
minoranze che abbia avuto il maggior numero di vot.

Qualora entro i termine stabilito dalle vigenti
disposizioni legislative e regolamentari risulti
ptesentata una sola lista ovvero siano state presentate
solo liste da parte di soci che risultino collegati fra loro
ai sensi dell'articolo 144 guinguies del Regolamento
Consob n. 11971/99, come successivamente
modificato il termine per la presentazione di ulterioti
liste & prorogato dell’ulteriore termine previsto dalle
vigenti disposizioni legislative e regolamentari ¢ la
soglia del 2,5% (due virgola cinque per cento), ovvero
la diversa percentuale eventualmente stabilita o
richiamata da inderogabili disposizioni legislative e
regolamentari, sopra indicata ¢ ridotta alla meta.

Qualora venga comunque proposta un’unica lista o
nessuna lista, risulteranno eletti alla carica di sindaci
effettivi e supplenti 1 candidati presenti nella lista
stessa o rispettivamente quelli votati dall’assemblea,
sempre che essi conseguano la maggioranza relativa
dei votl espressi in assemblea. Nel caso sia presentata
una sola lista la Presidenza del Collegio sindacale
spetta al primo candidato della lista stessa, mentre
nell'ipotesi in cui non sia presentata alcuna lista il
Presidente del Collegio sindacale verra eletto
dall’assemblea con le modalita di cui sopra.

Nel caso in cui due o pit liste ottengano lo stesso
numero di voti risultera eletto il candidato pit anziano
d’eta in queste indicato.

Nel caso vengano meno i requisiti normativamente
e/o statutariamente richiesti, il Sindaco decade dalla
carica.

In caso di sostituzione di un Sindaco subentra il
supplente appartenente alla medesima lista di quello
cessato, ovvero, in difetto, in caso di cessazione del
sindaco di minoranza, i candidato collocato
successivamente nella medesima  lista a2 om
appatteneva quello cessato o in subordine il primo
candidato della lista di minoranza che abbia
conseguito il secondo maggior numero di voti.

Resta fermo che la Presidenza del Collegio sindacale




rimarra in capo al Sindaco di minoranza.

Quando I'assemblea deve provvedere alla nomina dei
sindaci effettivi ¢/o dei supplenti necessatia per
I'integrazione del Collegio sindacale si procede come
segue: qualora si debba provvedere alla sostituzione di
sindaci eletti nella lista di maggioranza, la nomina
avviene con votazione a maggioranza relativa senza
vincolo di lista. Qualora, invece, occorra sostituire 1
sindaci eletti nella lista di minoranza, I'assemblea li
sostituisce con voto a maggioranza  relativa,
scegliendoli fra i candidati indicati nella lista di cui
faceva parte il sindaco da sostituire, ovvero nella lista
di minoranza che abbia riportato il secondo maggior
numero di vot;; in tal caso, nell’accertamento dei
risultati della votazione non vetranno computati i voti
dei soci che, secondo le comunicazioni tese in fotza
della  vigente normativa, detengono  anche
indirettamente ovvero anche congiuntamente con
altri soci aderenti ad un patto parasociale rilevante ai
sensi dell’articolo 122 del D.Igs. 58/98, Ila
maggioranza relativa dei voti esercitabili in assemblea,
nonché dei soci che controllano, sono controllati o
sono assoggettati a comune controllo dei medesimi.

Qualora non sia possibile procedere, in tutto o in
parte, alla sostituzione con le modalita di cui sopra,
I’Assemblea delibera a maggioranza relativa.

ART. 23

Il Collegio sindacale puo, previa comunicazione al
Presidente  del Consiglio di  Amministrazione,
convocare I"assemblea, il Consiglio di
Amministrazione ed i Comitato Esecutivo, se
nominato, nonché avvalersi dei dipendenti della
socicta per 'espletamento delle proprie funzioni.

I poteri di convocazione e di richiesta di
collaborazione, possono essere esercitati anche da un
solo membro del Collegio.

La partecipazione alle riunioni de] Collegio Sindacale
puo avvenire — qualora il Presidente o chi ne fa le veci
ne accerti la necessita — mediante mezzi di
telecomunicazione che consentano la partecipazione
al dibattito e la parita informativa di tutt gli
intervenutl.

INVARIATO

REVISIONE LEGALE

REVISIONE LEGALE

ART. 24

Il controllo contabile sulla societa € esercitato da una
societa di Revisione iscritta nell’apposito Albo. La sua
nomina e le sue attribuzioni sono disciplinate dalla

legge.




BILANCIO E UTILI

BILANCIO E UTILI

ART. 25

Gli esetcizi sociali si chiudono al 31 (trentuno)
dicembre di ogni anno; nei termini e nelle forme di
legge, a cura degli Amministratori verra compilato il
bilancio e sOttoposto all’approvazione
dell’ Assemblea.

INVARIATO

ART. 26

Gl utili risultanti dal bilancio annuale approvato
dall’ Assemblea saranno destinati come segue:

il 5% (cinque per cento) alla riserva ordinaria;

- gli utili residui potranno essere dall’Assemblea
ordinaria assegnati ai  Soci salvo che
I'assemblea deliberi di accantonarli a riserva,

Il Consiglio di Amministrazione puo deliberare la

distribuzione di acconti sui dividendi nei modi e nelle
forme di legge.

INVARIATO

DISPOSIZIONI FINALI

ART. 27

Oltre che nei casi previsti dalla legge, la societa puo
essere sciolta con deliberazione dell’Assemblea
Straordinaria. I’Assemblea nomina lorgano della
liquidazione, ne determina i poteri e stabilisce le
modalita secondo cui dovra svolgersi la procedura.

INVARIATO

ART. 28

11 diritto di recesso spetta ai soci solamente nei casi
inderogabili espressamente previsti dalla legge e
secondo le disposizioni che la legge stessa fissa. Si
richiamano le previsioni dellarticolo 4 -comma
secondo e 6 -comma secondo- del presente statuto
per i casi di recesso di cui all’articolo 2437 -secondo
comma- del codice civile.

INVARIATO

ART. 29

Per quanto non previsto dal presente statuto, si
applicano le vigent norme di legge.

INVARIATO
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STATUTO SOCIALE di Raccolta.

LVENTURE GROUP - SOCIETA’ PER AZIONI

st b ERRLARALE

DENOMINAZIONE - SEDE - OGGETTO - DURATA
ART. 1
La societa regolata dal presente statuto ha denominazione “LVenture Group - Societa per Azioni”.
La societa potra utilizzare la denominazione sociale abbreviata “LVenture Group S.p.A.”.
ART.2

Ia societa ha sede legale in Roma.
Spetta al Consiglio di Amministrazione:
la competenza per deliberare il trasferimento della sede sociale nell’ambito del medesimo Comune,

con obbligo di procedere tempestivamente alla relativa comunicazione al Registro delle Imprese;

la competenza per deliberare il trasferimento della sede sociale e Pistituzione e la soppressione di
sedi secondatie all'interno del territorio nazionale, adottando le conseguenti modifiche statutarie;

Iistituzione, il trasferimento e la soppressione di uffici, filiali, rappresentanze, succursali e

dipendenze sia in Italia che all’estero.
La societa rende disponibili sul proprio sito internet (il “Sito Internet”™) le comunicazioni e Pinformativa
richieste dalle disposizioni di legge ¢ regolamentari vigenti.

ART.3
La societa ha per oggetto — in via prevalente — I'esercizio non nei confronti del pubblico, dell’attivita
di:
1) assunzione, detenzione e gestione di partecipazioni, rappresentate o meno da titoli, in societa
e/o enti, costituiti o costituendi, in Italia e/o all’estero (le “Partecipate”);

i)  supporto tecnico, amministrativo e finanziario delle Partecipate, ivi inclusa la concessione di
finanziamenti (fruttiferi o infruttifers) e tilascio di garanzie, in qualsiasi forma, a favore delle
Partecipate ¢/o di startup innovative nei casi consentiti dalle applicabili disposizioni di legge e
regolamentari;

)  soprattutto nellottica di potenziali investimenti, la consulenza e la fornitura di servizi a startup
innovative e alle imprese (anche diverse dalle Partecipate) oltre che a privati, tra Paltro, per I'avvio
di nuove attivita imprenditoriali, inclusa Iassistenza nella definizione della struttura finanziaria,
della strategia industriale, commerciale, promozionale e di marketing. Tali servizi includono, a
titolo esemplificativo, anche le attivita di mentoring e/o formazione professionale, I'assistenza
nell'elaborazione di piani aziendali e della documentazione per la partecipazione a bandi di
finanziamento nazionali ¢/o europei oltre che per Porganizzazione di operazioni finanziarie che

coinvolgono pit soggetti finanziatori.

I esclusa, in maniera tassativa, qualsiasi attivita che sia riservata agli iscritti in albi professionali pf
dal D.Lgs. 58/98, come successivamente modificato ed integrato ¢ qualsiasi attivita sotl:opos‘gﬂ i
legge a specifiche autorizzazioni salvo ottenimento delle stesse. i



La societa pud compiere tutto quanto occorrente, ad esclusivo giudizio dell’Organo Amministrauvo,
per Pattuazione dell’ oggetto sociale, cosi tra I'altro:
1) compiere operazioni mobiliari ed immobiliari ed ogni altra operazione su beni mobili, anche

registrati, immobili e diritt immobiliari, complessi aziendali e rami d’azienda ed ogni altra attivita

che sara ritenuta necessatia o utile;

ii)  contrarre mutui ed accedere ad ogni altro tipo di credito e/o operazione di locazione finanziaria,
concedere garanzie nei limiti sopra indicati;

ili)  ricorrere a qualsiasi forma di finanziamento con Istituti di credito, banche, societa e privati;
iv) in generale compiere operazioni commerciali ed industriali, finanziarie e bancarie, il tutto nel
rispetto delle disposizioni normative e regolamentart in vigore.
ART. 4

La durata della societa ¢ stabilita sino al trentuno dicembre dell’'anno duemilacinquanta e potra essere
prorogata nei modi di legge.

I soci che si oppongono alla proroga del termine di dutata cosi stabilito non avranno diritto di recedere
dalla Societa.

CAPITALE SOCIALE
ART.5
il capitale sociale ammonta ad Furo 15.367.401,00

(quindicimilionitrecentosessantasettemilaquattrocentouno virgola zero zero) ed ¢ ripartito in numero
55.983.436 (cinquantacinquemilioninovecentoottantatremilaquattrocentotrentaset) azioni ordinarie
senza valore nominale, tutte rappresentative della medesima frazione del capirale.

Con deliberazione assunta dall’Assemblea Straordinaria del 18 aprile 2019, n. 19811 di repertorio
Notaio Elio Bergamo, € stato deliberato di attribuire, al Consiglio di Amministrazione ai sensi dell’art.
2443 del Codice Civile, la delega ad aumentare il capitale sociale, a pagamento e in via scindibile, in una
o piu volte entro cinque anni dalla data della deliberazione, per I'importo massimo di Euro 8.000.000,00
(ottomilioni virgola zero zero), comprensivo dell’eventuale sovrapprezzo, con esclusione del diritto di
opzione ai sensi dell’art. 2441, commi 4, primo petiodo, € 5, c.c., in quanto (1) da effettuare con
conferiment in natura aventi ad oggetto aziende, rami d’azienda o partecipazioni, nonché con beni e
complessi aziendali, conferenti con Poggetto sociale della societa e delle societa da questa partecipate
o comunque connesse al settore delle tecnologie digitali nonché con beni e complessi aziendali per
acquisire, anche attraverso Pinternalizzazione, servizi informatici e ad alta tecnologia di supporto alle
attivita precedentemente individuate; o (i) da effettuare a favore di soggert individuati dallorgano
amministrativo nell’ambito di partner commerciali e/o finanziari e/o strategici ¢/o investitoti di medio
lungo periodo {anche persone fisiche) e/o investitori istituzionali; il tutto con facolti di definire termini
e condizioni dell’aumento, nel rispetto di ogni vigente disposizione normativa ¢ regolamentare. [nfine,
PAssemblea Straordinaria degli azionisti, nel corso della medesima riunione, ha deliberato di conferire
al Consiglio di Amministrazione: i) ogni pit ampia facolta per stabilire modalita, termini e le condizioni
mtte dell’aumento di capitale nel nspetto dei Luniti sopra indicati, ivi inclusi a titolo meramente
indicativo ¢ non esaustivo, il potere di determinare, per ogni eventuale tranche, il numero ed il prezzo
di emissione delle azioni da emettere (compreso I'eventuale sovrapprezzo); i) ogni pit ampio potere
per dare artuazione ed esecuzione alle deliberazioni di cui sopra per il buon fine dell'operazione, ivi
inclusi, a titolo meramente esemplificativo e non esaustivo, il potere di: a) predisporre e presentare ogni
documento richiesto ai fini dell’esecuzione dell’aumento di capitale nonché di adempiere alle formalita
necessarie per procedere allofferta in sottoscrizione e all'ammissione a quotazione sul Mercato
Telematico Azionario organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A. delle azioni di nuova emissione, ivi
incluso il potere di provvedere alla predisposizione e alla presentazione alle competenti aurorita di ogni



domanda, 1stanza, documento o prospetto allo scopo necessario o opportuno; b) appottare alle
deliberazioni adottate ogni modifica e/o integrazione che si rendesse necessatia e/o opportuna, anche
a seguito di richiesta di ogni autoriti competente ovvero in sede di iscrizione, e in genete, pet compiere
tutto quanto occorra per la completa esecuzione delle deliberazioni stesse, con ogni e qualsiasi potere
a tal fine necessario e opportuno, nessuno escluso ed eccettuato, compreso Pincatico di depositare
presso il competente Registro delle Tmprese lo statuto sociale aggiornato con la modificazione del
capitale sociale.

11 Consiglio di Amministrazione, nella riunione del 28 giugno 2023, in parziale esecuzione della delega
attribuita ai sensi dell’art. 2443 del codice civile, al Consiglio di Amministrazione dall’Assemblea
Straordinaria dei Soci del 18 aprile 2019, ha deliberato di aumentare, in via scindibile ¢ a pagamento, il
capitale sociale della Societa per un importo massimo di Furo 2.500.000,00 (due milioni cinquecento
mila /00), di cui fino a massimi Euro 500.000,00 da imputarsi a nominale e Euro 2.000.000,00 a titolo
di sovrapprezzo, mediante emissione di massime n. 5.813.953 azioni ordinarie, prive di indicazione del
valote nominale, aventi le stesse caratteristiche delle azioni ordinarie in circolazione alla data di
emissione, con godimento regolare, con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell’art. 2441, commi
5 e 6, del Codice Civile, da eseguirsi in due tranches: i) la prima per complessivi massimi Euro
1.000.000,00 (un milione /00) di cui fino a Euro 200.000,00 da imputarsi a nominale, da sottoscrivere
entro 7 giorni lavorativi dalla data del 28 giugno 2023 (la ”Prima Tranche”); ii) la seconda per massimi
Euro 1.500.000,00 (un milione cinquecento mila/00) di  cui fino a Furo 300.000,00 da
imputarsi a nominale, che potrd essere sottoscritta subordinatamente alla: i) avvenuta integrale
sottoscrizione della Prima Tranche e 1) avvenuta sottoscrizione dell’atto di fusione tra la Societa (quale
societa incorporante) e Digital Magics S.p.A. (quale societa incorporata), il cui progetto di fusione &
stato approvato dagli organi amministrativi delle societa partecipanti alla fusione in data 28 giugno
2023, e comunque entro la data del 30 giugno 2024.

Ferma ogni altra disposizione in materia di aumento di capitale sociale, questo potra essere aumentato
con conferimenti in danaro e con esclusione del diritto di opzione sino ad un massimo del dieci per
cento del capitale preesistente a condizione che il prezzo di emissione corrisponda al valore di mercato
delle azioni e che cio trovi conferma in apposita relazione della societa incaricata della revisione
contabile, ai sensi e per gli effetti dell’art. 2441 quarto comma, secondo petiodo, del codice civile. 11
capitale potra essere aumentato anche con conferimenti di beni in natura o di crediti nei limiti ¢ con le
modalita di legge. Il capitale sociale potra essere inoltre aumentato mediante assegnazione di utili ai
prestatori di lavoro dipendent: dalla societa o da societa controllate con emissione di speciali categorie
di azioni da assegnare individualmente agli aventi diritto per un ammontare corrispondente agli utili.
La relativa deliberazione assembleare prevedera la forma delle azioni, il modo di trasferimento e i diritt
spettant ai portatori di tali azioni.

La societa potra deliberare, nei casi e coi limiti di legge, l'emissione di strumenti finanziari e la
costituzione di patrimoni separati.

Nei limiti di legge, la societa potra inoltre deliberare I'emissione di prestiti obbligazionari convertibili
in azioni e/o con warrant per la sottosctizione di azioni, o di prestiti obbligazionati non convertibili in
azioni.

La competenza per le relative deliberazioni spetta all’assemblea straordinaria. I’assemblea pud
attribuire al consiglio di amministrazione la facolta di aumentare il capitale sociale e di emettere prestiti

obbligazionari convertibili, fino 2 un ammontare determinato e per un periodo massimo di 5 (cinque)
anni dalla data della deliberazione assembleare di delega.

ART. 6

Salvo diversa norma di legge, le azioni della societa potranno essere nominative o al portatote a s;:fk;a
Ry
dell’azionista. ry




Esse sono indivisibili e liberamente trasferibili. E precluso il dititto di recedere dalla societa ai soci che
non partecipino, con voto sfavorevole alla formazione di delibere che introducano o rimuovano vincoli
alla circolazione det titoli azionari.

ART, 6-bis
Ogni azione da diritto a un voto, salvo quanto di seguito previsto.

In deroga a quanto precedentemente previsto, clascuna azione da diritto a voto doppio (e, pertanto, a
due votl per ogni azione), ove siano soddisfatte entrambe le seguenti condizioni:

(a) lazione sia appartenuta al medesimo soggetto, in virtu di un diritto reale legittimante Pesercizio
del diritto di voto {piena proprieta con diritto di voto o nuda proprieta con diritto di voto o usufrutto
con diritto di voto) per un periodo continuativo di almeno ventiquartro mes;

(b) 1a ricorrenza del presupposto sub (a) sia attestata dall’iscrizione continuativa, per un periodo di
almeno ventiquattro mesi, nell’elenco speciale di cui all’art. 6 quater ("“Elenco Speciale”), nonché da
apposita comunicazione attestante il possesso azionario riferita alla data di decorso del periodo
continuativo rilasciata dall'intermediario presso il quale € aperto il conto su cui sono registrate le azioni
ai sensi della normativa vigente.

1l soggetto che intenda accedere al beneficio del voto maggiorato ha diritto di chiedere di essere iscritto
nell’Elenco Speciale, comunicando il numero di azioni per le quali viene chiesta Iiscrizione ¢ la
legittimazione alliscrizione nell'tlenco Speciale deve essere attestata da idonea comunicazione
dell’intermediario ai sensi della normativa applicabile. La maggiorazione puo essere richiesta anche solo
per parte delle azioni.

La richiesta di iscrizione nell’Elenco Speciale deve essere accompagnata, a pena di irricevibilita, anche
dalla documentazione richiesta dalla normativa applicabile ¢ da una attestazione sottoscritta dal
soggetto richiedente con la quale, a) nel caso di persona fisica: il soggetto richiedente dichiari (i) di
avere la piena titolarita, formale e sostanziale, del diritto di voto in forza di un diritto reale legittimante,
nonché (i) di assumere impegno di comunicare alla Societa 'eventuale perdita, per qualsivoglia
ragione, del diritto reale legittimante e/o del connesso diritto di voto, entro il termine di 5 (cinque)
giorni di mercato aperto dalla data della perdita e, comunque, entro la record date se precedente; e b)
nel caso di persona giuridica o di altro ente anche privo di personalita giuridica: il soggetto richiedente
dichiari (i) di avere la piena titolarita, formale e sostanziale, del diritto di voto in forza di un diritto reale
legitimante, (ii) di essere soggetto, s¢ del caso, a controllo (diretto €, ove applicabile, indiretto) di terzi
ed 1 dati identificativi dell'eventuale controllante, nonché (i) di assumere 'impegno di comunicare alla
Societa l'eventuale perdita, pet qualsivoglia ragione, del diritto reale legittimante e/o del relativo diritto
di voto ovvero, se del caso, di aver subito un cambio di controllo, entro 1l termine di 5 (cinque) giorni
di mercato aperto dalla data della perdita o, se del caso, del cambio di controllo e, comunque, entro la
record date se precedente.

1l socio iscritto nell’Elenco Speciale acconsente che I'Intermediario segnali ogni circostanza e vicenda
che faccia venir meno ai sensi delle disposizioni vigenti e del presente statuto i presupposti pet la
maggiorazione del voto o incida sulla titolarita della stessa.

[’acquisizione della maggiorazione del voto sara efficace alla prima nel tempo tra: a) il quinto giorno
di mercato aperto del mese di calendario successivo a quello in cut si sono verificate le condizioni
richieste dal presente statuto e dalla normativa, anche regolamentare, vigente, per la maggiorazione del
voto; o b) la c.d. record date di un’eventuale assemblea, determinata at sensi della normativa vigente,
successiva alla data in cul si siano vetificate le condizioni richieste dal presente statuto per la
maggiorazione del voto.

I soggetto iscritto nell’Elenco Speciale ha dititto di chiedere in ogni tempo la cancellazione (per tutte
o parte delle azioni), con conseguente perdita totale o parziale della legittimazione al beneficio del voto
maggiorato. Inoltre, colui al quale spetta il diritto di voto doppio puo in qualsiasi momento rinunciarvi
(in tutto o in parte). La rinuncia, in ogni caso, € irrevocabile ¢ la maggiorazione del voto puo essere



nuovamente acquisita con una nuova iscrizione nell’Elenco Speciale ¢ il decorso integrale del periodo
di appartenenza continuativa non inferiore a ventiquattro mesi.

La maggiorazione del voto viene meno in caso di:

1) cessione a titolo gratuito o oneroso, restando inteso che per “cessione” si intende anche la
costituzione di pegno, usufrutto o di altri vincoli sull’azione quando ci6 comporti la perdita del diritto
di voto da parte dell’azionista;

it} cessione diretta o indiretta di partecipazioni di controllo in societa o enti che detengono azioni
a voto maggiorato in misura superiore alla soglia prevista dell’art. 120, comma 2, D. Lgs. 58/1998
(come successivamente modificato e integrato).

LLa maggiorazione del voto gia maturata si conserva in caso di:

2) successione a causa di morte del titolare delle azioni a voto maggiorato a favore dell’erede e/o
del legatario;

b) fusione o scissione del titolare delle azioni a voto maggiorato a favore della societa risultante
dalla fusione o bencficiaria della scissione;

c) trasferimento da un portafoglio ad altro degli OICR gestiti da uno stesso soggetto.

La maggiorazione del voto:

L s1 estende proporzionalmente alle azioni di nuova emissione in caso di un aumento di capitale
al sensi dell’art. 2442 del Codice Civile e di aumento di capitale mediante nuovi conferimenti effettuati
nell’esercizio del dititto di opzione;

1. puo spettare anche alle azioni assegnate in cambio delle azioni a cui ¢ attribuito il diritto di voto
maggiorato, in caso di fusione o scissione, qualora sia cosi previsto nel progetto di fusione o scissione
e nei termini ivi disciplinati.

Nelle ipotesi di cui ai punti i. e ii. che precedono, le nuove azioni acquisiscono la maggiorazione del
voto (i) per le azioni di nuova emissione spettanti al titolare in relazione ad azioni per le quali sia gia
maturata la maggiorazione del voto, dal momento dell’iscrizione nell’Elenco Speciale, senza necessita
dell’ulteriore decorso del petiodo di appartenenza continuativa; (i} per le azioni di nuova emissione
spettant al titolare in relazione ad azioni per le quali la maggiorazione del voto non sia ancora maturata,
ma sia in via di maturazione, dal momento del compimento del periodo di appartenenza calcolato a
partire dalla originaria iscrizione nell’Elenco Speciale.

Al fini del presente articolo, la nozione di controllo & quella prevista dalla disciplina normativa degli
emittenti quotati.

ART. 6-ter

La maggiorazione di voto di cui all’art. 6-bis si computa per ogni deliberazione assembleare e quindi
pute per la determinazione di quorum assembleari e deliberativi che fanno riferimento ad aliquote del
capitale.

La maggiorazione non ha effetto sui diritti, diversi dal voto, spettanti ed esercitabili in forza del
possesso di determinate aliquote del capitale e cosi pure, tra I'altro, per la determinazione delle aliquote
di capitale richieste per la presentazione di liste per I'elezione degli organi sociali, per 'esercizio
dell’azione di responsabilita ai sensi dell’art. 2393-bis del Codice Civile, per il calcolo di aliquote
richieste per impugnazione, a qualsiasi titolo ¢ per qualsiasi causa, di delibere assembleari.

ART. 6-quater

La Societa istituisce e tiene presso la sede sociale, con le forme ¢ i contenuti previsti dalla normativa
applicabile, I'Elenco Speciale in cui sono iscritti, a loro richiesta, gli azionisti che intendano beneficiare
della maggiorazione del voto. £y

I’Elenco Speciale € aggiornato a cura della Societi in conformita alle comunicazioni e alle se
effettuate dagli intermediari, nonché sulla base delle eventuali comunicazioni ricevute dagli
entro il quinto giorno di mercato aperto dalla fine di ciascun mese di calendario durante il

state comunicate o accertate le circostanze che comportano un aggiornamento e, in ogni cas




c.d. record date prevista dalla disciplina vigente in relazione al diritto di intervento e di voto in
assemblea.

La Societa procede alla cancellazione dall’Elenco Speciale, nelle seguenti circostanze: 1) rinunzia
dellinteressato; i) comunicazione dellinteressato o dellintermediario comprovante il venir meno dei
presupposti per la maggiorazione del diritto di voto o 1l verificarsi di fatt che comportano la perdita
della titolarita del dirirto reale legittimante ¢ /o del relativo diritto di voto; i) d’ufficio, ove abbia notizia
del verificarsi di fatti che comportano la perdita della titolarita del diritto reale legittimante e/o del
relativo diritto di voto o comunque il venir meno dei presupposti per la sua acquisizione.

All’Elenco Speciale siapplicano, in quanto compatibili, le disposizioni relative al libro soci ed ogni altra
disposizione in materia, anche per quanto riguarda la pubblicita delle informazioni e il diritto di
ispezione dei socl.

ASSEMBLEA
ART.7

L’assemblea regolarmente costituita rappresenta tutti gli azionisti e le sue deliberazioni prese in
conformita alla legge ed allo statuto vincolano, salvo il disposto delle norme in materia di recesso,
anche coloro che non hanno concorso con voto favorevole alla loro formazione.

I assemblea ¢ ordinaria o straordinaria e si riunisce, su convocazione dell’Organo Amministrativo,
presso la sede sociale o altrove, purché in Ttalia.

I.’assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta 'anno per lapprovazione del bilancio
che deve avvenire nel termine di centovent giorni dalla chiusura dellesercizio sociale ovvero entro
centoottanta giorni, ove la Societa sia tenuta alla redazione del bilancio consolidato o, comunque
quando lo richiedono particolari esigenze relative alla struttura e alloggetto della Societa.

1l domicilio di ogni socio, per tutti i rapporti con la societa, & quello risultante dal libro dei soci.

Lo svolgimento delle riunioni assemblean ¢ disciplinato dalla legge, dal presente statuto e —
limitatamente alle assemblee otrdinarie e straordinatie — dal Regolamento delle assemblee, ove
approvato.

ART. 8

L’avviso di convocazione della Assemblea deve essere pubblicato nei termini di legge per mezzo di
avviso da pubblicarsi sul sito Internet della societa e con le altre modalita previste dalle vigenti
disposizioni di legge e regolamentari.

Lo stesso deve contenere 'indicazione del giorno, dell'ora ¢ del luogo dell’adunanza nonché I'elenco
delle materie da trattare ¢ le informazioni richiesie dalle vigenti disposizioni legislative ¢ regolamentari
anche per la seconda e, se del caso, per la terza convocazione,

[’Organo Amministrativo convoca I’ Assemblea quando richiesto dalla legge € ogniqualvolta lo ritenga
opportuno o necessatio; ed ¢ tenuto a convocarla senza ritardo quando ne sia fatta espressa richiesta,
con indicazione degli argomenti da trattare, da tant soci che rapptresentino almeno un ventesimo del
capitale sociale.

I preclusa ai soci la possibilita di richiedere la convocazione dell’assemblea quando si tratti di
argomenti su cui la stessa delibera, a norma di legge, su proposta degli amministratori o sulla base di
un progetto o di una relazione da essi predisposta.

I soci che, anche congiuntamente, rappresentano almeno un quarantesimo del capitale sociale, nei casi,
con le modalita e nei terminu di legge possono chiedere I'integrazione dell’elenco delle materie da
trattare, indicando nella domanda gli ulterioti argomenti da essi proposti ovvero presentare proposte
di deliberazione su materie gia all'ordine del giorno.

Delle integrazioni dellordine del giorno ovvero della presentazione di ulteriorl proposte di



deliberazione su materie gia all'ordine del giorno ¢ data notizia, nei termini di legge, nelle stesse forme
prescritte per la pubblicazione dell’avviso di convocazione dell’assemblea.

I soci che richiedono l'integrazione dell’ordine del giorno predispongono e trasmettono al Consiglio di
Amministrazione, entro il termine ultimo per la presentazione della richiesta di integrazione, una
relazione che riporti la motivazione relativa alle proposte di deliberazione sulle materie di cui essi
propongono la trattazione ovvero la motivazione relativa alle ulteriori proposte di deliberazione
presentate su materie gia all'ordine del giorno. I1 Consiglio di Amministrazione, contestualmente alla
pubblicazione della notizia di integrazione dell’ordine del giorno e con le modalita previste dalla legge,
mette a disposizione del pubblico la relazione predisposta dai soci, accompagnata dalle proprie
eventuali valutazioni.

ART.9

Hanno diritto di intervenire all’assemblea i titolari di diritti di voto che si trovino nelle condizioni
previste dalle norme di legge e regolamentari e che abbiano ottenuto idonea certificazione rilasciata ai
sensi della normativa vigente dall'intermediario autorizzato (sulla base delle proprie scritture contabili)
e comunicata alla societa con le modalita ed entro il termine stabilito dalle vigenti disposizioni di legge
e regolamentati.

I tirolari di diritri di voto possono farsi rappresentare per iscritro in assemblea conferendo delega nei
limiti ¢ con le modalita previste dalle vigenti disposizioni legislative e regolamentari. La notifica
elettronica della delega potra essere effettuata a mezzo posta elettronica cettificata, allindirizzo indicato
sul Sito Internet, secondo le modalita indicate nell’'avviso di convocazione ovvero utilizzando un
eventuale differente strumento indicato nell’avviso stesso. Spetta al Presidente dell’Assemblea
constatare il diritto di intervento all’Assemblea e la regolarita delle deleghe.

ART. 10

I’assemblea ¢ presiedura dal Presidente del Consiglio di Amministrazione o, in caso di sua assenza o
impedimento, dal Vice Presidente del Consiglio di Amministrazione, se nominato, o, altrimenti, da
persona designata dagli intervenuti con voto espresso dalla maggioranza dei presenti, in base al numero
di voti posseduti.

Fermo restando quanto previsto dal Regolamento Assembleare (se adottato), il Presidente
dell’assemblea coordina 1 lavori assembleari e ne regola lo svolgimento. Allo scopo, il Presidente — tra
laltro — verifica la regolarita della costituzione dell’adunanza; accerta I'identita dei presenti ed il loro
diritto di intervento, anche per delega; accerta il numero legale per deliberare; dirige 1 lavori, anche
stabilendo un diverso ordine di discussione degli argomenti indicati nell’avviso di convocazione. Tl
Presidente adotta altresi le opportune misure ai fini dell’ordinato andamento del dibattito ¢ delle
votazioni, definendone le modaliti e accertandone i risultati.

[l Presidente potra avvalersi dell'ausilio di incaricati per le funzioni demandategli e si avvarra di un
Segretario nominato, su proposta del Presidente, con voto espresso dalla maggioranza dei presenti, in
base al numero di voti posseduti. Nei casi in cui ¢ previsto dalla legge, ovvero quando il Presidente lo
ritenga opportuno, le funzioni di Segretario saranno svolte da un Notaio designato dal Presidente
dell’Assemblea.

E ammessa la possibilita che le assemblee si tengano per video-conferenza e per tele-conferenza, a
condizione che tutti 1 partecipanti possano essere identificati, sia loro consentito seguire la discussione
ed intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti affrontati esprimendo in forma palese il
proprio voto nei casi in cui si proceda a votazione, nonché sia ad essi consentito di poter visionare o
ricevere documentazione ¢ di poterne trasmettere.

ART. 11

I quorum per la costituzione della Assemblea Ordinaria in prima ed in seconda convocazionge Hueld
per la costituzione dell’ Assemblea straordinaria in prima ed in seconda convocazione sono q
dalla legge. Per I'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, potra cssere prevista




convocazione. A tiguardo, ' Assemblea ordinaria sara regolarmente costituita quale che sia la parte di
capitale rappresentata, deliberando a maggioranza assoluta.

I’assemblea straordinaria sara regolarmente costiruita quando ¢ rappresentaro almeno un quinto del
capitale sociale, deliberando con il voto favorevole di almeno due terzi del capitale rappresentato in
assemblea. La competenza dell’assemblea in sede ordinaria ed in sede straordinaria ¢ disciplinata dalla
legge e dal presente statuto.

ART. 12

Le deliberazioni del’Assemblea sono fatte constare da apposito verbale firmato dal Presidente e dal
segretario.

AMMINISTRAZIONE
ART. 13

La societa ¢ amministrata da un Consiglio composto da un numero di componenti variabile da tre a
undici, secondo la determinazione fatta dall’Assemblea. Gli amministratori devono essere in possesso
dei requisiti previsti dalla legge e dalle norme regolamentari in materia; di essi almeno un numero
corrispondente al minimo previsto dalla normativa medesima deve possedere 1 requisiti di
indipendenza previsti dall’art. 148, comma 3, del D.Lgs. 58/98 e dai codici di comportamento redatti
da societa di gestione di mercati regolamentati o da associazioni di categoria a cui la societa abbia
prestato adesione. La nomina del Consiglio di Amministrazione avverra sulla base di liste presentate
dai soci con le modalita di seguito specificate, nelle quali 1 candidati dovranno essere elencati mediante
un numero progressivo. Le liste presentate dai soci, sottoscritte da coloto che le presentano, dovranno
essere depositate presso la sede della societa, a disposizione di chiunque ne faccia richiesta, entro il
termine stabilito dalle vigenti disposizioni legislative e regolamentari e saranno soggette alle altre forme
di pubblicita previste dalla normativa pro tempore vigente.

Ogni socio, 1 soci aderenti ad un patto parasociale rilevante ai senst dell'art. 122 D.Lgs. 58/98, il
soggetto controllante, le societa controllate e quelle soggette a comune controllo ai sensi dell’art. 93 del
D.Legs 58/98 non possono presentare o concotrete alla presentazione, neppute per interposta persona
o socicta fiduciaria, di piu di una sola lista né possono votare liste diverse; ogni candidato potra
presentatsi in una sola lista a pena di ineleggibilita. Le adesioni ed 1 voti espresst in violazione di tale
divieto non satanno attribuiti ad alcuna lista.

Avranno diritto di presentare le liste soltanto 1 soci che, da soli o insieme ad altri soci, siano
complessivamente titolari di azioni rappresentanti almeno il 2,5% (due virgola cinque per cento) del
capitale sociale avente diritto di voto nell'assemblea ordinaria, ovvero rappresentanti la diversa
percentuale eventualmente stabilita da inderogabili disposizioni legislative e regolamentari.

La ttolarita della quota di partecipazione, funzionale al deposito delle liste, & regolata dalle vigenti
disposizioni legislative e regolamentari.

Unitamente a ciascuna lista, entro i termini sopra indicati, dovranno depositarsi (1) informazioni relative
ai soci presenratori (con percentuale di partecipazione complessivamente detenuta) (ii) le dichiarazioni
con le quali i singoli candidati accettano la candidatura ¢ attestano sotto la proptia responsabilita
Pinesistenza di cause di ineleggibilita e di incompatibilita, I'esistenza dei requisit prescritti dalla
normativa vigente per ricoprire le relative cariche, nonché I'elenco degli incarichi di amministrazione e
controllo eventualmente ricoperti in altre societa; e (i) un curriculum vitae riguardante le caratteristiche
personali e professionali di ciascun candidato con Peventuale indicazione dellidoneita dello stesso a
qualificarsi come indipendente.

Le liste presentate senza losservanza delle disposizioni che precedono sono considerate come non
presentate.

AlPelezione del Consiglio di Amministrazione si procedera come di seguito precisato:
2) dalla lista che ha ottenuto il maggior numero dei voti espressi vengono tratti, nell’ordine progressivo



con il quale sono elencati nella stessa lista, gli Amministratori da eleggere tranne ' Amministratore di
minoranza;

b) PAmministratore di minoranza ¢ tratto dalla lista di minoranza che non sia collegata in alcun modo,
neppure indirettamente né con la lista di cui alla precedente lettera a), né con 1 soci che hanno
presentato o votato la lista di cui alla precedente lettera a), ¢ che abbia ottenuto il secondo maggior
numero di voti espressi. A tal fine, non si terra tuttavia conto delle liste che non abbiano conseguito
una percentuale di voti almeno pari alla meta di quella richiesta per la presentazione delle stesse.

Qualora con 1 candidati eletti con le modalita sopra indicate non sia assicurata la nomina di un numero
di Amministratori in possesso dei requisiti di indipendenza stabiliti per i sindaci dall’art. 148, comma
3, del D.Lgs. n. 58/98 e quelli previsti dai codici di comportamento redatti da societa di gestione di
mercati regolamentati o da associazioni di categotia a cui la socicta abbia prestato adesione, pari al
numero minimo stabilito dalla legge in relazione al numero complessivo degli Amministrator, il
candidato non indipendente eletto come ultimo in ordine progressivo nella lista che ha riportato il
maggior numero di vod, di cui alla lettera a) del comma che precede, sara sostituito dal primo candidato
indipendente non eletto della stessa lista secondo I'ordine progressivo ovvero, in difetto, dal ptimo
candidato indipendente secondo I'ordine progressivo non eletto delle altre liste, secondo il numero di
votl da ciascuna ottenuto.

A tale procedura di sostituzione si dara luogo fino a che il Consiglio di Amministrazione risulti
composto da un numero di componenti in possesso di requisiti di cui all’art. 148, comma 3, del D.Lgs.
n. 58/98 ¢ quelli prcvisti dai codict di comporramento redatti da sociera di gestione di mercati
regolamentan o da associazioni di categoria a cui la societa abbia prestato adesione, pati almeno al
minimo prescritto dalla legge.

Qualora infine detta procedura non assicuri il risultato da ultimo indicato, la sostituzione avverra con
delibera assunta dall’assemblea a maggioranza relativa, previa presentazione di candidature di soggetti
in possesso del citati requisiti.

Nel caso in cul venga presentata un’unica lista o nel caso in cui non venga presentata alcuna lista,
I’Assemblea delibera con le maggioranze di legge, senza osservare il procedimento sopra previsto. Sono
comunque salve diverse od ulteriori disposizioni previste da indetogabili norme di legge o
regolamentari.

Se nel corso dell’esercizio vengono a mancare uno o pit amministratoti, purché la maggioranza sia
sempre costituita da amministratoti nominati dall’assemblea, si provvedera ai sensi dell’art. 2386 del
Codice Civile, secondo quanto appresso indicato:

a) il Consiglio di Amministrazione procede alla sostituzione nell’ambito degli appartenenti alla
medesima lista, cui appartenevano ghi amministratori cessati, aventi gli stessi requisiti posseduti dagli
amministratori cessati e 'Assemblea delibera, con le maggioranze di legge, rispettando lo stesso criterio;
b) qualora non residuino nella predetta lista candidati non eletti in precedenza, ovvero candidati con i
requisiti richiesti, o comunque quando per qualsiasi ragione non sia possibile rispettare quanto disposto
nella lettera a), il Consiglio di Amministrazione provvede alla sostituzione, cosi come successivamente
provvede PAssemblea, con le maggioranze di legge senza voto di lista.

In ogni caso il Consiglio e ’Assemblea procederanno alla nomina in modo da assicurare la presenza di
amministratori indipendenti nel numero complessivo minimo richiesto dalla normativa pro tempore
vigente.

Gli amministratori cosi nominati restano in carica fino alla prossima assemblea.

Nel caso in cui venisse meno la maggioranza degli amministratori nominati dall’assemblea, quelli
rimasti in carica devono convocare 'assemblea perché provveda alla nomina del nuovo C‘On%lg,lo-du 7oy
Amministrazione dovendosi intendere decaduto quello in carica. . >

Gli amministratori durano in carica per tre esercizi, ¢ precisamente sino all’assemblea che/a
bilancio relativo all’ultimo esercizio del loro mandato, e sono ricleggibi_[j,



Gli amministratori nominati nel corso dello stesso triennio, a seguito dell’ampliamento del numero det
component il Consiglio, scadono con quelli gia in carica all'arto della loro nomina.

Vanno intese come interamente richiamare le disposizioni di legge ¢ regolamentari inerenti Pequilibrio
dei generi all'interno degli organi di amministrazione e controllo, in modo che appartenga al genere
meno rappresentato una petcentuale di candidati secondo quanto previsto dalle predette disposizioni
di legge e regolamentari.

Conseguentemente le liste che contengano un numero di candidati pari o superiore a 3 (tre) dovranno
indicare, secondo il numero di membri del Consiglio, un candidato o pia candidat del genere meno
rappresentato da inserirsi nellordine progressivo della lista in modo tale che, nel rspetto delle altre
regole di composizione del Consiglio di Amministrazione previste dalla legge e dal presente statuto,
faccia parte del genere meno rappresentato una percentuale dei membri del Consiglio di
Amministrazione nominato secondo quanto previsto dalle disposizioni di legge e regolamentari
inerenti 'equilibtio dei generi. [ criteri di equilibrio sopra evidenziati dovranno essere rispettati anche
pet le procedure di sostituzione dei componenti del Consiglio di Amministrazione, nel rispetto delle
disposizioni statutarie, regolamentari e di legge.

Tali disposizioni, relative all’equilibrio dei generi riferibili alla composizione del Consiglio di
Amministrazione ed alla presentazione delle liste, devono considerarsi applicabili e vincolanti, matatis
mutandis, anche con tiferimento alla nomina e composizione del Collegio sindacale, sindaci effettivi e
supplenti, di cui al successivo articolo 22.

ART. 13-bis

In deroga a quanto previsto dall’art. 13 che precede, a decorrere dal 4 dicembre 2023 fino alla
ptima tra:

() la data di stipula (inclusa) dellatto di fusione relativo alla fusione tra la Societa e
Digital Magics S.p.A., il cui progetto ¢ stato approvato dall’assemblea degli
azionisti della Societa in data 4 dicembre 2023 per atto a rogito del Notaio Alberto
Vladimiro Capasso, Rep. 104827, Racc. 44203; e

(i)  la data del 30 giugno 2024,

troveranno applicazione le previsioni che seguono:

La societd & amministrata da un Consiglio composto da un numero di componenti vatiabile
da nove a dieci, in base al numero di liste che verranno presentate. Gli amministratori devono
essere in possesso dei requisiti previsti dalla legge ¢ dalle norme regolamentari in materia; di
essi almeno un numero corrispondente al minimo previsto dalla normativa medesima deve
possedere i requisiti di indipendenza previsti dalPart. 148, comma 3, del D.Lgs. 58 /98 e dai
codici_di_comportamento redatti da societd di gestione di mercati regolamentati o da
associazioni di categotia a cui la societa abbia prestato adesione. La nomina del Consiglio di
Amministrazione avverra sulla base di liste presentate dai soci con le modalitad di seguito
specificate, nelle quali i candidati dovranno essere elencati mediante un numero progressivo.
Le liste presentate dai soci, sottoscritte da coloro che le presentano, dovranno essere
depositate presso la sede della societa, a disposizione di chiungue ne faccia richiesta, entro il
termine stabilito dalle vigenti disposizioni legislative e regolamentari ¢ saranno soggette alle
altre forme di pubblicita previste dalla normativa pro tempote vigente.

Ogni socio, i soci aderenti ad un patto parasociale rilevante ai sensi dellart. 122 D.Lgs. 58 /98
il soggetto controllante, le societa controllate e quelle soggette a comune controllo ai sensi
dellart. 93 del D.Lgs 58/98 non possono presentare o concorrere alla presentazione, neppute
per _interposta petsona o societd fiduciaria, di piu di una sola lista né possono votare liste
diverse; ogni candidato potra presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilita. Le adesioni
ed i voti espressi in violazione di tale divieto non saranno attribuiti ad alcuna lista.

Avranno diritto di presentare le liste soltanto i soci che, da soli o insieme ad altri soci, siano




complessivamente titolari di azioni rappresentanti almeno il 2,5% (due vitgola cinque pet

cento) del capitale sociale avente diri i_voto mnell’assemblea ordinatia, ovvero

rappresentanti la diversa percentuale eventualmente stabilita da inderogabili disposizioni
legislative e regolamentari.

La titolarita della quota di partecipazione, funzionale al deposito delle liste, & regolata dalle
vigenti disposizioni legislative e regolamentari.

informazi om relative ai _soci _presentatori _(con Dercentuale dl partecipazione

i accettano la

candidatura e attestano sotto la propria responsabilita Pinesistenza di cause di ineleggibilita e
di_incompatibilita, Pesistenza dei requisiti prescritti dalla normativa vigente per ricoprire le
relative cariche, mmche l’elenco degli incarichi dl ammmlstrazmne ¢ controllo eventualmente

ricoperti in altr

teristic
professionali di ciascun candidato con Peventuale indicazione dell’idoneita dello stesso a

qualificarsi come indipendente.
Le liste presentate senza Posservanza delle disposizioni che precedono sono considerate come

non presentate.
All’elezmne del Cons:glm di Ammmlstrazmne 51 prgggdcra come di seguito precisato:

lista, 11 numero_dei mmnoncntl del Consiglio di Amministrazione & pari a 9 ¢ gli

Amministratori da eleggere vengono tratti dalPunica lista presentata nellordine

progressivo con il quale sono elencati nella stessa lista;

b) qualora, entro i termini stabiliti dalle vigenti disposizioni di legge, vengano presentate due
o piu liste, il numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione ¢ pari a 10. Dalla
lista che ha ottenuto il maggior numero di voti espressi vengono tratti, nellPordine
progressivo con il quale sono elencati nella stessa lista, 9 Amministratori; PAmministratore
di minoranza ¢ tratto dalla lista di minoranza che non sia collegata in alcun modo, neppute

indirettamente né con la lista di cui alla precedente lettera a), né con i soci che hanno
presentato o votato la lista di cui alla precedente lettera a), € che abbia ottenuto il secondo
maggior numero di voti espressi. A tal fine, non si terra tuttavia conto delle liste che non

abbiano conseguito una percentuale di voti almeno pari alla meta di quella richiesta per la
Dresentaz:one delle stesse.

un numero di Amministratori in
dalPart. 148, comm elD.Lgs. n. 58 /98 e quelli previsti dai cod1c1 di comportamento redatti

da societa di gestione di mercati regolamentati o da associazioni di categoria a cui la societa
abbia prestato adesione, pari al numero minimo stabilito dalla legge in relazione al numero

complessivo degli Amministratori, il candidato non indipendente eletto come ultimo in ordine
progressivo nella lista che ha riportato il maggior numero di voti, di cui alla lettera a) del
comma che precede, sara sostituito dal primo candidato indipendente non eletto della stessa

lista secondo Pordine progressivo ovvero, in difetto, dal primo candidato indipendente
secondo Pordine progressivo non eletto delle altre liste, secondo il numero di voti da_ciascuna

ottenuto.
A tale procedura di sostituzione si dara luogo fino a che il Consiglio di Amministrazione risulti

composto da un numero di componenti in possesso di requisiti di cui allart. 148, comma 3,
e :

del D.Lgs. n. 58/98 e quelli previsti dai codici di compottamento rcdatu da societa
di mercati regolamentati o da associazioni di categori

pari almeno al minimo prescritto dalla legge.

lora infine detta procedura non assicuri il risultato d
avverrd con delibera assunta dall’assemblea a maggioranza relativa, previa Sent




candidature di soggetti in possesso dei citati requisiti.

Nel caso in cui venga presentata un’unica lista o nel caso in cui non venga presentata alcuna
lista, PAssemblea delibera con le maggioranze di leggoe, senza osservare il procedimento sopra

previsto. Sono comunque salve diverse od ulteriori disposizioni previste da inderogabili norme
di legge o regolamentari,

Se nel COrso dell’ggercnzm vcnggno a mancarc nno o pm ammmlstraton, purché l

ai sensi dell’art. 2386 del Codice Civile, secondo quanto appresso mdlcato:

a) il Consiglio di Amministrazione procede alla sostituzione nel’ambito degli appartenenti
alla medesima lista, cui appartenevano gli amministratori cessati, aventi gli stessi requisiti
posseduti dagli amministratori cessati ¢ PAssemblea delibera, con le maggioranze di legge,
tispettando lo stesso critetio;

b) qualora non residuino nella predetta lista candidati non_eletti in precedenza, ovvero
candidati con i tequisiti richiesti, 0 comunque quando per qualsiasi ragione non sia possibile
rispettare_quanto _disposto nella lettera a), il Consiglio di Amministrazione provvede alla
sostituzione, cosi come successivamente provvede PAssemblea, con le maggioranze di legge
senza voto di lista.

In ogni caso il Consiglio e PAssemblea procederanno alla nomina in modo icurare la
presenza di_amministratori indipendenti nel numero complessivo minimo_richiesto dalla

normativa pro tempore vigente.
Gli amministratoti cosi nominati restano in carica fino alla prossima assemblea.

Nel caso in cui venisse meno la maggioranza degli amministratori nominati dall’assemblea,
quelli rimasti in carica devono convocare Passemblea perché provveda alla nomina del nuovo
Consiglio di Amministrazione dovendosi intendere decaduto quello in carica.

Gli amministratori durano in carica per tre esercizi, e precisamente sino_all’assemblea che
apptrova il bilancio relativo allultimo esercizio del loro mandato, e sono rieleggibili.

Gli amministratori nominati nel corso dello stesso triennio, a seguito dell’ampliamento del
numeto dei componenti il Consiglio, scadono con quelli gia in carica all’atto della loro nomina.

Vanno intese come interamente richiamate le disposizioni di legge e regolamentari inetenti
Pequilibrio dei generi alPinterno degli otgani di amministrazione ¢ controllo, in modo che
appartenga al genere meno rappresentato una percentuale di candidati secondo quanio
previsto dalle predette disposizioni di legge e regolamentari.

Conseguentemente le liste che contengano un numero di candidati pari o superiore a 3 (tre

dovtanno indicare, secondo il numero di membri del Consiglio, un candidato o pit candidati
del genete meno rappresentato da inserirsi nellordine progressivo della lista in modo tale che,
nel rispetto delle altre regole di composizione del Consiglio di Amministrazione previste dalla

legge e dal presente statuto, faccia parte del genere meno rappresentato una percentuale dei
membri del Consiglio di Amministrazione nominato secondo quanto previst 11

disposizioni di legge e regolamentari inerenti Pequilibrio dei generi. I criteri di equilibrio

sopra_evidenziati dovranno essere rispettati anche per le procedute di_sostituzione del

componenti del nsiglio di Ammmlstraz:one nel rispetto delle
regolamentari e di legge.

Tali disposizioni, telative alPequilibrio dei generi riferibili alla composizione del Consiglio di
Amministrazione ed alla presentazione delle liste, devono considerarsi applicabili e vincolanti,
mutatis mutandis, anche con riferimento alla nomina e composizione del Collegio sindacale,

sindaci effettivi e supplenti, di cui al successivo articolo 22.




ART. 14

11 Consiglio di Amministrazione, ptevio patete obbligatotio del Collegio sindacale, nomina e revoca il
Dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili societari, ai sensi dell’art. 154 bis del D.Lgs.
58/98, e ne detetmina il compenso.

11 Dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili societari deve possedere, oltre ai requisiti
di onorabilita prescritti dalla normativa vigente per coloro che svolgono funzioni di amministrazione e
direzione, anche i requisiti di professionalita caratterizzati da specifica competenza finanziaria,
amministrativa e contabile. Tale competenza, da accertarsi da parte del medesimo Consiglio di
Amministrazione, deve essere acquisita attraverso espetienza di lavoro in posizione di adeguata
responsabilita per un congruo periodo di tempo.

ART. 15

Ove non provveda ’Assemblea in sede di nomina, il Consiglioc di Amministrazione nomina nella sua
p - - - . g - . .
prima seduta utile il proprio Presidente e, ove lo si ritenga opportuno, uno o pia Vice Presidenti.

La rappresentanza legale della societa spetta per qualsiasi tipo di atto al Presidente. In caso di dimostrata
assenza o impedimento del Presidente, la rappresentanza legale della societa spetta ai Vice Presidenti.

Essa spetta inoltre agli Amministratori Delegati nei limiti delle rispettive attribuzioni. la
rappresentanza legale della societa non spetta in nessun caso ad altri soggetti.

ART. 16

11 Consiglio di Amministrazione & investito di tutti 1 poteri di amministrazione della societa, ed & unico
responsabile per gli atti compiuti.

Compete in via esclusiva al Consiglio di Amministrazione 'adozione delle delibere di cui agli artt. 2365
- comma secondo, 2505 e 2505 bis del Codice Civile, ferma in tali casi I'applicazione dell’art. 2436 del
Codice Civile, oltre all’adeguamento dello statuto alle disposizioni normative.

1l Consiglio di Amministrazione pud delegare ad uno o pit dei suoi membri, che assumeranno
conseguentemente qualifica di Amministratore Delegato, in tutto o in patte i propri poteri, salvo
espresso divieto di legge, determinando 1 limiti della delega, e fermo il diritto di impartire direttive ai
delegati e di avocare a sé operazioni rientranti nella delega.

Il Consiglio di Amministrazione puo delegare in tutto o in parte, fermi i divieti di legge, i propri poteri
ad un Comitato HEsecutivo di cui si determinano contestualmente alla nomina il numero e Pidentita dei
componentl ed i poteri. In ogni caso, ove sia nominato un Comitato Esecutivo ne fanno patte di diritto
il Presidente ed il o 1 Vice Presidenti del Consiglio di Amministrazione e gli Amministratori Delegati
s¢ nominati.

Il Consiglio di Amministrazione puo istituire comitati interni con funzioni consultive o propositive. 11
Consiglio puo altresi istituire uno e/o pi comitati speciali, tecnici o amministrativi, chiamando a farne
parte anche persone estranee al Consiglio, determinandone gli eventuali compensi.

I.a nomina, il funzionamento, la revoca, la cessazione, la decadenza e la sostituzione degli Organi
Delegati sono disciplinati dalla legge e dallo Statuto.

Le cariche di Presidente ¢ di Vice Presidente sono cumulabili con quella di Amministratore Delegato.

Ai sensi dell’art. 2389, comma 3, del Codice Civile, il Consiglio di Amministrazione stabilisce con
propria deliberazione, sentito il parere del Collegio sindacale e dell’apposito Comitato, se isfitiit
I'ammontare delle retribuzioni degli amministratori investit di particolari cariche (ivi j ,f;lff_
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Il Consiglio di Amministrazione delibera sulla nomina di procuratori della societa, determinando il
contenuto della procura da conferire. Gli Amministratori Delegati possono, net limiti dei potert loro
concessi, conferire procure ad agire nellinteresse sociale.

ART. 17

[’Assemblea puo nominare uno o piu Direttori Generali, i cui poteri e le cui responsabilita sono
determinate dall’art. 2396 del Codice Civile.

ART. 18

1l Consiglio di Amministrazione si raduna su convocazione del Presidente o, in sua assenza, del Vice
Presidente se nominato o del Consigliere Delegato pit anziano di etd nonché su convocazione del
Collegio sindacale secondo quanto previsto dal successivo art. 22, presso la sede sociale o in luogo
diverso da questo, purché in Italia.

Ia convocazione contenente Pindicazione del luogo e l'ora dell’adunanza nonché 'ordine del giorno
deve essere fatta con lettera raccomandata o dispaccio telegrafico o telefax inviato al domicilio
comunicato alla societa da ciascun membro del Consiglio e di ciascun Sindaco effettivo, ovvero via
posta elettronica all'indirizzo che dovri essere specificamente indicato con dichiarazione scritta alla
societa dai singoli membri del Consiglio e del Collegio sindacale, almeno cinque giorni prima della
riunione; nei casi di urgenza la convocazione potra avvenire anche 24 ore prima della riunione.

1l Presidente provvede affinché adeguate informazioni sulle materie da esaminare vengano fornite a
tutti i Consiglieti e Sindaci, tenuto conto delle circostanze del caso.

E’ ammessa la possibilita che le riunioni del Consiglio di Amministrazione si tengano per video-
conferenza e per tele-conferenza, a condizione che tutti 1 partecipanti possano essere identificati, sia
loro consentito seguire la discussione ed intervenire in tempo reale alla trattazione deglt argoment
affrontati esprimendo in forma palese il proprio voto nei casi in cui si proceda a votazione, nonché sia
ad essi consentito di poter visionare o ricevere documentazione ¢ di poterne trasmettere.

Le riunioni del Consiglio sono presiedute dal Presidente, o in sua assenza o impedimento, dal Vice
Presidente se nominato, ovvero, in assenza pure di quest’ulimo, dal Consigliere Delegato piti anziano;
in assenza pute di quest’ultimo dal Consigliere piu anziano di eta.

ART. 19

Per la validita della costituzione e delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione e, se nominato,
del Comitato Esecutivo, ¢ richiesta la presenza della maggioranza dei suot membri in carica e, in difetto
di convocazione, la presenza di tutti i suoi membri in carica e dei Sindaci effettivi.

Le deliberazioni sono prese con il voto favorevole della maggioranza dei presenti. In caso di parita di
voti prevarra il voto del Presidente.

ART. 20

Le deliberazioni del Consiglio di Amministrazione saranno trascritte in apposito libro dei verbali ed
ogni verbale sara firmato dal Presidente della runione e dal Segrerario.

Gli organi delegati (amministratori delegati e, se istituito, il Comitato Esecutivo) curano che lassetto
organizzativo, amministrativo ¢ contabile sia adeguato alla natura e alle dimensioni dell'impresa e
riferiscono al Consiglio di Amministrazione e al Collegio sindacale con periodicita almeno trimestrale
sul generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione nonché sulle operaziont di
maggior tilievo (per le loro dimensioni o caratteristiche) effettuare dalla societa e dalle sue controllate.

Tali comunicazioni, di regola, vengono effettuate in occasione delle riunioni del Consiglio di
Amministrazione o del Comitato esecutivo.

ART. 21

[’Assemblea delibera, ai sensi dell’art. 2389, comma 1, del Codice Civile, sul compenso annuale del



Consiglio di Amministrazione, compenso che resteri invariato sino a diversa deliberazione
dell’Assemblea stessa.

Agli Amministratori spetta il rimborso delle spese sostenute per ragioni d’Ufficio.
I’ Assemblea pud inoltre assegnare loro indennita o compensi di altra natura.
COLLEGIO SINDACALE
ART. 22

1l Collegio sindacale si compone di tre sindaci effettivi e due supplent. Alla minoranza é riservata
Pelezione di un sindaco effettivo ¢ di un supplente. T Sindaci dovranno possedere i requisiti previsti
dalla vigente normativa, anche regolamentare. La nomina del Collegio sindacale avviene sulla base di
liste presentate dagli azionisti.

La lista che reca i nominativi, contrassegnati da un numero progressivo, di un numero di candidati non
superiore a quelli da eleggere, indica se la singola candidatura viene presentata per la carica di Sindaco
Effettivo ovvero per la carica di Sindaco Supplente.

Hanno diritto a presentare le liste gli azionisti che, da soli o insieme ad altri, siano complessivamente
titolari di azioni con diritto di voto rappresentanti almeno il 2,5% (due virgola cinque per cento) del
capitale con diritto di voto nell’assemblea ordinatia, ovvero rappresentanti la diversa percentuale
eventualmente stabilita o richiamata da inderogabili disposizioni legislative e regolamentari.

Ogni socio, i soci aderenti ad un patto parasociale rilevante ai sensi dell’art. 122 D.Igs. 58/98, il
soggetto controllante, le societa controllate e quelle soggette a comune controllo non possono
presentare o concorrere alla presentazione, neppure per interposta persona o societa fiduciaria, di piu
di una sola lista né possono votare liste diverse, ed ogni candidato potra presentarsi in una sola lista a
pena di ineleggibilita. Le adesioni ed i voti espressi in violazione di tale divieto non saranno attribuiti
ad alcuna lista. Le liste, sottoscritte da coloro che le presentano, dovranno essere depositate presso la
sede legale della societa entro il termine stabilito dalle vigenti disposizioni legislative e regolamentari,
ferme eventuali ulteriori forme di pubblicita prescritte dalla disciplina anche regolamentare pro
tempore vigente.

La titolarita della quota di partecipazione, funzionale al deposito delle liste, ¢ regolata dalle vigent
disposizioni legislative e regolamentari.

Unitamente a ciascuna lista, entro 1 termini sopra indicati, dovranno depositarsi (i) informazioni relative
al socl presentatori (con percentuale di partecipazione complessivamente detenuta) (i) una
dichiarazione dei soct, diversi da quelli che detengono, anche congiuntamente, una partecipazione di
controllo o di magpioranza relativa attestante I'assenza di rapporti di cui all’articolo 144 guinguies del
Regolamento Consob n. 11971 /99, come successivamente modificato e (iii) le dichiarazioni con le quali
i singoli candidati accettano la candidatura e attestano, sotto la proptia responsabilita, 'inesistenza di
cause di ineleggibilita e di incompatibilita, 'esistenza dei requisiti prescritti dalla normativa vigente per
ricoprire le relative cariche, nonché lelenco degli incarichi di amministrazione e controllo
eventualmente ricoperti in altre societa; e (iv) un curriculum vitae riguardante le caratteristiche
professionali e personali di ciascun candidato.

Risulteranno eletti sindaci effettivi i primi due candidati alla carica della lista che avra ottenuto il
maggior numero di voti e il primo candidato alla carica della lista che sara risultata seconda per numeto
di vot e che non sia collegata, neppure indirettamente, con soci che hanno presentato e votato la lista
che ha ottenuto il maggior numero di voti.

Risulteranno eletti sindaci supplenti il pr:lmo candidato alla carica della lista che avra ottenuto il maggor
numero di voti e il primo candidato alla carica della lista che sara risultata seconda per numer.
ai sensi del comma che precedc ;




minoranze che abbia avuto il maggior numero di voti.

Qualora entro il termine stabilito dalle vigenti disposizioni legislative ¢ regolamentari risulti presentata
una sola lista ovvero siano state presentate solo liste da parte di soci che risultino collegati fra loro ai
sensi dell'aricolo 144 guingmies del Regolamento Consob n. 11971/99, come successivamente
modificato il termine per la presentazione di ulteriori liste ¢ prorogato dell'ulteriore termine previsto
dalle vigent disposizioni legislative e regolamentari e la soglia del 2,5% (due virgola cinque per cento),
ovvero la diversa petcentuale eventualmente stabilita o richiamata da inderogabili disposizioni
legislative ¢ regolamentari, sopra indicata ¢ ridotta alla meta.

Qualora venga comunque proposta un’unica lista o nessuna lista, risulteranno eletti alla carica di sindaci
cffettivi ¢ supplend i candidati presenti nella lista stessa o nspettivamente quelli votati dall’assemblea,
sempre che essi conseguano la maggioranza relativa dei voti espressi in assemblea. Nel caso sia
presentata una sola lista la Presidenza del Collegio sindacale spetta al primo candidato della lista stessa,
mentre nell'ipotesi in cui non sia presentata alcuna lista il Presidente del Collegio sindacale verra eletro
dall’assemblea con le modalita di cui sopra.

Nel caso in cui due o piu liste ottengano lo stesso numero di voti risultera eletto il candidato piu anziano
d’eta in queste indicato.

Nel caso vengano meno 1 requisiti normativamente e¢/o statutatiamente richiests, il Sindaco decade
dalla carica.

In caso di sostituzione di un Sindaco subentra il supplente appartenente alla medesima lista di quello
cessato, ovvero, in difetto, in caso di cessazione del sindaco di minoranza, il candidato collocato
successivamente nella medesima lista a cui apparteneva quello cessato o in subordine il primo candidato
della lista di minoranza che abbia conseguito il secondo maggior numero di voti.

Resta fermo che la Presidenza del Collegio sindacale rimarra in capo al Sindaco di minoranza.

Quando I'assemblea deve provvedere alla nomina dei sindaci effettivi e/o dei supplenti necessaria per
Iintegrazione del Collegio sindacale si procede come segue: qualora si debba provvedere alla
sostituzione di sindaci eletti nella lista di maggioranza, la nomina avviene con votazione a maggiotanza
relativa senza vincolo di lista. Qualora, invece, occorra sostituire i sindaci eletti nella lista di minoranza,
'assemblea li sostituisce con voto a maggioranza relativa, scegliendoli fra 1 candidati indicati nella lista
di cui faceva parte il sindaco da sostituire, ovvero nella lista di minoranza che abbia riportato il secondo
maggior numero di votj in tal caso, nell'accertamento dei risultati della votazione non verranno
computati i voti dei soci che, secondo le comunicazioni rese in forza della vigente normativa,
detengono anche indirettamente ovvero anche congiuntamente con altri soci aderenti ad un patto
parasociale rilevante ai sensi dell’articolo 122 del D.Lgs. 58/98, la maggioranza relativa dei voti
esercitabili in assemblea, nonché dei soci che controllano, sono controllati o sono assoggerttati a
comune controllo dei medesimi.

Qualora non sia possibile procedere, in tutto o in parte, alla sostituzione con le modalita di cui sopra,
I'Assemblea delibera a maggioranza relativa.

ART. 23

Il Collegio sindacale puo, previa comunicazione al Presidente del Consiglio di Amministrazione,
convocare 'assemblea, il Consiglio di Amministrazione ed il Comitato Isecutivo, se nominato, nonché
avvalersi dei dipendent della societa per Uespletamento delle proprie funzioni.

T poteri di convocazione e di richiesta di collaborazione, possono essere esercitati anche da un solo
membro del Coliegio.

Ia partecipazione alle riunioni del Collegio Sindacale puo avvenire — qualora il Presidente o chi ne fa
le veci ne accetti la necessita — mediante mezzi di telecomunicazione che consentano la partecipazione
al dibattito e la parita informativa di tutti gli intervenuti.



REVISIONE LEGALE
ART. 24

Il controllo contabile sulla societa € esercitato da una societa di Revisione iscritta nell’apposito Albo.
La sua nomina e le sue attribuzioni sono disciplinate dalla legge.

BILANCIO E UTILI
ART. 25

Gli esercizi sociali si chiudono al 31 (trentuno) dicembre di ogni anno; nei termini e nelle forme di
legge, a cura degli Amministratori verra compilato il bilancio e sottoposto all’'approvazione
dell’Assemblea.

ART. 26
Gli utili risultanti dal bilancio annuale approvato dall’Assemblea saranno destinati come segue:

- 11 5% (cinque per cento) alla riserva ordinaria;

gl utili residui potranno essete dall’Assemblea ordinaria assegnati ai Soci salvo che 'assemblea

deliberi di accantonarli a riserva.
11 Consiglio di Amministrazione pud deliberate la distribuzione di acconti sui dividendi nei modi e nelle
forme di legge.
DISPOSIZIONI FINALI

ART. 27

Oltre che nei casi previsti dalla legge, la societa puod essere sciolta con deliberazione dell’Assemblea
Straordinaria. I’ Assemblea nomina Porgano della Liquidazione, ne determina i poteri e stabilisce le
modalita secondo cui dovra svolgersi la procedura.

ART. 28

I1 diritto di recesso spetta ai soci solamente nei casi inderogabili espressamente previsti dalla legge ¢
secondo le disposizioni che la legge stessa fissa. Si richiamano le previsioni dell’articolo 4 -comma
secondo e 6 -comma secondo- del presente statuto per 1 casi di recesso di cui all’articolo 2437 -secondo
comma- del codice civile.

ART. 29

Per quanto non previsto dal presente statuto, si applicano le vigenti norme di legge.




LVenture Group S.p.A. 04 dicembre 2023 10.06.59
Assemblea Straordinaria del 02 dicembre 2023
(2" Convocazione del 04 dicembre 2023) Allegato ....L.

li Raccolta.
ESITO VOTAZIONE di Raccolt

Oggetto : Modifica dell’attuale statuto sociale al fine di inserire una clausola transitoria all’art. 13-
bis con riferimento al procedimento di nomina del consiglio di amministrazione secondo il voto di lista.

Hanno partecipato alla votazione:
n° 7 legittimati ai sensi di legge a rappresentare in proprio
o per delega n° 31.947,953 azioni ordinarie

e n® 4.511.913 azioni voto maggiorato

Hanno votato:

% AZIONI AMMESSE %CAP.SOC,
AL VOTG con diritto di voto

(quorum deliberativo)
Favorevoli 40.971.779 100, 000000 67,727155
Contrari 0 0,000000 0,000000
SubTotale 40.971.779 100, 000000 67,727155
Astenuti 0 0, 000000 0, 000000
Non Votanti 0 0, 000000 0, 000000
SubTotale 0 0,000000 0, 000000
Totale 40.971.779 100, 000000 67,727155
No Quorum 0 0,000000 0,000000

Pag. 1

Azionisti in proprio: 3
Azionisti in delega: 11
Teste: 7 Azionisti, :14




L Venture Group S.p.A. 04 dicembre 2023 09.59.31

Assemblea Straordinaria del 02 dicembre 2023 “ .
(2" Convocazione del 04 dicembre 2023) Allegato E:

alN. . G420% .

di Raccolta.

ESITO VOTAZIONE

Oggetto : Decisioni in ordine alla fusione per incorporazione della societa “Digital Magics S.p.A”
nella societa “LVenture Group S.p.A.” (rispettivamente, la “Fusione” e le “Societa Partecipanti alla
Fusione”) ai sensi dell’articolo 2502, cod. civ. nonché ai sensi e per gli effetti dell’articolo 49 comma 1,
lett. g) del Regolamento Emittenti Consob n. 11971/1999 al fine dell’esenzione dall’obbligo di offerta
pubblica di acquisto totalitaria
Hanno partecipato alla votazione:

n® 7 legittimati ai sensi di legge a rappresentare in proprio

o per delega n° 31.947.953 azioni ordinarie

¢ n® 4.511.913 azioni voto magglorato

Hanno votato:

%AZIONT AMMESSE %CAP.SOC,
AL VOTO con diritto di voto

(quorum deliberativo)
Favorevoli 40.971.779 100,000000 67,727155
Contrari 0 0,000000 0,000000
SubTotale 40.971.779 100,000000 67,727155
Astenuti 0 0,000000 0,000000
Non Votanti 0 0,000000 0, 000000
SubTotale 0 0,000000 0,000000
Totale 40.971.779 100,000000 67,727155
No Quorum 0 0,000000 0,000000

Pag. 1

Azionisti in proprio: 3
Azionisti in delega: 11
Teste: 7 Azionisti, :14
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